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5ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

	 	 ส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรเีป็นหน่วยงำนทีมี่ภำรกจิส�ำคญัเก่ียวกบัรำชกำรของคณะรฐัมนตร	ีกำรประสำนรำชกำรกบัรฐัสภำ 
กำรประสำนรำชกำรกับส่วนรำชกำรในพระองค์	กำรประสำนรำชกำรกับกระทรวง	กรม	และหน่วยงำนอื่น	ๆ	ของรัฐ	รวมท้ังภำรกิจ 
เกีย่วกบัประชำชน	ซึง่ทกุภำรกจิมคีวำมส�ำคญั	ทัง้กำรประสำนงำนกบัคณะรฐัมนตร	ีซึง่เป็นศนูย์กลำงกำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิ	กำรปฏบิตัภิำรกจิ 
ท่ีเกีย่วเนือ่งกบัรำชกำรในพระองค์ให้เป็นไปตำมโบรำณรำชประเพณท่ีีสมพระเกยีรต	ิกำรประสำนงำนกบัหน่วยงำนอืน่	ๆ 	และกำรให้บริกำร 
ประชำชน	ซึง่ทกุภำรกจิต้องปฏิบตัใิห้ถกูต้อง	รวดเร็ว	ทนัต่อสถำนกำรณ์	เมือ่กล่ำวถงึผลกำรปฏบิตังิำนของส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรัฐมนตรี 
ในช่วงปีงบประมำณ	พ.ศ.	2563	ซึง่เกดิสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนำ	2019	หรอื	COVID-19	ถอืเป็นวกิฤตกำรณ์ 
ท่ีท�ำให้ประเทศไทยต้องเผชิญกับควำมท้ำทำยในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน	ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีในฐำนะที่เป็นหน่วยงำน 
ที่มีบทบำทส�ำคัญในกำรสนับสนุนกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินและกำรขับเคลื่อนนโยบำยของคณะรัฐมนตรีให้เกิดผลในทำงปฏิบัติ	 
ต้องบรหิำรงำนภำยใต้บรบิททีม่กีำรเปลีย่นแปลงจำกทัง้ภำยในและภำยนอกประเทศ	โดยมเีป้ำหมำยเพือ่กำรบรรลพุนัธกจิ	และมุง่สูก่ำรเป็นประเทศ 
ที่มีควำมมั่นคง	มั่งคั่ง	และยั่งยืน

	 	 จำกกำรท่ีส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรีมภีำรกิจหลกัในกำรสนบัสนนุกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี	กำรขบัเคลือ่นงำน 
ในปีน้ีจึงได้ให้ควำมส�ำคัญกับกำรพัฒนำและเพิ่มคุณภำพของข้อมูลประกอบกำรวินิจฉัยของคณะรัฐมนตรี	กำรแจ้งมติคณะรัฐมนตร ี
ให้ส่วนรำชกำรเจ้ำของเรื่องทรำบด้วยควำมรวดเร็ว	และกำรเผยแพร่กฎหมำยส�ำคัญเพื่อสร้ำงกำรรับรู้ให้แก่ประชำชนและหน่วยงำน 
ของรัฐและเอกชนบนเว็บไซต์ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	 (www.soc.go.th)	นอกจำกภำรกิจส�ำคัญดังกล่ำวแล้ว	ส�ำนักเลขำธิกำร 
คณะรัฐมนตรีได้ปฏิบัติภำรกิจเกี่ยวกับรำชกำรในพระองค์	ซึ่งในปี	2563	ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีได้เชิญสุพรรณบัฏ	หิรัญบัฏ	 
และเครือ่งประกอบสมณศกัดิไ์ปถวำยแด่พระสงฆ์ผูท้รงสมณศกัดิ	์ซึง่ปัจจบุนักำรพระรำชทำนสถำปนำ	เลือ่นและตัง้สมณศกัดิ	์ถอืเป็นรำชประเพณ ี
ปฏิบัติที่ส�ำคัญและยังคงมีกำรปฏิบัติสืบเนื่องมำโดยตลอด

	 	 นอกจำกนี้	ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีได้ผลักดันให้บุคลำกรทุกระดับได้รับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้และฝึกทักษะด้ำนต่ำง	ๆ	 
จำกทั้งภำยในและภำยนอกหน่วยงำน	ควบคู่กับกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิต	ให้สำมำรถปฏิบัติงำนภำยใต้ 
บรบิทของสงัคมทีเ่ปลีย่นแปลงไปอย่ำงรวดเรว็	รวมทัง้ส่งเสรมิกำรใช้เทคโนโลยสีำรสนเทศและพฒันำระบบบรหิำรจดักำรและระบบงำน 
ให้มีประสิทธิภำพ	เพื่อสนับสนุนแนวทำงในกำรด�ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำรัฐบำลดิจิทัล	ในกำรอ�ำนวยควำมสะดวกให้แก่เจ้ำหน้ำที ่
และประชำชนท่ีมำติดต่อรำชกำร	โดยเฉพำะกำรให้บริกำรข้อมูลข่ำวสำร	ตำมสิทธิท่ีประชำชนพึงได้รับ	 เพื่อแสดงถึงควำมโปร่งใส 
ในกำรปฏบิตัริำชกำรของส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตร	ีซึง่ส่งผลให้ส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรเีป็น	1	ใน	9	หน่วยงำน	ทีส่ำมำรถผ่ำนเกณฑ์ 
กำรประเมินและได้รับรำงวัลศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำรโดดเด่น	ประจ�ำปี	2563

	 	 กำรขบัเคลือ่นภำรกจิของส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรดีงักล่ำว	นบัได้ว่ำประสบควำมส�ำเรจ็อย่ำงดยีิง่	ซึง่เป็นผลมำจำกควำมร่วมมอื 
ร่วมใจของบคุลำกรทกุท่ำน	ซึง่ผมต้องขอขอบคณุมำ	ณ	โอกำสนี	้และผมขอให้ทกุท่ำนมกี�ำลงักำย	และใจทีเ่ข้มแขง็	พร้อมเป็นพลงัขบัเคลือ่น 
ภำรกิจส�ำคัญของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีต่อไป

นำยธีระพงษ์  วงศ์ศิวะวิลำส
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

 สำรเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี 
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4 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

พื้นรูปทรงเสมาสีเขียวนวล ขอบสีทอง  

หมายถึง ความสุภาพอ่อนโยน

รูปพานรัฐธรรมนูญ และพระอุณาโลมสีทอง 

ประดิษฐานอยู่เหนือตั่งเท้าสิงห์สองชั้น

ด้านซ้าย มีตามพราชสีห์ (กายสีทองแดง) 

พิทักษ์รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

ด้านขวา มีกาฬคชสีห์ (กายสีด�า) 

พิทักษ์รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

เบ้ืองล่าง เป็นแพรแถบสีแดง

บรรจุอักษรคติพจน์ว่า “รักหน้าที่ มีวินัย ใฝ่พัฒนา”

 ภำพเครื่องหมำยรำชกำรส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
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5ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

	 	 ส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรเีป็นหน่วยงำนทีมี่ภำรกจิส�ำคญัเก่ียวกบัรำชกำรของคณะรฐัมนตร	ีกำรประสำนรำชกำรกบัรฐัสภำ 
กำรประสำนรำชกำรกับส่วนรำชกำรในพระองค์	กำรประสำนรำชกำรกับกระทรวง	กรม	และหน่วยงำนอื่น	ๆ	ของรัฐ	รวมทั้งภำรกิจ 
เก่ียวกบัประชำชน	ซึง่ทกุภำรกิจมคีวำมส�ำคญั	ทัง้กำรประสำนงำนกบัคณะรฐัมนตร	ีซึง่เป็นศูนย์กลำงกำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิ	กำรปฏบิติัภำรกจิ 
ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัรำชกำรในพระองค์ให้เป็นไปตำมโบรำณรำชประเพณทีีส่มพระเกยีรต	ิกำรประสำนงำนกบัหน่วยงำนอืน่	ๆ 	และกำรให้บรกิำร 
ประชำชน	ซึง่ทกุภำรกจิต้องปฏิบตัใิห้ถูกต้อง	รวดเร็ว	ทนัต่อสถำนกำรณ์	เมือ่กล่ำวถงึผลกำรปฏบิตังิำนของส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรี 
ในช่วงปีงบประมำณ	พ.ศ.	2563	ซึง่เกดิสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนำ	2019	หรอื	COVID-19	ถอืเป็นวกิฤตกำรณ์ 
ที่ท�ำให้ประเทศไทยต้องเผชิญกับควำมท้ำทำยในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน	ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีในฐำนะที่เป็นหน่วยงำน 
ที่มีบทบำทส�ำคัญในกำรสนับสนุนกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินและกำรขับเคลื่อนนโยบำยของคณะรัฐมนตรีให้เกิดผลในทำงปฏิบัติ	 
ต้องบริหำรงำนภำยใต้บรบิททีม่กีำรเปลีย่นแปลงจำกทัง้ภำยในและภำยนอกประเทศ	โดยมเีป้ำหมำยเพือ่กำรบรรลพุนัธกจิ	และมุง่สูก่ำรเป็นประเทศ 
ที่มีควำมมั่นคง	มั่งคั่ง	และยั่งยืน

	 	 จำกกำรท่ีส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรีมภีำรกิจหลกัในกำรสนบัสนนุกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินของคณะรฐัมนตร	ีกำรขบัเคลือ่นงำน 
ในปีนี้จึงได้ให้ควำมส�ำคัญกับกำรพัฒนำและเพิ่มคุณภำพของข้อมูลประกอบกำรวินิจฉัยของคณะรัฐมนตรี	กำรแจ้งมติคณะรัฐมนตร ี
ให้ส่วนรำชกำรเจ้ำของเรื่องทรำบด้วยควำมรวดเร็ว	และกำรเผยแพร่กฎหมำยส�ำคัญเพื่อสร้ำงกำรรับรู้ให้แก่ประชำชนและหน่วยงำน 
ของรัฐและเอกชนบนเว็บไซต์ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	 (www.soc.go.th)	นอกจำกภำรกิจส�ำคัญดังกล่ำวแล้ว	ส�ำนักเลขำธิกำร 
คณะรัฐมนตรีได้ปฏิบัติภำรกิจเกี่ยวกับรำชกำรในพระองค์	ซึ่งในปี	2563	ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีได้เชิญสุพรรณบัฏ	หิรัญบัฏ	 
และเคร่ืองประกอบสมณศกัดิไ์ปถวำยแด่พระสงฆ์ผูท้รงสมณศกัดิ	์ซึง่ปัจจบุนักำรพระรำชทำนสถำปนำ	เล่ือนและตัง้สมณศักดิ	์ถอืเป็นรำชประเพณ ี
ปฏิบัติที่ส�ำคัญและยังคงมีกำรปฏิบัติสืบเนื่องมำโดยตลอด

	 	 นอกจำกนี้	ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีได้ผลักดันให้บุคลำกรทุกระดับได้รับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้และฝึกทักษะด้ำนต่ำง	ๆ	 
จำกทั้งภำยในและภำยนอกหน่วยงำน	ควบคู่กับกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิต	ให้สำมำรถปฏิบัติงำนภำยใต้ 
บรบิทของสงัคมทีเ่ปลีย่นแปลงไปอย่ำงรวดเรว็	รวมทัง้ส่งเสรมิกำรใช้เทคโนโลยสีำรสนเทศและพฒันำระบบบรหิำรจดักำรและระบบงำน 
ให้มีประสิทธิภำพ	เพื่อสนับสนุนแนวทำงในกำรด�ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำรัฐบำลดิจิทัล	ในกำรอ�ำนวยควำมสะดวกให้แก่เจ้ำหน้ำที ่
และประชำชนที่มำติดต่อรำชกำร	โดยเฉพำะกำรให้บริกำรข้อมูลข่ำวสำร	ตำมสิทธิที่ประชำชนพึงได้รับ	 เพื่อแสดงถึงควำมโปร่งใส 
ในกำรปฏบิตัริำชกำรของส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตร	ีซึง่ส่งผลให้ส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรเีป็น	1	ใน	9	หน่วยงำน	ทีส่ำมำรถผ่ำนเกณฑ์ 
กำรประเมินและได้รับรำงวัลศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำรโดดเด่น	ประจ�ำปี	2563

	 	 กำรขบัเคลือ่นภำรกิจของส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรดีงักล่ำว	นบัได้ว่ำประสบควำมส�ำเรจ็อย่ำงดยีิง่	ซึง่เป็นผลมำจำกควำมร่วมมอื 
ร่วมใจของบคุลำกรทกุท่ำน	ซึง่ผมต้องขอขอบคณุมำ	ณ	โอกำสนี	้และผมขอให้ทกุท่ำนมกี�ำลงักำย	และใจทีเ่ข้มแขง็	พร้อมเป็นพลังขบัเคลือ่น 
ภำรกิจส�ำคัญของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีต่อไป

นำยธีระพงษ์  วงศ์ศิวะวิลำส
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

 สำรเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี 
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7ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

    นำงนิภำ  ตรงเที่ยง
 รักษาการผู้อ�านวยการส�านักพิมพ์ 

 คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

    นำยภัทรพงศ์  ดู่มณี
 ผู้อ�านวยการกลุ่มงานดูแลและพัฒนา  
 ศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทาน

 ในโครงการทุนการศึกษา 

 สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 

 สยามมกุฎราชกุมาร

    นำงสำวณฐัสพุิณ  ชนประเสรฐิ
 ผู้อ�านวยการกลุ่มงานเลขานุการ 
 คณะกรรมการตรวจสอบ 
 ร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติ

 ที่เสนอคณะรัฐมนตรี

    นำงจิรภำ พนัธผล
 ผู้อ�านวยการ 
 กลุ่มตรวจสอบภายใน

    นำยทวีวัฒน์  อัครพลวงศ์
 ผู้อ�านวยการ 
 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

    นำงสำวสุภำพร กิตติเดโช
 ผู้อ�านวยการกองพัฒนายุทธศาสตร์ 
 และติดตามนโยบายพิเศษ

    นำยสุพัฒน์  เมธีวรพจน์
 รักษาราชการแทน 
 ผู้อ�านวยการกองวิเคราะห์เรื่อง

 เสนอคณะรัฐมนตรี

    นำยธวัชชัย  จนัทร์ ไพศำลสิน 
 ผู้อ�านวยการกองอาลักษณ์ 
 และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

    นำงสำวปริยนงครำญ จงธรรมคุณ
 ผู้อ�านวยการกองส่งเสริม

 และประสานงานคณะรัฐมนตรี

    นำงนันทิรัตน์  แก้วภรำดัย  

 ผู้อ�านวยการ 
 ส�านักงานเลขาธิการ

    นำงสำวกฤษณำ  นิลศรี
 ผู้อ�านวยการ 

 กองการประชุมคณะรัฐมนตรี

    นำยนรุตม์  ธัญวงษ์
 ผู้อ�านวยการกองนิติธรรม

    นำยประวิทย์ อมรฤทธิ์
 ผู้อ�านวยการ

 กองบริหารงานสารสนเทศ
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6 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

    นางประไพ  ด�าสะกุล 
 ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

    นางสาวกรุณา  จุฑานนท์
 ที่ปรึกษาประจ�า

 ส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

    นางสาวฝนทิพย์  วรัญญูรัตนะ
 ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

 ท�ำเนียบผู้บริหำร 

    นางวรรณวิมล  สินุธก
 ที่ปรึกษาประจ�า 
 ส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

    นางสาวสาวิตรี  ช�านาญกิจ
 รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

    นายภูมินทร  ปล่ังสมบัติ
 รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

    นางอุดมพร  เอกเอี่ยม
 รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

    นายปัญญาพล  ศรีแสงแก้ว 

 รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นายธีระพงษ์ วงศ์ศิวะวิลาส
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี
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7ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

    นำงนิภำ  ตรงเที่ยง
 รักษาการผู้อ�านวยการส�านักพิมพ์ 

 คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

    นำยภัทรพงศ์  ดู่มณี
 ผู้อ�านวยการกลุ่มงานดูแลและพัฒนา  
 ศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทาน

 ในโครงการทุนการศึกษา 

 สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 

 สยามมกุฎราชกุมาร

    นำงสำวณฐัสพุิณ  ชนประเสรฐิ
 ผู้อ�านวยการกลุ่มงานเลขานุการ 
 คณะกรรมการตรวจสอบ 
 ร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติ

 ที่เสนอคณะรัฐมนตรี

    นำงจิรภำ พนัธผล
 ผู้อ�านวยการ 
 กลุ่มตรวจสอบภายใน

    นำยทวีวัฒน์  อัครพลวงศ์
 ผู้อ�านวยการ 
 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

    นำงสำวสุภำพร กิตติเดโช
 ผู้อ�านวยการกองพัฒนายุทธศาสตร ์
 และติดตามนโยบายพิเศษ

    นำยสุพัฒน์  เมธีวรพจน์
 รักษาราชการแทน 
 ผู้อ�านวยการกองวิเคราะห์เรื่อง

 เสนอคณะรัฐมนตรี

    นำยธวัชชัย  จนัทร์ ไพศำลสิน 
 ผู้อ�านวยการกองอาลักษณ์ 
 และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

    นำงสำวปริยนงครำญ จงธรรมคุณ
 ผู้อ�านวยการกองส่งเสริม

 และประสานงานคณะรัฐมนตรี

    นำงนันทิรัตน์  แก้วภรำดัย  

 ผู้อ�านวยการ 
 ส�านักงานเลขาธิการ

    นำงสำวกฤษณำ  นิลศรี
 ผู้อ�านวยการ 

 กองการประชุมคณะรัฐมนตรี

    นำยนรุตม์  ธัญวงษ์
 ผู้อ�านวยการกองนิติธรรม

    นำยประวิทย์ อมรฤทธิ์
 ผู้อ�านวยการ

 กองบริหารงานสารสนเทศ
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ส�านักงานปลัดส�านักนายกรัฐมนตรี

กรมประชาสัมพันธ์ 

ส�านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค

ส�านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี

ส่วนราชการ

รัฐวิสาหกิจในสังกัดส�านักนายกรัฐมนตรี

หน่วยงานในก�ากับ

องค์การมหาชน

ส�านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ

ส�านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ

ส�านักข่าวกรองแห่งชาติ

ส�านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน

กองอ�านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร

ส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ส�านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

ส�านักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ

ส�านักงบประมาณ

ส�านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

บริษัท อสมท จ�ากัด (มหาชน)

ส�านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์

ส�านักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน)

ส�านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน)

ส�านักงานบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน)

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)

ส�านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน)

ส�านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน)

 1.1 แผนผังกำรแบ่งส่วนรำชกำรส�ำนักนำยกรัฐมนตรี

ศูนย์อ�านวยการรักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล

ส�านักงานทรัพยากรน�้าแห่งชาติ

ส�านักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ 
และการสร้างความสามัคคีปรองดอง

10 รายงานประจ�าปี 2563
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ส�านักงานเลขาธิการ 

กลุ่มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทาน

ในโครงการทนุการศกึษา สมเดจ็พระบรมโอรสาธริาชฯ สยามมกฎุราชกมุาร

ส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

หน่วยงานภายในส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

หน่วยงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

กองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพิเศษ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

กองนิติธรรม 

กลุ่มตรวจสอบภายใน

กองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี 

กองการประชุมคณะรัฐมนตรี 

กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมาย

และร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี

กองวิเคราะห์เรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี 

กองบริหารงานสารสนเทศ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

กองอาลักษณ์และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

 1.2 โครงสร้ำงส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี

11ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ข้อมูลภำพรวมของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 1
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 1.1 แผนผังกำรแบ่งส่วนรำชกำรส�ำนักนำยกรัฐมนตรี
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 1.3 ภารกิจและอ�านาจหน้าท่ีของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ พ.ศ. 2559	ก�ำหนดให้ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีมีภำรกิจ	ดังนี้

1.	 ภำรกิจเกี่ยวกับรำชกำรของคณะรัฐมนตรี

2.	 ภำรกิจเกี่ยวกับกำรประสำนรำชกำรกับรัฐสภำ

3.	 ภำรกิจเกี่ยวกับกำรประสำนรำชกำรกับส่วนรำชกำรในพระองค์

4.	 ภำรกิจเกี่ยวกับกำรประสำนรำชกำรกับกระทรวง	ทบวง	กรม	และหน่วยงำนอื่น	ๆ 	ของรัฐ

5.	 ภำรกิจเกี่ยวกับประชำชน

อ�านาจหน้าท่ีของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

1.	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับรำชกำรของคณะรัฐมนตรี
2.	 ประสำนรำชกำรกับส�ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎรและส�ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ	เกี่ยวกับกำรด�ำเนินกำรเสนอ

และพิจำรณำร่ำงกฎหมำย	และเรื่องที่กฎหมำยก�ำหนดให้ขอรับควำมยินยอม	หรือควำมเห็นชอบจำกสภำผู้แทนรำษฎร	
วุฒิสภำ	และรัฐสภำ	ตลอดจนเรื่องที่สภำผู้แทนรำษฎร	วุฒิสภำ	และรัฐสภำ	เสนอมำยังคณะรัฐมนตรี

3.	 ประสำนรำชกำรกับส่วนรำชกำรในพระองค์เกี่ยวกับภำรกิจของนำยกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีท่ีจะต้องขอพระรำชทำน 
พระมหำกรณุำตำมกฎหมำยหรือระเบียบประเพณี

4.	 ประสำนรำชกำรกับกระทรวง	กรม	และหน่วยงำนอื่น	ๆ 	ของรัฐ	 เพื่อให้กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี 
เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย

5.	 บริกำรและเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรของทำงรำชกำรเกี่ยวกับงำนในอ�ำนำจหน้ำที่แก่ประชำชน
6.	 ปฏิบัติกำรอื่นใดตำมที่กฎหมำยก�ำหนดให้เป็นหน้ำท่ีของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีหรือตำมที่นำยกรัฐมนตร ี

หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมำย

ภารกิจและอ�านาจหน้าที่หน่วยงานภายในส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

1. ส�านักงานเลขาธิการ

(1)	 จดัวำงระเบยีบและพัฒนำงำนสำรบรรณเพ่ือควบคุม	ประสำนงำนและติดตำมกระบวนกำรน�ำเสนอเรือ่งต่อคณะรฐัมนตรี	 
และกำรน�ำเรื่องเสนอนำยกรัฐมนตรีหรือรองนำยกรัฐมนตรี	เพื่อพิจำรณำสั่งกำร

(2)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรพัสดุ	อำคำรสถำนที่	ยำนพำหนะ	และงำนบริหำรพัสดุ	เครื่องรำชอิสริยำภรณ์	
(3)	 ให้บริกำรและอ�ำนวยควำมสะดวกเก่ียวกับกำรใช้ห้องประชุมและกำรรับรองในเรื่องอื่น	ๆ	แก่คณะรัฐมนตร ี

และคณะกรรมกำรต่ำง	ๆ 	ตลอดจนกำรประชุมภำยในส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
(4)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับงำนช่วยอ�ำนวยกำร	งำนเลขำนุกำร	และงำนประชำสัมพันธ์ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
(5)	 จัดระบบงำนและบริหำรงำนบุคคล	รวมทั้งงำนสวัสดิกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
(6)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรเงิน	กำรบัญชี	และกำรบริหำรงบประมำณของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
(7)	 ด�ำเนินกำรเกีย่วกบังำนอนรุกัษ์เอกสำรของคณะรฐัมนตร	ีงำนพพิธิภัณฑ์	งำนห้องสมดุคณะรัฐมนตรแีละรำชกจิจำนเุบกษำ	 

และงำนศึกษำค้นคว้ำวิจัยในเรื่องเกี่ยวกับคณะรัฐมนตรี
(8)	 ปฏิบัติรำชกำรทั่วไปของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	 ซึ่งมิได้ก�ำหนดให้เป็นอ�ำนำจหน้ำที่ของส่วนรำชกำรใด 

ในส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีโดยเฉพำะ
(9)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย
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2. กองการประชุมคณะรัฐมนตรี

(1)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรประชุมคณะรัฐมนตรีและคณะกรรมกำรรัฐมนตรีคณะต่ำง	ๆ 	ตำมที่ได้รับมอบหมำย	ตลอดจน
กำรให้บรกิำรและอ�ำนวยควำมสะดวกต่ำง	ๆ 	เกี่ยวกับกำรประชุม

(2)	 ประมวลและรวบรวมข้อมูลที่เก่ียวข้องกับกำรประชุมคณะรัฐมนตรีและคณะกรรมกำรรัฐมนตรีคณะต่ำง	ๆ 	รวมท้ัง 
กำรจัดท�ำรำยงำนกำรประชุมคณะรัฐมนตรี

(3)	 ก�ำหนดมำตรฐำน	หลักเกณฑ์	ระบบ	รูปแบบ	และวิธีกำรปฏิบัติในกำรด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรประชุมคณะรัฐมนตรี 
และคณะกรรมกำรรัฐมนตรีคณะต่ำง	ๆ

(4)	 ประสำนกำรปฏิบติังำนกบัส่วนรำชกำรภำยในส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรแีละส่วนรำชกำรทีเ่กีย่วข้องกบักำรประชมุ 
คณะรัฐมนตรีและคณะกรรมกำรรัฐมนตรีคณะต่ำง	ๆ

(5)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

3. กองนิติธรรม

(1)	 ศกึษำ	วเิครำะห์ข้อมลู	เพือ่เสนอควำมเหน็เกีย่วกบัร่ำงกฎหมำย	และเรือ่งทีเ่กีย่วกบักฎหมำยรวมทัง้เรือ่งอืน่	ๆ 	ทีเ่ป็นปัญหำ 
ข้อกฎหมำยทีก่ระทรวง	ทบวง	กรม	หรอืหน่วยงำนอืน่ของรฐัเสนอต่อคณะรฐัมนตร	ีหรอืทีเ่กีย่วข้องกับคณะรฐัมนตรี	 
เพือ่ประกอบกำรวนิจิฉยัสัง่กำรของนำยกรฐัมนตรหีรอืคณะรฐัมนตรี	และแจ้งค�ำสัง่ส�ำนกันำยกรฐัมนตรแีละมตคิณะรฐัมนตรี 
ในเรื่องดังกล่ำวให้ส่วนรำชกำรและหน่วยงำนอื่นของรัฐที่เกี่ยวข้องตลอดจนจัดพิมพ์และตรวจสอบร่ำงกฎหมำย 
และประกำศพระบรมรำชโองกำรทีเ่ก่ียวข้องกับกฎหมำยเพือ่น�ำข้ึนทูลเกล้ำฯ	ถวำยเพือ่ทรงลงพระปรมำภไิธย

(2)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรจัดท�ำมติคณะรัฐมนตรี	รวมท้ังตอบข้อหำรือมติคณะรัฐมนตรีและมติคณะกรรมกำรรัฐมนตรี
คณะต่ำง	ๆ 	ในเรื่องที่เกี่ยวกับกฎหมำย

(3)	 ก�ำหนดมำตรฐำน	หลกัเกณฑ์	ระบบ	รูปแบบ	และวธิปีฏบัิติในกำรน�ำร่ำงกฎหมำยและเรือ่งอืน่	ๆ 	ท่ีเกีย่วกบักฎหมำยเสนอ 
ต่อคณะรัฐมนตรีจนประกำศใช้บังคับ

(4)	 ประสำนกำรจัดท�ำค�ำชี้แจงและค�ำให้กำรต่อศำล	และองค์กรอิสระต่ำง	ๆ	ตำมรัฐธรรมนูญและประสำนติดตำม 
กำรด�ำเนินกระบวนกำรพิจำรณำในศำลหรือองค์กรต่ำง	ๆ 	ในนำมคณะรัฐมนตรี

(5)	 ประสำนงำนกบัรฐัสภำในกำรน�ำร่ำงกฎหมำยและเรือ่งทีก่ฎหมำยก�ำหนดให้ต้องขอรบัควำมยนิยอมหรอืควำมเหน็ชอบ 
จำกรัฐสภำเสนอต่อรัฐสภำ	กำรรับร่ำงกฎหมำยที่สมำชิกสภำผู้แทนรำษฎรเสนอมำเพื่อพิจำรณำก่อนรับหลักกำร 
ตลอดจนรำยงำนและข้อสงัเกตของกรรมำธกิำรเสนอต่อคณะรฐัมนตร	ีรวมท้ังแจ้งผลกำรพจิำรณำด�ำเนนิกำรไปยงัรฐัสภำ 
และประสำนงำนกบัส่วนรำชกำรและหน่วยงำนอืน่ของรฐั	ในกำรไปร่วมประชุม	ช้ีแจงและแสดงควำมคิดเหน็ต่อคณะกรรมำธกิำร

(6)	 ประมวลและรวบรวมกฎหมำย	กฎ	ระเบยีบ	ควำมเหน็ของคณะกรรมกำรกฤษฎกีำ	ค�ำพพิำกษำและค�ำวนิจิฉยัของศำล	
และเรื่องส�ำคัญที่ต้องใช้อ้ำงอิงอยู่เสมอเพื่อให้เป็นปัจจุบัน

(7)	 ประสำนกำรปฏบิตังิำนกบักองกำรประชมุคณะรฐัมนตรเีกีย่วกับกำรประชมุคณะรฐัมนตรแีละคณะกรรมกำรรฐัมนตรี
คณะต่ำง	ๆ

(8)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

4. กองบริหารงานสารสนเทศ 

(1)	 เป็นศนูย์กลำงรวบรวม	วเิครำะห์	จดัเกบ็	ประมวล	และให้บรกิำรข้อมลูมตคิณะรฐัมนตรีแก่คณะรัฐมนตรเีพือ่เป็นศนูย์ข้อมูล
ประกอบกำรพิจำรณำตัดสินใจในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี	และเผยแพร่ข้อมูลมติคณะรัฐมนตรี 
แก่ประชำชน

(2)	 ศึกษำและพัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร	 เพื่อให้บริกำรแก่ส่วนรำชกำรภำยในส�ำนักเลขำธิกำร 
คณะรัฐมนตรี	และเพื่อสนับสนุนกำรประชุมคณะรัฐมนตรี

13ส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
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 1.3 ภารกิจและอ�านาจหน้าท่ีของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ พ.ศ. 2559	ก�ำหนดให้ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีมีภำรกิจ	ดังนี้

1.	 ภำรกิจเกี่ยวกับรำชกำรของคณะรัฐมนตรี

2.	 ภำรกิจเกี่ยวกับกำรประสำนรำชกำรกับรัฐสภำ

3.	 ภำรกิจเกี่ยวกับกำรประสำนรำชกำรกับส่วนรำชกำรในพระองค์

4.	 ภำรกิจเกี่ยวกับกำรประสำนรำชกำรกับกระทรวง	ทบวง	กรม	และหน่วยงำนอื่น	ๆ 	ของรัฐ

5.	 ภำรกิจเกี่ยวกับประชำชน

อ�านาจหน้าท่ีของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

1.	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับรำชกำรของคณะรัฐมนตรี
2.	 ประสำนรำชกำรกับส�ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎรและส�ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ	เกี่ยวกับกำรด�ำเนินกำรเสนอ

และพิจำรณำร่ำงกฎหมำย	และเรื่องท่ีกฎหมำยก�ำหนดให้ขอรับควำมยินยอม	หรือควำมเห็นชอบจำกสภำผู้แทนรำษฎร	
วุฒิสภำ	และรัฐสภำ	ตลอดจนเรื่องที่สภำผู้แทนรำษฎร	วุฒิสภำ	และรัฐสภำ	เสนอมำยังคณะรัฐมนตรี

3.	 ประสำนรำชกำรกับส่วนรำชกำรในพระองค์เก่ียวกับภำรกิจของนำยกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีที่จะต้องขอพระรำชทำน 
พระมหำกรณุำตำมกฎหมำยหรือระเบียบประเพณี

4.	 ประสำนรำชกำรกับกระทรวง	กรม	และหน่วยงำนอื่น	ๆ 	ของรัฐ	 เพ่ือให้กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินของคณะรัฐมนตร ี
เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย

5.	 บริกำรและเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรของทำงรำชกำรเกี่ยวกับงำนในอ�ำนำจหน้ำที่แก่ประชำชน
6.	 ปฏิบัติกำรอื่นใดตำมท่ีกฎหมำยก�ำหนดให้เป็นหน้ำท่ีของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีหรือตำมที่นำยกรัฐมนตร ี

หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมำย

ภารกิจและอ�านาจหน้าที่หน่วยงานภายในส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

1. ส�านักงานเลขาธิการ

(1)	 จดัวำงระเบยีบและพฒันำงำนสำรบรรณเพือ่ควบคุม	ประสำนงำนและติดตำมกระบวนกำรน�ำเสนอเร่ืองต่อคณะรฐัมนตร	ี 
และกำรน�ำเรื่องเสนอนำยกรัฐมนตรีหรือรองนำยกรัฐมนตรี	เพื่อพิจำรณำสั่งกำร

(2)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรพัสดุ	อำคำรสถำนที่	ยำนพำหนะ	และงำนบริหำรพัสดุ	เครื่องรำชอิสริยำภรณ์	
(3)	 ให้บริกำรและอ�ำนวยควำมสะดวกเก่ียวกับกำรใช้ห้องประชุมและกำรรับรองในเรื่องอื่น	ๆ	แก่คณะรัฐมนตร ี

และคณะกรรมกำรต่ำง	ๆ 	ตลอดจนกำรประชุมภำยในส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
(4)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับงำนช่วยอ�ำนวยกำร	งำนเลขำนุกำร	และงำนประชำสัมพันธ์ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
(5)	 จัดระบบงำนและบริหำรงำนบุคคล	รวมทั้งงำนสวัสดิกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
(6)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรเงิน	กำรบัญชี	และกำรบริหำรงบประมำณของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
(7)	 ด�ำเนนิกำรเกีย่วกบังำนอนรุกัษ์เอกสำรของคณะรฐัมนตร	ีงำนพพิธิภัณฑ์	งำนห้องสมดุคณะรัฐมนตรแีละรำชกจิจำนุเบกษำ	 

และงำนศึกษำค้นคว้ำวิจัยในเรื่องเกี่ยวกับคณะรัฐมนตรี
(8)	 ปฏิบัติรำชกำรทั่วไปของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	 ซึ่งมิได้ก�ำหนดให้เป็นอ�ำนำจหน้ำที่ของส่วนรำชกำรใด 

ในส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีโดยเฉพำะ
(9)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย
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(3)	 ศึกษำ	วิเครำะห์	และจัดท�ำข้อมูลสนับสนุนกำรจัดท�ำค�ำแถลงนโยบำยของคณะรัฐมนตรีเพื่อแถลงต่อรัฐสภำ	จัดพิมพ์
และเผยแพร่ค�ำแถลงนโยบำยของคณะรฐัมนตร	ีจดัท�ำข้อมลูตำมนโยบำยของคณะรฐัมนตรีเพือ่ประสำนงำนกบักระทรวง	
ทบวง	กรม	และหน่วยงำนอืน่ของรัฐในกำรน�ำนโยบำยดงักล่ำวไปปฏบิตั	ิรวมท้ังจดัท�ำข้อมลูควำมเห็นของสมำชกิรฐัสภำ
ต่อแนวนโยบำยและผลกำรด�ำเนินงำนของรัฐบำล

(4)	 ด�ำเนินกำรพัฒนำ	ก�ำหนดวิธีกำร	แนวทำง	รูปแบบ	และวิธีปฏิบัติในกำรด�ำเนินงำนของผู้ประสำนงำนคณะรัฐมนตรี

และรัฐสภำให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรเสนอเรื่องและกำรประชุมคณะรัฐมนตรี

(5)	 ด�ำเนินงำนศึกษำวิจัยทำงวิชำกำรและประสำนควำมร่วมมือกับหน่วยงำนองค์กรระหว่ำงประเทศเพื่อประโยชน์ในกำร

บริหำรรำชกำรแผ่นดินของคณะรัฐมนตรีและกำรปฏิบัติงำนของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	 รวมทั้งด�ำเนินกำร 

ตำมภำรกิจพิเศษตำมนโยบำยเฉพำะเรื่อง	

(6)	 ด�ำเนินกำรพัฒนำบุคลำกรที่เกี่ยวข้องกับรำชกำรของคณะรัฐมนตรี

(7)	 เสนอแนะนโยบำยและยุทธศำสตร์พัฒนำองค์กร	จัดท�ำแผนปฏิบัติกำรประจ�ำปี	รำยงำนผลกำรด�ำเนินงำนประจ�ำปี 

กำรบริหำรกำรควบคุมภำยในและกำรก�ำกับดูแลกำรบริหำรควำมเส่ียงของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	ตลอดจน

เร่งรดั	ตดิตำม	และพฒันำตัวชีว้ดั	เพือ่ประเมนิผลกำรปฏบิตังิำนของส่วนรำชกำรภำยในส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรี

ในส่วนที่รับผิดชอบ

(8)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

8. กองอาลักษณ์และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

(1)	 ก�ำหนดมำตรฐำนและวธิกีำรปฏบิตัแิก่บคุคลทีจ่ะต้องเข้ำเฝ้ำฯ	รวมทัง้วำงแผนและประสำนงำนกับส่วนรำชกำรในพระองค์

เกีย่วกบักำรปฏบิตังิำนหน้ำพระทีน่ัง่ในพระรำชพิธ	ีรัฐพธิ	ีกำรพระรำชกศุลต่ำง	ๆ	และงำนเสดจ็พระรำชด�ำเนิน

(2)	 ปฏบิตังิำนลขิติ	กำรรกัษำ	และกำรประทบัพระรำชลญัจกรให้เป็นไปตำมโบรำณรำชประเพณี

(3)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับรำชกำรที่นำยกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีจะต้องกรำบบังคมทูลพระกรุณำหรือขอพระรำชทำน 

พระมหำกรุณำในเรือ่งต่ำง	ๆ 	ตำมกฎหมำย	หรอืระเบยีบประเพณ	ีกำรสถำปนำพระอสิรยิยศ	ฐำนันดรศกัดิแ์ห่งพระรำชวงศ์

และสมณศกัดิ	์กำรแต่งตัง้และกำรพ้นจำกต�ำแหน่งของข้ำรำชกำรและบคุคลประเภทต่ำง	ๆ	รวมท้ังกำรปฏบิติัเกีย่วกบั

ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงประเทศตำมรำชประเพณี	ตลอดจนกำรจดัท�ำประกำศพระบรมรำชโองกำรทีม่ใิช่กำรเสนอกฎหมำย

เพือ่น�ำขึน้ทลูเกล้ำฯ	ถวำยเพือ่ทรงลงพระปรมำภไิธย

(4)	 ก�ำหนดมำตรฐำน	หลกัเกณฑ์	ระเบยีบ	และวธิปีฏบิตัเิกีย่วกบักำรขอพระรำชทำนเครือ่งรำชอสิรยิำภรณ์	กำรขอพระรำชทำน 

และรับสนองพระมหำกรุณำธิคุณโปรดเกล้ำฯ	พระรำชทำนเคร่ืองรำชอิสริยำภรณ์	กำรขอรับควำมเห็นชอบจำก 

นำยกรัฐมนตรีในกำรรับเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ต่ำงประเทศ	กำรก�ำหนดมำตรฐำนและรำยละเอียดประกอบแบบ 

เครือ่งรำชอสิรยิำภรณ์	และกำรวำงแผนกำรสร้ำง	กำรซ่อม	และกำรจ่ำยเครือ่งรำชอสิรยิำภรณ์

(5)	 วำงระบบและพฒันำฐำนข้อมลู	และให้บรกิำรข้อมลูฐำนนัดรของผูไ้ด้รบัพระรำชทำนอสิรยิยศ	ฐำนนัดรศกัด์ิ	ยศ	ต�ำแหน่ง	 

และเครือ่งรำชอสิรยิำภรณ์แก่ประชำชน

(6)	 ตรวจสอบ	จ�ำแนกประเภท	และจัดล�ำดบักำรประกำศเรือ่งต่ำง	ๆ	ในรำชกจิจำนเุบกษำจดัท�ำข้อมลูรำชกจิจำนเุบกษำ 

โดยใช้สือ่อเิลก็ทรอนกิส์เพือ่บรกิำรประชำชนในเรือ่งกฎหมำยและเรือ่งส�ำคัญต่ำง	ๆ	ทีป่ระกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ

(7)	 ปฏบิตังิำนร่วมกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหน่วยงำนอืน่ทีเ่กีย่วข้องหรอืทีไ่ด้รบัมอบหมำย
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(3)	 พฒันำและจัดระบบบรหิำรงำนสำรสนเทศและกำรส่ือสำรเก่ียวกับกำรประชมุคณะรฐัมนตรแีละคณะกรรมกำรรฐัมนตรี
คณะต่ำง	ๆ	ทั้งในและนอกสถำนที่

(4)	 ให้บริกำรข้อมูลข่ำวสำรแก่ประชำชน
(5)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย	

5. กองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพิเศษ 

(1)	 ศกึษำ	วเิครำะห์	และประมวลมตคิณะรฐัมนตร	ีรวมท้ังข่ำวสำรเหตกุำรณ์ทีเ่ก่ียวข้องกับกำรด�ำเนนิงำนตำมมตคิณะรฐัมนตรี
ตลอดจนติดตำมและรำยงำนควำมก้ำวหน้ำของกำรด�ำเนนิกำรตำมมตคิณะรัฐมนตร	ีและเป็นศูนย์ประสำนงำนเกี่ยวกับ 
มตคิณะรฐัมนตรีระหว่ำงส�ำนักเลขำธกิำรคณะรัฐมนตรกัีบส่วนรำชกำรและหน่วยงำนอืน่ของรฐั

(2)	 ตรวจสอบ	รวบรวม	ศึกษำ	และวเิครำะห์มติคณะรฐัมนตรท่ีีล้ำสมัย	ไม่ชัดเจน	หรอืไม่สอดคล้องกบักฎหมำย	เพือ่ทบทวน	
พฒันำ	และปรับปรุงให้สอดคล้องกบัยุทธศำสตร์กำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิ

(3)	 ประมวล	ติดตำม	และเร่งรัดกำรด�ำเนนิงำนตำมมตคิณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวข้องกับยุทธศำสตร์กำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิ	
และรำยงำนให้นำยกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรทีรำบ

(4)	 ด�ำเนนิกำรตำมยทุธศำสตร์ของคณะรฐัมนตรตีำมทีไ่ด้รบัมอบหมำยโดยประสำนกบัส่วนรำชกำรและหน่วยงำนอืน่ของรฐั 
ทีเ่กีย่วข้อง

(5)	 ก�ำหนดแนวทำง	ระบบ	รปูแบบ	และวธิปีฏบัิต	ิตลอดจนกำรติดตำมกำรด�ำเนนิกำรตำมนโยบำยพเิศษของคณะรฐัมนตรี
และยทุธศำสตร์กำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดินตำมท่ีได้รบัมอบหมำยให้เป็นไปตำมเป้ำหมำยท่ีก�ำหนด

(6)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

6. กองวิเคราะห์เร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี

(1)	 ศึกษำ	วิเครำะห์ข้อมูล	เพื่อเสนอควำมเห็นในเรื่องที่กระทรวง	ทบวง	กรม	และหน่วยงำนของรัฐเสนอต่อคณะรัฐมนตรี 
เพื่อประกอบกำรวินิจฉัยสั่งกำรของนำยกรัฐมนตรี	คณะรัฐมนตรี	และคณะกรรมกำรรัฐมนตรีคณะต่ำง	ๆ 	ที่เกี่ยวข้อง 
ในเรือ่งเศรษฐกจิ	สงัคม	กำรบรหิำร	กำรพฒันำระบบรำชกำร	ควำมมัน่คง	และกำรต่ำงประเทศ	และแจ้งค�ำสัง่นำยกรฐัมนตรี	 
มติคณะรัฐมนตรี	และมติคณะกรรมกำรรัฐมนตรีคณะต่ำง	ๆ 	ในเรื่องดังกล่ำวให้ส่วนรำชกำรและหน่วยงำนอื่นของรัฐ 
ที่เกี่ยวข้อง

(2)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรจัดท�ำมติคณะรัฐมนตรี	รวมท้ังตอบข้อหำรือมติคณะรัฐมนตรีและมติคณะกรรมกำรรัฐมนตรี
คณะต่ำง	ๆ 	ในเรื่องประเภททั่วไป

(3)	 ก�ำหนดมำตรฐำน	หลกัเกณฑ์	ระบบ	รปูแบบ	และวธีิกำรปฏบัิตเิกีย่วกับกำรน�ำเรือ่งท่ีมิใช่ร่ำงกฎหมำยหรือเรือ่งท่ีเก่ียวกับ
กฎหมำยเสนอต่อคณะรัฐมนตรี	และกำรตอบข้อหำรือมติคณะรัฐมนตรี

(4)	 ประสำนกำรปฏบิตังิำนกบักองกำรประชมุคณะรฐัมนตรเีกีย่วกับกำรประชมุคณะรฐัมนตรแีละคณะกรรมกำรรฐัมนตรี
คณะต่ำง	ๆ 	โดยเฉพำะกำรจัดระเบียบวำระกำรประชุมคณะรัฐมนตรีและกำรประชุมอื่น	

(5)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

7. กองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี 

(1)	 ประสำนงำนกับกระทรวง	ทบวง	กรม	และหน่วยงำนอื่นของรัฐท่ีเก่ียวข้องในกำรด�ำเนินกำรตำมนโยบำยของรัฐบำล
เพื่อประโยชน์ในกำรติดตำม	ประเมินผล	เร่งรัด	และพัฒนำ	รวมทั้งจัดท�ำและเผยแพร่รำยงำนแสดงผลกำรด�ำเนินกำร 
ตำมแนวนโยบำยพื้นฐำนแห่งรัฐและนโยบำยรัฐบำล

(2)	 รวบรวมข้อมลูของกระทรวงและส่วนรำชกำรเพือ่ใช้เป็นข้อมลูในกำรจดัท�ำแผนกำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิและปรบัเปลีย่น
แผนกำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิตำมนโยบำยของรฐับำล	เพือ่ให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ท่ีเปลีย่นแปลงไปร่วมกับหน่วยงำน
ทีเ่ก่ียวข้องเพือ่น�ำเสนอคณะรัฐมนตรี

14 รายงานประจ�าปี 2563
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(3)	 ศึกษำ	วิเครำะห์	และจัดท�ำข้อมูลสนับสนุนกำรจัดท�ำค�ำแถลงนโยบำยของคณะรัฐมนตรีเพื่อแถลงต่อรัฐสภำ	จัดพิมพ์
และเผยแพร่ค�ำแถลงนโยบำยของคณะรฐัมนตร	ีจดัท�ำข้อมลูตำมนโยบำยของคณะรฐัมนตรีเพือ่ประสำนงำนกบักระทรวง	
ทบวง	กรม	และหน่วยงำนอืน่ของรฐัในกำรน�ำนโยบำยดงักล่ำวไปปฏบิตั	ิรวมทัง้จดัท�ำข้อมลูควำมเห็นของสมำชกิรัฐสภำ
ต่อแนวนโยบำยและผลกำรด�ำเนินงำนของรัฐบำล

(4)	 ด�ำเนินกำรพัฒนำ	ก�ำหนดวิธีกำร	แนวทำง	รูปแบบ	และวิธีปฏิบัติในกำรด�ำเนินงำนของผู้ประสำนงำนคณะรัฐมนตรี

และรัฐสภำให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรเสนอเรื่องและกำรประชุมคณะรัฐมนตรี

(5)	 ด�ำเนินงำนศึกษำวิจัยทำงวิชำกำรและประสำนควำมร่วมมือกับหน่วยงำนองค์กรระหว่ำงประเทศเพื่อประโยชน์ในกำร

บริหำรรำชกำรแผ่นดินของคณะรัฐมนตรีและกำรปฏิบัติงำนของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	 รวมทั้งด�ำเนินกำร 

ตำมภำรกิจพิเศษตำมนโยบำยเฉพำะเรื่อง	

(6)	 ด�ำเนินกำรพัฒนำบุคลำกรที่เกี่ยวข้องกับรำชกำรของคณะรัฐมนตรี

(7)	 เสนอแนะนโยบำยและยุทธศำสตร์พัฒนำองค์กร	จัดท�ำแผนปฏิบัติกำรประจ�ำปี	รำยงำนผลกำรด�ำเนินงำนประจ�ำปี 

กำรบริหำรกำรควบคุมภำยในและกำรก�ำกับดูแลกำรบริหำรควำมเสี่ยงของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	ตลอดจน

เร่งรดั	ตดิตำม	และพฒันำตัวชีว้ดั	เพือ่ประเมนิผลกำรปฏบิตังิำนของส่วนรำชกำรภำยในส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรี

ในส่วนที่รับผิดชอบ

(8)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

8. กองอาลักษณ์และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

(1)	 ก�ำหนดมำตรฐำนและวธิกีำรปฏบิตัแิก่บคุคลทีจ่ะต้องเข้ำเฝ้ำฯ	รวมทัง้วำงแผนและประสำนงำนกบัส่วนรำชกำรในพระองค์

เก่ียวกับกำรปฏบิติังำนหน้ำพระทีน่ัง่ในพระรำชพิธ	ีรัฐพธิ	ีกำรพระรำชกศุลต่ำง	ๆ	และงำนเสดจ็พระรำชด�ำเนนิ

(2)	 ปฏบิตังิำนลขิติ	กำรรกัษำ	และกำรประทบัพระรำชลญัจกรให้เป็นไปตำมโบรำณรำชประเพณี

(3)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับรำชกำรที่นำยกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีจะต้องกรำบบังคมทูลพระกรุณำหรือขอพระรำชทำน 

พระมหำกรณุำในเรือ่งต่ำง	ๆ 	ตำมกฎหมำย	หรอืระเบียบประเพณ	ีกำรสถำปนำพระอสิรยิยศ	ฐำนนัดรศกัดิแ์ห่งพระรำชวงศ์

และสมณศักด์ิ	กำรแต่งต้ังและกำรพ้นจำกต�ำแหน่งของข้ำรำชกำรและบุคคลประเภทต่ำง	ๆ	รวมท้ังกำรปฏบัิติเกีย่วกบั

ควำมสมัพันธ์ระหว่ำงประเทศตำมรำชประเพณ	ีตลอดจนกำรจดัท�ำประกำศพระบรมรำชโองกำรทีม่ใิช่กำรเสนอกฎหมำย

เพ่ือน�ำขึน้ทลูเกล้ำฯ	ถวำยเพือ่ทรงลงพระปรมำภไิธย

(4)	 ก�ำหนดมำตรฐำน	หลกัเกณฑ์	ระเบยีบ	และวธีิปฏบัิตเิก่ียวกับกำรขอพระรำชทำนเครือ่งรำชอสิรยิำภรณ์	กำรขอพระรำชทำน 

และรับสนองพระมหำกรุณำธิคุณโปรดเกล้ำฯ	พระรำชทำนเครื่องรำชอิสริยำภรณ์	กำรขอรับควำมเห็นชอบจำก 

นำยกรัฐมนตรีในกำรรับเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ต่ำงประเทศ	กำรก�ำหนดมำตรฐำนและรำยละเอียดประกอบแบบ 

เคร่ืองรำชอสิรยิำภรณ์	และกำรวำงแผนกำรสร้ำง	กำรซ่อม	และกำรจ่ำยเครือ่งรำชอสิรยิำภรณ์

(5)	 วำงระบบและพฒันำฐำนข้อมลู	และให้บรกิำรข้อมลูฐำนนัดรของผูไ้ด้รบัพระรำชทำนอสิรยิยศ	ฐำนนัดรศกัด์ิ	ยศ	ต�ำแหน่ง	 

และเคร่ืองรำชอสิรยิำภรณ์แก่ประชำชน

(6)	 ตรวจสอบ	จ�ำแนกประเภท	และจัดล�ำดบักำรประกำศเรือ่งต่ำง	ๆ	ในรำชกจิจำนเุบกษำจดัท�ำข้อมลูรำชกจิจำนเุบกษำ 

โดยใช้ส่ืออเิลก็ทรอนกิส์เพือ่บรกิำรประชำชนในเรือ่งกฎหมำยและเรือ่งส�ำคัญต่ำง	ๆ	ทีป่ระกำศในรำชกจิจำนเุบกษำ

(7)	 ปฏบิตังิำนร่วมกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิติังำนของหน่วยงำนอืน่ทีเ่กีย่วข้องหรอืทีไ่ด้รบัมอบหมำย
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(3)	 พฒันำและจดัระบบบรหิำรงำนสำรสนเทศและกำรส่ือสำรเก่ียวกับกำรประชมุคณะรฐัมนตรแีละคณะกรรมกำรรฐัมนตรี
คณะต่ำง	ๆ	ทั้งในและนอกสถำนที่

(4)	 ให้บริกำรข้อมูลข่ำวสำรแก่ประชำชน
(5)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย	

5. กองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพิเศษ 

(1)	 ศกึษำ	วเิครำะห์	และประมวลมตคิณะรฐัมนตร	ีรวมท้ังข่ำวสำรเหตกุำรณ์ทีเ่กีย่วข้องกบักำรด�ำเนนิงำนตำมมตคิณะรฐัมนตรี
ตลอดจนตดิตำมและรำยงำนควำมก้ำวหน้ำของกำรด�ำเนนิกำรตำมมติคณะรัฐมนตร	ีและเป็นศูนย์ประสำนงำนเกี่ยวกับ 
มตคิณะรฐัมนตรีระหว่ำงส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรัฐมนตรกัีบส่วนรำชกำรและหน่วยงำนอืน่ของรัฐ

(2)	 ตรวจสอบ	รวบรวม	ศกึษำ	และวเิครำะห์มติคณะรฐัมนตรท่ีีล้ำสมัย	ไม่ชดัเจน	หรอืไม่สอดคล้องกบักฎหมำย	เพือ่ทบทวน	
พฒันำ	และปรับปรุงให้สอดคล้องกบัยุทธศำสตร์กำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดิน

(3)	 ประมวล	ติดตำม	และเร่งรัดกำรด�ำเนนิงำนตำมมตคิณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องกับยุทธศำสตร์กำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดิน	
และรำยงำนให้นำยกรฐัมนตรีหรอืคณะรัฐมนตรทีรำบ

(4)	 ด�ำเนนิกำรตำมยทุธศำสตร์ของคณะรฐัมนตรตีำมทีไ่ด้รบัมอบหมำยโดยประสำนกบัส่วนรำชกำรและหน่วยงำนอืน่ของรัฐ 
ทีเ่กีย่วข้อง

(5)	 ก�ำหนดแนวทำง	ระบบ	รปูแบบ	และวธิปีฏบัิต	ิตลอดจนกำรติดตำมกำรด�ำเนนิกำรตำมนโยบำยพเิศษของคณะรัฐมนตรี
และยทุธศำสตร์กำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิตำมท่ีได้รบัมอบหมำยให้เป็นไปตำมเป้ำหมำยท่ีก�ำหนด

(6)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

6. กองวิเคราะห์เร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี

(1)	 ศึกษำ	วิเครำะห์ข้อมูล	เพื่อเสนอควำมเห็นในเรื่องที่กระทรวง	ทบวง	กรม	และหน่วยงำนของรัฐเสนอต่อคณะรัฐมนตรี 
เพื่อประกอบกำรวินิจฉัยสั่งกำรของนำยกรัฐมนตรี	คณะรัฐมนตรี	และคณะกรรมกำรรัฐมนตรีคณะต่ำง	ๆ 	ที่เกี่ยวข้อง 
ในเรือ่งเศรษฐกจิ	สงัคม	กำรบรหิำร	กำรพฒันำระบบรำชกำร	ควำมมัน่คง	และกำรต่ำงประเทศ	และแจ้งค�ำสัง่นำยกรฐัมนตรี	 
มติคณะรัฐมนตรี	และมติคณะกรรมกำรรัฐมนตรีคณะต่ำง	ๆ 	ในเรื่องดังกล่ำวให้ส่วนรำชกำรและหน่วยงำนอื่นของรัฐ 
ที่เกี่ยวข้อง

(2)	 ด�ำเนินกำรเก่ียวกับกำรจัดท�ำมติคณะรัฐมนตรี	รวมท้ังตอบข้อหำรือมติคณะรัฐมนตรีและมติคณะกรรมกำรรัฐมนตรี
คณะต่ำง	ๆ 	ในเรื่องประเภททั่วไป

(3)	 ก�ำหนดมำตรฐำน	หลกัเกณฑ์	ระบบ	รปูแบบ	และวธีิกำรปฏบัิตเิกีย่วกับกำรน�ำเรือ่งทีมิ่ใช่ร่ำงกฎหมำยหรือเรือ่งท่ีเก่ียวกับ
กฎหมำยเสนอต่อคณะรัฐมนตรี	และกำรตอบข้อหำรือมติคณะรัฐมนตรี

(4)	 ประสำนกำรปฏบิตังิำนกบักองกำรประชมุคณะรฐัมนตรเีกีย่วกับกำรประชมุคณะรฐัมนตรแีละคณะกรรมกำรรฐัมนตรี
คณะต่ำง	ๆ 	โดยเฉพำะกำรจัดระเบียบวำระกำรประชุมคณะรัฐมนตรีและกำรประชุมอื่น	

(5)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

7. กองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี 

(1)	 ประสำนงำนกับกระทรวง	ทบวง	กรม	และหน่วยงำนอื่นของรัฐที่เกี่ยวข้องในกำรด�ำเนินกำรตำมนโยบำยของรัฐบำล
เพื่อประโยชน์ในกำรติดตำม	ประเมินผล	เร่งรัด	และพัฒนำ	รวมทั้งจัดท�ำและเผยแพร่รำยงำนแสดงผลกำรด�ำเนินกำร 
ตำมแนวนโยบำยพื้นฐำนแห่งรัฐและนโยบำยรัฐบำล

(2)	 รวบรวมข้อมลูของกระทรวงและส่วนรำชกำรเพือ่ใช้เป็นข้อมลูในกำรจดัท�ำแผนกำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิและปรบัเปลีย่น
แผนกำรบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิตำมนโยบำยของรฐับำล	เพือ่ให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ทีเ่ปลีย่นแปลงไปร่วมกับหน่วยงำน
ท่ีเก่ียวข้องเพือ่น�ำเสนอคณะรฐัมนตรี
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(6)	 ติดตำม	ประเมินผล	และจัดท�ำรำยงำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของส�ำนักเลขำธิกำร 

คณะรัฐมนตรีและกำรคุ้มครองจริยธรรม	เสนอต่อเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง	

(7)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit: SDU)
 ส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา (สคร.) 

(1)	 ให้บรกิำรแก่ส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรเีกีย่วกบัสือ่สิง่พมิพ์และสือ่อเิลก็ทรอนกิส์ทัง้ปวงในกำรจดัท�ำรำชกิจจำนุเบกษำ

(2)	 ให้บริกำรแก่ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับกำรจัดพิมพ์ประกำศนียบัตรก�ำกับเคร่ืองรำชอิสริยำภรณ์	 

สัญญำบัตรยศ	สัญญำบัตรสมณศักดิ์

(3)	 ให้บริกำรแก่ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่น

(4)	 รับสมัครสมำชิกสื่อสิ่งพิมพ์หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์เกี่ยวกับรำชกิจจำนุเบกษำ

(5)	 ให้บริกำรแก่ส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนของรัฐแห่งอืน่หรือประชำชน	เช่น	จดัพิมพ์หนงัสือวำรสำร	กฎหมำย	รำยงำนประจ�ำปี

ก�ำหนดกำรต่ำง	ๆ	เป็นต้น
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หน่วยงานข้ึนตรงต่อเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

1.  กลุ่มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ  
  สยามมกุฎราชกุมาร

(1)	 ประสำนกำรด�ำเนินกำรกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในกำรคัดเลือก	คัดสรรนักเรียนรวมถึงกำรดูแลและพัฒนำศักยภำพ 

นักเรียนทุนพระรำชทำนในโครงกำรทุนกำรศึกษำ	สมเด็จพระบรมโอรสำธิรำชฯ	สยำมมกุฎรำชกุมำร

(2)	 ติดตำมและประเมินผลกำรดูแลและพัฒนำศักยภำพนักเรียนทุนพระรำชทำนในโครงกำรทุนกำรศึกษำ 

สมเด็จพระบรมโอรสำธิรำชฯ	สยำมมกุฎรำชกุมำร

(3)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

2.  กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี
(1)	 ประสำนงำนและก�ำหนดแนวทำงและวิธีกำรด�ำเนินงำนของฝ่ำยเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบร่ำงกฎหมำย 

และร่ำงอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี

(2)	 สนับสนุนงำนทำงวิชำกำรและงำนธุรกำรแก่ฝ่ำยเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบร่ำงกฎหมำยและร่ำงอนุบัญญัติ 

ที่เสนอคณะรัฐมนตรี

(3)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย	

3.  กลุ่มตรวจสอบภายใน
(1)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรตรวจสอบด้ำนกำรบริหำร	กำรเงิน	และกำรบัญชีของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี

(2)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

4.  กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
(1)	 เสนอแนะให้ค�ำปรึกษำแก่เลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระบบรำชกำรในส�ำนักเลขำธิกำร

คณะรัฐมนตรี

(2)	 ติดตำม	ประเมินผล	และจัดท�ำรำยงำนเกี่ยวกับกำรพัฒนำระบบรำชกำรภำยในส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี

(3)	 ประสำนและด�ำเนนิกำรเกีย่วกบักำรพฒันำระบบรำชกำรร่วมกับหน่วยงำนกลำงต่ำง	ๆ 	และส่วนรำชกำรในส�ำนกัเลขำธิกำร

คณะรัฐมนตรี

(4)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

5.  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต
(1)	 เสนอแนะแก่เลขำธิกำรคณะรฐัมนตรเีกีย่วกบักำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจรติและประพฤตมิชิอบของส�ำนกัเลขำธกิำร 

คณะรัฐมนตรี	 รวมทั้งจัดท�ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนรำชกำร 

ให้สอดคล้องกับยทุธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทจุรติ	มำตรกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทจุรติ 

ภำครัฐ	และนโยบำยของรัฐบำลที่เกี่ยวข้อง	เสนอต่อเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี

(2)	 ประสำนงำน	 เร่งรดั	 และก�ำกบัให้ส่วนรำชกำรในส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรดี�ำเนนิกำรตำมแผนปฏบิตักิำรป้องกนั 

และปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนรำชกำร

(3)	 รับข้อร้องเรียนเร่ืองกำรทุจริต	 กำรปฏิบัติหรือละเว้นกำรปฏิบัติหน้ำที่โดยมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ในส�ำนักเลขำธิกำร 

คณะรัฐมนตรี	และส่งต่อไปยังส่วนรำชกำรและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง

(4)	 คุ้มครองจริยธรรมตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือน

(5)	 ประสำนงำน	เร่งรัด	และติดตำมเกี่ยวกับกำรด�ำเนินกำรตำม	(3)	และ	(4)	และร่วมมือในกำรป้องกันและปรำบปรำม 

กำรทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนรำชกำรและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง
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(6)	 ติดตำม	ประเมินผล	และจัดท�ำรำยงำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของส�ำนักเลขำธิกำร 

คณะรัฐมนตรีและกำรคุ้มครองจริยธรรม	เสนอต่อเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง	

(7)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit: SDU)
 ส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา (สคร.) 

(1)	 ให้บรกิำรแก่ส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรเีกีย่วกบัสือ่สิง่พมิพ์และสือ่อเิลก็ทรอนกิส์ทัง้ปวงในกำรจดัท�ำรำชกจิจำนเุบกษำ

(2)	 ให้บริกำรแก่ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีเก่ียวกับกำรจัดพิมพ์ประกำศนียบัตรก�ำกับเคร่ืองรำชอิสริยำภรณ์	 

สัญญำบัตรยศ	สัญญำบัตรสมณศักดิ์

(3)	 ให้บริกำรแก่ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่น

(4)	 รับสมัครสมำชิกสื่อสิ่งพิมพ์หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์เกี่ยวกับรำชกิจจำนุเบกษำ

(5)	 ให้บรกิำรแก่ส่วนรำชกำรหรอืหน่วยงำนของรฐัแห่งอืน่หรอืประชำชน	เช่น	จัดพมิพ์หนงัสอืวำรสำร	กฎหมำย	รำยงำนประจ�ำปี

ก�ำหนดกำรต่ำง	ๆ	เป็นต้น
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หน่วยงานข้ึนตรงต่อเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

1.  กลุ่มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ  
  สยามมกุฎราชกุมาร

(1)	 ประสำนกำรด�ำเนินกำรกับหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้องในกำรคัดเลือก	คัดสรรนักเรียนรวมถึงกำรดูแลและพัฒนำศักยภำพ 

นักเรียนทุนพระรำชทำนในโครงกำรทุนกำรศึกษำ	สมเด็จพระบรมโอรสำธิรำชฯ	สยำมมกุฎรำชกุมำร

(2)	 ติดตำมและประเมินผลกำรดูแลและพัฒนำศักยภำพนักเรียนทุนพระรำชทำนในโครงกำรทุนกำรศึกษำ 

สมเด็จพระบรมโอรสำธิรำชฯ	สยำมมกุฎรำชกุมำร

(3)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

2.  กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี
(1)	 ประสำนงำนและก�ำหนดแนวทำงและวิธีกำรด�ำเนินงำนของฝ่ำยเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบร่ำงกฎหมำย 

และร่ำงอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี

(2)	 สนับสนุนงำนทำงวิชำกำรและงำนธุรกำรแก่ฝ่ำยเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบร่ำงกฎหมำยและร่ำงอนุบัญญัติ 

ที่เสนอคณะรัฐมนตรี

(3)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย	

3.  กลุ่มตรวจสอบภายใน
(1)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรตรวจสอบด้ำนกำรบริหำร	กำรเงิน	และกำรบัญชีของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี

(2)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

4.  กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
(1)	 เสนอแนะให้ค�ำปรึกษำแก่เลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระบบรำชกำรในส�ำนักเลขำธิกำร

คณะรัฐมนตรี

(2)	 ติดตำม	ประเมินผล	และจัดท�ำรำยงำนเกี่ยวกับกำรพัฒนำระบบรำชกำรภำยในส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี

(3)	 ประสำนและด�ำเนนิกำรเก่ียวกับกำรพฒันำระบบรำชกำรร่วมกับหน่วยงำนกลำงต่ำง	ๆ 	และส่วนรำชกำรในส�ำนักเลขำธิกำร

คณะรัฐมนตรี

(4)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย

5.  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต
(1)	 เสนอแนะแก่เลขำธิกำรคณะรฐัมนตรเีกีย่วกับกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทจุรติและประพฤตมิชิอบของส�ำนักเลขำธิกำร 

คณะรัฐมนตรี	 รวมทั้งจัดท�ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนรำชกำร 

ให้สอดคล้องกับยทุธศำสตร์ชำตว่ิำด้วยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทจุริต	มำตรกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทจุริต 

ภำครัฐ	และนโยบำยของรัฐบำลที่เกี่ยวข้อง	เสนอต่อเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี

(2)	 ประสำนงำน	 เร่งรดั	 และก�ำกบัให้ส่วนรำชกำรในส�ำนกัเลขำธกิำรคณะรฐัมนตรดี�ำเนนิกำรตำมแผนปฏบิตักิำรป้องกนั 

และปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนรำชกำร

(3)	 รับข้อร้องเรียนเรื่องกำรทุจริต	 กำรปฏิบัติหรือละเว้นกำรปฏิบัติหน้ำที่โดยมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ในส�ำนักเลขำธิกำร 

คณะรัฐมนตรี	และส่งต่อไปยังส่วนรำชกำรและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง

(4)	 คุ้มครองจริยธรรมตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือน

(5)	 ประสำนงำน	เร่งรัด	และติดตำมเกี่ยวกับกำรด�ำเนินกำรตำม	(3)	และ	(4)	และร่วมมือในกำรป้องกันและปรำบปรำม 

กำรทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนรำชกำรและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง
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 1.4 ค่านิยมขององค์กร

	 ค่ำนิยมหลักของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีมำจำกค�ำว่ำ	 “CABINET”	 ซึ่งมีควำมหมำย	 เพ่ือสื่อถึงกำรท�ำงำน 

ของบุคลำกรในส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	คือ

กำรไม่เปิดเผยหรือเผยแพร่ข้อมูลที่มีชั้นควำมลับ	 หรือข้อมูลที่ยังอยู่ 

ระหว่ำงด�ำเนินกำรให้แก่บุคคลภำยนอกหรือบุคคลที่ไม่มีอ�ำนำจหน้ำที่ 

ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องนั้น	ๆ

Confidential 
การรักษาความลับของราชการ

Accuracy
ความแม่นย�า

กำรท�ำงำนที่ต้องมีควำมแม่นย�ำ	 และควำมถูกต้องของข้อมูลที่ใช้ 

ในกำรอ้ำงอิงและวิเครำะห์

Best Expertise 
ความเชี่ยวชาญอย่างดีเยี่ยม

ควำมเชีย่วชำญในหนำ้ทีง่ำนทีร่บัผดิชอบอยำ่งดเียีย่มทีไ่ดจ้ำกกำรฝกึฝน 

และสั่งสมประสบกำรณ์

Integrity 
การยืนหยัดในความถูกต้อง 

ควำมส�ำนึกในควำมถูกต้องของกำรปฏิบัติงำนที่ต้องอยู่บนพื้นฐำน 

ของควำมเป็นกลำง	 เท่ียงตรง	 รักษำค�ำมั่นสัญญำ	 รักษำหลักกำร 

ยึดมั่นในอุดมกำรณ์	 มีจริยธรรม	 มีควำมซื่อสัตย์ต่อหน้ำที่	 ปฏิบัติ 

ต่อบุคคลต่ำง	ๆ 	อย่ำงเท่ำเทียมกันไม่ใช้ต�ำแหน่งหน้ำท่ีแสวงหำผลประโยชน์

Networking and Teamwork
การสร้างเครือข่ายและการท�างานเป็นทีม 

ควำมสำมำรถในกำรสร้ำงเครือขำ่ย	ประสำนงำน	สือ่สำรขอ้มลูใหบ้รกิำร 

แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย	 (Stakeholder)	 ยินดีที่จะปฏิบัติงำนร่วมกับผู้อื่น	 

ยอมรับในคุณค่ำของผู้อ่ืน	 เคำรพให้เกียรติ	 เชื่อมั่นไว้ใจ	 มีเจตนำดี 

เปิดใจที่จะแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น	 แลกเปลี่ยนข้อมูลควำมรู้ 	 

อดทนต่อกำรโต้แย้ง	 ยอมรับควำมแตกต่ำง	 ให้อภัยต่อควำมผิดพลำด 

แก้ปัญหำด้วยกำรเจรจำอย่ำงเปิดเผย	จริงใจในกำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกัน

Express 
ความรวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์

ควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติงำนให้ส�ำเร็จลุล่วงตำมเวลำที่ก�ำหนด 

และทันสถำนกำรณ์

Transparency 
ความโปร่งใสตรวจสอบได้

กำรท�ำงำนบนหลักกำรและกระบวนกำรที่พร้อมจะได้รับกำรตรวจสอบ

จำกสำธำรณชน

19ส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ข้อมูลภาพรวมของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 1

SOCAnnual2563_final007_1-2_SI-NT RIP.indd   19 7/16/2564 BE   9:37 AM

ยุท
ธศ

าส
ตร

์ชา
ติ 

20
 ป

ี
ยุท

ธศ
าส

ต
ร์ท

ี่ 6
 :

 ก
าร

ป
รับ

ส
ม

ด
ุล

แล
ะพ

ัฒ
น

าร
ะบ

บ
ก

าร
บ

ริห
าร

จัด
ก

าร
ภ

าค
รัฐ

แผ
นแ

ม่บ
ทภ

าย
ใต

้ยุท
ธศ

าส
ตร

์ชา
ติ

(2
0)

 ป
ระ

เด
็น

 ก
าร

บ
ริก

าร
ป

ระ
ชา

ชน
แล

ะป
ระ

สิ
ท

ธิภ
าพ

ภ
าค

รัฐ
 (

พ
.ศ

.2
56

1 
- 

25
80

)

วิส
ัยทั

ศน
์รัฐ

บา
ล

ป
ระ

เท
ศ

ไท
ยม

ีค
วา

ม
มั่

น
ค

ง 
มั่

งคั่
ง 

ยั่ง
ยืน

 เป
็น

ป
ระ

เท
ศ

พ
ัฒ

น
าแ

ล้
วด

้วย
ก

าร
พ

ัฒ
น

า 
ต

าม
ห

ลัก
ป

รัช
ญ

าข
อ

งเ
ศ

รษ
ฐก

ิจพ
อ

เพ
ีย

ง

แผ
นพ

ัฒ
นา

เศ
รษ

ฐก
ิจแ

ละ
สัง

คม
แห

่งช
าติ

 ฉ
บับ

ที่ 
12

 (พ
.ศ

. 2
56

0 
- 2

56
4)

ยุท
ธศ

าส
ต

ร์ท
ี่ 1

 :
 ก

าร
เส

ริม
ส

ร้า
งแ

ล
ะพ

ัฒ
น

าศ
ัก

ยภ
าพ

ทุ
น

ม
นุ

ษ
ย์

 แ
ละ

ยุท
ธศ

าส
ต

ร์ท
ี่ 6

 :
 ก

าร
บ

ริห
าร

จัด
ก

าร
ใน

ภ
าค

รัฐ
 ก

าร
ป

้อ
งก

ัน
ก

าร
ทุ

จริ
ต

ป
ระ

พ
ฤ

ต
ิมิ

ชอ
บ

 แ
ละ

ธร
รม

าภ
ิบ

าล
ใน

สั
งค

ม
ไท

ย

แผ
นง

าน
ใน

ภา
รก

ิจห
ลัก

ขอ
งส

�านั
กเ

ลข
าธ

ิกา
รค

ณ
ะรั

ฐม
นต

รี ร
ะย

ะ 2
0 

ปี 
(พ

.ศ
. 2

56
0 

- 2
57

9)
แผ

น
งา

น
ที่

 1
 :

 ก
าร

ส
ร้า

งแ
ล

ะพ
ัฒ

น
าบุ

ค
ลา

ก
ร 

ส
ล

ค
. ใ

ห
้เป

็น
 I

nt
el

lig
en

ce
 A

ge
nt

แผ
นง

าน
ใน

ภา
รกิ

จห
ลัก

ขอ
งส

�านั
กเ

ลข
าธ

ิกา
รค

ณ
ะรั

ฐม
นต

รี ร
ะย

ะ 2
0 

ปี 
(พ

.ศ
. 2

56
0 

- 2
57

9)
แผ

น
งา

น
ที่

 2
 : 

ก
าร

พ
ัฒ

น
าร

ะบ
บ

เท
ค

โน
โล

ยีส
าร

ส
น

เท
ศ

วิส
ัยทั

ศน
์ส�า

นัก
เล

ขา
ธิก

าร
คณ

ะรั
ฐม

นต
รี

ส�
าน

ัก
เล

ขา
ธิก

าร
ค

ณ
ะรั

ฐม
น

ต
รีเ

ป
็น

ก
ลไ

ก
ห

ลัก
ใน

ก
าร

ส
นั

บ
ส

นุ
น

ก
าร

บ
ริห

าร
รา

ชก
าร

แผ
่น

ด
ิน

ขอ
งค

ณ
ะรั

ฐม
น

ต
รี

เป
้าห

มา
ยร

ะด
ับน

โย
บา

ยข
อง

 ส
ลค

.
เร

ือ่
งเ

ส
น

อ
ค

ณ
ะรั

ฐม
น

ต
รีม

ีบ
ท

วิเ
ค

รา
ะห

์แล
ะข

้อ
มู

ล
ที่

มี
คุ

ณ
ภ

าพ
ป

ระ
ก

อ
บ

ก
าร

ต
ัด

สิ
น

ใจ
ขอ

งค
ณ

ะรั
ฐม

น
ต

รี 
ได

้อ
ย่

าง
ถ

ูก
ต

้อ
งแ

ละ
ทั

น
เว

ล
า

เป
้าห

มา
ยร

ะด
ับน

โย
บา

ยข
อง

 ส
ลค

.
ระ

บ
บ

งา
น

แล
ะฐ

าน
ข้อ

มู
ล

เพ
ื่อ

ส
นั

บ
ส

นุ
น

ก
าร

ขับ
เค

ลื่อ
น

น
โย

บ
าย

ส�
าค

ัญ
ขอ

งรั
ฐบ

าล
มี

ม
าต

รฐ
าน

เป
้าห

มา
ยร

ะด
ับน

โย
บา

ยข
อง

 ส
ลค

.
บุ

ค
ลา

ก
รมี

ค
วา

ม
รู้ 

ทั
ก

ษ
ะ 

ค
วา

ม
ส

าม
าร

ถ
ที่

ห
ลา

ก
ห

ลา
ย

แล
ะพ

ร้อ
ม

ป
ฏ

ิบ
ัติ

งา
น

ภ
าย

ใต
้ส

ถ
าน

ก
าร

ณ
์ต

่าง
 ๆ

เป
้าห

มา
ยร

ะด
ับน

โย
บา

ยข
อง

 ส
ลค

.
ส

ลค
. 

มี
ระ

บ
บ

บ
ริห

าร
จัด

ก
าร

ที่
ส

นั
บ

ส
นุ

น
ก

าร
ป

ฏ
ิบั

ติ
งา

น
ให

้มี
ป

ระ
สิ

ท
ธิภ

าพ
ใน

ทุ
ก

ส
ถ

าน
ก

าร
ณ

์

ยุท
ธศ

าส
ตร

์ที่ 
1 

 
กา

รเส
ริม

สร
้าง

ปร
ะส

ิทธ
ิภา

พใ
นก

าร
วิเค

รา
ะห

 ์
แล

ะน
�าเส

นอ
เรื่อ

งเส
นอ

คณ
ะร

ัฐม
นต

รี

เป
้าป

ระ
สง

ค์
1.
1	

ส่ว
นร

ำช
กำ

รท
ี่จะ

เส
นอ

เร
ื่อง

มีค
วำ

มเ
ข้ำ

ใจ
แล

ะป
ฏิบ

ัติ	 
	

ตำ
มพ

.ร
.บ

.	เ
สน

อเ
รื่อ

งฯ
	อ

ย่ำ
งเ
คร

่งค
รัด

1.
2	

บุค
ลำ

กร
สำ

มำ
รถ

ใช
้อง

ค์ค
วำ

มร
ู้ใน

กำ
รว

ิเค
รำ

ะห
์เร
ื่อง

 
	

อย่
ำง

รอ
บด้

ำน
	โด

ยค
�ำนึ

งถึ
งป

ระ
โย

ชน์
สูง

สุด
ขอ

งป
ระ

ชำ
ชน

1.
3	

มติ
คณ

ะรั
ฐม

นต
รีมี

คว
ำม

ถูก
ต้อ

ง	
ชัด

เจ
น	

สำ
มำ

รถ
ปฏิ

บัติ
	ได้

1.
4	

กำ
รจั

ดป
ระ

ชุม
คณ

ะร
ัฐม

นต
รีม

ีม
ำต

รฐ
ำน

แล
ะพ

ร้อ
ม	 

	
ตอ

บส
นอ

ง	
ต่อ

กำ
รเ
ปล

ี่ยน
แป

ลง
เป

้ำป
ระ

สง
ค์

กล
ยุท

ธ์
(1
)	

สร้
ำง

คว
ำม

เข้
ำใ
จใ

ห้แ
ก่ส่

วน
รำ

ชก
ำร

เกี่
ยว

กับ
แน

วป
ฏิบั

ติ	 
	

ใน
กำ

รเ
สน

อเ
รื่อ

งฯ
	ต

ำม
	พ

.ร.
ฎ.

	เ
สน

อเ
รื่อ

งฯ
	(
ระ

เบี
ยบ

ฯ 
	

แล
ะแ

นว
ทำ

งป
ฏิบ

ัติ)
	อ

ย่ำ
งต

่อเ
นื่อ

ง
(2
)	

พัฒ
นำ

/ถ่
ำย

ทอ
ด/

บริ
หำ

รจั
ดก

ำร
อง

ค์ค
วำ

มรู้
ใน

กำ
รวิ

เค
รำ

ะห์
 

	
เรื่อ

งเส
นอ

คณ
ะรั

ฐม
นต

รี	แ
ละ

กำ
รจั

ดท
�ำร่
ำง
มติ

คณ
ะรั

ฐม
นต

รี
(3
)	

เส
ริม

สร้
ำง
/พั

ฒ
นำ

เท
คโ

นโ
ลยี

แล
ะแ

นว
ปฏิ

บัติ
ใน

กำ
รจั

ดป
ระ

ชุม
	 

	
คณ

ะร
ัฐม

นต
รี

(4
)	

จัด
ท�ำ

แล
ะป

รับ
ปร

ุงค
ู่มือ

กำ
รป

ฏิบ
ัติง

ำน

ยุท
ธศ

าส
ตร

์ที่ 
2 

 
กา

รพั
ฒ

นา
ระบ

บติ
ดต

าม
ผล

กา
รด

�าเนิ
นก

าร
ตา

มน
โยบ

าย
 

แล
ะม

ติค
ณ

ะร
ัฐม

นต
รีแ

ละ
พัฒ

นา
ฐา

นข
้อม

ูล 
ส�า

หร
ับก

าร
เส

นอ
แน

ะเช
ิงน

โย
บา

ย

เป
้าป

ระ
สง

ค์
2.
1	

ส่ว
นร

ำช
กำ

รร
ำย

งำ
นผ

ลก
ำร

ด�ำ
เน

ิน
กำ

รต
ำม

นโ
ยบ

ำย
	 

	
แล

ะม
ติค

ณ
ะร

ัฐม
นต

รีต
ำม

ระ
ยะ

เว
ลำ

ที่ก
�ำห

นด
2.
2	

คณ
ะรั

ฐม
นต

รีม
ีข้อ

มูล
กำ

รต
ิดต

ำม
ผล

กำ
รด

�ำเ
นิน

กำ
ร 

	
ตำ

มน
โย
บำ

ยแ
ละ

มติ
คณ

ะรั
ฐม

นต
รี	เ

พื่อ
ปร

ะก
อบ

กำ
รพิ

จำ
รณ

ำ 
	

ตัด
สิน

ใจ

กล
ยุท

ธ์
(1
)	

พัฒ
นำ

ฐำ
นข้

อมู
ลก

ำร
ติด

ตำ
มแ

ละ
ปร

ะเ
มิน

ผล
กำ

รป
ฏิบั

ติง
ำน

 
	

ตำ
มน

โย
บำ

ยแ
ละ

มต
ิคณ

ะร
ัฐม

นต
รี

(2
)	

พัฒ
นำ

ระ
บบ

กำ
รต

ิดต
ำม

แล
ะป

ระ
เมิ

นผ
ลก

ำร
ปฏ

ิบัต
ิงำ

น 
	

ตำ
มน

โย
บำ

ยแ
ละ

มต
ิคณ

ะร
ัฐม

นต
รี

(3
)	

พัฒ
นำ

กล
ไก

ผู้ป
ระ

สำ
นง

ำน
คณ

ะรั
ฐม

นต
รีแ

ละ
รัฐ

สภ
ำ	
(ป

คร
.)	

(4
)	

พั
ฒ

นำ
อง

ค์ค
วำ

มรู้
ใน

กำ
รต

ิดต
ำม

ผล
กำ

รด
�ำเ

นิน
กำ

ร	 
	

ตำ
มม

ติค
ณ
ะร

ัฐม
นต

รี
(5
)	

พัฒ
นำ

บุค
ลำ

กร
ให้

มีค
วำ

มรู้
คว

ำม
สำ

มำ
รถ

	ทั
นต่

อส
ถำ

นก
ำร

ณ์
 

	
แล

ะก
้ำว

ทัน
ต่อ

คว
ำม

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งท
ี่เก

ิดข
ึ้น

ยุท
ธศ

าส
ตร

์ที่ 
3 

 
กา

รเพ
ิ่มป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
 

เก
ี่ยว

กับ
รา

ชก
าร

ใน
พร

ะอ
งค

์

เป
้าป

ระ
สง

ค์
3.
1	

กำ
รป

ฏิบั
ติง

ำน
เกี่
ยว

กับ
รำ

ชก
ำร

ใน
พร

ะอ
งค์

เป็
นไ

ปต
ำม

โบ
รำ

ณ
	 

	
ปร

ะเ
พณ

ีแล
ะธ

รร
มเ

นีย
มป

ฏิบ
ัติท

ี่สม
พร

ะเ
กีย

รต
ิ

กล
ยุท

ธ์
(1
)	

พัฒ
นำ

อง
ค์ค

วำ
มรู้

/คู่
มือ

/แ
นว

ทำ
งก

ำร
ปฏิ

บัติ
เกี่
ยว

กับ
รำ

ชก
ำร

 
	

ใน
พร

ะอ
งค

์
(2
)	

พัฒ
นำ

ระ
บบ

งำ
นแ

ละ
ฐำ

นข้
อมู

ลเ
กี่ย

วกั
บร

ำช
กำ

รใ
นพ

ระ
อง

ค์
(3
)	

พัฒ
นำ

เค
รือ

ข่ำ
ยก

ำร
ปร

ะส
ำน

งำ
นเ
กี่ย

วกั
บร

ำช
กำ

รใ
นพ

ระ
อง

ค์
(4
)	

พัฒ
นำ

บุค
ลำ

กร
ด้ำ

นร
ำช

กำ
รใ
นพ

ระ
อง

ค์

ยุท
ธศ

าส
ตร

์ที่ 
4 

 
กา

รพั
ฒ

นา
กร

ะบ
วน

กา
รเผ

ยแ
พร่

 
ข้อ

มูล
ส�า

คัญ
ใน

รา
ชกิ

จจ
านุ

เบก
ษา

เป
้าป

ระ
สง

ค์
4.
1	

ระ
บบ

งำ
นร

ำช
กิจ

จำ
นุเ

บก
ษำ

มีม
ำต

รฐ
ำน

4.
2	

สล
ค.
	เป็

นศู
นย์

กล
ำง
ใน

กำ
รเผ

ยแ
พร่

กฎ
หม

ำย
แล

ะข้
อมู

ลส
�ำคั

ญ
4.
3	

ปร
ะช

ำช
นรั

บรู้
แล

ะเ
ข้ำ

ใจ
ข้อ

มูล
ส�ำ

คัญ
ใน

รำ
ชกิ

จจ
ำนุ

เบ
กษ

ำ 
	

อย
่ำง

ถูก
ต้อ

งแ
ละ

รว
ดเ

ร็ว กล
ยุท

ธ์
(1
)	

พัฒ
นำ

เท
คโ

นโ
ลย

ีเก
ี่ยว

กับ
ระ

บบ
งำ

นร
ำช

กิจ
จำ

นุเ
บก

ษำ
	 

	
ให

้มีป
ระ

สิท
ธิภ

ำพ
(2
)	

พัฒ
นำ

ระ
บบ

แล
ะฐ

ำน
ข้อ

มูล
กฎ

หม
ำย

(3
)	

พัฒ
นำ

กร
ะบ

วน
กำ

รเ
ผย

แพ
ร่ใ
นร

ำช
กิจ

จำ
นุเ

บก
ษำ

ให้
รอ

งรั
บ 

	
กับ

เท
คโ

นโ
ลย

ีที่เ
ปล

ี่ยน
แป

ลง
ไป

(4
)	

พัฒ
นำ

บุค
ลำ

กร
ให้

มีทั
กษ

ะร
อง

รับ
เท

คโ
นโ

ลยี
ใน

กำ
รเ
ผย

แพ
ร่ 

ยุท
ธศ

าส
ตร

์ที่ 
3 

 
กา

รพ
ัฒ

นา
ระ

บบ
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

เพ
ื่อส

นับ
สน

ุน 
กา

รป
ฏิบ

ัติง
าน

ใน
ภา

รก
ิจห

ลัก
ที่เ

กี่ย
วข

้อง

เป
้าป

ระ
สง

ค์
5.
1	

บุค
ลำ

กร
มีศ

ักย
ภำ

พส
ูงแ

ละ
ปฏ

ิบัต
ิงำ

นไ
ด้ท

ุกส
ถำ

นก
ำร

ณ
 ์

	
เอ

ื้อต
่อก

ำร
พัฒ

นำ
อง

ค์ก
ร	
สล

ค.
	ใน

อน
ำค

ต
5.
2	

ระ
บบ

กำ
รบ

ริห
ำร

จัด
กำ

รแ
ละ

ระ
บบ

งำ
นม

ีม
ำต

รฐ
ำน

	 
	

มีป
ระ

สิท
ธิภ

ำพ
แล

ะท
ันส

มัย
5.
3	

กำ
รส่

งเ
สริ

มธ
รร

มำ
ภิบ

ำล
	ต่

อต้
ำน

กำ
รทุ

จริ
ตแ

ละ
ปร

ะพ
ฤติ

	 
	

มิช
อบ

กล
ยุท

ธ์
(1
)	

พัฒ
นำ

บุค
ลำ

กร
ให้

สำ
มำ

รถ
ปรั

บตั
วร

อง
รับ

กำ
รเ
ปลี่

ยน
แป

ลง
 

	
กำ

รพั
ฒ
นำ

ใน
อน

ำค
ตแ

ละ
มีทั

กษ
ะใ
นก

ำร
วิเค

รำ
ะห์

อย่
ำง
มีเ
หตุ

ผล
 

	
แล

ะมี
ภูมิ

คุ้ม
กัน

ต่อ
กำ

รเ
ปลี่

ยน
แป

ลง
	(พั

ฒ
นำ

อย่
ำง

ต่อ
เนื่

อง
)

(2
)	

พัฒ
นำ

บุค
ลำ

กร
ให้

รอ
งรั
บก

ำร
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง	(

ทุก
กลุ่

มภ
ำร

กิจ
)

(3
)	

พัฒ
นำ

ระ
บบ

กำ
รบ

ริห
ำร

ทร
ัพย

ำก
รบ

ุคค
ล

(4
)	

พัฒ
นำ

ระ
บบ

กำ
รบ

ริห
ำร

จัด
กำ

รใ
ห้มี

มำ
ตร

ฐำ
น	
มีป

ระ
สิท

ธิภ
ำพ

 
	

แล
ะท

ันส
มัย

(5
)	

ปรั
บป

รุง
ระ

บบ
เท

คโ
นโ

ลยี
สำ

รส
นเ
ทศ

ให้
ทัน

สมั
ย	แ

ละ
สนั

บส
นุน

 
	

กำ
รป

ฏิบ
ัติง

ำน
ได

้ใน
ทุก

สถ
ำน

กำ
รณ

์
(6
)	

ส่ง
เส
ริม

แล
ะพั

ฒ
นำ

กล
ไก
ธร
รม

ำภิ
บำ

ล	ต่
อต้

ำน
ทุจ

ริต
แล

ะป
ระ

พฤ
ติ	 

	
มิช

อบ

กร
อบ

ยุท
ธศ

าส
ตร

์ส�า
นัก

เล
ขา

ธิก
าร

คณ
ะรั

ฐม
นต

รี พ
.ศ

. 2
56

0 
- 2

56
4

18 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

ข้อมูลภาพรวมของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 1

SOCAnnual2563_final007_1-2_SI-NT RIP.indd   18 7/16/2564 BE   9:37 AM



 1.4 ค่านิยมขององค์กร

	 ค่ำนิยมหลักของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีมำจำกค�ำว่ำ	 “CABINET”	 ซึ่งมีควำมหมำย	 เพ่ือสื่อถึงกำรท�ำงำน 

ของบุคลำกรในส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	คือ

กำรไม่เปิดเผยหรือเผยแพร่ข้อมูลที่มีชั้นควำมลับ	 หรือข้อมูลที่ยังอยู่ 

ระหว่ำงด�ำเนินกำรให้แก่บุคคลภำยนอกหรือบุคคลที่ไม่มีอ�ำนำจหน้ำที่ 

ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องนั้น	ๆ

Confidential 
การรักษาความลับของราชการ

Accuracy
ความแม่นย�า

กำรท�ำงำนท่ีต้องมีควำมแม่นย�ำ	 และควำมถูกต้องของข้อมูลที่ใช้ 

ในกำรอ้ำงอิงและวิเครำะห์

Best Expertise 
ความเชี่ยวชาญอย่างดีเยี่ยม

ควำมเชีย่วชำญในหนำ้ทีง่ำนทีร่บัผดิชอบอยำ่งดเียีย่มทีไ่ดจ้ำกกำรฝกึฝน 

และสั่งสมประสบกำรณ์

Integrity 
การยืนหยัดในความถูกต้อง 

ควำมส�ำนึกในควำมถูกต้องของกำรปฏิบัติงำนท่ีต้องอยู่บนพื้นฐำน 

ของควำมเป็นกลำง	 เท่ียงตรง	 รักษำค�ำมั่นสัญญำ	 รักษำหลักกำร 

ยึดมั่นในอุดมกำรณ์	 มีจริยธรรม	 มีควำมซ่ือสัตย์ต่อหน้ำที่	 ปฏิบัติ 

ต่อบุคคลต่ำง	ๆ 	อย่ำงเท่ำเทียมกันไม่ใช้ต�ำแหน่งหน้ำท่ีแสวงหำผลประโยชน์

Networking and Teamwork
การสร้างเครือข่ายและการท�างานเป็นทีม 

ควำมสำมำรถในกำรสรำ้งเครอืขำ่ย	ประสำนงำน	สือ่สำรขอ้มลูใหบ้รกิำร 

แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย	 (Stakeholder)	 ยินดีที่จะปฏิบัติงำนร่วมกับผู้อื่น	 

ยอมรับในคุณค่ำของผู้อื่น	 เคำรพให้เกียรติ	 เชื่อมั่นไว้ใจ	 มีเจตนำดี 

เปิดใจท่ีจะแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น	 แลกเปลี่ยนข้อมูลควำมรู้ 	 

อดทนต่อกำรโต้แย้ง	 ยอมรับควำมแตกต่ำง	 ให้อภัยต่อควำมผิดพลำด 

แก้ปัญหำด้วยกำรเจรจำอย่ำงเปิดเผย	จริงใจในกำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกัน

Express 
ความรวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์

ควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติงำนให้ส�ำเร็จลุล่วงตำมเวลำที่ก�ำหนด 

และทันสถำนกำรณ์

Transparency 
ความโปร่งใสตรวจสอบได้

กำรท�ำงำนบนหลักกำรและกระบวนกำรที่พร้อมจะได้รับกำรตรวจสอบ

จำกสำธำรณชน

19ส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
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ส่วนที่
ผลการปฏิบัติราชการ
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

2
 1.5 อัตราก�าลังส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

 ณ วันที่ 30 กันยายน 2563  
	 มีจ�ำนวนอัตรำก�ำลังส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	ในปีงบประมำณ	พ.ศ.	2563	รวมทั้งสิ้น	388	อัตรำ	จ�ำแนกเป็น	 

ข้ำรำชกำร	310	อัตรำ	ลูกจ้ำงประจ�ำ	18	อัตรำ	และพนักงำนรำชกำร	60	อัตรำ

 1.6 งบประมาณรายจ่ายประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

งบประมาณจ�าแนกตามแผนงาน หน่วย (บาท)

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 143,577,100

 แผนงานพื้นฐาน 723,560,700

   การสนับสนุนการบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี 217,712,400

• งบด�ำเนินงำน 132,952,800

• งบลงทุน 79,880,500

• งบรำยจ่ำยอื่น 4,879,100

   การประสานงานกับส่วนราชการในพระองค์และการขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 505,848,300

• งบด�ำเนินงำน 23,346,300

• งบลงทุน -

• งบรำยจ่ำยอื่น 482,502,000

งบประมาณรวมทั้งสิ้น 867,137,800

20 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

ข้อมูลภาพรวมของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 1

SOCAnnual2563_final007_1-2_SI-NT RIP.indd   20 7/16/2564 BE   9:37 AM



ส่วนที่
ผลการปฏิบัติราชการ
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

2
 1.5 อัตราก�าลังส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

 ณ วันที่ 30 กันยายน 2563  
	 มีจ�ำนวนอัตรำก�ำลังส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี	ในปีงบประมำณ	พ.ศ.	2563	รวมทั้งสิ้น	388	อัตรำ	จ�ำแนกเป็น	 

ข้ำรำชกำร	310	อัตรำ	ลูกจ้ำงประจ�ำ	18	อัตรำ	และพนักงำนรำชกำร	60	อัตรำ

 1.6 งบประมาณรายจ่ายประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

งบประมาณจ�าแนกตามแผนงาน หน่วย (บาท)

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 143,577,100

 แผนงานพื้นฐาน 723,560,700

   การสนับสนุนการบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี 217,712,400

• งบด�ำเนินงำน 132,952,800

• งบลงทุน 79,880,500

• งบรำยจ่ำยอื่น 4,879,100

   การประสานงานกับส่วนราชการในพระองค์และการขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 505,848,300

• งบด�ำเนินงำน 23,346,300

• งบลงทุน -

• งบรำยจ่ำยอื่น 482,502,000

งบประมาณรวมทั้งสิ้น 867,137,800

20 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

ข้อมูลภาพรวมของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 1

SOCAnnual2563_final007_1-2_SI-NT RIP.indd   20 7/16/2564 BE   9:37 AM



22 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	(1	ตุลาคม	2562	-	30	กันยายน	2563)	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ขับเคลื่อนงาน 

ตามบทบาทภารกิจ	 โดยมุ่งปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพด้านการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี	 เพ่ิมคุณภาพข้อมูลประกอบ 

การวินิจฉัยของคณะรัฐมนตรี	 ระบบการแจ้งมติคณะรัฐมนตรีแก่ส่วนราชการเจ้าของเรื่อง	 การเผยแพร่กฎหมายเพื่อสร้าง 

การรับรู้ให้แก่ประชาชน	 ภาคเอกชน	 และหน่วยงานของรัฐ	 ด้วยการนำาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาสนับสนุนกระบวน

การปฏิบัติงาน	 ควบคู่กับการพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของบุคลากรในมิติต่าง	 ๆ	 อย่างรอบด้าน	 ส่งผลให้สำานักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรี	 มีผลการดำาเนินงานในภาพรวมสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำาหนดไว้อย่างเป็นรูปธรรม	 โดยมีผลการดำาเนินงานที่สำาคัญ 

ดังนี้

	 พิจารณาจากองค์ประกอบด้านประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการสำาคัญ	4	ด้าน	ประกอบด้วย	(1)	ด้านการดำาเนินงาน 

ตามหลักภารกจิพ้ืนฐาน	งานประจำา	งานตามหนา้ทีป่กต	ิหรอืงานตามหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบหลกั	งานตามกฎหมาย	กฎ	นโยบาย 

ของรฐับาล	หรอืมตขิองคณะรฐัมนตรี	(Function	Base)	(2)	ดา้นการดำาเนนิงานตามหลกัภารกจิยทุธศาสตร	์แนวทางปฏริปูภาครฐั	 

นโยบายเร่งด่วน	 หรือภารกิจท่ีได้รับมอบหมายพิเศษ	 (Agenda	 Base)	 (3)	 ด้านการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรม 

ในการบริหารจัดการระบบงาน	 งบประมาณ	 ทรัพยากรบุคคล	 และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ	 เพ่ือไปสู่ 

ระบบราชการ	4.0	(Innovation	Base)	และ	(4)	ดา้นศกัยภาพในการดำาเนนิการของสว่นราชการตามแผนยทุธศาสตรช์าต	ิ20	ป ี

(Potential	Base)

 2.1 ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ 
  ในการปฏิบัติราชการ 

23ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย
ผลกำรด�ำเนินงำน 

(1 ตุลำคม 2562 - 30 กันยำยน 2563)

1)	ระดับคะแนนคุณภาพของข้อมูลประกอบ 

	 การวินิจฉัยของคณะรัฐมนตรี	

9.0	คะแนน 8.86	คะแนน

2)	ร้อยละของจำานวนมติคณะรัฐมนตรี 

	 ท่ีแจ้งให้ส่วนราชการเจ้าของเร่ือง 

	 ภายในระยะเวลาที่กำาหนด 

ร้อยละ	99 ร้อยละ	99

(ดำาเนินการแจ้งมติคณะรัฐมนตรีแก่ส่วนราชการ 

ภายใน	3	วัน	นับถัดจากวันประชุมคณะรัฐมนตรี 

จำานวน	2,375	เร่ือง	จากท้ังหมด	2,400	เร่ือง)

3)	 ร้อยละความสำาเร็จในการเผยแพร่กฎหมาย 

	 เ พ่ือสร้างการรับรู้ ใ ห้แก่ประชาชน 

	 ภาคเอกชนและหน่วยงานของรัฐ

ร้อยละ	100 ร้อยละ	100

(เผยแพร่กฎหมายเพื่อสร้างการรับรู้ฯ 

จำานวน	9	เรือ่ง	จากทัง้หมด	9	เรือ่ง)	นบัเฉพาะ 

รัฐธรรมนูญ	 พระราชบัญญัติประกอบ 

รฐัธรรมนญู	พระราชบญัญตั	ิพระราชกำาหนด	 

ประมวลกฎหมาย

4)	ความสำาเร็จในการพัฒนาระบบการ 

	 เผยแพร่กฎหมายเพื่อสร้างการรับรู้ 

	 ใ ห้ แ ก่ 	 ป ร ะช าชน 	 ภ าค เ อกชน 

	 และหน่วยงานรัฐ

-	ปรับปรุงแก้ไขกระบวนการหลักเกณฑ์ 

	 แนวทาง	และร่างระเบียบฯ	ตามประเด็น 

	 ท่ีได้จากการสัมมนา	นำาเสนอรองนายก 

	 รัฐมนตรีที่กำากับดูแลเห็นชอบ

-	โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

	 เพ่ือประกาศเร่ืองผ่านแพลตฟอร์มกลางฯ 

	 ได้รับการจัดสรรงบประมาณปี	2564	

-	 อยู่ระหว่างปรับปรุงแก้ไขกระบวนการ 

	 หลักเกณฑ์	 แนวทาง	 และร่างระเบียบฯ 

	 เพื่อนำาเสนอรองนายกรัฐมนตรีที่กำากับ 

	 ดแูลเหน็ชอบ	กอ่นนำาเสนอคณะรัฐมนตร ี

	 ต่อไป

-	 ปี	 2564	 ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

	 เพื่ อดำ า เนิน โครงการ พัฒนาระบบ 

	 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือประกาศ 

	 เ ร่ื อ ง ผ่ า น แ พ ล ต ฟ อ ร์ ม ก ล า ง ฯ 

	 วงเงิน	2	ล้านบาท



22 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	(1	ตุลาคม	2562	-	30	กันยายน	2563)	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ขับเคลื่อนงาน 

ตามบทบาทภารกิจ	 โดยมุ่งปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพด้านการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี	 เพ่ิมคุณภาพข้อมูลประกอบ 

การวินิจฉัยของคณะรัฐมนตรี	 ระบบการแจ้งมติคณะรัฐมนตรีแก่ส่วนราชการเจ้าของเรื่อง	 การเผยแพร่กฎหมายเพื่อสร้าง 

การรับรู้ให้แก่ประชาชน	 ภาคเอกชน	 และหน่วยงานของรัฐ	 ด้วยการนำาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาสนับสนุนกระบวน

การปฏิบัติงาน	 ควบคู่กับการพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของบุคลากรในมิติต่าง	 ๆ	 อย่างรอบด้าน	 ส่งผลให้สำานักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรี	 มีผลการดำาเนินงานในภาพรวมสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำาหนดไว้อย่างเป็นรูปธรรม	 โดยมีผลการดำาเนินงานที่สำาคัญ 

ดังนี้

	 พิจารณาจากองค์ประกอบด้านประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการสำาคัญ	4	ด้าน	ประกอบด้วย	(1)	ด้านการดำาเนินงาน 

ตามหลกัภารกจิพืน้ฐาน	งานประจำา	งานตามหนา้ทีป่กต	ิหรอืงานตามหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบหลกั	งานตามกฎหมาย	กฎ	นโยบาย 

ของรฐับาล	หรอืมตขิองคณะรฐัมนตรี	(Function	Base)	(2)	ดา้นการดำาเนนิงานตามหลกัภารกจิยทุธศาสตร	์แนวทางปฏริปูภาครัฐ	 

นโยบายเร่งด่วน	 หรือภารกิจท่ีได้รับมอบหมายพิเศษ	 (Agenda	 Base)	 (3)	 ด้านการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรม 

ในการบริหารจัดการระบบงาน	 งบประมาณ	 ทรัพยากรบุคคล	 และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ	 เพ่ือไปสู่ 

ระบบราชการ	4.0	(Innovation	Base)	และ	(4)	ดา้นศกัยภาพในการดำาเนนิการของสว่นราชการตามแผนยทุธศาสตรช์าต	ิ20	ป ี

(Potential	Base)

 2.1 ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ 
  ในการปฏิบัติราชการ 
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย
ผลกำรด�ำเนินงำน 

(1 ตุลำคม 2562 - 30 กันยำยน 2563)

1)	ระดับคะแนนคุณภาพของข้อมูลประกอบ 

	 การวินิจฉัยของคณะรัฐมนตรี	

9.0	คะแนน 8.86	คะแนน

2)	ร้อยละของจำานวนมติคณะรัฐมนตรี 

	 ท่ีแจ้งให้ส่วนราชการเจ้าของเร่ือง 

	 ภายในระยะเวลาที่กำาหนด 

ร้อยละ	99 ร้อยละ	99

(ดำาเนินการแจ้งมติคณะรัฐมนตรีแก่ส่วนราชการ 

ภายใน	3	วัน	นับถัดจากวันประชุมคณะรัฐมนตรี 

จำานวน	2,375	เร่ือง	จากท้ังหมด	2,400	เร่ือง)

3)	 ร้อยละความสำาเร็จในการเผยแพร่กฎหมาย 

	 เ พ่ือสร้างการรับรู้ ใ ห้แก่ประชาชน 

	 ภาคเอกชนและหน่วยงานของรัฐ

ร้อยละ	100 ร้อยละ	100

(เผยแพร่กฎหมายเพื่อสร้างการรับรู้ฯ 

จำานวน	9	เรือ่ง	จากทัง้หมด	9	เรือ่ง)	นบัเฉพาะ 

รัฐธรรมนูญ	 พระราชบัญญัติประกอบ 

รฐัธรรมนญู	พระราชบญัญตั	ิพระราชกำาหนด	 

ประมวลกฎหมาย

4)	ความสำาเร็จในการพัฒนาระบบการ 

	 เผยแพร่กฎหมายเพื่อสร้างการรับรู้ 

	 ใ ห้ แ ก่ 	 ป ร ะช าชน 	 ภ าค เ อกชน 

	 และหน่วยงานรัฐ

-	ปรับปรุงแก้ไขกระบวนการหลักเกณฑ์ 

	 แนวทาง	และร่างระเบียบฯ	ตามประเด็น 

	 ท่ีได้จากการสัมมนา	นำาเสนอรองนายก 

	 รัฐมนตรีที่กำากับดูแลเห็นชอบ

-	โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

	 เพ่ือประกาศเร่ืองผ่านแพลตฟอร์มกลางฯ 

	 ได้รับการจัดสรรงบประมาณปี	2564	

-	 อยู่ระหว่างปรับปรุงแก้ไขกระบวนการ 

	 หลักเกณฑ์	 แนวทาง	 และร่างระเบียบฯ 

	 เพื่อนำาเสนอรองนายกรัฐมนตรีที่กำากับ 

	 ดแูลเหน็ชอบ	กอ่นนำาเสนอคณะรัฐมนตร ี

	 ต่อไป

-	 ปี	 2564	 ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

	 เพื่ อดำ า เนิน โครงการพัฒนาระบบ 

	 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อประกาศ 

	 เ ร่ื อ ง ผ่ า น แ พ ล ต ฟ อ ร์ ม ก ล า ง ฯ 

	 วงเงิน	2	ล้านบาท
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

 2.2 ผลการด�าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 แผนยุทธศาสตร์สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ประจำาปี	 พ.ศ.	 2560	 -	 2564	 กำาหนดยุทธศาสตร์เพื่อเป็นแนวทาง 

นำาไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์	 รวม	 5	 ยุทธศาสตร์	 ประกอบด้วย	 ยุทธศาสตร์ท่ี	 1	 การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการวิเคราะห์ 

และนำาเสนอเรือ่งเสนอคณะรฐัมนตร	ียทุธศาสตร์ที	่2	การพฒันาระบบตดิตามผลการดำาเนนิการตามนโยบายและมตคิณะรฐัมนตรี 

และพัฒนาฐานข้อมูลสำาหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย	 ยุทธศาสตร์ที่	 3	 การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเกี่ยวกับราชการ 

ในพระองค์	ยทุธศาสตร์ที	่4	การพัฒนากระบวนการเผยแพรข้่อมลูสำาคญัในราชกิจจานเุบกษา	และยทุธศาสตรท่ี์	5	การพฒันาระบบ 

บริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลักที่เกี่ยวข้อง	โดยมีผลการดำาเนินงานจำาแนกรายยุทธศาสตร์	ดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการวิเคราะห์และน�าเสนอเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี

ตัวชี้วัด
น้�าหนัก
(25)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�าเนินการ1 2 3 4 5

1.1	ร้อยละของจำานวนเร่ืองท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี 

	 	 มีความถูกต้องตาม	พ.ร.ฎ.	เสนอเร่ืองฯ	

4 ร้อยละ

70

ร้อยละ	

75

ร้อยละ

80

ร้อยละ

85

ร้อยละ

90

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)	

1.2	ระดับคะแนนคุณภาพของข้อมูลประกอบ

	 	การวินิจฉัยของคณะรัฐมนตรี

3 ต่ำากว่า	

8.75

- - - 8.75 8.75 ระดับ	5

(8.86)

1.3	รอ้ยละของจำานวนเรือ่งทีเ่สนอเขา้สูก่ารพจิารณา 

	 	ของคณะรัฐมนตรี	ท่ีมีความเห็นของสำานักเลขาธิการ 

	 	คณะรัฐมนตรี	 เพื่อประกอบการพิจารณา 

	 	ของคณะรัฐมนตรี	

4 ต่ำากว่า

ร้อยละ

100

- - - ร้อยละ

100

ร้อยละ

100

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

1.4	ร้อยละของจำานวนเร่ืองท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติ 

	 	ตามความเห็นของสำานกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี

3 ร้อยละ

70

ร้อยละ

75

ร้อยละ

80

ร้อยละ

85

ร้อยละ

90

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

99.85)

1.5	จำานวนมติคณะรัฐมนตรีหรือข้อส่ังการท่ีส่วนราชการ 

	 	ขอทบทวน	เนือ่งจากคลาดเคลือ่นหรอืไมช่ดัเจน 

	 	 ในสาระสำาคัญ	

3 1	เร่ือง - - - 0	เร่ือง 0	เรื่อง ระดับ	5	

(0	เรื่อง)

1.6	ร้อยละความสำาเร็จของการตรวจสอบร่างอนุบัญญัติ 

	 	แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำาหนด	

3 ร้อยละ

88

ร้อยละ

90

ร้อยละ

92

ร้อยละ

94

ร้อยละ

96

ร้อยละ

92

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

1.7	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ประสานงาน 

	 	 ในการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี

2.5 ร้อยละ

70

ร้อยละ

75

ร้อยละ

80

ร้อยละ

85

ร้อยละ

90

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

94.50)

1.8	จำานวนคร้ังของการผลิตเอกสารเร่ืองจำาเป็น/ 

	 	 เร่งด่วน	 ไม่ทันต่อการประชุม/การพิจารณา 

	 	ของคณะรัฐมนตรี

2.5 1	ครั้ง - - - 0	ครั้ง 0	ครั้ง ระดับ	5

(0	ครั้ง)
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำระบบติดตำมผลกำรด�ำเนินกำรตำมนโยบำยและมติคณะรัฐมนตรีและพัฒนำ 
  ฐำนข้อมูลส�ำหรับกำรเสนอแนะเชิงนโยบำย

ตัวชี้วัด
น้�ำหนัก
(20)

เกณฑ์กำรประเมินผล ค่ำ
เป้ำหมำย

ผลกำร
ด�ำเนินกำร1 2 3 4 5

2.1	ร้อยละของจำานวนเร่ืองท่ีส่วนราชการรายงาน 

	 	ผลการดำาเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี	

6 ร้อยละ

76

ร้อยละ	

78

ร้อยละ

80

ร้อยละ

82

ร้อยละ

84

ร้อยละ

80

ระดับ	1

(ร้อยละ 

57)	

2.2	ร้อยละความสำาเร็จในการประสานงาน/ 

	 	ตดิตามให้ส่วนราชการรายงาน	ความกา้วหนา้ 

	 	 ในการดำาเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตร	ีภายใน 

	 	ระยะเวลาที่กำาหนด	

7 ต่ำากว่า

ร้อยละ

100

- - - ร้อยละ

100

ร้อยละ

100

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

2.3	จำานวนประมวลมติคณะรัฐมนตรีที่มีรายงาน 

	 	ผลการดำาเนินการตามนโยบายและมติคณะรัฐมนตรี	 

	 	อย่างครบถ้วน	 ที่ปรับปรุงหรือจัดทำาขึ้นใหม่	 

	 	แล้วเสร็จตามเป้าหมายที่กำาหนด

7 4	เร่ือง/

ไตรมาส

5	เร่ือง/

ไตรมาส

6	เร่ือง/

ไตรมาส

7	เร่ือง/

ไตรมาส

8	เร่ือง/

ไตรมาส

6	เร่ือง/

ไตรมาส

ระดับ	5

(เฉล่ีย	

10	เร่ือง/

ไตรมาส)

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนเกี่ยวกับรำชกำรในพระองค์

ตัวชี้วัด
น้�ำหนัก
(15)

เกณฑ์กำรประเมินผล ค่ำ
เป้ำหมำย

ผลกำร
ด�ำเนินกำร1 2 3 4 5

3.1	จำานวนคร้ังท่ีการปฏิบัติงานหน้าพระท่ีน่ัง 

	 	 ผิดพลาด	

6 1	คร้ัง - - - 0	คร้ัง 0	คร้ัง ระดับ	5

0	คร้ัง	

3.2	จำานวนคร้ังท่ีการขอพระราชทานพระมหากรุณา 

	 	 ในเรื่องต่าง	ๆ	ผิดพลาด

6 1	คร้ัง - - - 0	คร้ัง 0	คร้ัง ระดับ	5

0	คร้ัง

3.3	ร้อยละขององค์ความรู้ ในการปฏิบัติงาน 

	 	ด้านราชการในพระองค์ที่ปรับปรุงหรือจัดทำา 

	 	ขึ้นใหม่แล้วเสร็จตามเป้าหมายที่กำาหนด

3 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

 2.2 ผลการด�าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 แผนยุทธศาสตร์สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ประจำาปี	 พ.ศ.	 2560	 -	 2564	 กำาหนดยุทธศาสตร์เพื่อเป็นแนวทาง 

นำาไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์	 รวม	 5	 ยุทธศาสตร์	 ประกอบด้วย	 ยุทธศาสตร์ที่	 1	 การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการวิเคราะห์ 

และนำาเสนอเรือ่งเสนอคณะรฐัมนตร	ียทุธศาสตรท์ี	่2	การพฒันาระบบตดิตามผลการดำาเนินการตามนโยบายและมตคิณะรฐัมนตรี 

และพัฒนาฐานข้อมูลสำาหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย	 ยุทธศาสตร์ที่	 3	 การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเก่ียวกับราชการ 

ในพระองค์	ยทุธศาสตร์ท่ี	4	การพัฒนากระบวนการเผยแพรข้่อมลูสำาคญัในราชกจิจานุเบกษา	และยทุธศาสตร์ที	่5	การพฒันาระบบ 

บริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลักที่เกี่ยวข้อง	โดยมีผลการดำาเนินงานจำาแนกรายยุทธศาสตร์	ดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการวิเคราะห์และน�าเสนอเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี

ตัวชี้วัด
น้�าหนัก
(25)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�าเนินการ1 2 3 4 5

1.1	ร้อยละของจำานวนเร่ืองท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี 

	 	 มีความถูกต้องตาม	พ.ร.ฎ.	เสนอเร่ืองฯ	

4 ร้อยละ

70

ร้อยละ	

75

ร้อยละ

80

ร้อยละ

85

ร้อยละ

90

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)	

1.2	ระดับคะแนนคุณภาพของข้อมูลประกอบ

	 	การวินิจฉัยของคณะรัฐมนตรี

3 ต่ำากว่า	

8.75

- - - 8.75 8.75 ระดับ	5

(8.86)

1.3	รอ้ยละของจำานวนเรือ่งทีเ่สนอเขา้สู่การพจิารณา 

	 	ของคณะรัฐมนตรี	ท่ีมีความเห็นของสำานักเลขาธิการ 

	 	คณะรัฐมนตรี	 เพื่อประกอบการพิจารณา 

	 	ของคณะรัฐมนตรี	

4 ต่ำากว่า

ร้อยละ

100

- - - ร้อยละ

100

ร้อยละ

100

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

1.4	ร้อยละของจำานวนเร่ืองที่คณะรัฐมนตรีมีมติ 

	 	ตามความเห็นของสำานกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี

3 ร้อยละ

70

ร้อยละ

75

ร้อยละ

80

ร้อยละ

85

ร้อยละ

90

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

99.85)

1.5	จำานวนมติคณะรัฐมนตรีหรือข้อส่ังการท่ีส่วนราชการ 

	 	ขอทบทวน	เนือ่งจากคลาดเคล่ือนหรอืไมชั่ดเจน 

	 	 ในสาระสำาคัญ	

3 1	เร่ือง - - - 0	เร่ือง 0	เรื่อง ระดับ	5	

(0	เรื่อง)

1.6	ร้อยละความสำาเร็จของการตรวจสอบร่างอนุบัญญัติ 

	 	แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำาหนด	

3 ร้อยละ

88

ร้อยละ

90

ร้อยละ

92

ร้อยละ

94

ร้อยละ

96

ร้อยละ

92

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

1.7	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ประสานงาน 

	 	 ในการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี

2.5 ร้อยละ

70

ร้อยละ

75

ร้อยละ

80

ร้อยละ

85

ร้อยละ

90

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

94.50)

1.8	จำานวนคร้ังของการผลิตเอกสารเร่ืองจำาเป็น/ 

	 	 เร่งด่วน	 ไม่ทันต่อการประชุม/การพิจารณา 

	 	ของคณะรัฐมนตรี

2.5 1	ครั้ง - - - 0	ครั้ง 0	ครั้ง ระดับ	5

(0	ครั้ง)

25ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำระบบติดตำมผลกำรด�ำเนินกำรตำมนโยบำยและมติคณะรัฐมนตรีและพัฒนำ 
  ฐำนข้อมูลส�ำหรับกำรเสนอแนะเชิงนโยบำย

ตัวชี้วัด
น้�ำหนัก
(20)

เกณฑ์กำรประเมินผล ค่ำ
เป้ำหมำย

ผลกำร
ด�ำเนินกำร1 2 3 4 5

2.1	ร้อยละของจำานวนเร่ืองท่ีส่วนราชการรายงาน 

	 	ผลการดำาเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี	

6 ร้อยละ

76

ร้อยละ	

78

ร้อยละ

80

ร้อยละ

82

ร้อยละ

84

ร้อยละ

80

ระดับ	1

(ร้อยละ 

57)	

2.2	ร้อยละความสำาเร็จในการประสานงาน/ 

	 	ตดิตามใหส่้วนราชการรายงาน	ความกา้วหนา้ 

	 	 ในการดำาเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตร	ีภายใน 

	 	ระยะเวลาที่กำาหนด	

7 ต่ำากว่า

ร้อยละ

100

- - - ร้อยละ

100

ร้อยละ

100

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

2.3	จำานวนประมวลมติคณะรัฐมนตรีท่ีมีรายงาน 

	 	ผลการดำาเนินการตามนโยบายและมติคณะรัฐมนตรี	 

	 	อย่างครบถ้วน	 ท่ีปรับปรุงหรือจัดทำาข้ึนใหม่	 

	 	แล้วเสร็จตามเป้าหมายที่กำาหนด

7 4	เร่ือง/

ไตรมาส

5	เร่ือง/

ไตรมาส

6	เร่ือง/

ไตรมาส

7	เร่ือง/

ไตรมาส

8	เร่ือง/

ไตรมาส

6	เร่ือง/

ไตรมาส

ระดับ	5

(เฉล่ีย	

10	เร่ือง/

ไตรมาส)

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนเกี่ยวกับรำชกำรในพระองค์

ตัวชี้วัด
น้�ำหนัก
(15)

เกณฑ์กำรประเมินผล ค่ำ
เป้ำหมำย

ผลกำร
ด�ำเนินกำร1 2 3 4 5

3.1	จำานวนคร้ังท่ีการปฏิบัติงานหน้าพระท่ีน่ัง 

	 	 ผิดพลาด	

6 1	คร้ัง - - - 0	คร้ัง 0	คร้ัง ระดับ	5

0	คร้ัง	

3.2	จำานวนคร้ังท่ีการขอพระราชทานพระมหากรุณา 

	 	 ในเรื่องต่าง	ๆ	ผิดพลาด

6 1	คร้ัง - - - 0	คร้ัง 0	คร้ัง ระดับ	5

0	คร้ัง

3.3	ร้อยละขององค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน 

	 	ด้านราชการในพระองค์ที่ปรับปรุงหรือจัดทำา 

	 	ขึ้นใหม่แล้วเสร็จตามเป้าหมายที่กำาหนด

3 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนากระบวนการเผยแพร่ข้อมูลส�าคัญในราชกิจจานุเบกษา

ตัวชี้วัด
น้�าหนัก
(15)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�าเนินการ1 2 3 4 5

4.1	จำานวนคร้ังที่ ไ ม่สามารถนำาเร่ืองประกาศ 

	 	 ในราชกิจจานุเบกษาบนเว็บไซต์ได้	ภายในระยะ 

	 	 เวลาท่ีกำาหนด	

4 1	คร้ัง - - - 0	คร้ัง 0	คร้ัง ระดับ	5

0	คร้ัง	

4.2	ร้อยละขององค์ความรู้หรือคู่มือการปฏิบัติงาน 

	 	ที่ได้รับการพัฒนาหรือปรับปรุงแล้วเสร็จ 

	 	ตามเป้าหมายที่กำาหนด	

4 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

4.3	ร้อยละของจำานวนกฎหมายและข้อมูลสำาคัญ 

	 	ที่ เ ผยแพร่ ในเว็บไซ ต์สำ า นัก เลขาธิการ 

	 	คณะรัฐมนตรี

4 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

4.4	รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของจำานวนผูท้ีเ่ขา้มาใชข้อ้มูล 

	 	ผ่านช่องทางที่เผยแพร่เทียบกับปีก่อน

3 ร้อยละ

1

ร้อยละ

1.5

ร้อยละ

2

ร้อยละ

2.5

ร้อยละ

3

ร้อยละ

2

ระดับ	5

(ร้อยละ 

5.75)

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลักที่เกี่ยวข้อง

ตัวชี้วัด
น้�าหนัก
(25)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�าเนินการ1 2 3 4 5

5.1	ร้อยละขององค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน 

	 	 ท่ีป รับปรุงห รือ จัดทำ า ข้ึนใหม่แ ล้ว เส ร็จ 

	 	ตามเป้าหมายท่ีกำาหนด

2 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	1

(ร้อยละ 

40)	

5.2	ร้อยละของบุคลากรท่ีได้รับการพัฒนา 

	 	 ในแต่ละปีเทียบกับบุคลากรทั้งหมด

3 ร้อยละ

55

ร้อยละ

60

ร้อยละ

65

ร้อยละ

70

ร้อยละ

75

ร้อยละ

65

ระดับ	3

(ร้อยละ 

65)

5.3	ระดบัความสำาเรจ็ในการจดัทำาแผนการบรหิาร 

	 	ทรัพยากรบุคคล	 (Human	 Resource	 

	 	Management)	

3 - - - - ระดับ	

5

ระดับ	5 ระดับ	1

(อยู่ 

ระหว่าง

ดำาเนินการ)

5.4	ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากร	 สลค. 

	 	 ท่ีมีต่อระบบบริหารงานบุคคลการสร้างเส้นทาง 

	 	ความก้าวหน้าในสายอาชีพ	และความเป็นธรรม 

	 	 ในองค์กร	

2 ร้อยละ

60

ร้อยละ

65

ร้อยละ

70

ร้อยละ

75

ระดับ	

80

ร้อยละ

70

ระดับ	1

(อยู่ 

ระหว่าง

ดำาเนินการ)

27ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ตัวชี้วัด
น้�ำหนัก
(25)

เกณฑ์กำรประเมินผล ค่ำ
เป้ำหมำย

ผลกำร
ด�ำเนินกำร1 2 3 4 5

5.5	รอ้ยละของความสำาเรจ็ในการดำาเนนิการ 

	 	ตามแผนสร้างความผูกพันของบุคลากร 

	 	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

2 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	1

(อยู่ระหว่าง

ดำาเนินการ)

5.6	รอ้ยละของความสำาเรจ็ในการดำาเนนิการ 

	 	ตามแผนชีวอนามัย	ความปลอดภัย	

2 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	1

(อยู่ระหว่าง

ดำาเนินการ)

5.7	ผลการประเมินเกณฑ์คุณภาพการบริหาร 

	 	จัดการภาครัฐ	(PMQA)		

3 ไม่ผ่าน 

การประเมิน 

ตามเกณฑ์

ที่กำาหนด

- - - ผ่าน 

การประเมิน

ตามเกณฑ์ 

ท่ีกำาหนด

ผ่าน 

การประเมิน

ตามเกณฑ์

ท่ีกำาหนด

ระดับ	1

(ไม่ผ่านการ

ประเมิน

ตามเกณฑ์)

5.8	รอ้ยละของความสำาเรจ็ในการจัดหาระบบ 

	 	 เทคโนโลยีสารสนเทศรองรับการเปล่ียนแปลง 

	 	 ในอนาคต	

3 ร้อยละ

60

ร้อยละ

65

ร้อยละ

70

ร้อยละ

75

ร้อยละ

80

ร้อยละ

70

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

5.9	ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส	 

	 	 (ITA)

3 ไม่ผ่าน 

การประเมิน

ตามเกณฑ์

ท่ี 

สำานักงาน

ป.ป.ช.

กำาหนด

- - - ผ่าน 

การประเมิน 

ตามเกณฑ์

ท่ี 

สำานักงาน

ป.ป.ช.

กำาหนด

ผ่าน 

การประเมิน 

ตามเกณฑ์

ท่ี 

สำานักงาน

ป.ป.ช.

กำาหนด

ระดับ	5

(ผ่านการ

ประเมิน

ตามเกณฑ์)
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนากระบวนการเผยแพร่ข้อมูลส�าคัญในราชกิจจานุเบกษา

ตัวชี้วัด
น้�าหนัก
(15)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�าเนินการ1 2 3 4 5

4.1	จำานวนคร้ังที่ ไ ม่สามารถนำาเร่ืองประกาศ 

	 	 ในราชกิจจานุเบกษาบนเว็บไซต์ได้	ภายในระยะ 

	 	 เวลาท่ีกำาหนด	

4 1	คร้ัง - - - 0	คร้ัง 0	คร้ัง ระดับ	5

0	คร้ัง	

4.2	ร้อยละขององค์ความรู้หรือคู่มือการปฏิบัติงาน 

	 	ที่ได้รับการพัฒนาหรือปรับปรุงแล้วเสร็จ 

	 	ตามเป้าหมายที่กำาหนด	

4 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

4.3	ร้อยละของจำานวนกฎหมายและข้อมูลสำาคัญ 

	 	ที่ เ ผยแพร่ ใน เว็บไซ ต์สำ านัก เลขาธิการ 

	 	คณะรัฐมนตรี

4 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

4.4	รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของจำานวนผูท้ีเ่ขา้มาใชข้อ้มูล 

	 	ผ่านช่องทางที่เผยแพร่เทียบกับปีก่อน

3 ร้อยละ

1

ร้อยละ

1.5

ร้อยละ

2

ร้อยละ

2.5

ร้อยละ

3

ร้อยละ

2

ระดับ	5

(ร้อยละ 

5.75)

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลักที่เกี่ยวข้อง

ตัวชี้วัด
น้�าหนัก
(25)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�าเนินการ1 2 3 4 5

5.1	ร้อยละขององค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน 

	 	 ท่ีป รับปรุงห รือ จัดทำ า ข้ึนใหม่แ ล้ว เส ร็จ 

	 	ตามเป้าหมายท่ีกำาหนด

2 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	1

(ร้อยละ 

40)	

5.2	ร้อยละของบุคลากรท่ีได้รับการพัฒนา 

	 	 ในแต่ละปีเทียบกับบุคลากรทั้งหมด

3 ร้อยละ

55

ร้อยละ

60

ร้อยละ

65

ร้อยละ

70

ร้อยละ

75

ร้อยละ

65

ระดับ	3

(ร้อยละ 

65)

5.3	ระดบัความสำาเรจ็ในการจดัทำาแผนการบรหิาร 

	 	ทรัพยากรบุคคล	 (Human	 Resource	 

	 	Management)	

3 - - - - ระดับ	

5

ระดับ	5 ระดับ	1

(อยู่ 

ระหว่าง

ดำาเนินการ)

5.4	ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากร	 สลค. 

	 	 ท่ีมีต่อระบบบริหารงานบุคคลการสร้างเส้นทาง 

	 	ความก้าวหน้าในสายอาชีพ	และความเป็นธรรม 

	 	 ในองค์กร	

2 ร้อยละ

60

ร้อยละ

65

ร้อยละ

70

ร้อยละ

75

ระดับ	

80

ร้อยละ

70

ระดับ	1

(อยู่ 

ระหว่าง

ดำาเนินการ)

27ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ตัวชี้วัด
น้�ำหนัก
(25)

เกณฑ์กำรประเมินผล ค่ำ
เป้ำหมำย

ผลกำร
ด�ำเนินกำร1 2 3 4 5

5.5	รอ้ยละของความสำาเรจ็ในการดำาเนนิการ 

	 	ตามแผนสร้างความผูกพันของบุคลากร 

	 	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

2 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	1

(อยู่ระหว่าง

ดำาเนินการ)

5.6	รอ้ยละของความสำาเรจ็ในการดำาเนนิการ 

	 	ตามแผนชีวอนามัย	ความปลอดภัย	

2 ร้อยละ

60

ร้อยละ

70

ร้อยละ

80

ร้อยละ

90

ร้อยละ

100

ร้อยละ

80

ระดับ	1

(อยู่ระหว่าง

ดำาเนินการ)

5.7	ผลการประเมินเกณฑ์คุณภาพการบริหาร 

	 	จัดการภาครัฐ	(PMQA)		

3 ไม่ผ่าน 

การประเมิน 

ตามเกณฑ์

ที่กำาหนด

- - - ผ่าน 

การประเมิน

ตามเกณฑ์ 

ท่ีกำาหนด

ผ่าน 

การประเมิน

ตามเกณฑ์

ท่ีกำาหนด

ระดับ	1

(ไม่ผ่านการ

ประเมิน

ตามเกณฑ์)

5.8	รอ้ยละของความสำาเรจ็ในการจัดหาระบบ 

	 	 เทคโนโลยีสารสนเทศรองรับการเปล่ียนแปลง 

	 	 ในอนาคต	

3 ร้อยละ

60

ร้อยละ

65

ร้อยละ

70

ร้อยละ

75

ร้อยละ

80

ร้อยละ

70

ระดับ	5

(ร้อยละ 

100)

5.9	ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส	 

	 	 (ITA)

3 ไม่ผ่าน 

การประเมิน

ตามเกณฑ์

ท่ี 

สำานักงาน

ป.ป.ช.

กำาหนด

- - - ผ่าน 

การประเมิน 

ตามเกณฑ์

ท่ี 

สำานักงาน

ป.ป.ช.

กำาหนด

ผ่าน 

การประเมิน 

ตามเกณฑ์

ท่ี 

สำานักงาน

ป.ป.ช.

กำาหนด

ระดับ	5

(ผ่านการ

ประเมิน

ตามเกณฑ์)
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการวิเคราะห์ และน�าเสนอเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี
 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน	พ.ศ.	 2534	มาตรา	 14	 บัญญัติให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีอำานาจ 

หน้าท่ีเก่ียวกับราชการของคณะรัฐมนตรี	 รวมท้ังงานท่ีมีการปฏิบัติไม่ซ้ำาซ้อนกับหน่วยงานอ่ืน	 โดยทำาหน้าท่ีเป็นศูนย์กลางเสนอ 

เร่ืองของกระทรวง	ทบวง	กรม	 ซ่ึงเร่ืองท่ีกระทรวง	ทบวง	หรือกรมเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเป็นเร่ืองสำาคัญ	เร่ืองท่ีมีกฎหมายกำาหนด 

ให้นำาเสนอคณะรัฐมนตรี	 เร่ืองท่ีคณะรัฐมนตรีกำาหนดให้เสนอคณะรัฐมนตรี	หรือเร่ืองท่ีเป็นนโยบาย	 รวมท้ังภารกิจท่ีมีลักษณะ 

แตกต่างจากส่วนราชการอ่ืนท่ีต้องดำาเนินการ	ประกอบด้วย	(1)	เป็นเร่ืองท่ีเป็นภารกิจข้ันสูง	คือ	เก่ียวข้องกับบุคคลสำาคัญ	หน่วยงานสำาคัญ 

และมีลักษณะงานท่ีต้องปฏิบัติในการวิเคราะห์เชิงลึก	(2)	เป็นเร่ืองท่ีมีความสำาคัญในระดับนโยบายของประเทศ	นโยบายของรัฐบาล	 

และนโยบายของนายกรัฐมนตรี	 (3)	 เป็นเร่ืองท่ีเป็นความลับ	 ลับมาก	 ลับท่ีสุด	 (4)	 เป็นเร่ืองท่ีต้องดำาเนินการโดยไม่มีข้อผิดพลาด 

(5)	 เป็นเร่ืองท่ีต้องใช้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติท่ีมีคุณภาพ	 มีประสบการณ์	 มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้านและมีประสิทธิภาพสูง	 

(6)	 เป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกับปัญหาเร่งด่วน	 (Current	 issue)	 มีผลกระทบต่อประเทศชาติ	 และประชาชนอย่างสำาคัญ	 (7)	 เป็นเร่ืองท่ีมี 

ข้อจำากัดด้านเวลา	 ไม่อาจล่าช้า	 งานบางประเภทต้องปฏิบัติไว้ล่วงหน้า	 เน่ืองจากเป็นเร่ืองท่ีมีการกำาหนดระดับช้ันความเร็ว 

(ด่วน	ด่วนมาก	ด่วนท่ีสุด)	และ	(8)	เป็นเร่ืองท่ีมีกระบวนการในการปฏิบัติอย่างละเอียดรอบคอบ	ได้แก่	การตรวจสอบกล่ันกรองงาน 

และข้อมูลต่าง	ๆ	และการศึกษาวิเคราะห์งานและข้อมูลต่าง	ๆ	การเสนอความเห็น

	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงมีหน้าท่ีต่อคณะรัฐมนตรีในฐานะต่าง	ๆ	รวม	5	ฐานะ	คือ

	 1.	ฐานะเป็นผู้วิเคราะห์ข้อมูล	และเสริมข้อมูล	

	 2.	ฐานะผู้ประสานงานและติดตามมติคณะรัฐมนตรีกับกระทรวง	ทบวง	กรม	เจ้าของเร่ือง	และหน่วยงานราชการ	รัฐวิสาหกิจ 

	 	 หรือหน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวข้อง

	 3.	ฐานะผู้เสนอข้อพิจารณา	หรือความเห็นเพื่อประกอบการตัดสินใจของคณะรัฐมนตรี

	 4.	ฐานะเลขานุการในการประชุมของคณะรัฐมนตรี

	 5.	ฐานะผู้ช่วยกระทรวงหรือกรมต่าง	ๆ	ในการนำานโยบายไปปฏิบัติให้บรรลุผล

 (1) ภารกจิดา้นการวิเคราะหข้์อมลู เสริมข้อมลู และเสนอข้อพจิารณาหรือความเหน็ เพือ่ประกอบการตดัสนิใจ 
ของคณะรัฐมนตรี
 โดยท่ีมติคณะรัฐมนตรีเป็นผลของการวินิจฉัยส่ังการของคณะรัฐมนตรี	 ซ่ึงมีความสำาคัญมากและเป็นเคร่ืองมือสำาหรับ 

การบริหารราชการแผ่นดินท่ีส่วนราชการ	หน่วยงานของรัฐจะต้องนำาไปสู่การปฏิบัติให้บังเกิดผลต่อประเทศชาติและประชาชน 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงมีภารกิจท่ีจะต้องศึกษา	 วิเคราะห์	 การจัดทำาเร่ืองเสนอต่อคณะรัฐมนตรี	 การประมวล 

มติคณะรัฐมนตรี	 ตลอดจนเป็นศูนย์ประสานงานเก่ียวกับมติคณะรัฐมนตรี	 การตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรีให้แก่ส่วนราชการ 

หน่วยงานของรัฐ	 รวมท้ังปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีท่ีซ้ำาซ้อน	 ล้าสมัย	 ให้มีความสมบูรณ์	 ชัดเจน	 และสอดคล้องกับสถานการณ์ 

ในปัจจุบัน	โดยมีผลการดำาเนินงานท่ีสำาคัญ	ดังน้ี

   (1.1) การศึกษา วิเคราะห์ และจัดท�าเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี
	 	 	 	 	 	 ในปี	 2563	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ได้จัดทำาข้อเสนอพิจารณาหรือความเห็นเพื่อประกอบ 

การตัดสินใจเก่ียวกับมาตรการ	โครงการ	กฎหมายเสนอต่อคณะรัฐมนตรี	ซ่ึงคณะรัฐมนตรีได้มีมติเก่ียวกับมาตรการและโครงการสำาคัญ 

ตามยุทธศาสตร์ชาติ	 20	 ปี	 และนโยบายของรัฐบาลรวมกว่า	 2,400	 เรื่อง	 โดยมีเรื่องที่ส่งผลกระทบในวงกว้างต่อการพัฒนา 

คุณภาพชีวิตของประชาชน	อาทิ

 2.3 ผลงานส�าคัญจ�าแนกตามยุทธศาสตร์และภารกิจ

29ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

มำตรกำร สำระส�ำคัญ

1.	 มาตรการส่ ง เสริ มการบริ โภค 

	 ภายในประเทศ	“ชิมช้อปใช้”

เพื่อกระตุ้นการใช้จ่ายในประเทศผ่านระบบการชำาระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ 

โดยภาครัฐ	 (g	 -	 Wallet)	 โดยเฉพาะกลุ่มเป้าหมายที่มีศักยภาพในการเดินทาง 

ไปท่องเท่ียวและใช้จ่าย	 จำานวน	 3	 ล้านคน	 ซึ่งจะทำาให้มีการกระจายการใช้จ่าย 

ไปยังเศรษฐกิจฐานรากมากขึ้น	 โดยจะได้รับเงินสนับสนุน	 1,000	 บาทต่อคน	 

(กระเป๋า	g	-	Wallet	ช่อง	1)	และได้รับเงินชดเชยคืน	(Cash	back)	ร้อยละ	15 

ของยอดชำาระเงินที่จ่ายจริง	ไม่เกิน	4,500	บาทต่อคน	(กระเป๋า	g	-	Wallet	ช่อง	2) 

กรณีซื้อสินค้าและบริการ	 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม	 ค่าที่พัก	 ค่านำาเท่ียวในพื้นท่ี 

เป็นต้น	จากผู้ประกอบการที่เข้าร่วมมาตรการฯ

2.	 มาตรการลดภาระภาษีเพ่ือท่ีอยู่อาศัย เพ่ือสนับสนุนและบรรเทาภาระให้แก่ประชาชนท่ีต้องการมีท่ีอยู่อาศัยเป็นของตนเอง 

ในราคาซ้ือขายไม่เกิน	 3	 ล้านบาทต่อหน่วย	 โดยลดค่าธรรมเนียมจดทะเบียน 

การโอนและค่าจดทะเบยีนการจำานองอสงัหาริมทรัพย	์สำาหรบัทีอ่ยูอ่าศยัใหมส่รา้ง

เสร็จพร้อมอยู่

3.	 มาตรการสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย 

	 ของ	ธอส.

เพ่ือสนับสนุนและบรรเทาภาระให้แก่ประชาชนที่ต้องการมีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง 

ในราคาซื้อขายไม่เกิน	3	ล้านบาทต่อหน่วย	โดย	ธอส.	จะสนับสนุนสินเชื่อท่ีอยู่อาศัย 

ในอัตราดอกเบ้ียเงินกู้พิเศษและเง่ือนไขผ่อนปรน	ในวงเงิน	50,000	ล้านบาท 

4.	 มาตรการการเร่งรัดการเบิกจ่าย 

	 ค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรมสัมมนา 

	 ประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2562 

	 ไปพลางก่อน	(Front	Load)

หน่วยรับงบประมาณเร่งรัดเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรม	สัมมนา	เพ่ือให้มีเม็ดเงิน 

ลงสู่ระบบเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง	

    (1.1.1) มำตรกำรกระตุ้นเศรษฐกิจ ปี 2562 ระยะที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	 22	 ตุลาคม	 2562	 เห็นชอบมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจปี	 2562	 ระยะท่ี	 2	 

ตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอ	 เพ่ือให้เกิดความต่อเน่ืองในการสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจและเพ่ือเป็นการบรรเทาภาระ 

ค่าครองชีพให้แก่ประชาชนให้สามารถดำารงชีพได้ดีย่ิงข้ึนในภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว

    (1.1.2) มำตรกำรดูแลและเยียวยำผลกระทบจำกไวรัสโคโรนำ (COVID - 19) ต่อเศรษฐกิจไทยทั้งทำงตรง 
และทำงอ้อม ระยะที่ 1

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	10	มีนาคม	2563	รับทราบและเห็นชอบมาตรการดูแลและเยียวยาผลกระทบ 

จากไวรัสโคโรนา	(COVID	-	19)	ต่อเศรษฐกิจไทยท้ังทางตรงและทางอ้อม	ระยะท่ี	1	ดังน้ี
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการวิเคราะห์ และน�าเสนอเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี
 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน	พ.ศ.	 2534	มาตรา	 14	 บัญญัติให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีอำานาจ 

หน้าท่ีเก่ียวกับราชการของคณะรัฐมนตรี	 รวมท้ังงานท่ีมีการปฏิบัติไม่ซ้ำาซ้อนกับหน่วยงานอ่ืน	 โดยทำาหน้าท่ีเป็นศูนย์กลางเสนอ 

เร่ืองของกระทรวง	ทบวง	กรม	 ซ่ึงเร่ืองท่ีกระทรวง	ทบวง	หรือกรมเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเป็นเร่ืองสำาคัญ	เร่ืองท่ีมีกฎหมายกำาหนด 

ให้นำาเสนอคณะรัฐมนตรี	 เร่ืองท่ีคณะรัฐมนตรีกำาหนดให้เสนอคณะรัฐมนตรี	หรือเร่ืองท่ีเป็นนโยบาย	 รวมท้ังภารกิจท่ีมีลักษณะ 

แตกต่างจากส่วนราชการอ่ืนท่ีต้องดำาเนินการ	ประกอบด้วย	(1)	เป็นเร่ืองท่ีเป็นภารกิจข้ันสูง	คือ	เก่ียวข้องกับบุคคลสำาคัญ	หน่วยงานสำาคัญ 

และมีลักษณะงานท่ีต้องปฏิบัติในการวิเคราะห์เชิงลึก	(2)	เป็นเร่ืองท่ีมีความสำาคัญในระดับนโยบายของประเทศ	นโยบายของรัฐบาล	 

และนโยบายของนายกรัฐมนตรี	 (3)	 เป็นเร่ืองท่ีเป็นความลับ	 ลับมาก	 ลับท่ีสุด	 (4)	 เป็นเร่ืองท่ีต้องดำาเนินการโดยไม่มีข้อผิดพลาด 

(5)	 เป็นเร่ืองท่ีต้องใช้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติท่ีมีคุณภาพ	 มีประสบการณ์	 มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้านและมีประสิทธิภาพสูง	 

(6)	 เป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกับปัญหาเร่งด่วน	 (Current	 issue)	 มีผลกระทบต่อประเทศชาติ	 และประชาชนอย่างสำาคัญ	 (7)	 เป็นเร่ืองท่ีมี 

ข้อจำากัดด้านเวลา	 ไม่อาจล่าช้า	 งานบางประเภทต้องปฏิบัติไว้ล่วงหน้า	 เน่ืองจากเป็นเร่ืองท่ีมีการกำาหนดระดับช้ันความเร็ว 

(ด่วน	ด่วนมาก	ด่วนท่ีสุด)	และ	(8)	เป็นเร่ืองท่ีมีกระบวนการในการปฏิบัติอย่างละเอียดรอบคอบ	ได้แก่	การตรวจสอบกล่ันกรองงาน 

และข้อมูลต่าง	ๆ	และการศึกษาวิเคราะห์งานและข้อมูลต่าง	ๆ	การเสนอความเห็น

	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงมีหน้าท่ีต่อคณะรัฐมนตรีในฐานะต่าง	ๆ	รวม	5	ฐานะ	คือ

	 1.	ฐานะเป็นผู้วิเคราะห์ข้อมูล	และเสริมข้อมูล	

	 2.	ฐานะผู้ประสานงานและติดตามมติคณะรัฐมนตรีกับกระทรวง	ทบวง	กรม	เจ้าของเร่ือง	และหน่วยงานราชการ	รัฐวิสาหกิจ 

	 	 หรือหน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวข้อง

	 3.	ฐานะผู้เสนอข้อพิจารณา	หรือความเห็นเพื่อประกอบการตัดสินใจของคณะรัฐมนตรี

	 4.	ฐานะเลขานุการในการประชุมของคณะรัฐมนตรี

	 5.	ฐานะผู้ช่วยกระทรวงหรือกรมต่าง	ๆ	ในการนำานโยบายไปปฏิบัติให้บรรลุผล

 (1) ภารกจิดา้นการวิเคราะหข้์อมลู เสริมข้อมลู และเสนอข้อพจิารณาหรือความเหน็ เพือ่ประกอบการตดัสนิใจ 
ของคณะรัฐมนตรี
 โดยท่ีมติคณะรัฐมนตรีเป็นผลของการวินิจฉัยส่ังการของคณะรัฐมนตรี	 ซ่ึงมีความสำาคัญมากและเป็นเคร่ืองมือสำาหรับ 

การบริหารราชการแผ่นดินท่ีส่วนราชการ	หน่วยงานของรัฐจะต้องนำาไปสู่การปฏิบัติให้บังเกิดผลต่อประเทศชาติและประชาชน 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงมีภารกิจท่ีจะต้องศึกษา	 วิเคราะห์	 การจัดทำาเร่ืองเสนอต่อคณะรัฐมนตรี	 การประมวล 

มติคณะรัฐมนตรี	 ตลอดจนเป็นศูนย์ประสานงานเก่ียวกับมติคณะรัฐมนตรี	 การตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรีให้แก่ส่วนราชการ 

หน่วยงานของรัฐ	 รวมท้ังปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีท่ีซ้ำาซ้อน	 ล้าสมัย	 ให้มีความสมบูรณ์	 ชัดเจน	 และสอดคล้องกับสถานการณ์ 

ในปัจจุบัน	โดยมีผลการดำาเนินงานท่ีสำาคัญ	ดังน้ี

   (1.1) การศึกษา วิเคราะห์ และจัดท�าเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี
	 	 	 	 	 	 ในปี	 2563	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ได้จัดทำาข้อเสนอพิจารณาหรือความเห็นเพ่ือประกอบ 

การตัดสินใจเก่ียวกับมาตรการ	โครงการ	กฎหมายเสนอต่อคณะรัฐมนตรี	ซ่ึงคณะรัฐมนตรีได้มีมติเก่ียวกับมาตรการและโครงการสำาคัญ 

ตามยุทธศาสตร์ชาติ	 20	 ปี	 และนโยบายของรัฐบาลรวมกว่า	 2,400	 เรื่อง	 โดยมีเรื่องที่ส่งผลกระทบในวงกว้างต่อการพัฒนา 

คุณภาพชีวิตของประชาชน	อาทิ

 2.3 ผลงานส�าคัญจ�าแนกตามยุทธศาสตร์และภารกิจ

29ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

มำตรกำร สำระส�ำคัญ

1.	 มาตรการส่ ง เสริ มการบริ โภค 

	 ภายในประเทศ	“ชิมช้อปใช้”

เพื่อกระตุ้นการใช้จ่ายในประเทศผ่านระบบการชำาระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ 

โดยภาครัฐ	 (g	 -	 Wallet)	 โดยเฉพาะกลุ่มเป้าหมายที่มีศักยภาพในการเดินทาง 

ไปท่องเที่ยวและใช้จ่าย	 จำานวน	 3	 ล้านคน	 ซึ่งจะทำาให้มีการกระจายการใช้จ่าย 

ไปยังเศรษฐกิจฐานรากมากขึ้น	 โดยจะได้รับเงินสนับสนุน	 1,000	 บาทต่อคน	 

(กระเป๋า	g	-	Wallet	ช่อง	1)	และได้รับเงินชดเชยคืน	(Cash	back)	ร้อยละ	15 

ของยอดชำาระเงินที่จ่ายจริง	ไม่เกิน	4,500	บาทต่อคน	(กระเป๋า	g	-	Wallet	ช่อง	2) 

กรณีซ้ือสินค้าและบริการ	 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม	 ค่าที่พัก	 ค่านำาเที่ยวในพื้นที่ 

เป็นต้น	จากผู้ประกอบการที่เข้าร่วมมาตรการฯ

2.	 มาตรการลดภาระภาษีเพ่ือท่ีอยู่อาศัย เพ่ือสนับสนุนและบรรเทาภาระให้แก่ประชาชนท่ีต้องการมีท่ีอยู่อาศัยเป็นของตนเอง 

ในราคาซ้ือขายไม่เกิน	 3	 ล้านบาทต่อหน่วย	 โดยลดค่าธรรมเนียมจดทะเบียน 

การโอนและคา่จดทะเบยีนการจำานองอสงัหารมิทรพัย	์สำาหรบัทีอ่ยูอ่าศยัใหมส่รา้ง

เสร็จพร้อมอยู่

3.	 มาตรการสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย 

	 ของ	ธอส.

เพ่ือสนับสนุนและบรรเทาภาระให้แก่ประชาชนที่ต้องการมีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง 

ในราคาซื้อขายไม่เกิน	3	ล้านบาทต่อหน่วย	โดย	ธอส.	จะสนับสนุนสินเชื่อท่ีอยู่อาศัย 

ในอัตราดอกเบ้ียเงินกู้พิเศษและเง่ือนไขผ่อนปรน	ในวงเงิน	50,000	ล้านบาท 

4.	 มาตรการการเร่งรัดการเบิกจ่าย 

	 ค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรมสัมมนา 

	 ประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2562 

	 ไปพลางก่อน	(Front	Load)

หน่วยรับงบประมาณเร่งรัดเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรม	สัมมนา	เพ่ือให้มีเม็ดเงิน 

ลงสู่ระบบเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง	

    (1.1.1) มำตรกำรกระตุ้นเศรษฐกิจ ปี 2562 ระยะที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	 22	 ตุลาคม	 2562	 เห็นชอบมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจปี	 2562	 ระยะท่ี	 2	 

ตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอ	 เพ่ือให้เกิดความต่อเน่ืองในการสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจและเพ่ือเป็นการบรรเทาภาระ 

ค่าครองชีพให้แก่ประชาชนให้สามารถดำารงชีพได้ดีย่ิงข้ึนในภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว

    (1.1.2) มำตรกำรดูแลและเยียวยำผลกระทบจำกไวรัสโคโรนำ (COVID - 19) ต่อเศรษฐกิจไทยทั้งทำงตรง 
และทำงอ้อม ระยะที่ 1

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	10	มีนาคม	2563	รับทราบและเห็นชอบมาตรการดูแลและเยียวยาผลกระทบ 

จากไวรัสโคโรนา	(COVID	-	19)	ต่อเศรษฐกิจไทยท้ังทางตรงและทางอ้อม	ระยะท่ี	1	ดังน้ี
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มาตรการ/สาระส�าคัญ

1.	มาตรการให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ได้รับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	(COVID	-	19)

	 เตรียมงบประมาณวงเงิน	 20,000	 ล้านบาท	 เพื่อรองรับค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากไวรัสโคโรนา 

	 (COVID	-	19)

2.	มาตรการด้านภาษี	ประกอบด้วย	4	มาตรการย่อย

	 2.1	มาตรการคืนสภาพคล่องให้แก่ผู้ประกอบการในประเทศ	ท้ังบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล	โดยลดอัตราภาษีเงินได้หัก	ณ	ที่จ่าย 

	 	 จากอัตราร้อยละ	 3	 ให้เหลืออัตราร้อยละ	 1.5	 สำาหรับการจ่ายเงินได้พึงประเมินต้ังแต่	 1	 เมษายน	 -	 30	 กันยายน	 2563 

	 	 ไม่ว่าจา่ยดว้ยวธิกีารใด	และจากอตัรารอ้ยละ	3	ให้เหลืออตัรารอ้ยละ	2	สำาหรบัการจ่ายเงนิไดพ้งึประเมนิ	ต้ังแต่	1	ตุลาคม	2563	-	 

	 	 31	ธันวาคม	2564	ท่ีจ่ายผ่านระบบการหักภาษี	ณ	ท่ีจ่ายทางอิเล็กทรอนิกส์	(e	-	Withholding	Tax)

 2.2	มาตรการภาษีเพื่อลดภาระดอกเบี้ยจ่ายของผู้ประกอบการ	 โดยให้บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลหักรายจ่ายได้	 1.5	 เท่า 

	 	 สำาหรับรายจ่ายดอกเบ้ียท่ีเกิดข้ึนระหว่าง	 1	 เมษายน	 -	 31	 ธันวาคม	 2563	 ตามมาตรการสินเชื่อดอกเบ้ียต่ำาเพื่อช่วยเหลือ 

	 	 ผู้ประกอบการที่ได้รับผลกระทบจากไวรัสโคโรนา	(COVID	-	19)	

 2.3	มาตรการส่งเสริมเสถียรภาพของการจ้างงานในสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	 (COVID	 -	 19)	 เพื่อลด 

	 	 ผลกระทบจากการเลิกจ้างแรงงานในธุรกิจที่ได้รับผลกระทบ	 โดยให้บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลหักรายจ่ายได้	 3	 เท่า 

	 	 สำาหรับรายจ่ายท่ีได้จ่ายไปเป็นค่าจ้างของเดือน	 เมษายน	 -	 กรกฎาคม	 2563	 ให้แก่ลูกจ้างที่เป็นผู้ประกันตนตามกฎหมาย 

	 	 ว่าด้วยประกันสังคมและได้รับค่าจ้างไม่เกิน	15,000	บาทต่อคนต่อเดือน

 2.4	มาตรการเร่งคืนภาษีมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้ประกอบการภายในประเทศ	ซึ่งเป็นผู้ประกอบการส่งออกที่ดี

3.	มาตรการด้านการเงิน	ประกอบด้วย	4	มาตรการย่อย

	 3.1	มาตรการสินเช่ือดอกเบ้ียต่ำาเพ่ือช่วยเหลือผู้ประกอบการท่ีได้รับผลกระทบท้ังทางตรงและทางอ้อมจากการระบาด 

	 	 ของเช้ือไวรัสโคโรนา	(COVID	-	19)		โดยธนาคารออมสนิสนบัสนุนเงินทนุดอกเบีย้ต่ำาวงเงนิรวม	150,000	ลา้นบาทใหแ้กส่ถาบัน 

	 	 การเงินและสำานักงานธนานุเคราะห์	โดยคิดดอกเบ้ียในอัตราร้อยละ	0.01	ต่อปี	และสถาบันการเงินให้สินเช่ือแก่ผู้ประกอบการ 

	 	 ในอัตราร้อยละ	2	ต่อปี	ระยะเวลา	2	ปี	วงเงินสินเชื่อสูงสุดต่อรายไม่เกิน	20	ล้านบาท

 3.2	มาตรการสินเช่ือเพ่ือส่งเสริมการจ้างงานของสำานักงานประกันสังคม	 เพ่ือช่วยเหลือผู้ประกอบการให้ยังคงสามารถจ้าง 

	 	 ลูกจ้างต่อไปได้โดยสำานักงานประกันสังคมจะร่วมกับสถาบันการเงินสนับสนุนสินเช่ือดอกเบ้ียต่ำาวงเงิน	 30,000	 ล้านบาท 

	 	 ให้แก่สถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมและจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมมาแล้วไม่น้อยกว่า	3	 เดือน 

	 	 และต้องรักษาจำานวนผู้ประกันตนไม่น้อยกว่าร้อยละ	80	ของจำานวนผู้ประกันตน	เป็นระยะเวลา	3	ปี

 3.3	มาตรการพักต้นเงินลดดอกเบี้ยและขยายระยะเวลาชำาระหนี้แก่ลูกหนี้ที่ได้รับผลกระทบจากไวรัสโคโรนา	(COVID	-	19) 

  ของสถาบันการเงินเฉพาะกิจ	เช่น	การพักชำาระหนี้เงินต้นและดอกเบี้ย	การลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้	และการผ่อนคลายเงื่อนไข 

	 	 การจ่ายค่าสินไหมทดแทน	เป็นต้น

 3.4	มาตรการให้ความช่วยเหลือลูกหน้ีท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ท่ีส่งผลต่อเศรษฐกิจไทย	 โดย	 ธปท.	 ให้ความช่วยเหลือ 

	 	 ด้านเงินทุนและเสริมสภาพคล่องแก่ลูกหนี้ทุกประเภทที่ได้รับผลกระทบให้มีกระแสเงินสดเพียงพอในการดำาเนินชีวิต 

	 	 หรือดำาเนินธุรกิจ

4.	มาตรการสร้างความเชื่อมั่นในระบบตลาดทุน

	 ให้ประชาชนทั่วไปสามารถหักลดหย่อนค่าซ้ือหน่วยลงทุน	 (ซื้อหน่วยลงทุนระหว่าง	 1	 เมษายน	 -	 30	 มิถุนายน	 63) 

	 ในกองทนุรวมเพือ่การออม	(SSF)	ทีม่นีโยบายการลงทนุในหลักทรพัยท์ีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลักทรพัยแ์หง่ประเทศไทยไมน่อ้ยกวา่ 

	 ร้อยละ	65	ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ	(NAV)	ได้ตามที่จ่ายจริง	แต่ไม่เกิน	200,000	บาท
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มำตรกำร/สำระส�ำคัญ

5.	มาตรการช่วยเหลืออื่น	ๆ	เช่น

	 5.1	มาตรการบรรเทาภาระค่าธรรมเนียม	 ค่าเช่า	 ค่าตอบแทนในการให้บริการของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ	 เช่น 

	 	 ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจลดหรือชะลอหรือเล่ือนการเก็บค่าธรรมเนียม	ค่าเช่าราชพัสดุ	 ค่าตอบแทนในการให้บริการ	 

	 	 หรือค่าใช้จ่ายอื่นเพื่อบรรเทาภาระให้แก่ผู้ประกอบการที่ได้รับผลกระทบจากโควิด	-	19

 5.2	มาตรการบรรเทาภาระการจ่ายค่าน้ำาค่าไฟ	เช่น	คืนเงินประกันการใช้ไฟฟ้าบางส่วน

 5.3	มาตรการลดเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมของนายจ้างและลูกจ้าง	 ตามมาตรา	 33	 แห่งพระราชบัญญัติกองทุน 

	 	 ประกันสังคม	พ.ศ.	2533	เป็นต้น

    (1.1.3) โครงกำรขยำยพ้ืนท่ีนิคมอุตสำหกรรมมำบตำพุด (โครงกำรพัฒนำท่ำเรืออุตสำหกรรมมำบตำพุด ระยะท่ี 3) 
	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่	1	ตุลาคม	2562	เห็นชอบการลงทุนโครงการขยายพื้นที่นิคมอุตสาหกรรม 

มาบตาพุดให้ครอบคลุมโครงการพัฒนาท่าเรืออุตสาหกรรมมาบตาพุด	 ระยะที่	 3	 วงเงินรวมทั้งสิ้น	 55,400	 ล้านบาท	 ตามที่ 

กระทรวงอุตสาหกรรมเสนอ	 (เนื่องจากพื้นที่โครงการฯ	 ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของพื้นที่นิคมฯ	 จึงจำาเป็นต้องขยายพื้นที่นิคมฯ 

ให้ครอบคลุมพื้นที่ของโครงการฯ	เพื่อให้การนิคมอุตสาหกรรมมีอำานาจในการดำาเนินโครงการฯ)	โดยโครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ 

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและความจุในการขนถ่ายก๊าซธรรมชาติและสินค้าเหลวได้	 14	 ล้านตันต่อปี	 ในอีก	 30	 ปีข้างหน้า 

และให้มีท่าเรือสาธารณะในการให้บริการเพ่ิมมากขึ้น	 ทั้งนี้	 เป็นไปตามแผนปฏิบัติการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานภายในพื้นที่ 

เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก	(EEC)	โดยมีรายละเอียดโครงการฯ	ประกอบด้วย		 	 	 	 	  

	 	 	 	 	 	 	 1)	 งานขุดลอกและถมทะเล	พ้ืนท่ี	1,000	ไร่	แบ่งเป็น	พ้ืนท่ีถมทะเลหลังท่าเรือเพ่ือใช้งาน	550	ไร่	และพ้ืนท่ี 

	 	 	 	 	 	 	 	 บ่อเก็บกักตะกอน	450	ไร่	

	 	 	 	 	 	 	 2)	 การลงทุนบนพ้ืนท่ีท่ีได้จากการถมทะเล	ได้แก่	ท่าเรือก๊าซ	ท่าเทียบเรือสินค้าเหลว	2	ท่า	และคลังสินค้า 

	 	 	 	 	 	 	 	 และธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองกับก๊าซธรรมชาติ
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

มาตรการ/สาระส�าคัญ

1.	มาตรการให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ได้รับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	(COVID	-	19)

	 เตรียมงบประมาณวงเงิน	 20,000	 ล้านบาท	 เพื่อรองรับค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากไวรัสโคโรนา 

	 (COVID	-	19)

2.	มาตรการด้านภาษี	ประกอบด้วย	4	มาตรการย่อย

	 2.1	มาตรการคืนสภาพคล่องให้แก่ผู้ประกอบการในประเทศ	ท้ังบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล	โดยลดอัตราภาษีเงินได้หัก	ณ	ที่จ่าย 

	 	 จากอัตราร้อยละ	 3	 ให้เหลืออัตราร้อยละ	 1.5	 สำาหรับการจ่ายเงินได้พึงประเมินต้ังแต่	 1	 เมษายน	 -	 30	 กันยายน	 2563 

	 	 ไม่ว่าจา่ยดว้ยวธิกีารใด	และจากอตัรารอ้ยละ	3	ให้เหลืออตัรารอ้ยละ	2	สำาหรบัการจ่ายเงนิไดพ้งึประเมนิ	ต้ังแต่	1	ตุลาคม	2563	-	 

	 	 31	ธันวาคม	2564	ท่ีจ่ายผ่านระบบการหักภาษี	ณ	ท่ีจ่ายทางอิเล็กทรอนิกส์	(e	-	Withholding	Tax)

 2.2	มาตรการภาษีเพื่อลดภาระดอกเบี้ยจ่ายของผู้ประกอบการ	 โดยให้บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลหักรายจ่ายได้	 1.5	 เท่า 

	 	 สำาหรับรายจ่ายดอกเบ้ียท่ีเกิดข้ึนระหว่าง	 1	 เมษายน	 -	 31	 ธันวาคม	 2563	 ตามมาตรการสินเช่ือดอกเบ้ียต่ำาเพื่อช่วยเหลือ 

	 	 ผู้ประกอบการที่ได้รับผลกระทบจากไวรัสโคโรนา	(COVID	-	19)	

 2.3	มาตรการส่งเสริมเสถียรภาพของการจ้างงานในสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	 (COVID	 -	 19)	 เพื่อลด 

	 	 ผลกระทบจากการเลิกจ้างแรงงานในธุรกิจที่ได้รับผลกระทบ	 โดยให้บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลหักรายจ่ายได้	 3	 เท่า 

	 	 สำาหรับรายจ่ายท่ีได้จ่ายไปเป็นค่าจ้างของเดือน	 เมษายน	 -	 กรกฎาคม	 2563	 ให้แก่ลูกจ้างที่เป็นผู้ประกันตนตามกฎหมาย 

	 	 ว่าด้วยประกันสังคมและได้รับค่าจ้างไม่เกิน	15,000	บาทต่อคนต่อเดือน

 2.4	มาตรการเร่งคืนภาษีมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้ประกอบการภายในประเทศ	ซึ่งเป็นผู้ประกอบการส่งออกที่ดี

3.	มาตรการด้านการเงิน	ประกอบด้วย	4	มาตรการย่อย

	 3.1	มาตรการสินเช่ือดอกเบ้ียต่ำาเพ่ือช่วยเหลือผู้ประกอบการท่ีได้รับผลกระทบท้ังทางตรงและทางอ้อมจากการระบาด 

	 	 ของเช้ือไวรัสโคโรนา	(COVID	-	19)		โดยธนาคารออมสนิสนบัสนุนเงินทนุดอกเบีย้ต่ำาวงเงนิรวม	150,000	ลา้นบาทใหแ้กส่ถาบัน 

	 	 การเงินและสำานักงานธนานุเคราะห์	โดยคิดดอกเบ้ียในอัตราร้อยละ	0.01	ต่อปี	และสถาบันการเงินให้สินเช่ือแก่ผู้ประกอบการ 

	 	 ในอัตราร้อยละ	2	ต่อปี	ระยะเวลา	2	ปี	วงเงินสินเชื่อสูงสุดต่อรายไม่เกิน	20	ล้านบาท

 3.2	มาตรการสินเช่ือเพ่ือส่งเสริมการจ้างงานของสำานักงานประกันสังคม	 เพ่ือช่วยเหลือผู้ประกอบการให้ยังคงสามารถจ้าง 

	 	 ลูกจ้างต่อไปได้โดยสำานักงานประกันสังคมจะร่วมกับสถาบันการเงินสนับสนุนสินเช่ือดอกเบ้ียต่ำาวงเงิน	 30,000	 ล้านบาท 

	 	 ให้แก่สถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมและจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมมาแล้วไม่น้อยกว่า	3	 เดือน 

	 	 และต้องรักษาจำานวนผู้ประกันตนไม่น้อยกว่าร้อยละ	80	ของจำานวนผู้ประกันตน	เป็นระยะเวลา	3	ปี

 3.3	มาตรการพักต้นเงินลดดอกเบี้ยและขยายระยะเวลาชำาระหนี้แก่ลูกหนี้ที่ได้รับผลกระทบจากไวรัสโคโรนา	(COVID	-	19) 

  ของสถาบันการเงินเฉพาะกิจ	เช่น	การพักชำาระหนี้เงินต้นและดอกเบี้ย	การลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้	และการผ่อนคลายเงื่อนไข 

	 	 การจ่ายค่าสินไหมทดแทน	เป็นต้น

 3.4	มาตรการให้ความช่วยเหลือลูกหน้ีท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ท่ีส่งผลต่อเศรษฐกิจไทย	 โดย	 ธปท.	 ให้ความช่วยเหลือ 

	 	 ด้านเงินทุนและเสริมสภาพคล่องแก่ลูกหน้ีทุกประเภทที่ได้รับผลกระทบให้มีกระแสเงินสดเพียงพอในการดำาเนินชีวิต 

	 	 หรือดำาเนินธุรกิจ

4.	มาตรการสร้างความเชื่อมั่นในระบบตลาดทุน

	 ให้ประชาชนทั่วไปสามารถหักลดหย่อนค่าซื้อหน่วยลงทุน	 (ซื้อหน่วยลงทุนระหว่าง	 1	 เมษายน	 -	 30	 มิถุนายน	 63) 

	 ในกองทนุรวมเพือ่การออม	(SSF)	ทีม่นีโยบายการลงทนุในหลักทรพัยท์ีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยไมน่อ้ยกวา่ 

	 ร้อยละ	65	ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ	(NAV)	ได้ตามที่จ่ายจริง	แต่ไม่เกิน	200,000	บาท

31ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

มำตรกำร/สำระส�ำคัญ

5.	มาตรการช่วยเหลืออื่น	ๆ	เช่น

	 5.1	มาตรการบรรเทาภาระค่าธรรมเนียม	 ค่าเช่า	 ค่าตอบแทนในการให้บริการของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ	 เช่น 

	 	 ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจลดหรือชะลอหรือเล่ือนการเก็บค่าธรรมเนียม	 ค่าเช่าราชพัสดุ	 ค่าตอบแทนในการให้บริการ	 

	 	 หรือค่าใช้จ่ายอื่นเพื่อบรรเทาภาระให้แก่ผู้ประกอบการที่ได้รับผลกระทบจากโควิด	-	19

 5.2	มาตรการบรรเทาภาระการจ่ายค่าน้ำาค่าไฟ	เช่น	คืนเงินประกันการใช้ไฟฟ้าบางส่วน

 5.3	มาตรการลดเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมของนายจ้างและลูกจ้าง	 ตามมาตรา	 33	 แห่งพระราชบัญญัติกองทุน 

	 	 ประกันสังคม	พ.ศ.	2533	เป็นต้น

    (1.1.3) โครงกำรขยำยพ้ืนท่ีนิคมอุตสำหกรรมมำบตำพุด (โครงกำรพัฒนำท่ำเรืออุตสำหกรรมมำบตำพุด ระยะท่ี 3) 
	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่	1	ตุลาคม	2562	เห็นชอบการลงทุนโครงการขยายพื้นที่นิคมอุตสาหกรรม 

มาบตาพุดให้ครอบคลุมโครงการพัฒนาท่าเรืออุตสาหกรรมมาบตาพุด	 ระยะที่	 3	 วงเงินรวมทั้งสิ้น	 55,400	 ล้านบาท	 ตามที่ 

กระทรวงอุตสาหกรรมเสนอ	 (เนื่องจากพื้นที่โครงการฯ	 ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของพื้นที่นิคมฯ	 จึงจำาเป็นต้องขยายพื้นที่นิคมฯ 

ให้ครอบคลุมพื้นที่ของโครงการฯ	เพื่อให้การนิคมอุตสาหกรรมมีอำานาจในการดำาเนินโครงการฯ)	โดยโครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถและความจุในการขนถ่ายก๊าซธรรมชาติและสินค้าเหลวได้	 14	 ล้านตันต่อปี	 ในอีก	 30	 ปีข้างหน้า 

และให้มีท่าเรือสาธารณะในการให้บริการเพ่ิมมากขึ้น	 ทั้งนี้	 เป็นไปตามแผนปฏิบัติการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานภายในพื้นท่ี 

เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก	(EEC)	โดยมีรายละเอียดโครงการฯ	ประกอบด้วย		 	 	 	 	  

	 	 	 	 	 	 	 1)	 งานขุดลอกและถมทะเล	พ้ืนท่ี	1,000	ไร่	แบ่งเป็น	พ้ืนท่ีถมทะเลหลังท่าเรือเพ่ือใช้งาน	550	ไร่	และพ้ืนท่ี 

	 	 	 	 	 	 	 	 บ่อเก็บกักตะกอน	450	ไร่	

	 	 	 	 	 	 	 2)	 การลงทุนบนพ้ืนท่ีท่ีได้จากการถมทะเล	ได้แก่	ท่าเรือก๊าซ	ท่าเทียบเรือสินค้าเหลว	2	ท่า	และคลังสินค้า 

	 	 	 	 	 	 	 	 และธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองกับก๊าซธรรมชาติ
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    (1.1.4) โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทุ่นลอยน้�าร่วมกับโรงไฟฟ้าพลังน้�าเขื่อนสิรินธร   

       คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	 29	 ตุลาคม	 2562	 เห็นชอบให้การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย	 (กฟผ.) 
ดำาเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทุ่นลอยน้ำาร่วมกับโรงไฟฟ้าพลังน้ำาเข่ือนสิรินธร	 ในวงเงินลงทุนโครงการรวม 
2,265.99	ล้านบาท	รวมท้ังเห็นชอบให้หน่วยงานต่าง	ๆ 	ท่ีเก่ียวข้องสนับสนุนและเร่งรัดการพิจารณาในข้ันตอนการขออนุญาต	ขออนุมัติ	 
และขอความเห็นชอบให้	กฟผ.	เข้าดำาเนินกิจการใด	ๆ	ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทุ่นลอยน้ำาร่วมกับโรงไฟฟ้าพลังน้ำา 
เข่ือนสิรินธร	เพ่ือให้สามารถดำาเนินการได้ตามท่ีกำาหนดในแผนพัฒนากำาลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย	พ.ศ.	2561	-	2580	(PDP	28)

	 	 	 	 	 	 	 1)	 วัตถุประสงค์โครงการ	 เป็นการใช้พื้นท่ีอ่างเก็บน้ำาให้เกิดประโยชน์สูงสุด	 เป็นต้นแบบการศึกษา 
	 	 	 	 	 	 	 	 แนวทางและต่อยอดการพัฒนาสู่โครงการ	Hydro	-	Floating	Solar	Hybrid	 ช่วยรักษาระดับอัตรา 
	 	 	 	 	 	 	 	 ค่าไฟฟ้าให้เหมาะสม	 เน่ืองจาก	 กฟผ.	 สามารถผลิตไฟฟ้าด้วยต้นทุนท่ีสะท้อนต้นทุนการผลิตไฟฟ้า 
	 	 	 	 	 	 	 	 ท่ีแท้จริง	และมีราคาเป็นธรรม	และลดการพ่ึงพาการผลิตไฟฟ้าจากก๊าซธรรมชาติ
	 	 	 	 	 	 	 2)	 ท่ีต้ัง/ลักษณะโครงการ	ต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีเข่ือนสิรินธร	อำาเภอสิรินธร	จังหวัดอุบลราชธานี	มีกำาลังการผลิต	 
	 	 	 	 	 	 	 	 45	เมกะวัตต์	(กำาลังผลิตติดต้ัง	58.5	เมกะวัตต์)	ใช้พ้ืนท่ีติดต้ังท้ังหมด	450	ไร่	ติดต้ังเซลล์แสงอาทิตย์ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ชนิดผลึกซิลิคอน	ผลิตไฟฟ้าได้เฉล่ียประมาณ	87.53	ล้านหน่วยต่อปี
	 	 	 	 	 	 	 3)	 แหล่งเงิน	กฟผ.	จะพิจารณาแหล่งเงินทุนจากเงินรายได้	กฟผ.	และจากการออกพันธบัตรหรือการกู้เงิน 
	 	 	 	 	 	 	 	 จากสถาบันการเงินตามความเหมาะสม

    (1.1.5) โครงการบริหารจัดการพลังงานไฟฟ้าแบบครบวงจรในพื้นท่ี จังหวัดชายแดนภาคใต้ เพื่อความมั่นคง  
       มั่งคั่ง ยั่งยืน
       คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	2	มกราคม	2563	เห็นชอบในหลักการของกรอบแนวทางการดำาเนินโครงการ 
บริหารจัดการพลังงานไฟฟ้าแบบครบวงจรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้เพื่อความมั่นคง	มั่งคั่ง	ยั่งยืน	และเห็นชอบการจัดตั้ง 
คณะกรรมการอำานวยการบริหารโครงการพลังงานไฟฟ้าจังหวัดชายแดนภาคใต้	เพื่อความมั่นคง	มั่งคั่ง	ยั่งยืน

	 1)	 วัตถุประสงค์โครงการ	 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการกิจการพลังงาน 
	 	 ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้	 โดยใช้แนวทางประชารัฐด้วยการมีส่วนร่วม 
	 	 ของทุกภาคส่วน	 สร้างความม่ันคงทางพลังงาน	และพัฒนาชุมชน	 ให้สามารถ 
	 	 พ่ึงพาตนเองได้อย่างย่ังยืน	
	 2)	 ลักษณะโครงการ	ประกอบไปด้วย	3	ส่วน	ได้แก่	(1)	กระบวนการต้นทาง	เช่น 
	 	 การจัดสรรปัจจัยการผลิตท่ีจำาเป็นให้กับประชาชนในพ้ืนท่ี	 ส่งเสริมให้จัดต้ัง 
	 	 ศูนย์เพาะเล้ียง/เพาะพันธ์ุกล้าไม้พืชพลังงานในระดับหมู่บ้าน/ชุมชน	 เป็นต้น	 
	 	 (2)	 กระบวนการกลางทาง	 เช่น	 การจัดต้ังกลุ่มอาชีพวิสาหกิจและสหกรณ์ 
	 	 ของประชาชน	เป็นต้น	และ	(3)	กระบวนการปลายทาง	เช่น	ให้มีคณะกรรมการ 
	 	 อำานวยการบริหารโครงการพลังงานไฟฟ้าแบบครบวงจรในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน 
	 	 ภาคใต้	เพ่ือความม่ันคง	ม่ังค่ัง	ย่ังยืน	เป็นต้น	ท้ังน้ี	โครงการดังกล่าวมีระยะเวลา 
	 	 ดำาเนินการ	5	ปี	
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       3)	 แหล่งเงิน	 19,764	 ล้านบาท	ประกอบด้วย	 (1)	 งบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ	 จำานวน 

	 	 	 	 	 	 	 	 359	ล้านบาทต่อปี	เพ่ือใช้ปรับปรุงพ้ืนท่ี	สนับสนุนพันธ์ุพืช	สนับสนุนเคร่ืองจักรท่ีเก่ียวข้องกับการจัดทำา 

	 	 	 	 	 	 	 	 วัสดุเช้ือเพลิง	 พัฒนางานวิจัย	 (2)	 เงินจากกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน	 จำานวน 

	 	 	 	 	 	 	 	 1,437.52	 ล้านบาทต่อปี	และ	(3)	 เงินจากภาคเอกชนเพ่ือร่วมลงทุนการจัดต้ังโรงงานไฟฟ้าประชารัฐ 

	 	 	 	 	 	 	 	 จำานวน	2,156.28	ล้านบาทต่อปี	

	 	 	 	 	 	 	 4)	 ประโยชน์ท่ีได้รับ	 พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้สามารถบริหารจัดการในพ้ืนท่ีได้ด้วยตนเองในระยะ	4	ปี 

	 	 	 	 	 	 	 	 โดยมีการนำากองทุนพลังงานไฟฟ้าเพ่ือประชาชนจังหวัดชายแดนภาคใต้มาสนับสนุนทุนการศึกษา	 

	 	 	 	 	 	 	 	 ทุนสร้างอาชีพให้กับประชาชน	รวมท้ังการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมไฟฟ้าเพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการ 

	 	 	 	 	 	 	 	 ไฟฟ้าในพ้ืนท่ีเกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างแท้จริง

    (1.1.6) โครงกำรปรับปรุงคลองยม - น่ำน จังหวัดสุโขทัย   

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่	9	เมษายน	2563	อนุมัติให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์	(กรมชลประทาน)	 

ดำาเนินโครงการปรับปรุงคลองยม	-	น่าน	จังหวัดสุโขทัย	กรอบวงเงิน	2,875	ล้านบาท	ตามที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ์เสนอ 

และมอบหมายให้สำานักงบประมาณพิจารณาสนับสนุนงบประมาณดำาเนินโครงการเพื่อให้เป็นไปตามแผนงานต่อไป 

ซึง่โครงการดงักลา่วมวีตัถปุระสงคเ์พือ่แก้ปญัหาอทุกภยัและภยัแลง้ในพืน้ทีลุ่ม่แมน่้ำายมตอนลา่ง	บริเวณจงัหวัดสโุขทยั	พษิณุโลก 

และพิจติร	โดยจะดำาเนนิการปรับปรุงคลองระบายน้ำาในช่วงคลองหกบาท	อำาเภอสวรรคโลก	จงัหวัดสุโขทยั	เชือ่มตอ่คลองยม	-	นา่น 

สิ้นสุดที่อำาเภอพิชัย	 จังหวัดอุตรดิตถ์	 รวมถึงงานก่อสร้างและปรับปรุงประตูระบายน้ำาในบริเวณดังกล่าว	 มีกำาหนดแผนงาน 

โครงการ	 5	 ปี	 ตั้งแต่ปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 -	 พ.ศ.	 2567	 ซึ่งโครงการนี้จะสามารถบรรเทาปัญหาอุทกภัยในพื้นท่ี 

อำาเภอเมืองสุโขทัยและอำาเภอสวรรคโลก	จังหวัดสุโขทัย	และอำาเภอพิชัย	จังหวัดอุตรดิตถ์	ครอบคลุม	15	ตำาบล	27	หมู่บ้าน 

5,340	 ครัวเรือน	 และสามารถกักเก็บน้ำาในแนวคลองเพ่ือการอุปโภคบริโภค	 เพ่ือการเกษตร	 และการปศุสัตว์ 

ในช่วงฤดูแล้ง	ครอบคลุมพ้ืนท่ี	7,300	ไร่
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    (1.1.4) โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทุ่นลอยน้�าร่วมกับโรงไฟฟ้าพลังน้�าเขื่อนสิรินธร   

       คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	 29	 ตุลาคม	 2562	 เห็นชอบให้การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย	 (กฟผ.) 
ดำาเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทุ่นลอยน้ำาร่วมกับโรงไฟฟ้าพลังน้ำาเข่ือนสิรินธร	 ในวงเงินลงทุนโครงการรวม 
2,265.99	ล้านบาท	รวมท้ังเห็นชอบให้หน่วยงานต่าง	ๆ 	ท่ีเก่ียวข้องสนับสนุนและเร่งรัดการพิจารณาในข้ันตอนการขออนุญาต	ขออนุมัติ	 
และขอความเห็นชอบให้	กฟผ.	เข้าดำาเนินกิจการใด	ๆ	ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทุ่นลอยน้ำาร่วมกับโรงไฟฟ้าพลังน้ำา 
เข่ือนสิรินธร	เพ่ือให้สามารถดำาเนินการได้ตามท่ีกำาหนดในแผนพัฒนากำาลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย	พ.ศ.	2561	-	2580	(PDP	28)

	 	 	 	 	 	 	 1)	 วัตถุประสงค์โครงการ	 เป็นการใช้พื้นท่ีอ่างเก็บน้ำาให้เกิดประโยชน์สูงสุด	 เป็นต้นแบบการศึกษา 
	 	 	 	 	 	 	 	 แนวทางและต่อยอดการพัฒนาสู่โครงการ	Hydro	-	Floating	Solar	Hybrid	 ช่วยรักษาระดับอัตรา 
	 	 	 	 	 	 	 	 ค่าไฟฟ้าให้เหมาะสม	 เน่ืองจาก	 กฟผ.	 สามารถผลิตไฟฟ้าด้วยต้นทุนท่ีสะท้อนต้นทุนการผลิตไฟฟ้า 
	 	 	 	 	 	 	 	 ท่ีแท้จริง	และมีราคาเป็นธรรม	และลดการพ่ึงพาการผลิตไฟฟ้าจากก๊าซธรรมชาติ
	 	 	 	 	 	 	 2)	 ท่ีต้ัง/ลักษณะโครงการ	ต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีเข่ือนสิรินธร	อำาเภอสิรินธร	จังหวัดอุบลราชธานี	มีกำาลังการผลิต	 
	 	 	 	 	 	 	 	 45	เมกะวัตต์	(กำาลังผลิตติดต้ัง	58.5	เมกะวัตต์)	ใช้พ้ืนท่ีติดต้ังท้ังหมด	450	ไร่	ติดต้ังเซลล์แสงอาทิตย์ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ชนิดผลึกซิลิคอน	ผลิตไฟฟ้าได้เฉล่ียประมาณ	87.53	ล้านหน่วยต่อปี
	 	 	 	 	 	 	 3)	 แหล่งเงิน	กฟผ.	จะพิจารณาแหล่งเงินทุนจากเงินรายได้	กฟผ.	และจากการออกพันธบัตรหรือการกู้เงิน 
	 	 	 	 	 	 	 	 จากสถาบันการเงินตามความเหมาะสม

    (1.1.5) โครงการบริหารจัดการพลังงานไฟฟ้าแบบครบวงจรในพื้นที่ จังหวัดชายแดนภาคใต้ เพื่อความมั่นคง  
       มั่งคั่ง ยั่งยืน
       คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	2	มกราคม	2563	เห็นชอบในหลักการของกรอบแนวทางการดำาเนินโครงการ 
บริหารจัดการพลังงานไฟฟ้าแบบครบวงจรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้เพื่อความมั่นคง	มั่งคั่ง	ยั่งยืน	และเห็นชอบการจัดตั้ง 
คณะกรรมการอำานวยการบริหารโครงการพลังงานไฟฟ้าจังหวัดชายแดนภาคใต้	เพื่อความมั่นคง	มั่งคั่ง	ยั่งยืน

	 1)	 วัตถุประสงค์โครงการ	 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการกิจการพลังงาน 
	 	 ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้	 โดยใช้แนวทางประชารัฐด้วยการมีส่วนร่วม 
	 	 ของทุกภาคส่วน	 สร้างความม่ันคงทางพลังงาน	และพัฒนาชุมชน	 ให้สามารถ 
	 	 พ่ึงพาตนเองได้อย่างย่ังยืน	
	 2)	 ลักษณะโครงการ	ประกอบไปด้วย	3	ส่วน	ได้แก่	(1)	กระบวนการต้นทาง	เช่น 
	 	 การจัดสรรปัจจัยการผลิตท่ีจำาเป็นให้กับประชาชนในพ้ืนท่ี	 ส่งเสริมให้จัดต้ัง 
	 	 ศูนย์เพาะเล้ียง/เพาะพันธ์ุกล้าไม้พืชพลังงานในระดับหมู่บ้าน/ชุมชน	 เป็นต้น	 
	 	 (2)	 กระบวนการกลางทาง	 เช่น	 การจัดต้ังกลุ่มอาชีพวิสาหกิจและสหกรณ์ 
	 	 ของประชาชน	เป็นต้น	และ	(3)	กระบวนการปลายทาง	เช่น	ให้มีคณะกรรมการ 
	 	 อำานวยการบริหารโครงการพลังงานไฟฟ้าแบบครบวงจรในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน 
	 	 ภาคใต้	เพ่ือความม่ันคง	ม่ังค่ัง	ย่ังยืน	เป็นต้น	ท้ังน้ี	โครงการดังกล่าวมีระยะเวลา 
	 	 ดำาเนินการ	5	ปี	
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       3)	 แหล่งเงิน	 19,764	 ล้านบาท	ประกอบด้วย	 (1)	 งบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ	 จำานวน 

	 	 	 	 	 	 	 	 359	ล้านบาทต่อปี	เพ่ือใช้ปรับปรุงพ้ืนท่ี	สนับสนุนพันธ์ุพืช	สนับสนุนเคร่ืองจักรท่ีเก่ียวข้องกับการจัดทำา 

	 	 	 	 	 	 	 	 วัสดุเช้ือเพลิง	 พัฒนางานวิจัย	 (2)	 เงินจากกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน	 จำานวน 

	 	 	 	 	 	 	 	 1,437.52	 ล้านบาทต่อปี	และ	(3)	 เงินจากภาคเอกชนเพ่ือร่วมลงทุนการจัดต้ังโรงงานไฟฟ้าประชารัฐ 

	 	 	 	 	 	 	 	 จำานวน	2,156.28	ล้านบาทต่อปี	

	 	 	 	 	 	 	 4)	 ประโยชน์ท่ีได้รับ	 พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้สามารถบริหารจัดการในพ้ืนท่ีได้ด้วยตนเองในระยะ	4	ปี 

	 	 	 	 	 	 	 	 โดยมีการนำากองทุนพลังงานไฟฟ้าเพ่ือประชาชนจังหวัดชายแดนภาคใต้มาสนับสนุนทุนการศึกษา	 

	 	 	 	 	 	 	 	 ทุนสร้างอาชีพให้กับประชาชน	รวมท้ังการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมไฟฟ้าเพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการ 

	 	 	 	 	 	 	 	 ไฟฟ้าในพ้ืนท่ีเกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างแท้จริง

    (1.1.6) โครงกำรปรับปรุงคลองยม - น่ำน จังหวัดสุโขทัย   

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่	9	เมษายน	2563	อนุมัติให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์	(กรมชลประทาน)	 

ดำาเนินโครงการปรับปรุงคลองยม	-	น่าน	จังหวัดสุโขทัย	กรอบวงเงิน	2,875	ล้านบาท	ตามที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ์เสนอ 

และมอบหมายให้สำานักงบประมาณพิจารณาสนับสนุนงบประมาณดำาเนินโครงการเพื่อให้เป็นไปตามแผนงานต่อไป 

ซึง่โครงการดงักลา่วมวีตัถปุระสงคเ์พือ่แก้ปญัหาอทุกภยัและภยัแลง้ในพืน้ทีลุ่ม่แมน่้ำายมตอนลา่ง	บรเิวณจงัหวดัสโุขทยั	พษิณโุลก 

และพจิติร	โดยจะดำาเนินการปรับปรุงคลองระบายน้ำาในชว่งคลองหกบาท	อำาเภอสวรรคโลก	จงัหวดัสโุขทยั	เชือ่มตอ่คลองยม	-	นา่น 

สิ้นสุดที่อำาเภอพิชัย	 จังหวัดอุตรดิตถ์	 รวมถึงงานก่อสร้างและปรับปรุงประตูระบายน้ำาในบริเวณดังกล่าว	 มีกำาหนดแผนงาน 

โครงการ	 5	 ปี	 ตั้งแต่ปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 -	 พ.ศ.	 2567	 ซึ่งโครงการนี้จะสามารถบรรเทาปัญหาอุทกภัยในพ้ืนที่ 

อำาเภอเมืองสุโขทัยและอำาเภอสวรรคโลก	จังหวัดสุโขทัย	และอำาเภอพิชัย	จังหวัดอุตรดิตถ์	ครอบคลุม	15	ตำาบล	27	หมู่บ้าน 

5,340	 ครัวเรือน	 และสามารถกักเก็บน้ำาในแนวคลองเพ่ือการอุปโภคบริโภค	 เพ่ือการเกษตร	 และการปศุสัตว์ 

ในช่วงฤดูแล้ง	ครอบคลุมพ้ืนท่ี	7,300	ไร่
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    (1.1.7) ขออนุมัติจัดตั้งบริษัทลูกเพื่อบริหารทรัพย์สินของการรถไฟแห่งประเทศไทย    

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	29	กันยายน	2563	เห็นชอบตามท่ีกระทรวงคมนาคมเสนอ	ดังน้ี

	 	 	 	 	 	 	 1)	 ให้การรถไฟแห่งประเทศไทยจัดตั้งบริษัทลูกเพื่อบริหารทรัพย์สินของการรถไฟแห่งประเทศไทย 

	 	 	 	 	 	 	 	 (เบื้องต้นจะใช้ชื่อว่า	บริษัท	รถไฟพัฒนาสินทรัพย์	จำากัด)	มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 

	 	 	 	 	 	 	 	 การบริหารทรัพย์สินของการรถไฟแห่งประเทศไทยซึ่งปัจจุบันมีสัดส่วนรายได้ผลตอบแทน 

	 	 	 	 	 	 	 	 จากการบริหารทรัพย์สินอยู่ที่ประมาณร้อยละ	 1	 ของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์เท่านั้น 

	 	 	 	 	 	 	 	 และเพื่อนำารายได้จากบริษัทดังกล่าวมาลดภาระหนี้สินให้กับการรถไฟแห่งประเทศไทย	

	 	 	 	 	 	 	 2)	 ใหก้ารรถไฟแห่งประเทศไทยกูย้มืเงนิ	จำานวน	200	ลา้นบาท	ตามมาตรา	39	(4)	แห่งพระราชบญัญตั ิ

	 	 	 	 	 	 	 	 การรถไฟแห่งประเทศไทย	พ.ศ.	2494	เพ่ือนำามาลงทุนเป็นทุนจดทะเบียนในบริษัทลูกฯ	โดยการรถไฟ 

	 	 	 	 	 	 	 	 แห่งประเทศไทยรับภาระต้นเงินกู้	ดอกเบ้ีย	และคา่ใช้จ่ายในการกู้เงนิ	และกระทรวงการคลงัค้ำาประกนั 

	 	 	 	 	 	 	 	 การกู้เงิน	รวมทั้งพิจารณาวิธีการกู้เงิน	เงื่อนไข	และรายละเอียดตามความเหมาะสม

    (1.1.8) โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเพ่ิมขีดความสามารถให้กับนักเรียนส�าหรับโรงเรียนคุณภาพประจ�าต�าบล 
	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่	 28	 เมษายน	 2563	 เห็นชอบในหลักการโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ 

เพ่ิมขีดความสามารถให้กับนักเรียนสำาหรับโรงเรียนคุณภาพประจำาตำาบล	 โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือพัฒนาโรงเรียนประจำาตำาบล 

(1	ตำาบล	1	โรงเรียนคุณภาพ)	สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	จำานวน	8,224	โรง	ทั้งระดับประถมศึกษา 

และมัธยมศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานตามบริบทของชุมชนตนเอง	 ซึ่งจะช่วยลดความเหลื่อมล้ำาและเพิ่มโอกาส 

ในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมทุกพื้นที่ทั่วประเทศ	 เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชน 

เพื่อให้	“โรงเรียนกลายเป็นศูนย์กลางในชุมชน”

       1)	 วัตถุประสงค์โครงการ	(1)	เพ่ือสร้างโอกาสให้นักเรียนเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ	และลดความเหล่ือมล้ำา 

        ทางการศึกษา	 (2)	 เพื่อพัฒนาผู้บริหาร	 ครู	 และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมในทุกด้าน	 

	 	 	 	 	 	 	 	 (3)	 เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนศูนย์รวมการศึกษาที่มีคุณภาพ	 มีความเข้มแข็งทางวิชาการ	 

	 	 	 	 	 	 	 	 และ	(4)	เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเอกชน	บ้าน	วัด/ศาสนสถานอื่น	ๆ	รัฐ	และโรงเรียน	

	 	 	 	 	 	 	 2)	 ลักษณะโครงการ	 โครงการดังกล่าวมีจุดเน้น	 3	 ด้าน	 คือ	 (1)	 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน	 เช่น	 

	 	 	 	 	 	 	 	 ห้องเรียนอัจฉริยะ	ห้องปฏิบัติการ	และแหล่งเรียนรู้	Coding	STEM	(2)	ส่งเสริมการศึกษาเพื่อเพิ่ม 

	 	 	 	 	 	 	 	 ทักษะด้านต่าง	ๆ	 เช่น	พัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศให้กับผู้เรียนและพัฒนาครูและบุคลากร 

	 	 	 	 	 	 	 	 ทางการศึกษา	(3)	สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพ้ืนท่ีน้ัน	ๆ	ในการบริหารจัดการศึกษา	

บริหารทรัพย์สินของ รฟท. ให้เกิดประโยชน์สูงสุด
เพื่อสร้างรายได้มาพัฒนาบริการด้านอื่น ๆ ลดปัญหาภาวะขาดทุน โดยเฉพาะอย่างยิ่งที่ดิน

ย่านสถานีกลางบางซื่อ ย่านมักกะสัน ย่านสถานีแมน่้�า  
ย่านสถานีรถไฟชานเมืองสายสีแดง ย่านรถไฟทางคู่ทั่วประเทศ
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 ทั้งนี้	ในส่วนของการพัฒนาโรงเรียนประจำาตำาบลคุณภาพให้เกิดเป็นรูปธรรม	นั้น	กระทรวงศึกษาธิการ 

ได้วางแนวทางในการขับเคลื่อน	 ประกอบด้วย	 การพัฒนาตามแนวนโยบายโรงเรียนคุณภาพประจำาตำาบล	 การพัฒนาหลักสูตร 

การพัฒนาดา้นภาษาองักฤษ	การพัฒนาดา้นการเรียนการสอนภาษาจนี	การพัฒนาและส่งเสริมการจดัการเรยีนรูเ้ทคโนโลยดิีจทิลั 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน	

	 	 	 	 	 	 	 นอกจากน้ี	หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องได้เสนอแนวทางการดำาเนินโครงการให้เกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล

มากยิ่งขึ้น	ตลอดจนสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน	เช่น	(1)	การมุ่งเน้นให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะที่จะเป็นพื้นฐานสำาคัญ 

ต่อยอดสู่การเรียนรู้ทักษะสำาหรับศตวรรษท่ี	 21	 ผ่านการเรียนรู้เชิงรุกและบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม	 (2)	 การบูรณาการ 

โครงการฯ	 ร่วมกับโครงการอื่น	 ๆ	 ของกระทรวงศึกษาธิการ	 โดยพิจารณาจัดกลุ่มโรงเรียนในโครงการตามประเด็นการพัฒนา 

ที่มีลักษณะเดียวกันเข้าไว้ด้วยกัน	 (กลุ่มโรงเรียนที่ต้องการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน	 กลุ่มโรงเรียนที่ต้องการพัฒนา/ส่งเสริม 

คุณภาพครู)	 ซึ่งจะเป็นการใช้ทรัพยากรทางการศึกษาที่ประหยัด	 คุ้มค่า	 มีประสิทธิภาพ	 ประสิทธิผล	 สามารถแก้ไขปัญหา 

ท่ีมคีวามหลากหลายในแต่ละโรงเรียนและแต่ละบริบทให้ตรงประเด็นและตรงตามความต้องการของพ้ืนท่ีมากย่ิงข้ึน	(3)	การพิจารณา 

ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการพัฒนาโรงเรียนขนาดกลางให้มีความพร้อม	 เพ่ือเป็นศูนย์กลางให้แก่โรงเรียนขนาดเล็ก 

เพื่อรองรับกรณีที่จะต้องมีการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในอนาคต	(4)	การพัฒนาหลักสูตรออนไลน์และพัฒนาระบบการเรียน 

การสอนด้วยดิจิทัลแพลตฟอร์มให้มีประสิทธิภาพและครอบคลุมทั่วประเทศเป็นลำาดับแรก	 เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ 

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019	

       3)	 แหล่งเงิน	 งบประมาณจำานวนทั้งสิ้น	 51,904.73	 ล้านบาท	 โดยมีระยะเวลาดำาเนินการตั้งแต่ 

	 	 	 	 	 	 	 	 ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	-	2565	(3	ปี)

	 	 	 	 	 	 	 4)	 ประโยชน์ที่ได้รับ	 นักเรียนได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษาในโรงเรียนในท้องถ่ินนั้น	 ๆ	 ที่มีคุณภาพ 

	 	 	 	 	 	 	 	 ซ่ึงเป็นไปตามหลักการของการศึกษาเพ่ือปวงชน	(Education	for	All)	ด้วยการส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน 

	 	 	 	 	 	 	 	 ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาในชุมชนของตน	 (All	 for	 Education)	 ได้แก่	 

	 	 	 	 	 	 	 	 ภาครัฐ	 ภาคเอกชน	บ้าน	 (ครอบครัว)	 วัด/ศาสนสถานอื่น	 ๆ	 และโรงเรียน	 ซึ่งจะทำาให้ชุมชนเกิด 

	 	 	 	 	 	 	 	 ความรู้สึกเป็นเจ้าของและทำาให้	 “โรงเรียนกลายเป็นศูนย์กลางในชุมชน”	 อย่างแท้จริง	 ชุมชนเกิด 

	 	 	 	 	 	 	 	 ความเข้มแข็ง	 สามารถตอบสนองความต้องการและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถ่ินน้ัน	 ๆ	 ได้อย่างมี 

	 	 	 	 	 	 	 	 ประสิทธิภาพด้วยกำาลังคน	ที่มีคุณภาพของชุมชนเอง

สำระส�ำคัญ

ภำคเหนือ
จำานวน	1,789	โรง

ภำคกลำง
ภำคตะวันออก

ภำคตะวันตก
จำานวน	2,162	โรง

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ
จำานวน	3,035	โรง

ภำคใต้
จำานวน	1,238	โรง

พัฒนำโรงเรียนประจ�ำต�ำบลทั่วประเทศ
8,224	โรง

(ทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา)
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

    (1.1.7) ขออนุมัติจัดตั้งบริษัทลูกเพื่อบริหารทรัพย์สินของการรถไฟแห่งประเทศไทย    

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	29	กันยายน	2563	เห็นชอบตามท่ีกระทรวงคมนาคมเสนอ	ดังน้ี

	 	 	 	 	 	 	 1)	 ให้การรถไฟแห่งประเทศไทยจัดตั้งบริษัทลูกเพื่อบริหารทรัพย์สินของการรถไฟแห่งประเทศไทย 

	 	 	 	 	 	 	 	 (เบื้องต้นจะใช้ชื่อว่า	บริษัท	รถไฟพัฒนาสินทรัพย์	จำากัด)	มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 

	 	 	 	 	 	 	 	 การบริหารทรัพย์สินของการรถไฟแห่งประเทศไทยซึ่งปัจจุบันมีสัดส่วนรายได้ผลตอบแทน 

	 	 	 	 	 	 	 	 จากการบริหารทรัพย์สินอยู่ที่ประมาณร้อยละ	 1	 ของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์เท่านั้น 

	 	 	 	 	 	 	 	 และเพื่อนำารายได้จากบริษัทดังกล่าวมาลดภาระหนี้สินให้กับการรถไฟแห่งประเทศไทย	

	 	 	 	 	 	 	 2)	 ใหก้ารรถไฟแห่งประเทศไทยกูย้มืเงนิ	จำานวน	200	ลา้นบาท	ตามมาตรา	39	(4)	แห่งพระราชบญัญตั ิ

	 	 	 	 	 	 	 	 การรถไฟแห่งประเทศไทย	พ.ศ.	2494	เพ่ือนำามาลงทุนเป็นทุนจดทะเบียนในบริษัทลูกฯ	โดยการรถไฟ 

	 	 	 	 	 	 	 	 แห่งประเทศไทยรับภาระต้นเงินกู้	ดอกเบ้ีย	และค่าใชจ่้ายในการกู้เงิน	และกระทรวงการคลงัค้ำาประกนั 

	 	 	 	 	 	 	 	 การกู้เงิน	รวมทั้งพิจารณาวิธีการกู้เงิน	เงื่อนไข	และรายละเอียดตามความเหมาะสม

    (1.1.8) โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเพ่ิมขีดความสามารถให้กับนักเรียนส�าหรับโรงเรียนคุณภาพประจ�าต�าบล 
	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่	 28	 เมษายน	 2563	 เห็นชอบในหลักการโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ 

เพ่ิมขีดความสามารถให้กับนักเรียนสำาหรับโรงเรียนคุณภาพประจำาตำาบล	 โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือพัฒนาโรงเรียนประจำาตำาบล 

(1	ตำาบล	1	โรงเรียนคุณภาพ)	สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	จำานวน	8,224	โรง	ทั้งระดับประถมศึกษา 

และมัธยมศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานตามบริบทของชุมชนตนเอง	 ซึ่งจะช่วยลดความเหลื่อมล้ำาและเพ่ิมโอกาส 

ในการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียมทุกพื้นที่ทั่วประเทศ	 เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชน 

เพื่อให้	“โรงเรียนกลายเป็นศูนย์กลางในชุมชน”

       1)	 วัตถุประสงค์โครงการ	(1)	เพ่ือสร้างโอกาสให้นักเรียนเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ	และลดความเหล่ือมล้ำา 

        ทางการศึกษา	 (2)	 เพื่อพัฒนาผู้บริหาร	 ครู	 และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมในทุกด้าน	 

	 	 	 	 	 	 	 	 (3)	 เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนศูนย์รวมการศึกษาที่มีคุณภาพ	 มีความเข้มแข็งทางวิชาการ	 

	 	 	 	 	 	 	 	 และ	(4)	เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเอกชน	บ้าน	วัด/ศาสนสถานอื่น	ๆ	รัฐ	และโรงเรียน	

	 	 	 	 	 	 	 2)	 ลักษณะโครงการ	 โครงการดังกล่าวมีจุดเน้น	 3	 ด้าน	 คือ	 (1)	 พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน	 เช่น	 

	 	 	 	 	 	 	 	 ห้องเรียนอัจฉริยะ	ห้องปฏิบัติการ	และแหล่งเรียนรู้	Coding	STEM	(2)	ส่งเสริมการศึกษาเพื่อเพิ่ม 

	 	 	 	 	 	 	 	 ทักษะด้านต่าง	ๆ	 เช่น	พัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศให้กับผู้เรียนและพัฒนาครูและบุคลากร 

	 	 	 	 	 	 	 	 ทางการศึกษา	(3)	สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพ้ืนท่ีน้ัน	ๆ	ในการบริหารจัดการศึกษา	

บริหารทรัพย์สินของ รฟท. ให้เกิดประโยชน์สูงสุด
เพื่อสร้างรายได้มาพัฒนาบริการด้านอื่น ๆ ลดปัญหาภาวะขาดทุน โดยเฉพาะอย่างยิ่งที่ดิน

ย่านสถานีกลางบางซื่อ ย่านมักกะสัน ย่านสถานีแมน่้�า  
ย่านสถานีรถไฟชานเมืองสายสีแดง ย่านรถไฟทางคู่ทั่วประเทศ
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 ทั้งนี้	ในส่วนของการพัฒนาโรงเรียนประจำาตำาบลคุณภาพให้เกิดเป็นรูปธรรม	นั้น	กระทรวงศึกษาธิการ 

ได้วางแนวทางในการขับเคลื่อน	 ประกอบด้วย	 การพัฒนาตามแนวนโยบายโรงเรียนคุณภาพประจำาตำาบล	 การพัฒนาหลักสูตร 

การพฒันาดา้นภาษาองักฤษ	การพฒันาด้านการเรยีนการสอนภาษาจนี	การพฒันาและสง่เสรมิการจดัการเรยีนรูเ้ทคโนโลยดิีจทัิล 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน	

	 	 	 	 	 	 	 นอกจากน้ี	หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องได้เสนอแนวทางการดำาเนินโครงการให้เกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล

มากยิ่งขึ้น	ตลอดจนสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน	เช่น	(1)	การมุ่งเน้นให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะที่จะเป็นพื้นฐานสำาคัญ 

ต่อยอดสู่การเรียนรู้ทักษะสำาหรับศตวรรษที่	 21	 ผ่านการเรียนรู้เชิงรุกและบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม	 (2)	 การบูรณาการ 

โครงการฯ	 ร่วมกับโครงการอื่น	 ๆ	 ของกระทรวงศึกษาธิการ	 โดยพิจารณาจัดกลุ่มโรงเรียนในโครงการตามประเด็นการพัฒนา 

ที่มีลักษณะเดียวกันเข้าไว้ด้วยกัน	 (กลุ่มโรงเรียนที่ต้องการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน	 กลุ่มโรงเรียนท่ีต้องการพัฒนา/ส่งเสริม 

คุณภาพครู)	 ซึ่งจะเป็นการใช้ทรัพยากรทางการศึกษาที่ประหยัด	 คุ้มค่า	 มีประสิทธิภาพ	 ประสิทธิผล	 สามารถแก้ไขปัญหา 

ท่ีมคีวามหลากหลายในแต่ละโรงเรียนและแต่ละบริบทให้ตรงประเด็นและตรงตามความต้องการของพ้ืนท่ีมากย่ิงข้ึน	(3)	การพิจารณา 

ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการพัฒนาโรงเรียนขนาดกลางให้มีความพร้อม	 เพ่ือเป็นศูนย์กลางให้แก่โรงเรียนขนาดเล็ก 

เพื่อรองรับกรณีที่จะต้องมีการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในอนาคต	(4)	การพัฒนาหลักสูตรออนไลน์และพัฒนาระบบการเรียน 

การสอนด้วยดิจิทัลแพลตฟอร์มให้มีประสิทธิภาพและครอบคลุมท่ัวประเทศเป็นลำาดับแรก	 เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ 

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019	

       3)	 แหล่งเงิน	 งบประมาณจำานวนทั้งสิ้น	 51,904.73	 ล้านบาท	 โดยมีระยะเวลาดำาเนินการตั้งแต่ 

	 	 	 	 	 	 	 	 ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	-	2565	(3	ปี)

	 	 	 	 	 	 	 4)	 ประโยชน์ที่ได้รับ	 นักเรียนได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษาในโรงเรียนในท้องถิ่นนั้น	 ๆ	 ที่มีคุณภาพ 

	 	 	 	 	 	 	 	 ซ่ึงเป็นไปตามหลักการของการศึกษาเพ่ือปวงชน	(Education	for	All)	ด้วยการส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน 

	 	 	 	 	 	 	 	 ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาในชุมชนของตน	 (All	 for	 Education)	 ได้แก่	 

	 	 	 	 	 	 	 	 ภาครัฐ	 ภาคเอกชน	บ้าน	 (ครอบครัว)	 วัด/ศาสนสถานอื่น	 ๆ	 และโรงเรียน	 ซึ่งจะทำาให้ชุมชนเกิด 

	 	 	 	 	 	 	 	 ความรู้สึกเป็นเจ้าของและทำาให้	 “โรงเรียนกลายเป็นศูนย์กลางในชุมชน”	 อย่างแท้จริง	 ชุมชนเกิด 

	 	 	 	 	 	 	 	 ความเข้มแข็ง	 สามารถตอบสนองความต้องการและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถ่ินนั้น	 ๆ	 ได้อย่างมี 

	 	 	 	 	 	 	 	 ประสิทธิภาพด้วยกำาลังคน	ที่มีคุณภาพของชุมชนเอง

สำระส�ำคัญ

ภำคเหนือ
จำานวน	1,789	โรง

ภำคกลำง
ภำคตะวันออก

ภำคตะวันตก
จำานวน	2,162	โรง

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ
จำานวน	3,035	โรง

ภำคใต้
จำานวน	1,238	โรง

พัฒนำโรงเรียนประจ�ำต�ำบลทั่วประเทศ
8,224	โรง

(ทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา)
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

    (1.1.9) โครงการให้เอกชนลงทุนก่อสร้างและบริหารจัดการระบบก�าจัดขยะมูลฝอยขององค์การบริหาร 
       ส่วนจังหวัดนนทบุร ี

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	 7	 ตุลาคม	 2562	 เห็นชอบผลการคัดเลือกและร่างสัญญาร่วมลงทุนโครงการ 

ให้เอกชนลงทุนก่อสร้างและบริหารจัดการระบบกำาจัดขยะมูลฝอยขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี	(อบจ.นนทบุรี)

	 	 	 	 	 	 	 1)	 วัตถุประสงค์โครงการ	เพ่ือกำาจัดขยะมูลฝอยท่ีตกค้างในพ้ืนท่ีจังหวัดนนทบุรีและผลิตไฟฟ้าให้แก่เอกชน	 

	 	 	 	 	 	 	 	 เพ่ือความม่ันคงทางพลังงาน

	 	 	 	 	 	 	 2)	 ท่ีต้ัง/ลักษณะโครงการ	ต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีของจังหวัดนนทบุรี	โดยใช้พ้ืนท่ีท้ังหมด	57	ไร่	โดยองค์การบริหาร 

	 	 	 	 	 	 	 	 ส่วนจังหวัดนนทบุรีดำาเนินการรวบรวมและส่งมอบขยะมูลฝอยให้แก่เอกชน	ไม่น้อยกว่า	1,000	ตัน/วัน 

	 	 	 	 	 	 	 	 มีกำาลังการผลิตไฟฟ้าต้ังแต่	10	เมกะวัตต์	ข้ึนไป	มีระยะเวลาโครงการและการดำาเนินโครงการ	รวม	22	ปี	 

	 	 	 	 	 	 	 	 แบ่งเป็น	2	ระยะ	คือ	ระยะเวลาก่อสร้าง	2	ปี	และระยะเวลาเดินระบบ	20	ปี	

	 	 	 	 	 	 	 3)	 กรอบวงเงินมูลค่าโครงการรวมท้ังส้ิน	4,142	ล้านบาท	

	 	 	 	 	 	 	 4)	 ประโยชน์ท่ีได้รับ	 การเก็บ	 ขน	 และกำาจัดขยะมูลฝอยภายในพ้ืนท่ีท่ีเป็นระบบมีปริมาณขยะมูลฝอย 

	 	 	 	 	 	 	 	 ท่ีตกค้างในพ้ืนท่ีจังหวัดนนทบุรีลดลง	นอกจากน้ีโครงการดังกล่าวยังช่วยส่งเสริมความม่ันคงด้านพลังงาน 

	 	 	 	 	 	 	 	 ไฟฟ้าให้แก่ประชาชนโดยการนำาขยะมูลฝอยไปดำาเนินการผลิตเป็นพลังงานไฟฟ้าต่อไป

จุดรวบรวม

ธนาคารขยะเช้ือเพลิง

ถงัขยะเปียก

เพิ่มมูลค่า

ขาย

อบจ.ก�าจดัด้วยวิธเีฉพาะ
สารบ�ารุงดนิ

เตาเผาเป็นพลังงาน

ฝังกลบ

มูลฝอยอินทรีย์
63%

มูลฝอยท่ัวไป
3%

มูลฝอยรีไซเคิล
31%

มูลฝอยอันตราย
3%

37ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

    (1.1.10) กลไกกำรขับเคลื่อนกำรงดให้ถุงพลำสติก 

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	 12	 พฤศจิกายน	 2562	 เห็นชอบกลไกการขับเคล่ือนการงดให้ถุงพลาสติก 

ในห้างสรรพสินค้า	ซูเปอร์มาร์เก็ต	และร้านสะดวกซ้ือ	ตั้งแต่วันที่	1	มกราคม	2563	เป็นต้นไป	เพื่อเป็นนโยบายความร่วมมือ 

ระหวา่งรฐัและเอกชนในการดำาเนนิงานเพือ่ลดหรอืเลกิใชพ้ลาสตกิแบบครัง้เดยีว	(Single	-	Use	Plastic)	ทีก่อ่ใหเ้กดิผลกระทบ 

ต่อสิ่งแวดล้อม	ตามที่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเสนอ	

	 	 	 	 	 	 	 นอกจากนี้	คณะรัฐมนตรีได้มอบหมายให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับไปพิจารณาดำาเนินการ	ดังนี้

	 	 	 	 	 	 	 1)	 พิจารณาแนวทางที่เหมาะสมในการขับเคลื่อนการงดให้ถุงพลาสติกในกรณีกิจการการจัดส่งอาหาร 

	 	 	 	 	 	 	 	 และสินค้าที่สั่งซื้อผ่านแอปพลิเคชันด้วย

	 	 	 	 	 	 	 2)	 พิจารณาจัดให้มีมาตรการด้านภาษีเพ่ือลดการใช้พลาสติกต้ังแต่ต้นทางการผลิต	หรือมาตรการทางภาษี 

	 	 	 	 	 	 	 	 เพ่ือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการนำาพลาสติกมารีไซเคิล	(Recycle)

	 	 	 	 	 	 	 3)	 พิจารณากำาหนดแนวทางการนำาขยะพลาสติกมาใช้ในการก่อสร้างถนน	 โดยให้นำารูปแบบโครงการ 

	 	 	 	 	 	 	 	 ต้นแบบถนนพลาสติกรีไซเคิลตามหลักการ	 “เศรษฐกิจหมุนเวียน”	 หรือ	 “Circular	 Economy” 

	 	 	 	 	 	 	 	 ของภาคเอกชนมาต่อยอดและปรับใช้กับการดำาเนินโครงการต่าง	 ๆ	 ของกระทรวงคมนาคม 

	 	 	 	 	 	 	 	 ให้เหมาะสมต่อไป

	 	 	 	 	 	 	 4)	 พิจารณากำาหนดแนวทางในการลดการนำาเข้าผลิตภัณฑ์พลาสติกที่ใช้ในอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวข้อง 

	 	 	 	 	 	 	 	 เพ่ือลดปริมาณการนำาเข้าพลาสติกจากต่างประเทศไปพร้อมกับการลดการใช้พลาสติกภายในประเทศ

  (1.2) กำรประมวลและปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรี
     เพ่ือให้การจัดทำาข้อวิเคราะห์	 การนำาเสนอเร่ืองต่อคณะรัฐมนตรีเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 

ลดความซ้ำาซ้อนล้าสมัยของมติคณะรัฐมนตรี	 และตอบสนองนโยบายของรัฐบาลจำาเป็นที่จะต้องมีการประมวลและปรับปรุง 

มติคณะรัฐมนตรีให้มีความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน	 เพ่ือใช้เป็นเอกสารอ้างอิงประกอบการจัดทำาเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี 

โดยในปี	2563	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ดำาเนินการประมวลมติคณะรัฐมนตรีที่สำาคัญที่จัดทำาขึ้นใหม่	จำานวน	22	เรื่อง	 

และปรับปรุงประมวลมติคณะรัฐมนตรีให้เป็นปัจจุบัน	จำานวน	23	เรื่อง	โดยมีรายละเอียด	ดังนี้
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

    (1.1.9) โครงการให้เอกชนลงทุนก่อสร้างและบริหารจัดการระบบก�าจัดขยะมูลฝอยขององค์การบริหาร 
       ส่วนจังหวัดนนทบุร ี

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	 7	 ตุลาคม	 2562	 เห็นชอบผลการคัดเลือกและร่างสัญญาร่วมลงทุนโครงการ 

ให้เอกชนลงทุนก่อสร้างและบริหารจัดการระบบกำาจัดขยะมูลฝอยขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี	(อบจ.นนทบุรี)

	 	 	 	 	 	 	 1)	 วัตถุประสงค์โครงการ	เพ่ือกำาจัดขยะมูลฝอยท่ีตกค้างในพ้ืนท่ีจังหวัดนนทบุรีและผลิตไฟฟ้าให้แก่เอกชน	 

	 	 	 	 	 	 	 	 เพ่ือความม่ันคงทางพลังงาน

	 	 	 	 	 	 	 2)	 ท่ีต้ัง/ลักษณะโครงการ	ต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีของจังหวัดนนทบุรี	โดยใช้พ้ืนท่ีท้ังหมด	57	ไร่	โดยองค์การบริหาร 

	 	 	 	 	 	 	 	 ส่วนจังหวัดนนทบุรีดำาเนินการรวบรวมและส่งมอบขยะมูลฝอยให้แก่เอกชน	ไม่น้อยกว่า	1,000	ตัน/วัน 

	 	 	 	 	 	 	 	 มีกำาลังการผลิตไฟฟ้าต้ังแต่	10	เมกะวัตต์	ข้ึนไป	มีระยะเวลาโครงการและการดำาเนินโครงการ	รวม	22	ปี	 

	 	 	 	 	 	 	 	 แบ่งเป็น	2	ระยะ	คือ	ระยะเวลาก่อสร้าง	2	ปี	และระยะเวลาเดินระบบ	20	ปี	

	 	 	 	 	 	 	 3)	 กรอบวงเงินมูลค่าโครงการรวมท้ังส้ิน	4,142	ล้านบาท	

	 	 	 	 	 	 	 4)	 ประโยชน์ท่ีได้รับ	 การเก็บ	 ขน	 และกำาจัดขยะมูลฝอยภายในพ้ืนท่ีท่ีเป็นระบบมีปริมาณขยะมูลฝอย 

	 	 	 	 	 	 	 	 ท่ีตกค้างในพ้ืนท่ีจังหวัดนนทบุรีลดลง	นอกจากน้ีโครงการดังกล่าวยังช่วยส่งเสริมความม่ันคงด้านพลังงาน 

	 	 	 	 	 	 	 	 ไฟฟ้าให้แก่ประชาชนโดยการนำาขยะมูลฝอยไปดำาเนินการผลิตเป็นพลังงานไฟฟ้าต่อไป
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    (1.1.10) กลไกกำรขับเคลื่อนกำรงดให้ถุงพลำสติก 

	 	 	 	 	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี	 12	 พฤศจิกายน	 2562	 เห็นชอบกลไกการขับเคล่ือนการงดให้ถุงพลาสติก 

ในห้างสรรพสินค้า	ซูเปอร์มาร์เก็ต	และร้านสะดวกซื้อ	ตั้งแต่วันที่	1	มกราคม	2563	เป็นต้นไป	เพื่อเป็นนโยบายความร่วมมือ 

ระหวา่งรฐัและเอกชนในการดำาเนนิงานเพือ่ลดหรอืเลกิใชพ้ลาสตกิแบบครัง้เดยีว	(Single	-	Use	Plastic)	ทีก่อ่ใหเ้กดิผลกระทบ 

ต่อสิ่งแวดล้อม	ตามที่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเสนอ	

	 	 	 	 	 	 	 นอกจากนี้	คณะรัฐมนตรีได้มอบหมายให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับไปพิจารณาดำาเนินการ	ดังนี้

	 	 	 	 	 	 	 1)	 พิจารณาแนวทางที่เหมาะสมในการขับเคลื่อนการงดให้ถุงพลาสติกในกรณีกิจการการจัดส่งอาหาร 

	 	 	 	 	 	 	 	 และสินค้าที่สั่งซื้อผ่านแอปพลิเคชันด้วย

	 	 	 	 	 	 	 2)	 พิจารณาจัดให้มีมาตรการด้านภาษีเพ่ือลดการใช้พลาสติกต้ังแต่ต้นทางการผลิต	หรือมาตรการทางภาษี 

	 	 	 	 	 	 	 	 เพ่ือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการนำาพลาสติกมารีไซเคิล	(Recycle)

	 	 	 	 	 	 	 3)	 พิจารณากำาหนดแนวทางการนำาขยะพลาสติกมาใช้ในการก่อสร้างถนน	 โดยให้นำารูปแบบโครงการ 

	 	 	 	 	 	 	 	 ต้นแบบถนนพลาสติกรีไซเคิลตามหลักการ	 “เศรษฐกิจหมุนเวียน”	 หรือ	 “Circular	 Economy” 

	 	 	 	 	 	 	 	 ของภาคเอกชนมาต่อยอดและปรับใช้กับการดำาเนินโครงการต่าง	 ๆ	 ของกระทรวงคมนาคม 

	 	 	 	 	 	 	 	 ให้เหมาะสมต่อไป

	 	 	 	 	 	 	 4)	 พิจารณากำาหนดแนวทางในการลดการนำาเข้าผลิตภัณฑ์พลาสติกท่ีใช้ในอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวข้อง 

	 	 	 	 	 	 	 	 เพ่ือลดปริมาณการนำาเข้าพลาสติกจากต่างประเทศไปพร้อมกับการลดการใช้พลาสติกภายในประเทศ

  (1.2) กำรประมวลและปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรี
     เพ่ือให้การจัดทำาข้อวิเคราะห์	 การนำาเสนอเร่ืองต่อคณะรัฐมนตรีเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 

ลดความซ้ำาซ้อนล้าสมัยของมติคณะรัฐมนตรี	 และตอบสนองนโยบายของรัฐบาลจำาเป็นท่ีจะต้องมีการประมวลและปรับปรุง 

มติคณะรัฐมนตรีให้มีความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน	 เพื่อใช้เป็นเอกสารอ้างอิงประกอบการจัดทำาเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี 

โดยในปี	2563	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ดำาเนินการประมวลมติคณะรัฐมนตรีที่สำาคัญที่จัดทำาขึ้นใหม่	จำานวน	22	เรื่อง	 

และปรับปรุงประมวลมติคณะรัฐมนตรีให้เป็นปัจจุบัน	จำานวน	23	เรื่อง	โดยมีรายละเอียด	ดังนี้
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

    (1.2.1) การประมวลมติคณะรัฐมนตรีที่ส�าคัญที่จัดท�าขึ้นใหม่

ชื่อเรื่อง

กฎ/หลักเกณฑ์/หลักการ

	 1.	 วาระแห่งชาติ	(รัฐบาลพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา)

	 2.	 มาตรการช่วยเหลือเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ที่จังหวัดนครราชสีมา

การศึกษา/วัฒนธรรม/ท่องเที่ยว

 3.	 โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา

	 4.	 การส่งเสริมการแต่งกายชุดผ้าไทย	

การเมือง/การปกครอง/ความมั่นคง/ต่างประเทศ

	 5.	 การช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจากกรณีเหตุระเบิดบริเวณแยกราชประสงค์เม่ือวันท่ี	17	สิงหาคม	2558

	 6.	 เรือดำาน้ำา

การเกษตร/ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 7.	 การบริหารจัดการขยะพลาสติก

	 8.	 โครงการบริหารจัดการระบบกำาจัดขยะมูลฝอยขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี

สังคม/สาธารณสุข/กีฬา

 9.	 การแก้ไขปัญหาการขอทานในประเทศไทย	(การจัดระเบียบขอทาน)	รัฐบาลพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา	นายกรัฐมนตรี

	 10.	โครงการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ

	 11.	โครงการบ้านล้านหลัง

	 12.	การแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก	PM2.5

คมนาคม/สาธารณูปโภค

	 13.	โครงการก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย	-	ลาว

	 14.	โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว

	 15.	การควบรวมกิจการของบริษัท	ทีโอที	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัท	กสท	โทรคมนาคม	จำากัด	(มหาชน)

	 16.	การแก้ไขปัญหาบริษัท	การบินไทย	จำากัด	(มหาชน)

	 17.	การดำาเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน	รัฐบาลพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา	นายกรัฐมนตรี

	 18.	การก่อสร้างสะพานข้ามแม่น้ำาเจ้าพระยา	บริเวณแยกเกียกกาย

	 19.	การเปลี่ยนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดิน

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี/การสื่อสาร/พลังงาน

	 20.	โครงการจัดหาอุปกรณ์ติดตามตัว	(Electronic	Monitoring	:	EM)

	 21.	การยุบเลิกสถานีวิทยุโทรทัศน์	ไอทีวี

อื่น	ๆ

	 22.	โครงการจิตอาสาพระราชทาน

39ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

    (1.2.2) กำรปรับปรุงประมวลมติคณะรัฐมนตรีให้เป็นปัจจุบัน

ชื่อเรื่อง

กฎ/หลักเกณฑ์/หลักการ

 1.	 วันสำาคัญแห่งชาติ

	 2.	 กำาหนดเวลาทำางานและวันหยุดราชการ

เศรษฐกิจ/การพาณิชย์/อุตสาหกรรม

	 3.	 การทำาเหมืองแร่ทองคำา	ของบริษัท	อัครารีซอร์สเซส	จำากัด	(มหาชน)

การเมือง/การปกครอง/ความมั่นคง/ต่างประเทศ

	 4.	การจัดตั้ง/แบ่งส่วนราชการ

การเกษตร/ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

 5.	 ปาล์มน้ำามันและน้ำามันปาล์ม

	 6.	 พิพิธภัณฑ์ไม้มีค่า

	 7.	 นโยบายของรัฐบาลในการช่วยเหลือเกษตรกรผู้ปลูกข้าว	ในปีงบประมาณ	2560

	 8.	 การบริหารจัดการขยะพลาสติก

	 9.		การบริหารจัดการมันสำาปะหลัง	

	 10.	การกำาหนดราคาอ้อยและน้ำาตาลทราย

	 11.	การทำาประโยชน์พื้นที่ป่า	ป่าอนุรักษ์	ป่าสงวนแห่งชาติ

	 12.	มาตรการช่วยเหลือเกษตรกรผู้ปลูกข้าว	(รัฐบาลพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา)

สังคม/สาธารณสุข/กีฬา

	 13.	การเตรียมการเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุของรัฐบาลพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา

	 14.	การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กแรกเกิด

	 15.	บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ

	 16.	โครงการพัฒนาริมฝั่งแม่น้ำาเจ้าพระยา

	 17.	การแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก	PM2.5

คมนาคม/สาธารณูปโภค

	 18.	โครงการก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย	-	ลาว

	 19.	โครงการรถไฟฟ้าความเร็วสูงเชื่อม	3	สนามบิน

	 20.	การแก้ไขปัญหาบริษัท	การบินไทย	จำากัด	(มหาชน)

	 21.	โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว

	 22.	โครงการระบบการขนส่งทางรถไฟยกระดับในเขตกรุงเทพมหานคร	(โฮปเวลล์)

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี/การสื่อสาร/พลังงาน

	 23.	โครงการจัดหาอุปกรณ์ติดตามตัว	(Electronic	Monitoring	:	EM)
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

    (1.2.1) การประมวลมติคณะรัฐมนตรีที่ส�าคัญที่จัดท�าขึ้นใหม่

ชื่อเรื่อง

กฎ/หลักเกณฑ์/หลักการ

	 1.	 วาระแห่งชาติ	(รัฐบาลพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา)

	 2.	 มาตรการช่วยเหลือเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ที่จังหวัดนครราชสีมา

การศึกษา/วัฒนธรรม/ท่องเที่ยว

 3.	 โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา

	 4.	 การส่งเสริมการแต่งกายชุดผ้าไทย	

การเมือง/การปกครอง/ความมั่นคง/ต่างประเทศ

	 5.	 การช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจากกรณีเหตุระเบิดบริเวณแยกราชประสงค์เม่ือวันท่ี	17	สิงหาคม	2558

	 6.	 เรือดำาน้ำา

การเกษตร/ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 7.	 การบริหารจัดการขยะพลาสติก

	 8.	 โครงการบริหารจัดการระบบกำาจัดขยะมูลฝอยขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี

สังคม/สาธารณสุข/กีฬา

 9.	 การแก้ไขปัญหาการขอทานในประเทศไทย	(การจัดระเบียบขอทาน)	รัฐบาลพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา	นายกรัฐมนตรี

	 10.	โครงการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ

	 11.	โครงการบ้านล้านหลัง

	 12.	การแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก	PM2.5

คมนาคม/สาธารณูปโภค

	 13.	โครงการก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย	-	ลาว

	 14.	โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว

	 15.	การควบรวมกิจการของบริษัท	ทีโอที	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัท	กสท	โทรคมนาคม	จำากัด	(มหาชน)

	 16.	การแก้ไขปัญหาบริษัท	การบินไทย	จำากัด	(มหาชน)

	 17.	การดำาเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน	รัฐบาลพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา	นายกรัฐมนตรี

	 18.	การก่อสร้างสะพานข้ามแม่น้ำาเจ้าพระยา	บริเวณแยกเกียกกาย

	 19.	การเปลี่ยนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดิน

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี/การสื่อสาร/พลังงาน

	 20.	โครงการจัดหาอุปกรณ์ติดตามตัว	(Electronic	Monitoring	:	EM)

	 21.	การยุบเลิกสถานีวิทยุโทรทัศน์	ไอทีวี

อื่น	ๆ

	 22.	โครงการจิตอาสาพระราชทาน

39ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

    (1.2.2) กำรปรับปรุงประมวลมติคณะรัฐมนตรีให้เป็นปัจจุบัน

ชื่อเรื่อง

กฎ/หลักเกณฑ์/หลักการ

 1.	 วันสำาคัญแห่งชาติ

	 2.	 กำาหนดเวลาทำางานและวันหยุดราชการ

เศรษฐกิจ/การพาณิชย์/อุตสาหกรรม

	 3.	 การทำาเหมืองแร่ทองคำา	ของบริษัท	อัครารีซอร์สเซส	จำากัด	(มหาชน)

การเมือง/การปกครอง/ความมั่นคง/ต่างประเทศ

	 4.	การจัดตั้ง/แบ่งส่วนราชการ

การเกษตร/ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

 5.	 ปาล์มน้ำามันและน้ำามันปาล์ม

	 6.	 พิพิธภัณฑ์ไม้มีค่า

	 7.	 นโยบายของรัฐบาลในการช่วยเหลือเกษตรกรผู้ปลูกข้าว	ในปีงบประมาณ	2560

	 8.	 การบริหารจัดการขยะพลาสติก

	 9.		การบริหารจัดการมันสำาปะหลัง	

	 10.	การกำาหนดราคาอ้อยและน้ำาตาลทราย

	 11.	การทำาประโยชน์พื้นที่ป่า	ป่าอนุรักษ์	ป่าสงวนแห่งชาติ

	 12.	มาตรการช่วยเหลือเกษตรกรผู้ปลูกข้าว	(รัฐบาลพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา)

สังคม/สาธารณสุข/กีฬา

	 13.	การเตรียมการเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุของรัฐบาลพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา

	 14.	การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กแรกเกิด

	 15.	บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ

	 16.	โครงการพัฒนาริมฝั่งแม่น้ำาเจ้าพระยา

	 17.	การแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก	PM2.5

คมนาคม/สาธารณูปโภค

	 18.	โครงการก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย	-	ลาว

	 19.	โครงการรถไฟฟ้าความเร็วสูงเชื่อม	3	สนามบิน

	 20.	การแก้ไขปัญหาบริษัท	การบินไทย	จำากัด	(มหาชน)

	 21.	โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว

	 22.	โครงการระบบการขนส่งทางรถไฟยกระดับในเขตกรุงเทพมหานคร	(โฮปเวลล์)

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี/การสื่อสาร/พลังงาน

	 23.	โครงการจัดหาอุปกรณ์ติดตามตัว	(Electronic	Monitoring	:	EM)
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

  (1.3) การแจ้งยืนยันและตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรี
     หลังจากเสร็จส้ินการประชุมคณะรัฐมนตรี	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีหน้าท่ีต้องแจ้งยืนยันมติคณะรัฐมนตรี	 

และตอบข้อหารือเก่ียวกับมติคณะรัฐมนตรีกับหน่วยงานต่าง	ๆ 	ซ่ึงในปี	2563	มีการแจ้ง/ยืนยันมติคณะรัฐมนตรี	จำานวนรวมท้ังส้ิน	 

1,658	เร่ือง	และตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรีให้แก่ส่วนราชการ	หน่วยงานของรัฐ	จำานวน	11	เร่ือง

     (1.3.1) การยืนยันมติคณะรัฐมนตรี

41ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

     (1.3.2) กำรตอบข้อหำรือมติคณะรัฐมนตรี 

ล�ำดับ เรื่อง

1 การอนุมัติสิทธิสำาหรับข้าราชการผู้เดินทางไปปฏิบัติภารกิจขององค์การสหประชาชาตินอกประเทศ

2 หารือการจัดซื้อลูกถ้วยไฟฟ้าแขวนชนิด	Composite

3 ขอทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการสนับสนุนดำาเนินการของศูนย์ต่อต้านข่าวปลอม	(Anti	Fake	News	Center)

4 ขอทราบข้อมูลเกี่ยวกับโครงการก่อสร้างทางรถไฟยกระดับ	(โฮปเวลล์)

5 หารือการจัดซื้อลูกถ้วยแขวนชนิด	Composite	ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่	29	พฤษภาคม	2556

6 การจัดประชุมใหญ่ของพรรคการเมือง

7 ข้อหารือประเด็นเรื่องที่จะต้องเสนอให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา

8 ข้อหารือประเด็นเร่ืองท่ีจะต้องเสนอให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา	 (สรุปมติการประชุมคณะกรรมการนโยบาย 

ยางธรรมชาติ	ครั้งที่	2/2560)

9 ข้อหารือประเด็นเร่ืองท่ีจะต้องเสนอให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา	 (เร่ือง	 ผลการพิจารณาเพ่ือตกลงเร่ืองค่าเสียหาย 

ตามสัญญาซ้ือขายผลิตภัณฑ์ยางระหว่างการยางแห่งประเทศไทย	 และบริษัท	 China	 Hainan	 Rubber 

Industry	Group	Co.,	Ltd.)

10 ข้อหารือกรณีการเล่ือนเงินเดือนเป็นกรณีพิเศษ	นอกเหนือโควตาปกติให้แก่ผู้ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย 

คณะรัฐมนตรี	และผู้ที่ช่วยปฏิบัติการในงานของคณะรัฐมนตรี

11 ขอสอบถามแนวปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่	 18	 ธันวาคม	 2560	 (เรื่อง	 การพัฒนาระบบจดหมาย 

อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการสื่อสารในภาครัฐ)

  (1.4) กำรด�ำเนินงำนในฐำนะเลขำนุกำรในกำรประชุมคณะรัฐมนตร ี     
     ครอบคลุมภารกิจด้านการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี	การบริหารวาระการประชุม	การจัดทำาสรุปผลการประชุม	 

การแจ้งยืนยัน	การตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรี	ตลอดจนการให้บริการและอำานวยความสะดวกต่าง	ๆ	เกี่ยวกับการประชุม
     (1.4.1) กำรจัดประชุมคณะรัฐมนตร ีในปี	2563	มีการจัดประชุมรวมทั้งสิ้น	54	ครั้ง	ดังนี้

ล�ำดับ รำยกำร
จ�ำนวน 
(ครั้ง)

รัฐบำล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรี คณะรัฐมนตรี ชุดที่ 62

1 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีตามปกติ 23

1.1 การประชุมคณะรัฐมนตรี	ณ	ห้องประชุม	501	ตึกบัญชาการ	1	ทำาเนียบรัฐบาล 

2 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	(COVID	-	19) 21

2.1 การประชุมคณะรัฐมนตรีผ่านระบบการประชุมทางไกล	(VDO	Conference) 

ณ	ห้องประชุม	301	ตึกบัญชาการ	1	ทำาเนียบรัฐบาล

6

2.2 การประชุมคณะรัฐมนตรี	ณ	ตึกสันติไมตรี	(หลังนอก)	ทำาเนียบรัฐบาล 15
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

  (1.3) การแจ้งยืนยันและตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรี
     หลังจากเสร็จส้ินการประชุมคณะรัฐมนตรี	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีหน้าท่ีต้องแจ้งยืนยันมติคณะรัฐมนตรี	 

และตอบข้อหารือเก่ียวกับมติคณะรัฐมนตรีกับหน่วยงานต่าง	ๆ 	ซ่ึงในปี	2563	มีการแจ้ง/ยืนยันมติคณะรัฐมนตรี	จำานวนรวมท้ังส้ิน	 

1,658	เร่ือง	และตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรีให้แก่ส่วนราชการ	หน่วยงานของรัฐ	จำานวน	11	เร่ือง

     (1.3.1) การยืนยันมติคณะรัฐมนตรี

41ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

     (1.3.2) กำรตอบข้อหำรือมติคณะรัฐมนตรี 

ล�ำดับ เรื่อง

1 การอนุมัติสิทธิสำาหรับข้าราชการผู้เดินทางไปปฏิบัติภารกิจขององค์การสหประชาชาตินอกประเทศ

2 หารือการจัดซื้อลูกถ้วยไฟฟ้าแขวนชนิด	Composite

3 ขอทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการสนับสนุนดำาเนินการของศูนย์ต่อต้านข่าวปลอม	(Anti	Fake	News	Center)

4 ขอทราบข้อมูลเกี่ยวกับโครงการก่อสร้างทางรถไฟยกระดับ	(โฮปเวลล์)

5 หารือการจัดซื้อลูกถ้วยแขวนชนิด	Composite	ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่	29	พฤษภาคม	2556

6 การจัดประชุมใหญ่ของพรรคการเมือง

7 ข้อหารือประเด็นเรื่องที่จะต้องเสนอให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา

8 ข้อหารือประเด็นเร่ืองท่ีจะต้องเสนอให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา	 (สรุปมติการประชุมคณะกรรมการนโยบาย 

ยางธรรมชาติ	ครั้งที่	2/2560)

9 ข้อหารือประเด็นเร่ืองท่ีจะต้องเสนอให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา	 (เร่ือง	 ผลการพิจารณาเพ่ือตกลงเร่ืองค่าเสียหาย 

ตามสัญญาซ้ือขายผลิตภัณฑ์ยางระหว่างการยางแห่งประเทศไทย	 และบริษัท	 China	 Hainan	 Rubber 

Industry	Group	Co.,	Ltd.)

10 ข้อหารือกรณีการเล่ือนเงินเดือนเป็นกรณีพิเศษ	นอกเหนือโควตาปกติให้แก่ผู้ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย 

คณะรัฐมนตรี	และผู้ที่ช่วยปฏิบัติการในงานของคณะรัฐมนตรี

11 ขอสอบถามแนวปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่	 18	 ธันวาคม	 2560	 (เรื่อง	 การพัฒนาระบบจดหมาย 

อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการสื่อสารในภาครัฐ)

  (1.4) กำรด�ำเนินงำนในฐำนะเลขำนุกำรในกำรประชุมคณะรัฐมนตร ี     
     ครอบคลุมภารกิจด้านการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี	การบริหารวาระการประชุม	การจัดทำาสรุปผลการประชุม	 

การแจ้งยืนยัน	การตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรี	ตลอดจนการให้บริการและอำานวยความสะดวกต่าง	ๆ	เกี่ยวกับการประชุม
     (1.4.1) กำรจัดประชุมคณะรัฐมนตร ีในปี	2563	มีการจัดประชุมรวมทั้งสิ้น	54	ครั้ง	ดังนี้

ล�ำดับ รำยกำร
จ�ำนวน 
(ครั้ง)

รัฐบำล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรี คณะรัฐมนตรี ชุดที่ 62

1 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีตามปกติ 23

1.1 การประชุมคณะรัฐมนตรี	ณ	ห้องประชุม	501	ตึกบัญชาการ	1	ทำาเนียบรัฐบาล 

2 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	(COVID	-	19) 21

2.1 การประชุมคณะรัฐมนตรีผ่านระบบการประชุมทางไกล	(VDO	Conference) 

ณ	ห้องประชุม	301	ตึกบัญชาการ	1	ทำาเนียบรัฐบาล

6

2.2 การประชุมคณะรัฐมนตรี	ณ	ตึกสันติไมตรี	(หลังนอก)	ทำาเนียบรัฐบาล 15



42 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ล�าดับ รายการ
จ�านวน 
(ครั้ง)

รัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี คณะรัฐมนตรี ชุดที่ 62

3 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานที่ 2

3.1 ครั้งที่	17/2562	วันที่	12	พฤศจิกายน	2562	ณ	ห้องประชุมอรพิม	ชั้น	2	

อาคารบริการวิชาการและบัณฑิตศึกษา	มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี	จังหวัดกาญจนบุรี	

3.2 ครั้งที่	4/2563	วันที่	21	มกราคม	2563	ณ	อาคารเฉลิมพระเกียรติ	

มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์	จังหวัดนราธิวาส	

รวม 46

รัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี คณะรัฐมนตรี ชุดที่ 63

1 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	(COVID	-	19) 7

1.1 การประชุมคณะรัฐมนตรี	ณ	ตึกสันติไมตรี	(หลังนอก)	ทำาเนียบรัฐบาล

2 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานที่ 1

2.1 ครั้งที่	35/2563	วันที่	25	สิงหาคม	2563	ณ	ห้องสุนทรภู่	ชั้น	2	

โรงแรมสตาร์	คอนเวนชั่น	ระยอง	อำาเภอเมืองระยอง	จังหวัดระยอง

รวม 8

รวมทั้งสิ้น 54

    (1.4.2) การบริหารวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี หรือการจัดทำาระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี 

เป็นภารกิจท่ีเก่ียวข้องกับการนำาเร่ืองท่ีนายกรัฐมนตรี/รองนายกรัฐมนตรีส่ังการให้นำาเสนอคณะรัฐมนตรีมาจัดเข้าระเบียบวาระ 

การประชุมคณะรัฐมนตรีเพื่อให้คณะรัฐมนตรีพิจารณามีการผลิตและจัดทำาระเบียบวาระการประชุม	 รวมทั้งสิ้น	 142	 ครั้ง 

มีเรื่องที่นำาเสนอเข้าที่ประชุม	 รวมทั้งสิ้น	 2,184	 เรื่อง	 แยกเป็นวาระสำาคัญของรัฐบาล	 (Agenda	 based)	 จำานวน	 11	 เรื่อง	 

วาระสำาคัญของรัฐบาล	 (COVID-19)	จำานวน	270	 เรื่อง	 เรื่องเพื่อพิจารณา	จำานวน	650	 เรื่อง	วาระเรื่องเพื่อทราบ	 (หากไม่มี 

ข้อทักท้วงฯ)	จำานวน	881	เรื่อง	และเรื่องเพื่อทราบ	จำานวน	372	เรื่อง	ดังนี้

43ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

เดือน ปี

ประเภท (เรื่อง)

รวม
(เรื่อง)

กำรจัดท�ำ
ระเบียบวำระ 
กำรประชุม

(ครั้ง)

วำระส�ำคัญ
ของรัฐบำล
(Agenda 
based)

วำระส�ำคัญ 
ของรัฐบำล

(COVID-19)

เรื่องเพื่อ
พิจำรณำ

เรื่องเพื่อทรำบ
(หำกไม่มีข้อทักท้วง

ให้ถือเป็นเรื่องที่ ครม. 
เห็นชอบ/อนุมัติ

เรื่องเพื่อ
ทรำบ

ตุลาคม	2562 - - 79 115 43 237 13

พฤศจิกายน	2562	 3 - 56 66 27 152 9

ธันวาคม	2562 - - 52 90 39 181 11

มกราคม	2563 4 - 78 74 39 195 13

กุมภาพันธ์	2563	 - - 46 56 34 136 10

มีนาคม	2563 - 34 65 77 33 209 14

เมษายน	2563 - 58 36 53 31 178 13

พฤษภาคม	2563	 - 34 38 52 28 152 10

มิถุนายน	2563 - 50 45 80 28 203 15

กรกฎาคม	2563	 - 29 30 53 18 130 10

สิงหาคม	2563 4 31 46 64 27 172 11

กันยายน	2563 - 34 79 101 25 239 13

รวม 11 270 650 881 372 2,184 142

    (1.4.3) กำรจัดท�ำสรุปผลกำรประชุมคณะรัฐมนตรี ตามระเบียบว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเสนอเรื่อง 
ต่อคณะรัฐมนตรี	พ.ศ.	2548	หมวด	6	ข้อ	21	กำาหนดว่า	“ในการประชุมโดยเปิดเผย	ให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจัดทำา 
สรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีทุกครั้งที่มีการประชุม	 แล้วเสนอให้คณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ	 กรณีท่ีประชุมคณะรัฐมนตรี 
มีข้อทักท้วงหรือแก้ไขประการใด	 ให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีดำาเนินการแก้ไขโดยเร็ว”	 และเน่ืองจากสรุปผลการประชุม 
คณะรัฐมนตรี	 เป็นเอกสารสำาคัญที่เกี่ยวข้องกับผลการตัดสินใจของคณะรัฐมนตรี	 จึงต้องดำาเนินการจัดทำาด้วยความละเอียด 
รอบคอบ	เพือ่ให้มขีอ้มลูทีถ่กูตอ้ง	ครบถว้น	สมบรูณ	์ทำาให้หนว่ยงานท่ีเกีย่วข้องนำาขอ้มลูไปดำาเนนิการหรอืใชเ้ปน็หลกัฐานอา้งอิง 
ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและทนัการณ	์รวมถงึกรณทีีศ่าลหรอืองคก์รทีม่หีนา้ทีต่รวจสอบการปฏบิตังิานของภาครฐั	ขอสรปุผลการประชมุ 
คณะรัฐมนตรีเพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาในเร่ืองต่าง	 ๆ	 ที่เกี่ยวข้อง	 ซึ่งจากข้อกำาหนดตามระเบียบดังกล่าว	 สำานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรีได้กำาหนดข้ันตอนของการจัดทำาสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีไว้ในแผนบริหารความเสี่ยงสำานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรี	 ประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 ซึ่งเป็นความเสี่ยงในภารกิจด้านคณะรัฐมนตรี	 เพื่อป้องกันข้อผิดพลาด 
ที่อาจจะเกิดขึ้น	 ซึ่งหากข้อมูลมีความผิดพลาด	 คลาดเคลื่อน	 หรือไม่สมบูรณ์	 อาจมีผลทำาให้การนำาไปใช้อ้างอิงผิดพลาด 
คลาดเคล่ือน	 หรือไม่สามารถดำาเนินการได้ทันการณ์	 โดยในปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2563	 (ตุลาคม	 2562	 -	 กันยายน	 2563) 
สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ดำาเนินการจัดทำาสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีจำานวน	 54	 ครั้ง	 รวมทั้งสิ้น	 2,287	 เรื่อง 
ซึ่งทุกเรื่องสามารถดำาเนินการได้โดยไม่ผิดพลาด	 ไม่มีข้อทักท้วงหรือแก้ไขเป็นลายลักษณ์อักษรแต่อย่างใด	 สามารถแยกเป็น 
วาระต่าง	ๆ	ดังนี้
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ล�าดับ รายการ
จ�านวน 
(ครั้ง)

รัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี คณะรัฐมนตรี ชุดที่ 62

3 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานที่ 2

3.1 ครั้งที่	17/2562	วันที่	12	พฤศจิกายน	2562	ณ	ห้องประชุมอรพิม	ชั้น	2	

อาคารบริการวิชาการและบัณฑิตศึกษา	มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี	จังหวัดกาญจนบุรี	

3.2 ครั้งที่	4/2563	วันที่	21	มกราคม	2563	ณ	อาคารเฉลิมพระเกียรติ	

มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์	จังหวัดนราธิวาส	

รวม 46

รัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี คณะรัฐมนตรี ชุดที่ 63

1 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	(COVID	-	19) 7

1.1 การประชุมคณะรัฐมนตรี	ณ	ตึกสันติไมตรี	(หลังนอก)	ทำาเนียบรัฐบาล

2 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานที่ 1

2.1 ครั้งที่	35/2563	วันที่	25	สิงหาคม	2563	ณ	ห้องสุนทรภู่	ชั้น	2	

โรงแรมสตาร์	คอนเวนชั่น	ระยอง	อำาเภอเมืองระยอง	จังหวัดระยอง

รวม 8

รวมทั้งสิ้น 54

    (1.4.2) การบริหารวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี หรือการจัดทำาระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี 

เป็นภารกิจท่ีเก่ียวข้องกับการนำาเร่ืองท่ีนายกรัฐมนตรี/รองนายกรัฐมนตรีส่ังการให้นำาเสนอคณะรัฐมนตรีมาจัดเข้าระเบียบวาระ 

การประชุมคณะรัฐมนตรีเพื่อให้คณะรัฐมนตรีพิจารณามีการผลิตและจัดทำาระเบียบวาระการประชุม	 รวมทั้งสิ้น	 142	 ครั้ง 

มีเรื่องที่นำาเสนอเข้าท่ีประชุม	 รวมท้ังสิ้น	 2,184	 เรื่อง	 แยกเป็นวาระสำาคัญของรัฐบาล	 (Agenda	 based)	 จำานวน	 11	 เรื่อง	 

วาระสำาคัญของรัฐบาล	 (COVID-19)	จำานวน	270	 เรื่อง	 เรื่องเพื่อพิจารณา	จำานวน	650	 เรื่อง	วาระเรื่องเพื่อทราบ	 (หากไม่มี 

ข้อทักท้วงฯ)	จำานวน	881	เรื่อง	และเรื่องเพื่อทราบ	จำานวน	372	เรื่อง	ดังนี้
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เดือน ปี

ประเภท (เรื่อง)

รวม
(เรื่อง)

กำรจัดท�ำ
ระเบียบวำระ 
กำรประชุม

(ครั้ง)

วำระส�ำคัญ
ของรัฐบำล
(Agenda 
based)

วำระส�ำคัญ 
ของรัฐบำล

(COVID-19)

เรื่องเพื่อ
พิจำรณำ

เรื่องเพื่อทรำบ
(หำกไม่มีข้อทักท้วง

ให้ถือเป็นเรื่องที่ ครม. 
เห็นชอบ/อนุมัติ

เรื่องเพื่อ
ทรำบ

ตุลาคม	2562 - - 79 115 43 237 13

พฤศจิกายน	2562	 3 - 56 66 27 152 9

ธันวาคม	2562 - - 52 90 39 181 11

มกราคม	2563 4 - 78 74 39 195 13

กุมภาพันธ์	2563	 - - 46 56 34 136 10

มีนาคม	2563 - 34 65 77 33 209 14

เมษายน	2563 - 58 36 53 31 178 13

พฤษภาคม	2563	 - 34 38 52 28 152 10

มิถุนายน	2563 - 50 45 80 28 203 15

กรกฎาคม	2563	 - 29 30 53 18 130 10

สิงหาคม	2563 4 31 46 64 27 172 11

กันยายน	2563 - 34 79 101 25 239 13

รวม 11 270 650 881 372 2,184 142

    (1.4.3) กำรจัดท�ำสรุปผลกำรประชุมคณะรัฐมนตรี ตามระเบียบว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเสนอเร่ือง 
ต่อคณะรัฐมนตรี	พ.ศ.	2548	หมวด	6	ข้อ	21	กำาหนดว่า	“ในการประชุมโดยเปิดเผย	ให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจัดทำา 
สรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีทุกครั้งที่มีการประชุม	 แล้วเสนอให้คณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ	 กรณีท่ีประชุมคณะรัฐมนตรี 
มีข้อทักท้วงหรือแก้ไขประการใด	 ให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีดำาเนินการแก้ไขโดยเร็ว”	 และเน่ืองจากสรุปผลการประชุม 
คณะรัฐมนตรี	 เป็นเอกสารสำาคัญที่เกี่ยวข้องกับผลการตัดสินใจของคณะรัฐมนตรี	 จึงต้องดำาเนินการจัดทำาด้วยความละเอียด 
รอบคอบ	เพ่ือให้มข้ีอมลูทีถ่กูต้อง	ครบถว้น	สมบรูณ	์ทำาใหห้นว่ยงานท่ีเกีย่วข้องนำาข้อมลูไปดำาเนนิการหรอืใชเ้ป็นหลกัฐานอา้งอิง 
ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและทนัการณ	์รวมถงึกรณทีีศ่าลหรอืองคก์รทีม่หีนา้ทีต่รวจสอบการปฏบิตังิานของภาครฐั	ขอสรปุผลการประชมุ 
คณะรัฐมนตรีเพื่อใช้ประกอบการพิจารณาในเรื่องต่าง	 ๆ	 ท่ีเก่ียวข้อง	 ซ่ึงจากข้อกำาหนดตามระเบียบดังกล่าว	 สำานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรีได้กำาหนดข้ันตอนของการจัดทำาสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีไว้ในแผนบริหารความเสี่ยงสำานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรี	 ประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 ซึ่งเป็นความเสี่ยงในภารกิจด้านคณะรัฐมนตรี	 เพื่อป้องกันข้อผิดพลาด 
ที่อาจจะเกิดขึ้น	 ซึ่งหากข้อมูลมีความผิดพลาด	 คลาดเคลื่อน	 หรือไม่สมบูรณ์	 อาจมีผลทำาให้การนำาไปใช้อ้างอิงผิดพลาด 
คลาดเคลื่อน	 หรือไม่สามารถดำาเนินการได้ทันการณ์	 โดยในปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2563	 (ตุลาคม	 2562	 -	 กันยายน	 2563) 
สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ดำาเนินการจัดทำาสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีจำานวน	 54	 ครั้ง	 รวมทั้งสิ้น	 2,287	 เรื่อง 
ซึ่งทุกเร่ืองสามารถดำาเนินการได้โดยไม่ผิดพลาด	 ไม่มีข้อทักท้วงหรือแก้ไขเป็นลายลักษณ์อักษรแต่อย่างใด	 สามารถแยกเป็น 
วาระต่าง	ๆ	ดังนี้
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ล�าดับที่ ประเภทวาระ จ�านวน (เรื่อง)

1 เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุม 6

2 ระเบียบการประชุมสภาผู้แทนราษฎร	 35

3 ระเบียบวาระสำาคัญของรัฐบาล	(Agenda	based) 11

4 ระเบียบวาระสำาคัญของรัฐบาล	(COVID	-	19)	 270

5 เรื่องเพื่อพิจารณา 650

6 เรื่องเพื่อทราบ	(หากไม่มีข้อทักท้วงให้ถือเป็นเรื่องที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ/อนุมัติ) 881

7 เรื่องเพื่อทราบ 372

8 เรื่องอื่น	ๆ 62

รวม 2,184

ประเภท จ�านวน (เรื่อง)

ร่างพระราชบัญญัติ 67

ร่างพระราชกำาหนด 4

ร่างพระราชกฤษฎีกา 93

ร่างกฎกระทรวง 302

ร่างระเบียบ	ร่างข้อบังคับ	ร่างประกาศ 78

รายงานฯ	ข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการสภาผู้แทนราษฎร 5

เรื่องอื่น	ๆ 	(อาทิ	รายงานผลการดำาเนินงาน	สรุปผลการประชุม	ฯลฯ) 151

  (1.5) ภารกิจเกี่ยวกับกฎหมาย
	 	 	 	 	 นอกจากภารกิจเก่ียวกับราชการของคณะรัฐมนตรี	 (การจัดทำาเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี)	 แล้ว	 สำานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรียังมีภารกิจเก่ียวกับการเสนอและพิจารณาร่างกฎหมาย	 และเรื่องที่กฎหมายกำาหนดให้ขอรับความยินยอม 
หรือความเห็นชอบจากรัฐสภา	 โดยได้บูรณาการทำางานร่วมกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง	 เช่น	 สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
สำานักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร	 สำานักงานเลขาธิการวุฒิสภา	 สำานักงานองคมนตรี	 ทั้งนี้	 เพื่อให้กระบวนการพิจารณา 
ตรวจสอบกล่ันกรองร่างกฎหมายมีความละเอียดรอบคอบ	 ถูกต้อง	 และประกาศให้มีผลใช้บังคับเป็นไปตามลำาดับ	 ต้ังแต่ข้ันตอน 
การตรวจพิจารณาร่างกฎหมาย	 และร่างอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี	 ข้ันตอนการเสนอร่างพระราชบัญญัติท่ีผ่านการเห็นชอบ 
จากคณะรัฐมนตรีแล้ว	 ไปสู่กระบวนการพิจารณาของรัฐสภา	 และการนำาร่างพระราชบัญญัติที่รัฐสภาเห็นชอบให้ประกาศใช ้
เป็นกฎหมายแล้วขึ้นทูลเกล้าฯ	ถวาย	เพื่อพระมหากษัตริย์ทรงลงพระปรมาภิไธย	และลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา	รวมทั้ง 
เผยแพรสู่่สาธารณชนทางเว็บไซต์ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีด้วย

     (1.5.1) การเสนอเร่ืองเข้าสูก่ระบวนการพจิารณาของคณะรัฐมนตรี มกีารดำาเนนิการกับเรือ่งทีส่ว่นราชการ 

หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ	เสนอเร่ืองเข้าสู่กระบวนการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี	รวมท้ังส้ิน	700	เร่ือง	โดยจำาแนกเป็นหมวดหมู่ได้	ดังน้ี	

45ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

    (1.5.2) กำรตรวจสอบพิจำรณำร่ำงกฎหมำยและร่ำงอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี ระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยการจัดทำาและตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี	(ฉบับที่	2)	พ.ศ.	2558	ข้อ	8	(1)	กำาหนด 

อำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรีในการตรวจพิจารณา 

ร่างอนุบัญญัติตามมติคณะรัฐมนตรี	 คำาส่ังของนายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีหรือตามท่ีสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ร้องขอ	 และระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการจัดทำาและตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี 

พ.ศ.	2549	ข้อ	4	กำาหนดให้เจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นเลขานุการหนึ่งคนและผู้ช่วยเลขานุการไม่เกินสองคน	 

ประกอบกบัคำาสัง่สำานกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	ที	่130/2562	ลงวันท่ี	19	เมษายน	2562	แตง่ตัง้ผู้แทนสำานักเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ี

เป็นกรรมการและฝ่ายเลขานุการในคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี	รวม	5	คณะ 

และคำาสั่งสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	ที่	35/2563	ลงวันที่	14	กุมภาพันธ์	2563	แก้ไขคำาสั่งสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ที่	 130/2562	 เรื่อง	 แต่งตั้งผู้แทนสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นกรรมการและฝ่ายเลขานุการในคณะกรรมการตรวจสอบ 

ร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี	 รวม	5	คณะ	 โดยในรอบปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2563	 (1	ตุลาคม	2562	 -	 

30	 กันยายน	 2563)	 คณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี	 ได้ตรวจพิจารณา 

ร่างอนุบัญญัติจำานวน	70	ฉบับ	

	 	 	 	 โดยมีร่างที่สำาคัญ	 ๆ	 เช่น	 ร่างประกาศกระทรวงการคลัง	 เรื่อง	 การลดอัตราอากรและยกเว้นอากรศุลกากร 

ตามมาตรา	 12	 แห่งพระราชกำาหนดพิกัดอัตราอากรศุลกากร	พ.ศ.	 2530	 (ฉบับที่	 ..)	 (การยกเว้นอากรขาเข้ายาสูตรที่ใช้ผสม 

ที่ใช้ผลิตยาต้านไวรัสเอดส์)	 ร่างประกาศกระทรวงมหาดไทยและร่างประกาศกระทรวงแรงงานเก่ียวกับแนวทางการบริหาร 

จัดการการทำางานของคนต่างด้าว	 3	 สัญชาติ	 (กัมพูชา	 ลาว	 และเมียนมา)	 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ 

ไวรัสโคโรนา	2019	ร่างประกาศคณะกรรมการนโยบายการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชนเกี่ยวกับกิจการเกี่ยวเนื่องที่จำาเป็น 

เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของการดำาเนินกิจการเก่ียวกับโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะตามมาตรา	 7	 (1)	 (2)	 และ	 (4) 

แห่งพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน	พ.ศ.	2562	เป็นต้น

    1.5.3) กำรเผยแพร่กฎหมำยส�ำคัญ มีการเผยแพร่กฎหมายสำาคัญเพ่ือสร้างความรับรู้ให้แก่ประชาชน 

และหน่วยงานของรัฐบนเว็บไซต์สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	(www.soc.go.th)	จำานวน	29	ฉบับ	ดังนี้

	 	 	 	 	 	 	 1.		พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 2.		พระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 3.		พระราชบัญญัติยุบเลิกบรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 4.		พระราชบัญญัติกองทุนฟื้นฟูและพัฒนาเกษตรกร	(ฉบับที่	3)	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 5.		พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง	(ฉบับที่	32)	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 6.		พระราชกฤษฎีกาลดภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 7.		พระราชกฤษฎีกากำาหนดจำานวนเงินฝากที่ได้รับการคุ้มครองเป็นการทั่วไป	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 8.		พระราชกำาหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 9.		พระราชกำาหนดการรักษาเสถียรภาพของระบบการเงินและความม่ันคงทางเศรษฐกิจของประเทศ	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 10.		 พระราชกำาหนดการให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่ผู้ประกอบวิสาหกิจ	 ที่ได้รับผลกระทบ 

	 	 	 	 	 	 						 จากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 11.		 พระราชกำาหนดให้อำานาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพ่ือแก้ไขปัญหา	 เยียวยา	 และฟื้นฟูเศรษฐกิจ 

	 	 	 	 	 	 						 และสังคม	ที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 12.		 กฎกระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงานเนื่องจากมีเหตุสุดวิสัยอันเกิดจาก 

	 	 	 	 	 	 						 การระบาดของโรคตดิตอ่อันตรายตามกฎหมายวา่ดว้ยโรคติดตอ่	พ.ศ.	2563	กฎกระทรวงการไดร้บั 

	 	 	 	 	 	 						 ประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงาน	อันเน่ืองจากได้รับผลกระทบจากสภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ	พ.ศ.	2563



44 รายงานประจ�าปี 2563
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ล�าดับที่ ประเภทวาระ จ�านวน (เรื่อง)

1 เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุม 6

2 ระเบียบการประชุมสภาผู้แทนราษฎร	 35

3 ระเบียบวาระสำาคัญของรัฐบาล	(Agenda	based) 11

4 ระเบียบวาระสำาคัญของรัฐบาล	(COVID	-	19)	 270

5 เรื่องเพื่อพิจารณา 650

6 เรื่องเพื่อทราบ	(หากไม่มีข้อทักท้วงให้ถือเป็นเรื่องที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ/อนุมัติ) 881

7 เรื่องเพื่อทราบ 372

8 เรื่องอื่น	ๆ 62

รวม 2,184

ประเภท จ�านวน (เรื่อง)

ร่างพระราชบัญญัติ 67

ร่างพระราชกำาหนด 4

ร่างพระราชกฤษฎีกา 93

ร่างกฎกระทรวง 302

ร่างระเบียบ	ร่างข้อบังคับ	ร่างประกาศ 78

รายงานฯ	ข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการสภาผู้แทนราษฎร 5

เรื่องอื่น	ๆ 	(อาทิ	รายงานผลการดำาเนินงาน	สรุปผลการประชุม	ฯลฯ) 151

  (1.5) ภารกิจเกี่ยวกับกฎหมาย
	 	 	 	 	 นอกจากภารกิจเก่ียวกับราชการของคณะรัฐมนตรี	 (การจัดทำาเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี)	 แล้ว	 สำานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรียังมีภารกิจเก่ียวกับการเสนอและพิจารณาร่างกฎหมาย	 และเรื่องที่กฎหมายกำาหนดให้ขอรับความยินยอม 
หรือความเห็นชอบจากรัฐสภา	 โดยได้บูรณาการทำางานร่วมกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง	 เช่น	 สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
สำานักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร	 สำานักงานเลขาธิการวุฒิสภา	 สำานักงานองคมนตรี	 ทั้งนี้	 เพื่อให้กระบวนการพิจารณา 
ตรวจสอบกล่ันกรองร่างกฎหมายมีความละเอียดรอบคอบ	 ถูกต้อง	 และประกาศให้มีผลใช้บังคับเป็นไปตามลำาดับ	 ต้ังแต่ข้ันตอน 
การตรวจพิจารณาร่างกฎหมาย	 และร่างอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี	 ข้ันตอนการเสนอร่างพระราชบัญญัติท่ีผ่านการเห็นชอบ 
จากคณะรัฐมนตรีแล้ว	 ไปสู่กระบวนการพิจารณาของรัฐสภา	 และการนำาร่างพระราชบัญญัติที่รัฐสภาเห็นชอบให้ประกาศใช ้
เป็นกฎหมายแล้วขึ้นทูลเกล้าฯ	ถวาย	เพื่อพระมหากษัตริย์ทรงลงพระปรมาภิไธย	และลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา	รวมทั้ง 
เผยแพรสู่่สาธารณชนทางเว็บไซต์ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีด้วย

     (1.5.1) การเสนอเร่ืองเข้าสูก่ระบวนการพจิารณาของคณะรัฐมนตรี มกีารดำาเนนิการกับเรือ่งทีส่ว่นราชการ 

หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ	เสนอเร่ืองเข้าสู่กระบวนการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี	รวมท้ังส้ิน	700	เร่ือง	โดยจำาแนกเป็นหมวดหมู่ได้	ดังน้ี	

45ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

    (1.5.2) กำรตรวจสอบพิจำรณำร่ำงกฎหมำยและร่ำงอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี ระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยการจัดทำาและตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี	(ฉบับที่	2)	พ.ศ.	2558	ข้อ	8	(1)	กำาหนด 

อำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรีในการตรวจพิจารณา 

ร่างอนุบัญญัติตามมติคณะรัฐมนตรี	 คำาสั่งของนายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีหรือตามท่ีสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ร้องขอ	 และระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการจัดทำาและตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี 

พ.ศ.	2549	ข้อ	4	กำาหนดให้เจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นเลขานุการหนึ่งคนและผู้ช่วยเลขานุการไม่เกินสองคน	 

ประกอบกบัคำาสัง่สำานกัเลขาธิการคณะรฐัมนตร	ีที	่130/2562	ลงวนัที	่19	เมษายน	2562	แตง่ตัง้ผูแ้ทนสำานกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี 

เป็นกรรมการและฝ่ายเลขานุการในคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี	รวม	5	คณะ 

และคำาสั่งสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	ที่	35/2563	ลงวันที่	14	กุมภาพันธ์	2563	แก้ไขคำาสั่งสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ที่	 130/2562	 เรื่อง	 แต่งตั้งผู้แทนสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นกรรมการและฝ่ายเลขานุการในคณะกรรมการตรวจสอบ 

ร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี	 รวม	5	คณะ	 โดยในรอบปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2563	 (1	ตุลาคม	2562	 -	 

30	 กันยายน	 2563)	 คณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี	 ได้ตรวจพิจารณา 

ร่างอนุบัญญัติจำานวน	70	ฉบับ	

	 	 	 	 โดยมีร่างที่สำาคัญ	 ๆ	 เช่น	 ร่างประกาศกระทรวงการคลัง	 เรื่อง	 การลดอัตราอากรและยกเว้นอากรศุลกากร 

ตามมาตรา	 12	 แห่งพระราชกำาหนดพิกัดอัตราอากรศุลกากร	พ.ศ.	 2530	 (ฉบับที่	 ..)	 (การยกเว้นอากรขาเข้ายาสูตรที่ใช้ผสม 

ที่ใช้ผลิตยาต้านไวรัสเอดส์)	 ร่างประกาศกระทรวงมหาดไทยและร่างประกาศกระทรวงแรงงานเก่ียวกับแนวทางการบริหาร 

จัดการการทำางานของคนต่างด้าว	 3	 สัญชาติ	 (กัมพูชา	 ลาว	 และเมียนมา)	 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ 

ไวรัสโคโรนา	2019	ร่างประกาศคณะกรรมการนโยบายการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชนเกี่ยวกับกิจการเกี่ยวเนื่องที่จำาเป็น 

เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของการดำาเนินกิจการเก่ียวกับโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะตามมาตรา	 7	 (1)	 (2)	 และ	 (4) 

แห่งพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน	พ.ศ.	2562	เป็นต้น

    1.5.3) กำรเผยแพร่กฎหมำยส�ำคัญ มีการเผยแพร่กฎหมายสำาคัญเพื่อสร้างความรับรู้ให้แก่ประชาชน 

และหน่วยงานของรัฐบนเว็บไซต์สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	(www.soc.go.th)	จำานวน	29	ฉบับ	ดังนี้

	 	 	 	 	 	 	 1.		พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 2.		พระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 3.		พระราชบัญญัติยุบเลิกบรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 4.		พระราชบัญญัติกองทุนฟื้นฟูและพัฒนาเกษตรกร	(ฉบับที่	3)	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 5.		พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง	(ฉบับที่	32)	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 6.		พระราชกฤษฎีกาลดภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 7.		พระราชกฤษฎีกากำาหนดจำานวนเงินฝากที่ได้รับการคุ้มครองเป็นการทั่วไป	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 8.		พระราชกำาหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 9.		พระราชกำาหนดการรักษาเสถียรภาพของระบบการเงินและความม่ันคงทางเศรษฐกิจของประเทศ	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 10.		 พระราชกำาหนดการให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่ผู้ประกอบวิสาหกิจ	 ที่ได้รับผลกระทบ 

	 	 	 	 	 	 						 จากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 11.		 พระราชกำาหนดให้อำานาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหา	 เยียวยา	 และฟื้นฟูเศรษฐกิจ 

	 	 	 	 	 	 						 และสังคม	ที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 12.		 กฎกระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงานเนื่องจากมีเหตุสุดวิสัยอันเกิดจาก 

	 	 	 	 	 	 						 การระบาดของโรคติดตอ่อนัตรายตามกฎหมายวา่ดว้ยโรคติดตอ่	พ.ศ.	2563	กฎกระทรวงการไดรั้บ 

	 	 	 	 	 	 						 ประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงาน	อันเน่ืองจากได้รับผลกระทบจากสภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ	พ.ศ.	2563
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	 	 	 	 	 	 13.	 กฎกระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงาน	อันเนื่องจากได้รับผลกระทบจากสภาวะ 
	 	 	 	 	 	 	 	 วิกฤตเศรษฐกิจ	พ.ศ.	2563
	 	 	 	 	 	 14.	 กฎกระทรวงกำาหนดจำานวนเงินหลักประกันการประกอบธุรกิจนำาเที่ยว	พ.ศ.	2563
	 	 	 	 	 	 15.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	เร่ือง	การอนุญาตให้คนต่างด้าวบางจำาพวกอยูใ่นราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ
	 	 	 	 	 	 16.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 ขยายระยะเวลาการยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามา 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจกัรเปน็การเฉพาะสำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	และเมียนมา	ซ่ึงได้รับอนุญาตให้เข้า 
	 	 	 	 	 	 	 	 ทำางานในราชอาณาจักร	 ตามมาตรา	 64	 แห่งพระราชกำาหนดการบริหารจัดการการทำางาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 ของคนต่างด้าว	พ.ศ.	2560	และท่ีแก้ไขเพิม่เตมิ	กรณมีาตรการป้องกนัการแพรร่ะบาดของโรคตดิเชือ้ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ไวรสัโคโรนา	2019	(ใหแ้รงงานต่างดา้วสามารถอยูใ่นราชอาณาจกัรเป็นการช่ัวคราว	และทำางานตอ่ไป 
	 	 	 	 	 	 	 	 ได้จนถึงวันที่	30	เมษายน	2563)
	 	 	 	 	 	 17.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 ขยายระยะเวลาการยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามา 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะสำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	และเมียนมา	ซึ่งได้รับอนุญาต 
	 	 	 	 	 	 	 	 ใหเ้ขา้มาทำางานในราชอาณาจกัร	ตามมาตรา	64	แหง่พระราชกำาหนดการบรหิารจดัการการทำางาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 ของคนต่างด้าว	 พ.ศ.	 2560	 และที่แก้ไขเพิ่มเติม	 กรณีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของ 
	 	 	 	 	 	 	 	 โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี	2	มิถุนายน	2563	(ให้แรงงานต่างด้าว 
	 	 	 	 	 	 	 	 สามารถอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการช่ัวคราวและทำางานต่อไปได้จนถึงวันท่ี	31	พฤษภาคม	2563)
	 	 	 	 	 	 18.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 การยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามาในราชอาณาจักร 
	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นการเฉพาะสำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	 และเมียนมา	 ซึ่งได้รับอนุญาตให้เข้ามาทำางาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจกัร	ตามมาตรา	64	แหง่พระราชกำาหนดการบรหิารจดัการการทำางานของคนตา่งดา้ว 
	 	 	 	 	 	 	 	 พ.ศ.	 2560	 และที่แก้ไขเพิ่มเติม	 กรณีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ไวรัสโคโรนา	2019	
	 	 	 	 	 	 19.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 ขยายระยะเวลาการยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามา 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะ	สำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	ลาว	และเมียนมา	ซ่ึงได้รับอนุญาต 
	 	 	 	 	 	 	 	 ให้เข้ามาทำางานในราชอาณาจักร	 ตามบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือด้านแรงงาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 กรณีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	 2019	 ตามมติคณะรัฐมนตรี 
	 	 	 	 	 	 	 	 เมื่อวันที่	2	มิถุนายน	2563
	 	 	 	 	 	 20.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 ขยายระยะเวลาการยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามา 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะ	สำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	ลาว	และเมียนมา	ซ่ึงได้รับอนุญาต 
	 	 	 	 	 	 	 	 ให้เข้ามาทำางานในราชอาณาจักร	 ตามบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือด้านแรงงาน	 
	 	 	 	 	 	 	 	 กรณีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019
	 	 	 	 	 	 21.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 การยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามาในราชอาณาจักร 
	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นการเฉพาะสำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	 ลาว	 และเมียนมา	 ตามมติคณะรัฐมนตรี 
	 	 	 	 	 	 	 	 เมื่อวันที่	20	สิงหาคม	พ.ศ.	2562
	 	 	 	 	 	 22.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 การยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามาในราชอาณาจักร 
	 	 	 	 	 	 	 	 เปน็การเฉพาะ	สำาหรับคนตา่งดา้วสญัชาตกัิมพชูา	ลาว	และเมยีนมา	ซ่ึงไดร้บัอนญุาตใหเ้ข้ามาทำางาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจักร	 ตามบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือด้านแรงงาน	 กรณีมาตรการป้องกัน 
	 	 	 	 	 	 	 	 การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019
	 	 	 	 	 	 23.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	เรือ่ง	การอนญุาตใหค้นตา่งดา้วทำางานในราชอาณาจกัรเปน็กรณพีเิศษ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019
	 	 	 	 	 	 24.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	เรื่อง	ขยายระยะเวลาการอนุญาตให้คนต่างด้าวทำางานในราอาณาจักร 
	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นกรณีพิเศษตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019
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	 	 	 	 	 	 25.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	 เรื่อง	 การอนุญาตให้คนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	 ลาว	 และเมียนมา	 
	 	 	 	 	 	 	 เข้ามาทำางานในราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ	(ฉบับที่	2)
	 	 	 	 	 	 26.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	เรื่อง	กำาหนดหลักเกณฑ์	วิธีการ	และเงื่อนไขให้ลดหย่อนการออกเงิน 
	 	 	 	 	 	 	 สมทบของนายจ้าง	 และผู้ประกันตน	 กรณีการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	 2019 
	 	 	 	 	 	 	 หรอืโรคโควดิ	19	(CORONAVIRUS	DISEASE	2019	(COVID	-	19))	(ใหน้ายจา้งไดร้บัการลดหยอ่น 
	 	 	 	 	 	 	 จ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมร้อยละ	5	เป็นร้อยละ	4	ของค่าจ้างผู้ประกันตน)	
	 	 	 	 	 	 27.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	เรื่อง	กำาหนดหลักเกณฑ์	วิธีการ	และเงื่อนไขให้ลดหย่อนการออกเงิน 
	 	 	 	 	 	 	 สมทบของนายจ้าง	 และผู้ประกันตน	 กรณีการระบาดของโรคติดเช้ือโคโรนาไวรัส	 2019 
	 	 	 	 	 	 	 หรือโรคโควิด	19	(CORONAVIRUS	DISEASE	2019	(COVID	-	19))	(ให้นายจ้างจ่ายเงินสมทบ 
	 	 	 	 	 	 	 เข้ากองทุนประกันสังคมลดลงจากร้อยละ	5	เหลือร้อยละ	2	ของค่าจ้างผู้ประกันตน)
	 	 	 	 	 	 28.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	เร่ือง	ขยายระยะเวลาการอนุญาตให้คนต่างด้าวทำางานในราชอาณาจักร 
	 	 	 	 	 	 	 เป็นกรณีพิเศษตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	 2019 
	 	 	 	 	 	 	 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่	2	มิถุนายน	พ.ศ.	2563
	 	 	 	 	 	 29.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	 เรื่อง	 ขยายกำาหนดเวลาการยื่นแบบรายการแสดงการส่งเงินสมทบ 

	 	 	 	 	 	 	 และการนำาส่งเงินสมทบของนายจ้าง	และผู้ประกันตน	พ.ศ.	2563	

  ในการนี้จะขอนำาเสนอกฎหมายสำาคัญที่ประชาชนควรรู้	โดยสังเขป	จำานวน	9	ฉบับ	ดังนี้

 1. พระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563

	 1.1	 สาระสำาคัญ เพ่ือต้ังงบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 เป็นเงินจำานวน 

ไม่เกิน	 3,200,000,000,000	 บาท	 สำาหรับเป็นค่าใช้จ่ายของหน่วยรับงบประมาณ	 

เป็นเงินจำานวน	3,137,290,534,200	บาท	และเพื่อชดใช้เงินคงคลัง	เป็นเงินจำานวน 

62,709,465,800	บาท

	 1.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย สำานักงบประมาณ	-	หน่วยรับงบประมาณ

	 1.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่	1	ตุลาคม	2562	เป็นต้นไป

	 1.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 26	กุมภาพันธ์	2563

 2. พระรำชบัญญัติกองทุนฟื้นฟูและพัฒนำเกษตรกร (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563

	 2.1	 สาระสำาคัญ เป็นการกำาหนดให้กองทุนฟื้นฟูและพัฒนาเกษตรกรสามารถรับภาระชำาระหน้ีให้แก่ 

เจ้าหนี้ของเกษตรกรที่มีบุคคลค้ำาประกันได้	 และกำาหนดวาระการดำารงตำาแหน่ง 

ของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและผู้แทนเกษตรกรให้เหมาะสมยิ่งขึ้น	 รวมทั้งกำาหนดให้ 

คณะกรรมการกองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาเกษตรกรมีอำานาจกำาหนดท่ีต้ังของสำานักงานใหญ่ 

ได้ในกรุงเทพมหานครหรือปริมณฑล	และกำาหนดที่ตั้งของสาขา	ณ	ที่ใดก็ได้

	 2.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์	-	ประชาชน

	 2.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับเม่ือพ้นกำาหนดเก้าสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา  

เป็นต้นไป

 2.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 23	กันยายน	2563
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 13.	 กฎกระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงาน	อันเนื่องจากได้รับผลกระทบจากสภาวะ 
	 	 	 	 	 	 	 	 วิกฤตเศรษฐกิจ	พ.ศ.	2563
	 	 	 	 	 	 14.	 กฎกระทรวงกำาหนดจำานวนเงินหลักประกันการประกอบธุรกิจนำาเที่ยว	พ.ศ.	2563
	 	 	 	 	 	 15.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	เร่ือง	การอนุญาตให้คนต่างด้าวบางจำาพวกอยูใ่นราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ
	 	 	 	 	 	 16.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 ขยายระยะเวลาการยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามา 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจกัรเป็นการเฉพาะสำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	และเมียนมา	ซ่ึงได้รับอนุญาตให้เข้า 
	 	 	 	 	 	 	 	 ทำางานในราชอาณาจักร	 ตามมาตรา	 64	 แห่งพระราชกำาหนดการบริหารจัดการการทำางาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 ของคนต่างด้าว	พ.ศ.	2560	และท่ีแก้ไขเพิม่เตมิ	กรณีมาตรการปอ้งกนัการแพรร่ะบาดของโรคตดิเชือ้ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ไวรสัโคโรนา	2019	(ใหแ้รงงานต่างดา้วสามารถอยูใ่นราชอาณาจกัรเปน็การชัว่คราว	และทำางานตอ่ไป 
	 	 	 	 	 	 	 	 ได้จนถึงวันที่	30	เมษายน	2563)
	 	 	 	 	 	 17.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 ขยายระยะเวลาการยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามา 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะสำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	และเมียนมา	ซึ่งได้รับอนุญาต 
	 	 	 	 	 	 	 	 ใหเ้ข้ามาทำางานในราชอาณาจกัร	ตามมาตรา	64	แหง่พระราชกำาหนดการบรหิารจดัการการทำางาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 ของคนต่างด้าว	 พ.ศ.	 2560	 และที่แก้ไขเพิ่มเติม	 กรณีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของ 
	 	 	 	 	 	 	 	 โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี	2	มิถุนายน	2563	(ให้แรงงานต่างด้าว 
	 	 	 	 	 	 	 	 สามารถอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการช่ัวคราวและทำางานต่อไปได้จนถึงวันท่ี	31	พฤษภาคม	2563)
	 	 	 	 	 	 18.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 การยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามาในราชอาณาจักร 
	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นการเฉพาะสำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	 และเมียนมา	 ซึ่งได้รับอนุญาตให้เข้ามาทำางาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจกัร	ตามมาตรา	64	แหง่พระราชกำาหนดการบรหิารจดัการการทำางานของคนตา่งดา้ว 
	 	 	 	 	 	 	 	 พ.ศ.	 2560	 และที่แก้ไขเพิ่มเติม	 กรณีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ไวรัสโคโรนา	2019	
	 	 	 	 	 	 19.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 ขยายระยะเวลาการยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามา 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจกัรเป็นการเฉพาะ	สำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	ลาว	และเมียนมา	ซ่ึงได้รับอนุญาต 
	 	 	 	 	 	 	 	 ให้เข้ามาทำางานในราชอาณาจักร	 ตามบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือด้านแรงงาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 กรณีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	 ตามมติคณะรัฐมนตรี 
	 	 	 	 	 	 	 	 เมื่อวันที่	2	มิถุนายน	2563
	 	 	 	 	 	 20.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 ขยายระยะเวลาการยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามา 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจกัรเป็นการเฉพาะ	สำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	ลาว	และเมียนมา	ซ่ึงได้รับอนุญาต 
	 	 	 	 	 	 	 	 ให้เข้ามาทำางานในราชอาณาจักร	 ตามบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือด้านแรงงาน	 
	 	 	 	 	 	 	 	 กรณีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019
	 	 	 	 	 	 21.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 การยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามาในราชอาณาจักร 
	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นการเฉพาะสำาหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	 ลาว	 และเมียนมา	 ตามมติคณะรัฐมนตรี 
	 	 	 	 	 	 	 	 เมื่อวันที่	20	สิงหาคม	พ.ศ.	2562
	 	 	 	 	 	 22.	 ประกาศกระทรวงมหาดไทย	 เรื่อง	 การยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามาในราชอาณาจักร 
	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นการเฉพาะ	สำาหรบัคนตา่งดา้วสญัชาตกัิมพูชา	ลาว	และเมยีนมา	ซึง่ได้รับอนุญาตใหเ้ข้ามาทำางาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในราชอาณาจักร	 ตามบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือด้านแรงงาน	 กรณีมาตรการป้องกัน 
	 	 	 	 	 	 	 	 การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019
	 	 	 	 	 	 23.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	เรือ่ง	การอนญุาตใหค้นตา่งดา้วทำางานในราชอาณาจกัรเปน็กรณพีเิศษ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019
	 	 	 	 	 	 24.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	เรื่อง	ขยายระยะเวลาการอนุญาตให้คนต่างด้าวทำางานในราอาณาจักร 
	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นกรณีพิเศษตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019

47ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 25.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	 เรื่อง	 การอนุญาตให้คนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา	 ลาว	 และเมียนมา	 
	 	 	 	 	 	 	 เข้ามาทำางานในราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ	(ฉบับที่	2)
	 	 	 	 	 	 26.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	เรื่อง	กำาหนดหลักเกณฑ์	วิธีการ	และเงื่อนไขให้ลดหย่อนการออกเงิน 
	 	 	 	 	 	 	 สมทบของนายจ้าง	 และผู้ประกันตน	 กรณีการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	 2019 
	 	 	 	 	 	 	 หรอืโรคโควดิ	19	(CORONAVIRUS	DISEASE	2019	(COVID	-	19))	(ใหน้ายจา้งไดร้บัการลดหยอ่น 
	 	 	 	 	 	 	 จ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมร้อยละ	5	เป็นร้อยละ	4	ของค่าจ้างผู้ประกันตน)	
	 	 	 	 	 	 27.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	เรื่อง	กำาหนดหลักเกณฑ์	วิธีการ	และเงื่อนไขให้ลดหย่อนการออกเงิน 
	 	 	 	 	 	 	 สมทบของนายจ้าง	 และผู้ประกันตน	 กรณีการระบาดของโรคติดเช้ือโคโรนาไวรัส	 2019 
	 	 	 	 	 	 	 หรือโรคโควิด	19	(CORONAVIRUS	DISEASE	2019	(COVID	-	19))	(ให้นายจ้างจ่ายเงินสมทบ 
	 	 	 	 	 	 	 เข้ากองทุนประกันสังคมลดลงจากร้อยละ	5	เหลือร้อยละ	2	ของค่าจ้างผู้ประกันตน)
	 	 	 	 	 	 28.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	เร่ือง	ขยายระยะเวลาการอนุญาตให้คนต่างด้าวทำางานในราชอาณาจักร 
	 	 	 	 	 	 	 เป็นกรณีพิเศษตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	 2019 
	 	 	 	 	 	 	 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่	2	มิถุนายน	พ.ศ.	2563
	 	 	 	 	 	 29.	 ประกาศกระทรวงแรงงาน	 เรื่อง	 ขยายกำาหนดเวลาการยื่นแบบรายการแสดงการส่งเงินสมทบ 

	 	 	 	 	 	 	 และการนำาส่งเงินสมทบของนายจ้าง	และผู้ประกันตน	พ.ศ.	2563	

  ในการนี้จะขอนำาเสนอกฎหมายสำาคัญที่ประชาชนควรรู้	โดยสังเขป	จำานวน	9	ฉบับ	ดังนี้

 1. พระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563

	 1.1	 สาระสำาคัญ เพ่ือต้ังงบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 เป็นเงินจำานวน 

ไม่เกิน	 3,200,000,000,000	 บาท	 สำาหรับเป็นค่าใช้จ่ายของหน่วยรับงบประมาณ	 

เป็นเงินจำานวน	3,137,290,534,200	บาท	และเพื่อชดใช้เงินคงคลัง	เป็นเงินจำานวน 

62,709,465,800	บาท

	 1.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย สำานักงบประมาณ	-	หน่วยรับงบประมาณ

	 1.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่	1	ตุลาคม	2562	เป็นต้นไป

	 1.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 26	กุมภาพันธ์	2563

 2. พระรำชบัญญัติกองทุนฟื้นฟูและพัฒนำเกษตรกร (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563

	 2.1	 สาระสำาคัญ เป็นการกำาหนดให้กองทุนฟื้นฟูและพัฒนาเกษตรกรสามารถรับภาระชำาระหน้ีให้แก่ 

เจ้าหนี้ของเกษตรกรที่มีบุคคลค้ำาประกันได้	 และกำาหนดวาระการดำารงตำาแหน่ง 

ของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและผู้แทนเกษตรกรให้เหมาะสมยิ่งขึ้น	 รวมทั้งกำาหนดให้ 

คณะกรรมการกองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาเกษตรกรมีอำานาจกำาหนดท่ีต้ังของสำานักงานใหญ่ 

ได้ในกรุงเทพมหานครหรือปริมณฑล	และกำาหนดที่ตั้งของสาขา	ณ	ที่ใดก็ได้

	 2.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์	-	ประชาชน

	 2.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับเม่ือพ้นกำาหนดเก้าสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา  

เป็นต้นไป

 2.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 23	กันยายน	2563
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

 3. พระราชบัญญัติยุบเลิกบรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย พ.ศ. 2563

	 3.1	 สาระสำาคัญ ยุบเลิกบรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัยและโอนกิจการ	ทรัพย์สิน	สิทธิ	หนี้สิน	ทุน 

และภาระผูกพันของบรรษัทตลาดรองสินเช่ือท่ีอยู่อาศัยให้แก่ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 

เพ่ือทำาหน้าท่ีบริหารจัดการธุรกรรมท่ีเหลืออยู่ของบรรษัทตลาดรองสินเช่ือท่ีอยู่อาศัยต่อไป 

เนื่องจากปัจจุบันธนาคารแห่งประเทศไทยอนุญาตให้ธนาคารพาณิชย์สามารถ 

ทำาธุรกรรมแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ได้เอง	ดังน้ัน	เพ่ือไม่ให้เป็นการประกอบธุรกิจ 

แข่งขันกับเอกชน	รัฐจึงไม่จำาเป็นต้องมีบรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย	เพื่อแปลง

สินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ไว้เป็นการเฉพาะ

	 3.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงการคลัง	ธนาคารอาคารสงเคราะห์	บรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย

	 3.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

	 3.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 23	กันยายน	2563

 4. พระราชกฤษฎีกาลดภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2563

	 4.1	 สาระสำาคัญ เป็นการลดหย่อนภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสร้างสำาหรับที่ดินหรือส่ิงปลูกสร้าง	 

บางประเภทจากฐานภาษีตามที่ กำ าหนดไว้ ในพระราชบัญญัติภาษีที่ ดิ น 

และสิ่งปลูกสร้าง	 พ.ศ.	 2562	 เพื่อให้เหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจ	 เช่น	 กรณีท่ีดิน 

และสิ่ งปลูกสร้างท่ีเจ้าของซึ่ งเป็นบุคคลธรรมดาได้มาทางมรดก	 (ลดภาษี 

ในอัตราร้อยละ	 50)	 กรณีท่ีดินหรือสิ่งปลูกสร้างท่ีเป็นอสังหาริมทรัพย์รอการ 

ขายของสถาบันการเงิน 	 หรือและที่ ดินหรือ ส่ิ งปลูกสร้ างที่ ใช้ประโยชน์  

ในกิจการของโรงเรียนเอกชน	 สถาบันอุดมศึกษา	 (ลดภาษีในอัตราร้อยละ	 90) 

พระราชกฤษฎีกาลดภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง	 พ.ศ.	 2563	 เป็นการลดภาษี 

ที่ดินและสิ่ งปลูกสร้างจากฐานภาษีตามที่กำ าหนดไว้ ในมาตรา	 37	 แห่ง 

พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างฯ	 ดังนี้	 ลดภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 

ร้อยละ	 50	 สำ าหรับ	 (1 ) 	 ที่ ดินและ ส่ิงปลูกสร้ างที่ เจ้ าของซึ่ ง เป็นบุคคล 

ธรรมดาได้มาทางมรดก	 โดยใช้เป็นที่อยู่อาศัยและมีช่ืออยู่ ในทะเบียนบ้าน	 

ท้ัง น้ี	 ต้องได้รับโอนมรดกและจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมก่อนวันท่ี	 13	 

มีนาคม	 2562	 (2)	 ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างที่ ใช้ เป็นโรงผลิตไฟฟ้า	 หรือที่ ใช้ 

ประโยชน์เกี่ยวเนื่องกับการผลิตไฟฟ้า	 ลดภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างร้อยละ	 

90	 สำาหรับ	 (1)	 อสังหาริมทรัพย์รอการขายของสถาบันการเงิน	 สถาบันการเงิน 

เฉพาะกิจท่ีมีกฎหมายเฉพาะจัดต้ังข้ึน	 สถาบันการเงินประชาชน	 บริษัทบริหาร 

สินทรัพย์	 (2)	 ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างที่อยู่ระหว่างการพัฒนาเป็นโครงการ 

จัดสรรเพื่ออยู่อาศัยหรืออุตสาหกรรม	 ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดสรรที่ดิน 

(3)	 ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างที่อยู่ระหว่างการพัฒนาเป็นอาคารชุด	 (4)	 ที่ดิน 

หรือสิ่ งปลูกสร้างอยู่ ระหว่างการพัฒนาเป็นนิคมอุตสาหกรรม	 (5)	 ที่ดิน 

และสิง่ปลูกสรา้งทีไ่ดด้ำาเนนิการตามกฎหมายวา่ดว้ยการจดัสรรทีด่นิ	กฎหมายวา่ดว้ย

49ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

 4. พระรำชกฤษฎีกำลดภำษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้ำง พ.ศ. 2563

อาคารชุด	 หรือกฎหมายว่าด้วยการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยแล้ว 

(6)	ท่ีดินหรือส่ิงปลูกสร้างท่ีใช้ประโยชน์ในกิจการของสถาบันอุดมศึกษาโรงเรียนเอกชน	 

(7)	ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างที่ใช้เป็นสถานที่เล่นกีฬา	สวนสัตว์	สวนสนุก	หรือที่จอดรถ 

สาธารณะ	 (8)	 ท่ีจอดรถของการรถไฟฟ้า	 ท่ีดินท่ีเป็นลานจอดรถสาธารณะ 

ในสถานีขนส่งผู้โดยสาร	ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างที่เป็นที่ตั้งของถนนหรือทางยกระดับ

	 4.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ประชาชนโดยทั่วไป

	 4.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ 1	มกราคม	2563

	 4.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 20	มกราคม	2563

 (5) พระรำชก�ำหนดกำรรักษำเสถียรภำพของระบบกำรเงินและควำมมั่นคงทำงเศรษฐกิจของประเทศ พ.ศ. 2563

  5.1	 สาระสำาคัญ เป็นการรักษาเสถียรภาพและสภาพคล่องของตลาดตราสารหนี้ภาคเอกชนที่ได้รับ 

ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	 โดยดำาเนินการ 

จัดตั้งกองทุนรวม	 เรียกว่า	 “กองทุนเพื่อรักษาสภาพคล่องของการระดมทุนใน 

ตลาดตราสารหนี้”	 และมีระยะเวลา	 5	 ปี	 ซึ่งกำาหนดให้มีสถานะเป็นนิติบุคคล 

และให้ถือว่าเป็นกองทุนรวมท่ีจัดต้ังและดำาเนินการตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์	ท้ังน้ี	ในระยะเร่ิมแรก	ให้กองทุนมีวงเงินไม่เกิน	400,000	ล้านบาท	

	 	5.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงการคลัง	ธนาคารแห่งประเทศไทย

	 	5.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

	 	5.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 19	เมษายน	2563

 (6) พระรำชก�ำหนดกำรให้ควำมช่วยเหลือทำงกำรเงินแก่ผู้ประกอบวิสำหกิจ ที่ ได้รับผลกระทบจำกกำรระบำดของโรคติดเช้ือไวรัส 
  โคโรนำ 2019 พ.ศ. 2563

	 	6.1	 สาระสำาคัญ เป็นการช่วยเหลือทางการเงินแก่วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีได้รับผลกระทบ 

จากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	 โดยให้กระทรวงการคลัง 

และธนาคารแห่งประเทศไทยร่วมกันดำาเนินการดังกล่าว	 และให้อำานาจธนาคาร 

แห่งประเทศไทยในการให้กู้ยืมแก่ธนาคารพาณิชย์และสถาบันการเงินเฉพาะกิจ 

เป็นการเฉพาะคราวหรือรับซ้ือต๋ัวสัญญาใช้เงินภายในวงเงินไม่เกิน	500,000	 ล้านบาท 

ในอัตราร้อยละ	0.01	ต่อปี

	 	6.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงการคลัง	ธนาคารแห่งประเทศไทย

	 	6.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

	 	6.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 19	เมษายน	2563
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

 3. พระราชบัญญัติยุบเลิกบรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย พ.ศ. 2563

	 3.1	 สาระสำาคัญ ยุบเลิกบรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัยและโอนกิจการ	ทรัพย์สิน	สิทธิ	หนี้สิน	ทุน 

และภาระผูกพันของบรรษัทตลาดรองสินเช่ือท่ีอยู่อาศัยให้แก่ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 

เพ่ือทำาหน้าท่ีบริหารจัดการธุรกรรมท่ีเหลืออยู่ของบรรษัทตลาดรองสินเช่ือท่ีอยู่อาศัยต่อไป 

เนื่องจากปัจจุบันธนาคารแห่งประเทศไทยอนุญาตให้ธนาคารพาณิชย์สามารถ 

ทำาธุรกรรมแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ได้เอง	ดังน้ัน	เพ่ือไม่ให้เป็นการประกอบธุรกิจ 

แข่งขันกับเอกชน	รัฐจึงไม่จำาเป็นต้องมีบรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย	เพื่อแปลง

สินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ไว้เป็นการเฉพาะ

	 3.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงการคลัง	ธนาคารอาคารสงเคราะห์	บรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย

	 3.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

	 3.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 23	กันยายน	2563

 4. พระราชกฤษฎีกาลดภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2563

	 4.1	 สาระสำาคัญ เป็นการลดหย่อนภาษีที่ดินและสิ่ งปลูกสร้างสำาหรับที่ดินหรือสิ่ งปลูกสร้าง	 

บางประเภทจากฐานภาษีตามที่ กำ าหนดไว้ ในพระราชบัญญัติภาษีที่ ดิ น 

และสิ่งปลูกสร้าง	 พ.ศ.	 2562	 เพื่อให้เหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจ	 เช่น	 กรณีที่ดิน 

และสิ่ งปลูกสร้างท่ีเจ้าของซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดาได้มาทางมรดก	 (ลดภาษี 

ในอัตราร้อยละ	 50)	 กรณีท่ีดินหรือสิ่งปลูกสร้างท่ีเป็นอสังหาริมทรัพย์รอการ 

ขายของสถาบันการเงิน 	 หรือและที่ ดินหรือ ส่ิ งปลูกสร้ างที่ ใช้ประโยชน์  

ในกิจการของโรงเรียนเอกชน	 สถาบันอุดมศึกษา	 (ลดภาษีในอัตราร้อยละ	 90) 

พระราชกฤษฎีกาลดภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง	 พ.ศ.	 2563	 เป็นการลดภาษี 

ที่ดินและสิ่ งปลูกสร้างจากฐานภาษีตามที่กำ าหนดไว้ ในมาตรา	 37	 แห่ง 

พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างฯ	 ดังนี้	 ลดภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 

ร้อยละ	 50	 สำ าหรับ	 (1 ) 	 ที่ ดินและสิ่ งปลูกสร้ างที่ เจ้ าของซึ่ ง เป็นบุคคล 

ธรรมดาได้มาทางมรดก	 โดยใช้เป็นที่อยู่อาศัยและมีชื่ออยู่ ในทะเบียนบ้าน	 

ท้ัง น้ี	 ต้องได้รับโอนมรดกและจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมก่อนวันท่ี	 13	 

มีนาคม	 2562	 (2)	 ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างที่ ใช้ เป็นโรงผลิตไฟฟ้า	 หรือที่ ใช้ 

ประโยชน์เกี่ยวเนื่องกับการผลิตไฟฟ้า	 ลดภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างร้อยละ	 

90	 สำาหรับ	 (1)	 อสังหาริมทรัพย์รอการขายของสถาบันการเงิน	 สถาบันการเงิน 

เฉพาะกิจท่ีมีกฎหมายเฉพาะจัดต้ังข้ึน	 สถาบันการเงินประชาชน	 บริษัทบริหาร 

สินทรัพย์	 (2)	 ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างท่ีอยู่ระหว่างการพัฒนาเป็นโครงการ 

จัดสรรเพื่ออยู่อาศัยหรืออุตสาหกรรม	 ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดสรรที่ดิน 

(3)	 ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างท่ีอยู่ระหว่างการพัฒนาเป็นอาคารชุด	 (4)	 ที่ดิน 

หรือสิ่ งปลูกสร้างอยู่ ระหว่างการพัฒนาเป็นนิคมอุตสาหกรรม	 (5)	 ที่ดิน 

และส่ิงปลูกสรา้งทีไ่ดด้ำาเนนิการตามกฎหมายวา่ดว้ยการจดัสรรทีด่นิ	กฎหมายวา่ดว้ย
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 4. พระรำชกฤษฎีกำลดภำษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้ำง พ.ศ. 2563

อาคารชุด	 หรือกฎหมายว่าด้วยการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยแล้ว 

(6)	ท่ีดินหรือส่ิงปลูกสร้างท่ีใช้ประโยชน์ในกิจการของสถาบันอุดมศึกษาโรงเรียนเอกชน	 

(7)	ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างที่ใช้เป็นสถานที่เล่นกีฬา	สวนสัตว์	สวนสนุก	หรือที่จอดรถ 

สาธารณะ	 (8)	 ท่ีจอดรถของการรถไฟฟ้า	 ท่ีดินท่ีเป็นลานจอดรถสาธารณะ 

ในสถานีขนส่งผู้โดยสาร	ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างที่เป็นที่ตั้งของถนนหรือทางยกระดับ

	 4.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ประชาชนโดยทั่วไป

	 4.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ 1	มกราคม	2563

	 4.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 20	มกราคม	2563

 (5) พระรำชก�ำหนดกำรรักษำเสถียรภำพของระบบกำรเงินและควำมมั่นคงทำงเศรษฐกิจของประเทศ พ.ศ. 2563

  5.1	 สาระสำาคัญ เป็นการรักษาเสถียรภาพและสภาพคล่องของตลาดตราสารหนี้ภาคเอกชนที่ได้รับ 

ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	 โดยดำาเนินการ 

จัดตั้งกองทุนรวม	 เรียกว่า	 “กองทุนเพื่อรักษาสภาพคล่องของการระดมทุนใน 

ตลาดตราสารหน้ี”	 และมีระยะเวลา	 5	 ปี	 ซึ่งกำาหนดให้มีสถานะเป็นนิติบุคคล 

และให้ถือว่าเป็นกองทุนรวมท่ีจัดต้ังและดำาเนินการตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์	ท้ังน้ี	ในระยะเร่ิมแรก	ให้กองทุนมีวงเงินไม่เกิน	400,000	ล้านบาท	

	 	5.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงการคลัง	ธนาคารแห่งประเทศไทย

	 	5.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

	 	5.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 19	เมษายน	2563

 (6) พระรำชก�ำหนดกำรให้ควำมช่วยเหลือทำงกำรเงินแก่ผู้ประกอบวิสำหกิจ ที่ ได้รับผลกระทบจำกกำรระบำดของโรคติดเช้ือไวรัส 
  โคโรนำ 2019 พ.ศ. 2563

	 	6.1	 สาระสำาคัญ เป็นการช่วยเหลือทางการเงินแก่วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีได้รับผลกระทบ 

จากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	 โดยให้กระทรวงการคลัง 

และธนาคารแห่งประเทศไทยร่วมกันดำาเนินการดังกล่าว	 และให้อำานาจธนาคาร 

แห่งประเทศไทยในการให้กู้ยืมแก่ธนาคารพาณิชย์และสถาบันการเงินเฉพาะกิจ 

เป็นการเฉพาะคราวหรือรับซ้ือต๋ัวสัญญาใช้เงินภายในวงเงินไม่เกิน	500,000	 ล้านบาท 

ในอัตราร้อยละ	0.01	ต่อปี

	 	6.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงการคลัง	ธนาคารแห่งประเทศไทย

	 	6.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

	 	6.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 19	เมษายน	2563
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 8. กฎกระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงาน อันเน่ืองจากได้รับผลกระทบจากสภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ พ.ศ. 2563

	 8.1	 สาระสำาคัญ กำาหนดให้ลูกจ้างซึ่งเป็นผู้ประกันตนที่มีสิทธิตามมาตรา	 78	 พระราชบัญญัติ 

ประกันสังคม	 พ.ศ.	 2533	 มีสิทธิ ได้รับเงินทดแทนในกรณีว่างงาน	 ดังนี้ 	 

(1)	ร้อยละ	70	ของค่าจ้างรายวัน	สำาหรับการว่างงานเพราะเหตุถูกเลิกจ้างโดยให้ได้ 

รับครั้งละไม่เกินสองร้อยวัน	 (2)	 ร้อยละ	 45	 ของค่าจ้างรายวัน	 สำาหรับการว่างงาน 

เพราะเหตุลาออกจากงานหรือเหตุส้ินสุดสัญญาจ้างที่มีกำาหนดระยะเวลาการจ้าง 

ไว้แน่นอนและเลิกจ้างตามกำาหนดระยะเวลานั้น	โดยให้ได้รับครั้งละไม่เกินเก้าสิบวัน

	 8.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย	 กระทรวงแรงงาน	 สำานักงานประกันสังคม	 ประชาชน	 (นายจ้างและผู้ประกันตน 
ตามกฎหมายแรงงาน)

	 8.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่	1	มีนาคม	2563	ถึงวันที่	28	กุมภาพันธ์	2565

 8.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 17	เมษายน	2563

 7. กฎกระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงานเน่ืองจากมีเหตุสุดวิสัยอันเกิดจากการระบาดของโรคติดต่ออันตรายตามกฎหมาย 

  ว่าด้วยโรคติดต่อ พ.ศ. 2563

	 7.1	 สาระสำาคัญ กำาหนดนิยาม	 “เหตุสุดวิสัย”	 ให้หมายความรวมถึง	 ภัยอันเกิดจากการระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	 หรือโรคติดต่ออันตรายอื่นตามกฎหมายว่าด้วย 

โรคติดต่อซึ่งมีผลกระทบต่อสาธารณชน	 และถึงขนาดที่ผู้ประกันตนไม่สามารถ 

ทำางานได้หรือนายจ้างไม่สามารถประกอบกิจการได้ตามปกติ	 -	 กำาหนดให้ลูกจ้าง 

ซึ่งเป็นผู้ประกันตนได้รับเงินทดแทนในกรณีว่างงาน	เน่ืองจาก	“เหตุสุดวิสัย”	ดังน้ี	(1)	 

ร้อยละ	 62	 ของค่าจ้างรายวัน	 ในกรณีมีเหตุสุดวิสัย	 และลูกจ้างซ่ึงเป็นผู้ประกันตน 

ที่มีสิทธิได้รับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน	 ไม่ได้ทำางานหรือนายจ้างไม่ให้ทำางาน 

เนื่องจากต้องกักตัวหรือเฝ้าระวังการระบาดของโรค	 ซึ่งไม่ได้รับค่าจ้าง	 โดยให้ได้รับ 

ตลอดระยะเวลาท่ีผู้ประกันตนไม่ได้ทำางานหรือนายจ้างไม่ให้ทำางาน	ท้ังน้ี	ไม่เกินเก้าสิบวัน 

(ตั้งแต่วันที่	 1	 มีนาคม	 -	 31	 สิงหาคม	 2563)	 (2)	 ร้อยละ	 62	 ของค่าจ้างรายวัน 

ในกรณีเหตุสุดวิสัย	 ถึงขนาดที่นายจ้างต้องหยุดประกอบกิจการไม่ว่าทั้งหมด 

หรือแต่บางส่วนเป็นการชั่ วคราว	 และลูกจ้างซึ่ ง เป็น ผู้ประกันตนที่ มี สิทธิ 

ได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงานไม่สามารถทำางานได้และไม่ได้รับค่าจ้าง 

ในระหว่างนั้น	 ไม่ว่านายจ้างจะหยุดประกอบกิจการเองหรือหยุดประกอบกิจการ 

ตามคำาส่ังของทางราชการ	 ตามกฎหมายว่าด้วยโรคติดต่อหรือกฎหมายว่าด้วย 

การบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉินก็ตาม	 โดยให้ได้รับตลอดระยะเวลาท่ีนายจ้าง 

หยุดประกอบกิจการ	ท้ังน้ี	ไม่เกินเก้าสิบวัน	(ต้ังแต่วันท่ี	1	มีนาคม	-	31	สิงหาคม	2563)

	 7.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงแรงงาน	 สำานักงานประกันสังคม	 ประชาชน	 (นายจ้างและผู้ประกันตน 

ตามกฎหมายแรงงาน)

	 7.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่	1	มีนาคม	ถึงวันที่	31	สิงหาคม	2563

	 7.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 17	เมษายน	2563
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 9. ประกำศกระทรวงแรงงำน เร่ือง กำรอนุญำตให้คนต่ำงด้ำวท�ำงำนในรำชอำณำจักรเป็นกรณีพิเศษตำมมำตรกำรป้องกัน 

  กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019

	 9.1	 สาระสำาคัญ ให้แรงงานต่างด้าว	 3	 สัญชาติ	 (กัมพูชา	 ลาว	 เมียนมา)	 ซึ่งเข้ามาทำางานตาม	MOU	 

และแรงงานต่างด้าว	 (กัมพูชาและเมียนมา)	 ซ่ึงเข้ามาทำางานในไทยโดยใช้บัตรผ่านแดน 

ตามมาตรา	 64	 พระราชกำาหนดการบริหารจัดการการทำางานของคนต่างด้าว	 

พ.ศ.	 2560	 ท่ีการอนุญาตทำางานสิ้นสุดสามารถทำางานไปพลางก่อนได้ไม่เกินวันที ่

30	เมษายน	2563

	 9.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงแรงงาน	ประชาชน	(นายจ้างและแรงงานต่างด้าว)

	 9.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่	18	มีนาคม	พ.ศ.	2563	เป็นต้นไป

	 9.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 10	เมษายน	2563

   (1.6) ภำรกิจด้ำนกำรประสำนงำนและอื่น ๆ
      กำรสนับสนุนข้อมูลให้แก่คณะรัฐมนตรีในกำรอภิปรำยของสมำชิกรัฐสภำ
      สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง	 เพ่ือสนับสนุนภารกิจ 

ของคณะรัฐมนตรีในการอภิปราย	 การรับฟังความคิดเห็น	 และการซักถามข้อเท็จจริงหรือเสนอแนะปัญหาต่อคณะรัฐมนตรี 

ของสมาชิกรัฐสภาตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย	 รวมทั้งจัดทำาข้อมูลความเห็นและข้อเสนอแนะ 

ของสมาชิกรัฐสภาเพื่อนำาเสนอนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีทราบภายหลังเสร็จสิ้นการอภิปราย	ทั้งนี้	 ในปีงบประมาณ 

พ.ศ.	2563	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้สนับสนุนภารกิจของคณะรัฐมนตรีในการอภิปรายต่าง	ๆ	รวม	3	ครั้ง	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 1)	 การอภิปรายทั่วไปเพื่อลงมติไม่ไว้วางใจรัฐมนตรีเป็นรายบุคคลตามมาตรา	 151	 ของรัฐธรรมนูญ 

	 	 	 	 	 	 	 แห่งราชอาณาจักรไทย	พุทธศักราช	2560	ระหว่างวันที่	24	-	28	กุมภาพันธ์	2563

	 	 	 	 	 	 2)	 การอภปิรายของสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรในการพจิารณาพระราชกำาหนดเพือ่แก้ไขปญัหาและบรรเทา 

	 	 	 	 	 	 	 ผลกระทบอันเน่ืองมาจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	ระหว่างวันท่ี	27	-	31	พฤษภาคม	2563

	 	 	 	 	 	 3)	 การอภปิรายทัว่ไปเพือ่ซกัถามขอ้เทจ็จรงิหรือเสนอแนะปญัหาตอ่คณะรฐัมนตรใีนเรือ่งวิกฤตทางเศรษฐกิจ 

	 	 	 	 	 	 	 และวิกฤตทางการเมือง	โดยไม่มีการลงมติ	ในวันที่	9	กันยายน	2563
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 8. กฎกระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงาน อันเน่ืองจากได้รับผลกระทบจากสภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ พ.ศ. 2563

	 8.1	 สาระสำาคัญ กำาหนดให้ลูกจ้างซึ่งเป็นผู้ประกันตนที่มีสิทธิตามมาตรา	 78	 พระราชบัญญัติ 

ประกันสังคม	 พ.ศ.	 2533	 มีสิทธิ ได้รับเงินทดแทนในกรณีว่างงาน	 ดังนี้ 	 

(1)	ร้อยละ	70	ของค่าจ้างรายวัน	สำาหรับการว่างงานเพราะเหตุถูกเลิกจ้างโดยให้ได้ 

รับครั้งละไม่เกินสองร้อยวัน	 (2)	 ร้อยละ	 45	 ของค่าจ้างรายวัน	 สำาหรับการว่างงาน 

เพราะเหตุลาออกจากงานหรือเหตุสิ้นสุดสัญญาจ้างท่ีมีกำาหนดระยะเวลาการจ้าง 

ไว้แน่นอนและเลิกจ้างตามกำาหนดระยะเวลานั้น	โดยให้ได้รับครั้งละไม่เกินเก้าสิบวัน

	 8.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย	 กระทรวงแรงงาน	 สำานักงานประกันสังคม	 ประชาชน	 (นายจ้างและผู้ประกันตน 
ตามกฎหมายแรงงาน)

	 8.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่	1	มีนาคม	2563	ถึงวันที่	28	กุมภาพันธ์	2565

 8.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 17	เมษายน	2563

 7. กฎกระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงานเน่ืองจากมีเหตุสุดวิสัยอันเกิดจากการระบาดของโรคติดต่ออันตรายตามกฎหมาย 

  ว่าด้วยโรคติดต่อ พ.ศ. 2563

	 7.1	 สาระสำาคัญ กำาหนดนิยาม	 “เหตุสุดวิสัย”	 ให้หมายความรวมถึง	 ภัยอันเกิดจากการระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	 หรือโรคติดต่ออันตรายอื่นตามกฎหมายว่าด้วย 

โรคติดต่อซึ่งมีผลกระทบต่อสาธารณชน	 และถึงขนาดที่ผู้ประกันตนไม่สามารถ 

ทำางานได้หรือนายจ้างไม่สามารถประกอบกิจการได้ตามปกติ	 -	 กำาหนดให้ลูกจ้าง 

ซึ่งเป็นผู้ประกันตนได้รับเงินทดแทนในกรณีว่างงาน	เน่ืองจาก	“เหตุสุดวิสัย”	ดังน้ี	(1)	 

ร้อยละ	 62	 ของค่าจ้างรายวัน	 ในกรณีมีเหตุสุดวิสัย	 และลูกจ้างซ่ึงเป็นผู้ประกันตน 

ที่มีสิทธิได้รับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน	 ไม่ได้ทำางานหรือนายจ้างไม่ให้ทำางาน 

เนื่องจากต้องกักตัวหรือเฝ้าระวังการระบาดของโรค	 ซึ่งไม่ได้รับค่าจ้าง	 โดยให้ได้รับ 

ตลอดระยะเวลาท่ีผู้ประกันตนไม่ได้ทำางานหรือนายจ้างไม่ให้ทำางาน	ท้ังน้ี	ไม่เกินเก้าสิบวัน 

(ตั้งแต่วันที่	 1	 มีนาคม	 -	 31	 สิงหาคม	 2563)	 (2)	 ร้อยละ	 62	 ของค่าจ้างรายวัน 

ในกรณีเหตุสุดวิสัย	 ถึงขนาดท่ีนายจ้างต้องหยุดประกอบกิจการไม่ว่าทั้งหมด 

หรือแต่บางส่วนเป็นการชั่ วคราว	 และลูกจ้างซึ่ ง เป็นผู้ประกันตนที่ มี สิทธิ 

ได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงานไม่สามารถทำางานได้และไม่ได้รับค่าจ้าง 

ในระหว่างนั้น	 ไม่ว่านายจ้างจะหยุดประกอบกิจการเองหรือหยุดประกอบกิจการ 

ตามคำาส่ังของทางราชการ	 ตามกฎหมายว่าด้วยโรคติดต่อหรือกฎหมายว่าด้วย 

การบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉินก็ตาม	 โดยให้ได้รับตลอดระยะเวลาท่ีนายจ้าง 

หยุดประกอบกิจการ	ท้ังน้ี	ไม่เกินเก้าสิบวัน	(ต้ังแต่วันท่ี	1	มีนาคม	-	31	สิงหาคม	2563)

	 7.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงแรงงาน	 สำานักงานประกันสังคม	 ประชาชน	 (นายจ้างและผู้ประกันตน 

ตามกฎหมายแรงงาน)

	 7.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่	1	มีนาคม	ถึงวันที่	31	สิงหาคม	2563

	 7.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 17	เมษายน	2563

51ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

 9. ประกำศกระทรวงแรงงำน เร่ือง กำรอนุญำตให้คนต่ำงด้ำวท�ำงำนในรำชอำณำจักรเป็นกรณีพิเศษตำมมำตรกำรป้องกัน 

  กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019

	 9.1	 สาระสำาคัญ ให้แรงงานต่างด้าว	 3	 สัญชาติ	 (กัมพูชา	 ลาว	 เมียนมา)	 ซึ่งเข้ามาทำางานตาม	MOU	 

และแรงงานต่างด้าว	 (กัมพูชาและเมียนมา)	 ซ่ึงเข้ามาทำางานในไทยโดยใช้บัตรผ่านแดน 

ตามมาตรา	 64	 พระราชกำาหนดการบริหารจัดการการทำางานของคนต่างด้าว	 

พ.ศ.	 2560	 ที่การอนุญาตทำางานสิ้นสุดสามารถทำางานไปพลางก่อนได้ไม่เกินวันที ่

30	เมษายน	2563

	 9.2	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงแรงงาน	ประชาชน	(นายจ้างและแรงงานต่างด้าว)

	 9.3	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่	18	มีนาคม	พ.ศ.	2563	เป็นต้นไป

	 9.4	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 10	เมษายน	2563

   (1.6) ภำรกิจด้ำนกำรประสำนงำนและอื่น ๆ
      กำรสนับสนุนข้อมูลให้แก่คณะรัฐมนตรีในกำรอภิปรำยของสมำชิกรัฐสภำ
      สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง	 เพ่ือสนับสนุนภารกิจ 

ของคณะรัฐมนตรีในการอภิปราย	 การรับฟังความคิดเห็น	 และการซักถามข้อเท็จจริงหรือเสนอแนะปัญหาต่อคณะรัฐมนตรี 

ของสมาชิกรัฐสภาตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย	 รวมทั้งจัดทำาข้อมูลความเห็นและข้อเสนอแนะ 

ของสมาชิกรัฐสภาเพื่อนำาเสนอนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีทราบภายหลังเสร็จสิ้นการอภิปราย	ทั้งนี้	 ในปีงบประมาณ 

พ.ศ.	2563	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้สนับสนุนภารกิจของคณะรัฐมนตรีในการอภิปรายต่าง	ๆ	รวม	3	ครั้ง	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 1)	 การอภิปรายทั่วไปเพื่อลงมติไม่ไว้วางใจรัฐมนตรีเป็นรายบุคคลตามมาตรา	 151	 ของรัฐธรรมนูญ 

	 	 	 	 	 	 	 แห่งราชอาณาจักรไทย	พุทธศักราช	2560	ระหว่างวันที่	24	-	28	กุมภาพันธ์	2563

	 	 	 	 	 	 2)	 การอภปิรายของสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรในการพจิารณาพระราชกำาหนดเพือ่แก้ไขปญัหาและบรรเทา 

	 	 	 	 	 	 	 ผลกระทบอันเน่ืองมาจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	ระหว่างวันท่ี	27	-	31	พฤษภาคม	2563

	 	 	 	 	 	 3)	 การอภปิรายทัว่ไปเพือ่ซกัถามขอ้เทจ็จรงิหรือเสนอแนะปญัหาตอ่คณะรฐัมนตรใีนเรือ่งวกิฤตทางเศรษฐกจิ 

	 	 	 	 	 	 	 และวิกฤตทางการเมือง	โดยไม่มีการลงมติ	ในวันที่	9	กันยายน	2563
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพฒันาระบบตดิตามผลการด�าเนินการตามนโยบาย และมตคิณะรฐัมนตรี และพฒันาฐานขอ้มลู 
ส�าหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย
 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการเสนอเรื่องและการประชุมคณะรัฐมนตรี	 พ.ศ.	 2548	 มาตรา	 11	 บัญญัติว่า	 

“เม่ือคณะรัฐมนตรีมีมติในเร่ืองใดแล้ว	ให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีหน้าท่ีติดตามและรวบรวมผลการปฏิบัติตามมติของคณะรัฐมนตรี 

ในเรือ่งนัน้	เพือ่รายงานใหค้ณะรัฐมนตรีทราบเปน็ระยะ	ๆ 	…”	และระเบยีบวา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารเสนอเรือ่งตอ่คณะรัฐมนตรี	 

พ.ศ.	 2548	 ข้อ	 22	 ได้บัญญัติว่า	 “ในกรณีที่คณะรัฐมนตรีมีมติให้หน่วยงานของรัฐใดดำาเนินการในเรื่องใดโดยให้รายงานผล 

การดำาเนินงานต่อคณะรัฐมนตรี	 ให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐนั้นส่งรายงานผลการดำาเนินงาน	 ปัญหา	 และอุปสรรค 

ต่อสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีตามระยะเวลาที่คณะรัฐมนตรีกำาหนด	 ในกรณีที่คณะรัฐมนตรีมิได้กำาหนดระยะเวลาไว้ 

ให้รายงานอย่างน้อยทุกสามเดือน”	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงมีภารกิจและหน้าท่ี	 ในการติดตามผลการดำาเนินการ 

ตามมตคิณะรัฐมนตรใีหเ้ปน็ไปตามพระราชกฤษฎกีา	วา่ดว้ยการเสนอเรือ่งและการประชุมคณะรฐัมนตร	ีพ.ศ.	2548	และระเบยีบ 

ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเสนอเรื่องต่อคณะรัฐมนตรี	 พ.ศ.	 2548	 ดังกล่าว	 และเพื่อให้การติดตามผลการดำาเนินการ 

ตามมติคณะรัฐมนตรีดำาเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงได้พัฒนางานติดตามผลการดำาเนินการ 

ตามมติคณะรัฐมนตรีในลักษณะเชิงรุกมากย่ิงขึ้น	 โดยการสร้างเครือข่ายในการติดตามผลการดำาเนินการ	 รวมถึงการลงพื้นที่ 

เพ่ือติดตามผลการดำาเนินนโยบายและมาตรการต่าง	ๆ 	จากภาครัฐเพ่ือให้รับทราบสภาพปัญหาท่ีแท้จริงและเห็นผลสัมฤทธ์ิเชิงประจักษ์ 

ของการดำาเนินโครงการ	 ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามผลการดำาเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีหรือข้อสั่งการของนายกรัฐมนตร ี

ในแต่ละเรื่องจะนำาไปใช้ประโยชน์ในการวิเคราะห์เรื่องเสนอต่อคณะรัฐมนตรี	รวมถึงการเสนอแนวนโยบายใหม่	ๆ	ที่ตอบสนอง 

ความต้องการของประชาชนต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายต่อไป

	 ในการพิจารณาติดตามผลการดำาเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและข้อส่ังการของนายกรัฐมนตรีของสำานักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรีจะครอบคลุม	3	ส่วน	คือ	

	 (1)		 เร่ืองท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลการดำาเนินการต่อคณะรัฐมนตรี	 โดยกำาหนด 

	 	 	 ระยะเวลาไว้อย่างชัดเจน	

	 (2)		 เรื่องที่คณะรัฐมนตรีมีมติให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลการดำาเนินการต่อคณะรัฐมนตรี	 แต่มิได้กำาหนด 

	 	 	 ระยะเวลาไว้อย่างชัดเจน	

	 (3)		 เรื่องที่คณะรัฐมนตรีไม่ได้มีมติให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลแต่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเห็นว่า 

	 	 	 มีความสำาคัญควรติดตาม

	 ทั้งนี้	 ในการติดตามผลการดำาเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีจะมีการติดตามทั้งอย่างเป็นทางการโดยมีหนังสือ 

แจ้งไปยังหน่วยงานของรัฐ	และติดตามอย่างไม่เป็นทางการผ่านการประสานงาน	ไปยังผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา 

(ปคร.)	 หรือเจ้าหน้าที่เจ้าของเรื่องของหน่วยงานของรัฐนั้น	 ๆ	 นอกจากนี้	 ยังได้มีการลงพื้นท่ีเพื่อติดตามผลการดำาเนินงาน 

ตามมติคณะรัฐมนตรีและการศึกษาดูงานในเรื่องที่เป็นนโยบายสำาคัญของรัฐบาลด้วย

 (1) ภารกิจด้านการพัฒนาระบบติดตามผลการด�าเนินการตามนโยบายรัฐบาลและมติคณะรัฐมนตรี 

   (1.1) การติดตามผลการด�าเนินการจากส่วนราชการ ได้มีการติดตามผลการดำาเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี 

จากส่วนราชการในเรื่องที่สำาคัญ	 เช่น	 การดำาเนินการขุดเจาะบ่อบาดาลในพื้นท่ีเสี่ยงขาดแคลนน้ำา	 การลงทุนในแผนงาน 

ระยะยาวใหม่ปี	 2563	 ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค	 และโครงการความร่วมมือระหว่างรัฐบาลไทยกับโครงการพัฒนา 

แห่งสหประชาชาติ	ในการดำาเนินงานศูนย์นวัตกรรมระดับภูมิภาค	(Regional	Innovation	Center	:	RIC)	ในประเทศไทย

   (1.2) การติดตามผลการด�าเนินการจากส่วนราชการโดยการลงพื้นท่ีเพื่อหาข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้มีการติดตาม 

ผลการดำาเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีและการศึกษาดูงานในเรื่องท่ีเป็นนโยบายสำาคัญของรัฐบาล	 โดยมีการจัดการเสวนา 

การประชุมเชิงปฏิบัติการ	และการลงพื้นที่ที่สำาคัญ	เช่น
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

      (1.2.1)  กำรเสวนำเก่ียวกับกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียวในประเทศ เม่ือวันท่ี	8	กุมภาพันธ์	2562	ณ	โรงแรมโซลิแทร์ 

กรุงเทพมหานคร	 ซึ่งแบ่งออกเป็น	 2	 ช่วง	 โดย	 ช่วงที่	 1	 มีนายฤทธ์ิ	 ศยามานนท์	 ผู้อำานวยการสำานักนโยบายภาษี 

สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง	และนายวิศรุต	อินแหยม	ผู้อำานวยการภูมิภาคภาคเหนือ	การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย	เป็นผู้นำา 

การเสวนา	มีหัวข้อการเสวนา	เช่น	มาตรการส่งเสริมการท่องเท่ียวและการบริโภคในประเทศ	“ชิมช้อปใช้”	และมาตรการส่งเสริม 

การท่องเท่ียว	 “เมืองรอง	 ต้องลอง”	 และช่วงที่	 2	 มีนายวชิรชัย	 สิริสัมพันธ์ 

ผู้อำานวยการกองตลาดภาคใต้	การท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย	และนางพัชรินทร์	สมหอม 

ผู้ช่วยผู้อำานวยการกลุ่มงานส่งเสริมชุมชนท่องเที่ยวนวัตวิถี	 สำานักส่งเสริม 

ภูมิปัญญาท้องถ่ินและวิสาหกิจชุมชน	 กรมการพัฒนาชุมชน	 เป็นผู้นำาการเสวนา 

มีหัวข้อการเสวนา	เช่น	โครงการร้อยเดียว...เท่ียวท่ัวไทย	โครงการเท่ียววันธรรมดา 

ราคา	Shock	โลก	และโครงการชุมชนท่องเท่ียว	OTOP	นวัตวิถี	และการเสริมสร้าง 

ผลิตภัณฑ์	 OTOP	 ทั้งนี้	 ในการเสวนาได้มีการนำาเสนอข้อมูลต่าง	 ๆ	 เช่น 

(1)	หลักการและเหตุผลในการดำาเนินมาตรการต่าง	ๆ 	(2)	แนวทางการดำาเนินการ 

ในรายละเอียด	 เช่น	 การพัฒนาเว็บไซต์แอปพลิเคชันเพ่ือรองรับการใช้งาน 

ของประชาชน	 (3)	 กลไกเพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชัน 

จากการดำาเนินมาตรการต่าง	 ๆ	 และ	 (4)	 ปัญหาและอุปสรรคจากการดำาเนินการ 

ในช่วงท่ีผ่านมา	และข้อเสนอแนะในการดำาเนินการในระยะตอ่ไปใหม้ปีระสทิธภิาพ 

มากยิ่งขึ้น

	 	 	 	 	 	 	 	 นอกจากนี้	 เจ้าหน้าท่ีสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้มีข้อซักถาม/ข้อเสนอแนะ	 ต่อมาตรการ 

กระตุ้นเศรษฐกิจและมาตรการส่งเสริมการท่องเที่ยวของรัฐบาล	 เช่น	 ประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ของการส่งเสริมการขาย 

ด้วยวิธีการลดราคา	แนวทางการจดัทำาฐานขอ้มลูขนาดใหญ	่(Big	Data)	ซึง่ใชข้อ้มลูของประชาชนทีล่งทะเบยีนเขา้รว่มมาตรการ 

“ชิมช้อปใช้”	เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายของภาครัฐ	แนวทางการป้องกันการทุจริตในการดำาเนินโครงการ 

ร้อยเดียว...เที่ยวทั่วไทย	และแนวทางการบูรณาการการพัฒนาและใช้แอปพลิเคชันระหว่างหน่วยงานของรัฐ

  (1.2.2) กำรลงพื้นท่ีติดตำมผลกำรด�ำเนินกำร ตำมนโยบำยรัฐบำล 
ด้ำนกำรส่งเสริมกำรท่องเที่ยวภำยในประเทศ “มำตรกำรชิมช้อปใช้และกำรส่งเสริม 
กำรท่องเท่ียวเมืองรอง” โดยเน้นการติดตามผลการดำาเนินมาตรการชิมช้อปใช้ 

และโครงการถึงเวลาทัวร์...ให้ท่ัวไทย	 (โครงการร้อยเดียว...เ ท่ียวท่ัวไทย 

และโครงการวันธรรมดา	ราคา	Shock	โลก)	รวมทั้งมาตรการส่งเสริมการท่องเที่ยว 

เมืองรอง	 55	 จังหวัด	 และการส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชุมชน	 ทั้งนี้	 ได้แบ่ง 

การลงพื้นที่ออกเป็น	2	ครั้ง	ดังนี้	
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพฒันาระบบตดิตามผลการด�าเนินการตามนโยบาย และมตคิณะรฐัมนตรี และพฒันาฐานขอ้มลู 
ส�าหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย
 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการเสนอเรื่องและการประชุมคณะรัฐมนตรี	 พ.ศ.	 2548	 มาตรา	 11	 บัญญัติ ว่า	 

“เม่ือคณะรัฐมนตรีมีมติในเร่ืองใดแล้ว	ให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีหน้าท่ีติดตามและรวบรวมผลการปฏิบัติตามมติของคณะรัฐมนตรี 

ในเร่ืองนัน้	เพือ่รายงานใหค้ณะรฐัมนตรทีราบเปน็ระยะ	ๆ 	…”	และระเบยีบวา่ด้วยหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารเสนอเร่ืองตอ่คณะรัฐมนตร	ี 

พ.ศ.	 2548	 ข้อ	 22	 ได้บัญญัติว่า	 “ในกรณีที่คณะรัฐมนตรีมีมติให้หน่วยงานของรัฐใดดำาเนินการในเรื่องใดโดยให้รายงานผล 

การดำาเนินงานต่อคณะรัฐมนตรี	 ให้เป็นหน้าท่ีของหน่วยงานของรัฐนั้นส่งรายงานผลการดำาเนินงาน	 ปัญหา	 และอุปสรรค 

ต่อสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีตามระยะเวลาที่คณะรัฐมนตรีกำาหนด	 ในกรณีที่คณะรัฐมนตรีมิได้กำาหนดระยะเวลาไว้ 

ให้รายงานอย่างน้อยทุกสามเดือน”	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงมีภารกิจและหน้าท่ี	 ในการติดตามผลการดำาเนินการ 

ตามมตคิณะรฐัมนตรใีหเ้ป็นไปตามพระราชกฤษฎกีา	วา่ดว้ยการเสนอเรือ่งและการประชมุคณะรฐัมนตร	ีพ.ศ.	2548	และระเบยีบ 

ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเสนอเรื่องต่อคณะรัฐมนตรี	 พ.ศ.	 2548	 ดังกล่าว	 และเพื่อให้การติดตามผลการดำาเนินการ 

ตามมติคณะรัฐมนตรีดำาเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงได้พัฒนางานติดตามผลการดำาเนินการ 

ตามมติคณะรัฐมนตรีในลักษณะเชิงรุกมากยิ่งข้ึน	 โดยการสร้างเครือข่ายในการติดตามผลการดำาเนินการ	 รวมถึงการลงพ้ืนที่ 

เพ่ือติดตามผลการดำาเนินนโยบายและมาตรการต่าง	ๆ 	จากภาครัฐเพ่ือให้รับทราบสภาพปัญหาท่ีแท้จริงและเห็นผลสัมฤทธ์ิเชิงประจักษ์ 

ของการดำาเนินโครงการ	 ซ่ึงผลท่ีได้จากการติดตามผลการดำาเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีหรือข้อสั่งการของนายกรัฐมนตร ี

ในแต่ละเรื่องจะนำาไปใช้ประโยชน์ในการวิเคราะห์เรื่องเสนอต่อคณะรัฐมนตรี	รวมถึงการเสนอแนวนโยบายใหม่	ๆ	ที่ตอบสนอง 

ความต้องการของประชาชนต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายต่อไป

	 ในการพิจารณาติดตามผลการดำาเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและข้อส่ังการของนายกรัฐมนตรีของสำานักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรีจะครอบคลุม	3	ส่วน	คือ	

	 (1)		 เร่ืองท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลการดำาเนินการต่อคณะรัฐมนตรี	 โดยกำาหนด 

	 	 	 ระยะเวลาไว้อย่างชัดเจน	

	 (2)		 เรื่องที่คณะรัฐมนตรีมีมติให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลการดำาเนินการต่อคณะรัฐมนตรี	 แต่มิได้กำาหนด 

	 	 	 ระยะเวลาไว้อย่างชัดเจน	

	 (3)		 เรื่องที่คณะรัฐมนตรีไม่ได้มีมติให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลแต่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเห็นว่า 

	 	 	 มีความสำาคัญควรติดตาม

	 ทั้งนี้	 ในการติดตามผลการดำาเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีจะมีการติดตามทั้งอย่างเป็นทางการโดยมีหนังสือ 

แจ้งไปยังหน่วยงานของรัฐ	และติดตามอย่างไม่เป็นทางการผ่านการประสานงาน	ไปยังผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา 

(ปคร.)	 หรือเจ้าหน้าท่ีเจ้าของเรื่องของหน่วยงานของรัฐนั้น	 ๆ	 นอกจากนี้	 ยังได้มีการลงพื้นที่เพื่อติดตามผลการดำาเนินงาน 

ตามมติคณะรัฐมนตรีและการศึกษาดูงานในเรื่องที่เป็นนโยบายสำาคัญของรัฐบาลด้วย

 (1) ภารกิจด้านการพัฒนาระบบติดตามผลการด�าเนินการตามนโยบายรัฐบาลและมติคณะรัฐมนตรี 

   (1.1) การติดตามผลการด�าเนินการจากส่วนราชการ ได้มีการติดตามผลการดำาเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี 

จากส่วนราชการในเรื่องท่ีสำาคัญ	 เช่น	 การดำาเนินการขุดเจาะบ่อบาดาลในพื้นที่เสี่ยงขาดแคลนน้ำา	 การลงทุนในแผนงาน 

ระยะยาวใหม่ปี	 2563	 ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค	 และโครงการความร่วมมือระหว่างรัฐบาลไทยกับโครงการพัฒนา 

แห่งสหประชาชาติ	ในการดำาเนินงานศูนย์นวัตกรรมระดับภูมิภาค	(Regional	Innovation	Center	:	RIC)	ในประเทศไทย

   (1.2) การติดตามผลการด�าเนินการจากส่วนราชการโดยการลงพื้นท่ีเพื่อหาข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้มีการติดตาม 

ผลการดำาเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีและการศึกษาดูงานในเรื่องท่ีเป็นนโยบายสำาคัญของรัฐบาล	 โดยมีการจัดการเสวนา 

การประชุมเชิงปฏิบัติการ	และการลงพื้นที่ที่สำาคัญ	เช่น
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

      (1.2.1)  กำรเสวนำเก่ียวกับกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียวในประเทศ เม่ือวันท่ี	8	กุมภาพันธ์	2562	ณ	โรงแรมโซลิแทร์ 

กรุงเทพมหานคร	 ซึ่งแบ่งออกเป็น	 2	 ช่วง	 โดย	 ช่วงที่	 1	 มีนายฤทธ์ิ	 ศยามานนท์	 ผู้อำานวยการสำานักนโยบายภาษี 

สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง	และนายวิศรุต	อินแหยม	ผู้อำานวยการภูมิภาคภาคเหนือ	การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย	เป็นผู้นำา 

การเสวนา	มีหัวข้อการเสวนา	เช่น	มาตรการส่งเสริมการท่องเท่ียวและการบริโภคในประเทศ	“ชิมช้อปใช้”	และมาตรการส่งเสริม 

การท่องเท่ียว	 “เมืองรอง	 ต้องลอง”	 และช่วงที่	 2	 มีนายวชิรชัย	 สิริสัมพันธ์ 

ผู้อำานวยการกองตลาดภาคใต้	การท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย	และนางพัชรินทร์	สมหอม 

ผู้ช่วยผู้อำานวยการกลุ่มงานส่งเสริมชุมชนท่องเที่ยวนวัตวิถี	 สำานักส่งเสริม 

ภูมิปัญญาท้องถ่ินและวิสาหกิจชุมชน	 กรมการพัฒนาชุมชน	 เป็นผู้นำาการเสวนา 

มีหัวข้อการเสวนา	เช่น	โครงการร้อยเดียว...เท่ียวท่ัวไทย	โครงการเท่ียววันธรรมดา 

ราคา	Shock	โลก	และโครงการชุมชนท่องเท่ียว	OTOP	นวัตวิถี	และการเสริมสร้าง 

ผลิตภัณฑ์	 OTOP	 ทั้งนี้	 ในการเสวนาได้มีการนำาเสนอข้อมูลต่าง	 ๆ	 เช่น 

(1)	หลักการและเหตุผลในการดำาเนินมาตรการต่าง	ๆ 	(2)	แนวทางการดำาเนินการ 

ในรายละเอียด	 เช่น	 การพัฒนาเว็บไซต์แอปพลิเคชันเพื่อรองรับการใช้งาน 

ของประชาชน	 (3)	 กลไกเพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชัน 

จากการดำาเนินมาตรการต่าง	 ๆ	 และ	 (4)	 ปัญหาและอุปสรรคจากการดำาเนินการ 

ในช่วงท่ีผ่านมา	และข้อเสนอแนะในการดำาเนินการในระยะตอ่ไปใหม้ปีระสทิธภิาพ 

มากยิ่งขึ้น

	 	 	 	 	 	 	 	 นอกจากนี้	 เจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้มีข้อซักถาม/ข้อเสนอแนะ	 ต่อมาตรการ 

กระตุ้นเศรษฐกิจและมาตรการส่งเสริมการท่องเที่ยวของรัฐบาล	 เช่น	 ประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ของการส่งเสริมการขาย 

ด้วยวิธีการลดราคา	แนวทางการจดัทำาฐานขอ้มลูขนาดใหญ	่(Big	Data)	ซึง่ใชข้้อมลูของประชาชนทีล่งทะเบียนเข้ารว่มมาตรการ 

“ชิมช้อปใช้”	เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายของภาครัฐ	แนวทางการป้องกันการทุจริตในการดำาเนินโครงการ 

ร้อยเดียว...เที่ยวทั่วไทย	และแนวทางการบูรณาการการพัฒนาและใช้แอปพลิเคชันระหว่างหน่วยงานของรัฐ

  (1.2.2) กำรลงพื้นท่ีติดตำมผลกำรด�ำเนินกำร ตำมนโยบำยรัฐบำล 
ด้ำนกำรส่งเสริมกำรท่องเที่ยวภำยในประเทศ “มำตรกำรชิมช้อปใช้และกำรส่งเสริม 
กำรท่องเท่ียวเมืองรอง” โดยเน้นการติดตามผลการดำาเนินมาตรการชิมช้อปใช้ 

และโครงการถึงเวลาทัวร์...ให้ท่ัวไทย	 (โครงการร้อยเดียว...เ ท่ียวท่ัวไทย 

และโครงการวันธรรมดา	ราคา	Shock	โลก)	รวมทั้งมาตรการส่งเสริมการท่องเที่ยว 

เมืองรอง	 55	 จังหวัด	 และการส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชุมชน	 ทั้งนี้	 ได้แบ่ง 

การลงพื้นที่ออกเป็น	2	ครั้ง	ดังนี้	
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

         1) การลงพื้นที่ในพื้นท่ีอ�าเภอเมืองและอ�าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี ระหว่าง วันที่ 21 - 22 พฤศจิกายน 
2562 คณะเจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกับหน่วยงานภาครัฐในพื้นที่	 เช่น 

สำานักงานการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี	 สำานักงานคลังจังหวัดอุทัยธานี	 สำานักงานพาณิชย์จังหวัดอุทัยธานี 

และสำานักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดอุทัยธานี	 รวมท้ังศึกษาดูงานในสถานที่ท่องเที่ยวแนะนำาของจังหวัดอุทัยธานี 

และมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะสรุปได้	ดังนี้

           1.1) การศึกษาดูงานในสถานที่ท่องเที่ยวแนะน�าของจังหวัดอุทัยธานี สรุปได้ ดังนี ้

               1.1.1) ศูนย์แสดงสินค้าและจัดจ�าหน่ายสินค้าหนึ่งต�าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) เมืองพระชนกจักรี  
(ศูนย์แสดงสินค้าฯ)	 ได้เร่ิมเปิดให้บริการเม่ือเดือนมีนาคม	 2553	 โดยมีการบริหารจัดการในรูปแบบของคณะกรรมการภายใต้ 

การกำากับดูแลขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานี	 (อบจ.	 อุทัยธานี)	 มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการขายผลิตภัณฑ์และสินค้า 

ชุมชนของจังหวัดอุทัยธานี	 รวมท้ังรับฝากขายสินค้า	 OTOP	 และสินค้าชุมชนของจังหวัดอ่ืน	 ๆ	 และให้ผู้ประกอบการเช่าร้าน 

เพ่ือขายสินค้าอุปโภคบริโภค	 สินค้าชุมชน	 และสินค้า	OTOP	 ของจังหวัด	 เช่น	 ผ้าทอมือ	 ผลิตภัณฑ์จากผ้าทอ	 โดยศูนย์แสดง 

สินค้าฯ	 มีรายได้จากการขายสินค้าร้อยละ	 5	 ของราคาสินค้าท่ีผู้ประกอบการต้ังไว้	 (สินค้าท่ีนำามาฝากขาย)	 อย่างไรก็ตาม	 

ในวันท่ีเจ้าหน้าท่ีสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีลงพ้ืนท่ีเข้าเย่ียมชมศูนย์แสดงสินค้าฯ	 บรรยากาศการค้าขายค่อนข้างเงียบเหงา	 

มีร้านเปิดให้บริการขายสินค้าเพียงไม่กี่ร้าน	 ทั้งนี้	 จากการสอบถามพบว่า	 ตลอดระยะเวลา	 10	 ปีท่ีผ่านมา	 ศูนย์แสดงสินค้าฯ	 

มีรายได้ลดลงมากเมื่อเปรียบเทียบกับในช่วงแรกที่เปิดให้บริการ	 และมีผลประกอบการขาดทุนต่อเนื่องทุกปี	 อย่างไรก็ตาม	 

เนื่องจากศูนย์แสดงสินค้าฯ	ได้รับการอุดหนุนงบประมาณจาก	อบจ.	จึงยังสามารถเปิดให้บริการต่อไปได้	โดยมีรายได้ประมาณ	 

60,000	บาท/เดือน	ซึ่งส่วนใหญ่เป็นรายได้จากการให้บริการเช่าห้องประชุม/สัมมนา

               1.1.2) ตรอกโรงยา ในอดีตย่านนี้ เป็นแหล่งที่อยู่อาศัยและทำามาค้าขาย	 รวมทั้ ง มี  

โรงสูบฝ่ินถูกต้องตามกฎหมายจึงเป็นที่มาในการเรียกย่านนี้	 ว่า	 “ตรอกโรงยา”	 และต่อมาประมาณ	 ปี	 2502	 ได้มี 

การประกาศยกเลิกการสูบฝิ่น	 ทำาให้ตลาดซบเซา	 ผู้คนอพยพไปต่างถ่ินเพื่อประกอบอาชีพ	 ทั้งนี้	 ในปี	 2553	 ชุมชนในเขต 

เทศบาลเมืองอุทัยธานีได้ร่วมกับภาครัฐ	 ภาคเอกชน	 ภาคประชาชน	 และมหาวิทยาลัยนเรศวร	 ในการวิจัยและพัฒนาบริเวณ 

ตรอกโรงยาและย่านการค้าโดยรอบ	 รวมทั้งจัดกิจกรรมถนนคนเดินบริเวณตรอกโรงยาทุกวันเสาร์	 และในปี	 2559	 

จังหวัดอุทัยธานีได้คัดเลือกให้ถนนคนเดินตรอกโรงยา	 เป็น	 “ตลาดต้องชม”	 แห่งแรกของจังหวัดเพื่อเชื่อมโยงภาคการค้า 

กับการท่องเที่ยวส่งผลให้เกิดการกระตุ้นเศรษฐกิจในระดับชุมชนและกลายเป็นสถานที่ท่องเท่ียวที่นักท่องเที่ยวท้ังชาวไทย 

และชาวต่างประเทศรู้จัก

55ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

              1.1.3) พิพิธภัณฑ์ “เรือนผ้ำย่ำยำย” และศูนย์กำรเรียนรู้ผ้ำทอลำวครั่ง
นางจำาปี	 ธรรมศิริ	 หรือ	 ป้าจำาปี	 ได้รับการยกย่องจากศูนย์ส่งเสริมศิลปาชีพ 

ระหว่างประเทศ	 (องค์การมหาชน)	 ให้เป็นครูศิลป์ของแผ่นดินปี	 2560	 

ประเภทเครือ่งทอ	(ผา้ทอลาวครัง่)	และเคยไดร้บัรางวลั	ASEAN	Selection	2016	 

ว่าด้วยการออกแบบผ้าร่วมกับศิลปินหัตถกรรมสิ่งทอจากหลายประเทศ 

โดยนางจำาปฯี	ไดเ้ปดิพพิิธภณัฑเ์รอืนผ้ายา่ยาย	ซึง่จดัว่าเปน็หนึง่ในสถานทีท่่องเทีย่ว 

และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำาคัญของตำาบลบ้านไร่	โดยกลุ่มนักท่องเที่ยวแบ่งออกเป็น 

2	 กลุ่ม	 คือ	 (1)	 กลุ่มนักท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และนักศึกษาที่มาเพื่อศึกษาศิลปะ 

เรียนรู้กระบวนการการทอผ้าลาวครั่ง	รวมถึงการหาแรงบันดาลใจ	และ	(2)	กลุ่ม 

นกัทอ่งเทีย่วทีต่อ้งหาซือ้สนิคา้ชมุชนและกลายเปน็สถานทีท่อ่งเทีย่วทีน่กัทอ่งเทีย่ว 

ทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศรู้จัก

              1.1.4) ศูนย์ผ้ำทอลำยโบรำณบ้ำนผำทั่ง เริ่มดำาเนินการในปี	 2537	 โดยกลุ่มสตรีในหมู่บ้าน 

ได้ใช้เวลาว่างจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรมมารวมกลุ่มเพื่อทอผ้าลายโบราณเป็นอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้ 

ซึ่งศูนย์ผ้าทอลายโบราณบ้านผาทั่ง	ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ	เช่น	กระทรวงอุตสาหกรรมและกระทรวงพาณิชย์	 

เพื่อส่งเสริมการต่อยอดธุรกิจผ้าทอลายโบราณ	 โดยมีการจัดอบรมหลักสูตรต่าง	 ๆ	 ได้แก่	 การสร้างแบรนด์	 การสร้างจุดขาย 

ของสินค้า	 และการประยุกต์ภูมิปัญญาไทยเข้ากับยุคสมัยใหม่	 รวมทั้งการประชาสัมพันธ์สินค้าผ่านช่องทางออนไลน์	 เพื่อให้ 

ศูนย์ผ้าทอลายโบราณบ้านผาทั่งสามารถปรับตัวเข้าสู่ยุค	Thailand	4.0	ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

         1) การลงพื้นที่ในพื้นท่ีอ�าเภอเมืองและอ�าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี ระหว่าง วันที่ 21 - 22 พฤศจิกายน 
2562 คณะเจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกับหน่วยงานภาครัฐในพ้ืนที่	 เช่น 

สำานักงานการท่องเท่ียวแห่งประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี	 สำานักงานคลังจังหวัดอุทัยธานี	 สำานักงานพาณิชย์จังหวัดอุทัยธานี 

และสำานักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดอุทัยธานี	 รวมท้ังศึกษาดูงานในสถานที่ท่องเที่ยวแนะนำาของจังหวัดอุทัยธานี 

และมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะสรุปได้	ดังนี้

           1.1) การศึกษาดูงานในสถานที่ท่องเที่ยวแนะน�าของจังหวัดอุทัยธานี สรุปได้ ดังนี ้

               1.1.1) ศูนย์แสดงสินค้าและจัดจ�าหน่ายสินค้าหนึ่งต�าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) เมืองพระชนกจักรี  
(ศูนย์แสดงสินค้าฯ)	 ได้เร่ิมเปิดให้บริการเม่ือเดือนมีนาคม	 2553	 โดยมีการบริหารจัดการในรูปแบบของคณะกรรมการภายใต้ 

การกำากับดูแลขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานี	 (อบจ.	 อุทัยธานี)	 มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการขายผลิตภัณฑ์และสินค้า 

ชุมชนของจังหวัดอุทัยธานี	 รวมท้ังรับฝากขายสินค้า	 OTOP	 และสินค้าชุมชนของจังหวัดอ่ืน	 ๆ	 และให้ผู้ประกอบการเช่าร้าน 

เพ่ือขายสินค้าอุปโภคบริโภค	 สินค้าชุมชน	 และสินค้า	OTOP	 ของจังหวัด	 เช่น	 ผ้าทอมือ	 ผลิตภัณฑ์จากผ้าทอ	 โดยศูนย์แสดง 

สินค้าฯ	 มีรายได้จากการขายสินค้าร้อยละ	 5	 ของราคาสินค้าท่ีผู้ประกอบการต้ังไว้	 (สินค้าท่ีนำามาฝากขาย)	 อย่างไรก็ตาม	 

ในวันท่ีเจ้าหน้าท่ีสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีลงพ้ืนท่ีเข้าเย่ียมชมศูนย์แสดงสินค้าฯ	 บรรยากาศการค้าขายค่อนข้างเงียบเหงา	 

มีร้านเปิดให้บริการขายสินค้าเพียงไม่ก่ีร้าน	 ทั้งนี้	 จากการสอบถามพบว่า	 ตลอดระยะเวลา	 10	 ปีที่ผ่านมา	 ศูนย์แสดงสินค้าฯ	 

มีรายได้ลดลงมากเมื่อเปรียบเทียบกับในช่วงแรกท่ีเปิดให้บริการ	 และมีผลประกอบการขาดทุนต่อเนื่องทุกปี	 อย่างไรก็ตาม	 

เนื่องจากศูนย์แสดงสินค้าฯ	ได้รับการอุดหนุนงบประมาณจาก	อบจ.	จึงยังสามารถเปิดให้บริการต่อไปได้	โดยมีรายได้ประมาณ	 

60,000	บาท/เดือน	ซึ่งส่วนใหญ่เป็นรายได้จากการให้บริการเช่าห้องประชุม/สัมมนา

               1.1.2) ตรอกโรงยา ในอดีตย่านนี้ เป็นแหล่งที่อยู่อาศัยและทำามาค้าขาย	 รวมทั้ ง มี  

โรงสูบฝ่ินถูกต้องตามกฎหมายจึงเป็นท่ีมาในการเรียกย่านนี้	 ว่า	 “ตรอกโรงยา”	 และต่อมาประมาณ	 ปี	 2502	 ได้มี 

การประกาศยกเลิกการสูบฝิ่น	 ทำาให้ตลาดซบเซา	 ผู้คนอพยพไปต่างถ่ินเพื่อประกอบอาชีพ	 ทั้งนี้	 ในปี	 2553	 ชุมชนในเขต 

เทศบาลเมืองอุทัยธานีได้ร่วมกับภาครัฐ	 ภาคเอกชน	 ภาคประชาชน	 และมหาวิทยาลัยนเรศวร	 ในการวิจัยและพัฒนาบริเวณ 

ตรอกโรงยาและย่านการค้าโดยรอบ	 รวมทั้งจัดกิจกรรมถนนคนเดินบริเวณตรอกโรงยาทุกวันเสาร์	 และในปี	 2559	 

จังหวัดอุทัยธานีได้คัดเลือกให้ถนนคนเดินตรอกโรงยา	 เป็น	 “ตลาดต้องชม”	 แห่งแรกของจังหวัดเพื่อเชื่อมโยงภาคการค้า 

กับการท่องเที่ยวส่งผลให้เกิดการกระตุ้นเศรษฐกิจในระดับชุมชนและกลายเป็นสถานที่ท่องเท่ียวที่นักท่องเที่ยวท้ังชาวไทย 

และชาวต่างประเทศรู้จัก
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              1.1.3) พิพิธภัณฑ์ “เรือนผ้ำย่ำยำย” และศูนย์กำรเรียนรู้ผ้ำทอลำวครั่ง
นางจำาปี	 ธรรมศิริ	 หรือ	 ป้าจำาปี	 ได้รับการยกย่องจากศูนย์ส่งเสริมศิลปาชีพ 

ระหว่างประเทศ	 (องค์การมหาชน)	 ให้เป็นครูศิลป์ของแผ่นดินปี	 2560	 

ประเภทเครือ่งทอ	(ผา้ทอลาวครัง่)	และเคยไดร้บัรางวลั	ASEAN	Selection	2016	 

ว่าด้วยการออกแบบผ้าร่วมกับศิลปินหัตถกรรมสิ่งทอจากหลายประเทศ 

โดยนางจำาปฯี	ไดเ้ปิดพิพิธภณัฑเ์รือนผา้ยา่ยาย	ซึง่จัดวา่เป็นหนึง่ในสถานท่ีท่องเท่ียว 

และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำาคัญของตำาบลบ้านไร่	โดยกลุ่มนักท่องเที่ยวแบ่งออกเป็น 

2	 กลุ่ม	 คือ	 (1)	 กลุ่มนักท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และนักศึกษาที่มาเพื่อศึกษาศิลปะ 

เรียนรู้กระบวนการการทอผ้าลาวครั่ง	รวมถึงการหาแรงบันดาลใจ	และ	(2)	กลุ่ม 

นกัทอ่งเทีย่วทีต่อ้งหาซือ้สนิค้าชมุชนและกลายเปน็สถานทีท่อ่งเทีย่วทีน่กัทอ่งเทีย่ว 

ทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศรู้จัก

              1.1.4) ศูนย์ผ้ำทอลำยโบรำณบ้ำนผำทั่ง เริ่มดำาเนินการในปี	 2537	 โดยกลุ่มสตรีในหมู่บ้าน 

ได้ใช้เวลาว่างจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรมมารวมกลุ่มเพื่อทอผ้าลายโบราณเป็นอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้ 

ซึ่งศูนย์ผ้าทอลายโบราณบ้านผาทั่ง	ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ	เช่น	กระทรวงอุตสาหกรรมและกระทรวงพาณิชย์	 

เพื่อส่งเสริมการต่อยอดธุรกิจผ้าทอลายโบราณ	 โดยมีการจัดอบรมหลักสูตรต่าง	 ๆ	 ได้แก่	 การสร้างแบรนด์	 การสร้างจุดขาย 

ของสินค้า	 และการประยุกต์ภูมิปัญญาไทยเข้ากับยุคสมัยใหม่	 รวมท้ังการประชาสัมพันธ์สินค้าผ่านช่องทางออนไลน์	 เพื่อให้ 

ศูนย์ผ้าทอลายโบราณบ้านผาทั่งสามารถปรับตัวเข้าสู่ยุค	Thailand	4.0	ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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              1.1.5) หุบป่าตาด ได้รับเลือกให้เป็นหน่ึงในแหล่งท่องเท่ียว	 UNSEEN	 THAILAND	 เน่ืองจาก 

มีลักษณะเป็นถ้ำาหินซ่ึงนักท่องเท่ียวต้องเดินทางลอดถ้ำาท่ีมืดสนิทก่อนจะพบกับหุบกลางถ้ำาซ่ึงมีลักษณะเป็นป่าดึกดำาบรรพ์	 มีต้นไม้ 

ประเภทปาล์มข้ึนอยู่ตรงกลางหุบ	 และล้อมรอบด้วยเขาหินปูน	 บริเวณหุบป่าตาดมีสัตว์และพันธ์ุไม้หายากหลายชนิด	 โดยเป็น 

แหล่งท่ีอยู่อาศัยของก้ิงกือมังกรสีชมพู	ซ่ึงเป็นสัตว์หายากและพบได้เพียง	3	แห่งในประเทศไทย

             1.2) ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่เกี่ยวข้อง คณะเจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีข้อสังเกต 

และข้อเสนอแนะจากการลงพื้นที่จังหวัดอุทัยธานี	สรุปได้	ดังนี้

                 1.2.1) มาตรการชิมช้อปใช้ เจ้าหน้าที่ภาครัฐและประชาชนส่วนใหญ่รับทราบข้อมูลเก่ียวกับ 

มาตรการชิมช้อปใช้ว่าเป็นมาตรการเพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวและการบริโภคภายในประเทศเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศ 

และมีทัศนคติที่ดีต่อมาตรการดังกล่าว	โดยเห็นว่ามาตรการฯ	มีความเหมาะสมกับสถานการณ์เศรษฐกิจของประเทศ 

ซึ่งเติบโตแบบชะลอตัวตามเศรษฐกิจโลก	ทั้งนี้	เจ้าหน้าท่ี	ผู้ประกอบการ	และประชาชน	มีข้อเสนอแนะต่อการดำาเนินการ 

ในระยะต่อไป	เช่น	ควรเน้นการประชาสัมพันธเ์พื่อสร้างการรับรู้และความเข้าใจแก่เจ้าหน้าที่ในพื้นที่	เนื่องจากเป็นกลไกสำาคัญ 

ในการสื่อสารกับผู้ประกอบการและประชาชน	 และกระทรวงการคลังควรร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องพัฒนาแอปพลิเคชัน 

ให้ง่ายต่อการใช้งาน	(User	-	Friendly)	และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นด้วย

                 1.2.2) โครงการถึงเวลาทัวร์...ให้ทั่วไทยและการส่งเสริมการท่องเท่ียวเมืองรอง จังหวัดอุทัยธานี 

เปน็เมอืงรองซ่ึงกำาลงัได้รบัความนยิมจากนกัทอ่งเทีย่วเนือ่งจากมจีดุเดน่	3	ประการ	คอื	(1)	ระยะทางไมไ่กลจากกรงุเทพมหานคร 

จึงเดินทางสะดวก	(2)	ธรรมชาติงดงาม	และ	(3)	วิถีชีวิตเรียบง่าย	โดยในช่วงปีที่ผ่านมาปริมาณนักท่องเที่ยวและรายได้ 

จากการท่องเท่ียวของจังหวัดอุทัยธานีเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง	อย่างไรก็ตาม	สถานประกอบการในพื้นท่ีจังหวัดอุทัยธานีไม่ได้ 

เขา้ร่วมโครงการถงึเวลาทวัร์...ทัว่ไทย	เน่ืองจากสถานประกอบการร้านคา้	รา้นอาหาร	และท่ีพกัสว่นใหญ	่เป็นสถานประกอบการ 

ขนาดเล็กและขนาดย่อม	 ซึ่งไม่มีศักยภาพในการรองรับนักท่องเท่ียวจำานวนมาก	 อีกท้ังสถานประกอบการหลายแห่ง 

โดยเฉพาะที่พักในลักษณะ	Homestay	มีนักท่องเท่ียวเข้าพักในช่วงวันเสาร์	-	อาทิตย์	และวันหยุดนักขัตฤกษ์เต็มตลอดปี 

ทั้งนี้	จากการสอบถามความคิดเห็นของผู้ประกอบการและประชาชนพบว่า	ผู้ประกอบการและประชาชนต้องการให้รัฐบาล 

ส่งเสริมการท่องเท่ียวในวันธรรมดาเพื่อลดความหนาแน่นของนักท่องเที่ยวในช่วงเทศกาล	และผู้ประกอบการสามารถ 

อำานวยความสะดวกและให้บริการนักท่องเที่ยวได้อย่างทั่วถึง
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         2) กำรลงพื้นท่ีในพื้นที่อ�ำเภอเมือง อ�ำเภอนำดี อ�ำเภอศรีมหำโพธิ อ�ำเภอบ้ำนสร้ำง จังหวัดปรำจีนบุรี  
ระหว่ำงวันที่ 28 - 29 พฤศจิกำยน 2562 คณะเจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกับ 

หน่วยงานภาครัฐในพื้นที่	 เช่น	 การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย	 สำานักงานนครนายก	 (ททท.	 สำานักงานจังหวัดนครนายก	 

จังหวัดปราจีนบุรี	และจังหวัดสระแก้ว)	สำานักงานคลังจังหวัดปราจีนบุรี	สำานักงานพาณิชย์จังหวัดปราจีนบุรี	สำานักงานการท่องเท่ียว 

และกฬีาจงัหวดัปราจนีบรุ	ีและสมาคมผูป้ระกอบการทอ่งเทีย่วจงัหวดัปราจีนบุร	ีรวมทัง้ศกึษาดูงานในสถานทีท่อ่งเทีย่วแนะนำา 

ของจังหวัดปราจีนบุรี	และมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่เกี่ยวข้อง	สรุปได้	ดังนี้

                  2.1) กำรศึกษำดูงำนในสถำนที่ท่องเที่ยวแนะน�ำของจังหวัดปรำจีนบุรี สรุปได้ ดังนี้

 2.1.1) วิสำหกิจชุมชนแปรรูปเสื่อกกบ้ำนบำงพลวง กิจกรรมแปรรูปเสื่อกก 

ของชมุชนบ้านบางพลวงเร่ิมตน้เมือ่ป	ี2554	โดยขณะนัน้เกดิวกิฤตน้ำาทว่มใหญช่าวบา้น 

ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นเกษตรกรไม่สามารถประกอบอาชีพได้	 จึงรวมกลุ่มกันเพื่อนำาต้นกก 

ที่มีอยู่ในท้องถิ่นมาต่อยอดและแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ต่าง	 ๆ	 เช่น	 กระเป๋า	 รองเท้า 

ทั้งนี้	วิสาหกิจชุมชนดังกล่าวได้เข้าร่วมงานแสดงสินค้าต่าง	ๆ	อย่างต่อเนื่องจนได้รับ 

ความสนใจจากผู้บรโิภคเป็นอย่างมาก	รวมทัง้ไดส่้งสินคา้ไปขายยงัตา่งประเทศ	เชน่	ลาว 

เวียดนาม	และออสเตรเลีย	นอกจากน้ี	วิสาหกิจชุมชนบ้านบางพลวงยังได้รับการสนับสนุน 

จาก	 ททท.	 และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการริเริ่มกิจกรรมด้านการท่องเที่ยวให้เป็น 

ทางเลือกใหม่สำาหรับผู้มาเยี่ยมเยือนและเพิ่มรายได้ให้แก่ชุมชน

                   2.1.2) ไรศ่กัดิส์ภุำ เปน็ท่ีพกัและศนูยก์จิกรรมผจญภยัแหง่แรก ๆ  ของจงัหวัดปรำจนีบุรี 
โดยมกีารใหบ้รกิาร	ประกอบดว้ย	1)	หอ้งพกัและหอ้งประชมุ/สมัมนา	2)	ลานกางเตน็ท	์3)	รา้นอาหาร	4)	กิจกรรมลอ่งแก่งหินเพงิ 

5)	 กิจกรรมผจญภัย	 และ	 6)	 ทุ่งดอกไม้ตามฤดูกาล	 ทั้งนี้	 ไร่ศักดิ์สุภาได้ปรับปรุงและพัฒนาพื้นที่รวมทั้งจัดหากิจกรรมใหม่	 ๆ 

เพื่อตอบสนองพฤติกรรมและความต้องการของนักท่องเที่ยวอย่างต่อเนื่อง	 รวมทั้งปรับตัวเข้ากับยุค	 Thailand	 4.0 

ด้วยการนำาเทคโนโลยีมาใช้ในระบบการจองห้องพักและใช้	 Social	Media	 เป็นช่องทางประชาสัมพันธ์เพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยว 

กลุ่มคนรุ่นใหม่ที่ชื่นชอบการท่องเที่ยวในสถานที่แปลกใหม่และมีศักยภาพในการใช้จ่ายเพื่อการท่องเที่ยว
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              1.1.5) หุบป่าตาด ได้รับเลือกให้เป็นหน่ึงในแหล่งท่องเท่ียว	 UNSEEN	 THAILAND	 เน่ืองจาก 

มีลักษณะเป็นถ้ำาหินซ่ึงนักท่องเท่ียวต้องเดินทางลอดถ้ำาท่ีมืดสนิทก่อนจะพบกับหุบกลางถ้ำาซ่ึงมีลักษณะเป็นป่าดึกดำาบรรพ์	 มีต้นไม้ 

ประเภทปาล์มข้ึนอยู่ตรงกลางหุบ	 และล้อมรอบด้วยเขาหินปูน	 บริเวณหุบป่าตาดมีสัตว์และพันธ์ุไม้หายากหลายชนิด	 โดยเป็น 

แหล่งท่ีอยู่อาศัยของก้ิงกือมังกรสีชมพู	ซ่ึงเป็นสัตว์หายากและพบได้เพียง	3	แห่งในประเทศไทย

             1.2) ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่เกี่ยวข้อง คณะเจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีข้อสังเกต 

และข้อเสนอแนะจากการลงพื้นที่จังหวัดอุทัยธานี	สรุปได้	ดังนี้

                 1.2.1) มาตรการชิมช้อปใช้ เจ้าหน้าที่ภาครัฐและประชาชนส่วนใหญ่รับทราบข้อมูลเก่ียวกับ 

มาตรการชิมช้อปใช้ว่าเป็นมาตรการเพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวและการบริโภคภายในประเทศเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศ 

และมีทัศนคติที่ดีต่อมาตรการดังกล่าว	โดยเห็นว่ามาตรการฯ	มีความเหมาะสมกับสถานการณ์เศรษฐกิจของประเทศ 

ซ่ึงเติบโตแบบชะลอตัวตามเศรษฐกิจโลก	ทั้งนี้	เจ้าหน้าท่ี	ผู้ประกอบการ	และประชาชน	มีข้อเสนอแนะต่อการดำาเนินการ 

ในระยะต่อไป	เช่น	ควรเน้นการประชาสัมพันธเ์พื่อสร้างการรับรู้และความเข้าใจแก่เจ้าหน้าที่ในพื้นที่	เนื่องจากเป็นกลไกสำาคัญ 

ในการสื่อสารกับผู้ประกอบการและประชาชน	 และกระทรวงการคลังควรร่วมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องพัฒนาแอปพลิเคชัน 

ให้ง่ายต่อการใช้งาน	(User	-	Friendly)	และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นด้วย

                 1.2.2) โครงการถึงเวลาทัวร์...ให้ทั่วไทยและการส่งเสริมการท่องเท่ียวเมืองรอง จังหวัดอุทัยธานี 

เปน็เมอืงรองซึง่กำาลงัไดร้บัความนยิมจากนกัทอ่งเท่ียวเนือ่งจากมจีดุเดน่	3	ประการ	คอื	(1)	ระยะทางไมไ่กลจากกรงุเทพมหานคร 

จึงเดินทางสะดวก	(2)	ธรรมชาติงดงาม	และ	(3)	วิถีชีวิตเรียบง่าย	โดยในช่วงปีที่ผ่านมาปริมาณนักท่องเที่ยวและรายได้ 

จากการท่องเท่ียวของจังหวัดอุทัยธานีเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง	อย่างไรก็ตาม	สถานประกอบการในพ้ืนที่จังหวัดอุทัยธานีไม่ได้ 

เขา้ร่วมโครงการถึงเวลาทัวร์...ท่ัวไทย	เนือ่งจากสถานประกอบการร้านคา้	รา้นอาหาร	และทีพ่กัสว่นใหญ่	เปน็สถานประกอบการ 

ขนาดเล็กและขนาดย่อม	 ซ่ึงไม่มีศักยภาพในการรองรับนักท่องเท่ียวจำานวนมาก	 อีกทั้งสถานประกอบการหลายแห่ง 

โดยเฉพาะท่ีพักในลักษณะ	Homestay	มีนักท่องเท่ียวเข้าพักในช่วงวันเสาร์	-	อาทิตย์	และวันหยุดนักขัตฤกษ์เต็มตลอดปี 

ทั้งนี้	จากการสอบถามความคิดเห็นของผู้ประกอบการและประชาชนพบว่า	ผู้ประกอบการและประชาชนต้องการให้รัฐบาล 

ส่งเสริมการท่องเท่ียวในวันธรรมดาเพื่อลดความหนาแน่นของนักท่องเที่ยวในช่วงเทศกาล	และผู้ประกอบการสามารถ 

อำานวยความสะดวกและให้บริการนักท่องเที่ยวได้อย่างทั่วถึง

57ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

         2) กำรลงพื้นท่ีในพื้นที่อ�ำเภอเมือง อ�ำเภอนำดี อ�ำเภอศรีมหำโพธิ อ�ำเภอบ้ำนสร้ำง จังหวัดปรำจีนบุรี  
ระหว่ำงวันที่ 28 - 29 พฤศจิกำยน 2562 คณะเจ้าหน้าท่ีสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกับ 

หน่วยงานภาครัฐในพื้นที่	 เช่น	 การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย	 สำานักงานนครนายก	 (ททท.	 สำานักงานจังหวัดนครนายก	 

จังหวัดปราจีนบุรี	และจังหวัดสระแก้ว)	สำานักงานคลังจังหวัดปราจีนบุรี	สำานักงานพาณิชย์จังหวัดปราจีนบุรี	สำานักงานการท่องเท่ียว 

และกฬีาจงัหวดัปราจนีบรุ	ีและสมาคมผูป้ระกอบการทอ่งเทีย่วจงัหวดัปราจีนบุร	ีรวมทัง้ศกึษาดูงานในสถานทีท่อ่งเทีย่วแนะนำา 

ของจังหวัดปราจีนบุรี	และมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่เกี่ยวข้อง	สรุปได้	ดังนี้

                  2.1) กำรศึกษำดูงำนในสถำนที่ท่องเที่ยวแนะน�ำของจังหวัดปรำจีนบุรี สรุปได้ ดังนี้

 2.1.1) วิสำหกิจชุมชนแปรรูปเสื่อกกบ้ำนบำงพลวง กิจกรรมแปรรูปเส่ือกก 

ของชมุชนบ้านบางพลวงเร่ิมตน้เมือ่ปี	2554	โดยขณะนัน้เกดิวกิฤตน้ำาท่วมใหญช่าวบา้น 

ซึ่งส่วนใหญ่เป็นเกษตรกรไม่สามารถประกอบอาชีพได้	 จึงรวมกลุ่มกันเพื่อนำาต้นกก 

ที่มีอยู่ในท้องถิ่นมาต่อยอดและแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ต่าง	 ๆ	 เช่น	 กระเป๋า	 รองเท้า 

ทั้งนี้	วิสาหกิจชุมชนดังกล่าวได้เข้าร่วมงานแสดงสินค้าต่าง	ๆ	อย่างต่อเนื่องจนได้รับ 

ความสนใจจากผูบ้รโิภคเป็นอย่างมาก	รวมท้ังไดส้ง่สนิคา้ไปขายยงัตา่งประเทศ	เชน่	ลาว 

เวียดนาม	และออสเตรเลีย	นอกจากน้ี	วิสาหกิจชุมชนบ้านบางพลวงยังได้รับการสนับสนุน 

จาก	 ททท.	 และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการริเริ่มกิจกรรมด้านการท่องเท่ียวให้เป็น 

ทางเลือกใหม่สำาหรับผู้มาเยี่ยมเยือนและเพิ่มรายได้ให้แก่ชุมชน

                   2.1.2) ไรศ่กัดิส์ภุำ เปน็ท่ีพกัและศนูยก์จิกรรมผจญภยัแหง่แรก ๆ  ของจงัหวัดปรำจนีบุรี 
โดยมกีารใหบ้ริการ	ประกอบด้วย	1)	หอ้งพกัและหอ้งประชมุ/สมัมนา	2)	ลานกางเตน็ท	์3)	รา้นอาหาร	4)	กจิกรรมลอ่งแกง่หนิเพงิ 

5)	 กิจกรรมผจญภัย	 และ	 6)	 ทุ่งดอกไม้ตามฤดูกาล	 ทั้งนี้	 ไร่ศักดิ์สุภาได้ปรับปรุงและพัฒนาพื้นที่รวมทั้งจัดหากิจกรรมใหม่	 ๆ 

เพ่ือตอบสนองพฤติกรรมและความต้องการของนักท่องเท่ียวอย่างต่อเนื่อง	 รวมท้ังปรับตัวเข้ากับยุค	 Thailand	 4.0 

ด้วยการนำาเทคโนโลยีมาใช้ในระบบการจองห้องพักและใช้	 Social	Media	 เป็นช่องทางประชาสัมพันธ์เพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยว 

กลุ่มคนรุ่นใหม่ที่ชื่นชอบการท่องเที่ยวในสถานที่แปลกใหม่และมีศักยภาพในการใช้จ่ายเพื่อการท่องเที่ยว
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              2.1.3) The Verona at Tub Lan (เดอะ เวโรนา) เป็นโรงแรมและสถานที่ท่องเที่ยวพักผ่อน	 

โดยให้บริการห้องพัก	 ห้องจัดสัมมนา	 ร้านอาหาร	 กิจกรรมสันทนาการต่าง	 ๆ	 และกิจกรรมชมฟาร์มและทุ่งดอกไม้	 ทั้งนี้	 

กลุ่มลูกค้าหลักของโรงแรม	คือ	กลุ่มคนวัยทำางานที่มีอายุระหว่าง	25	-	38	ปี	โดยโรงแรมมีรายได้หลักจากการให้บริการห้องพัก 

และห้องสัมมนาสำาหรับกลุ่มลูกค้าประเภทบริษัท	 ซึ่งมีกิจกรรมประชุม/สัมมนาต่อเนื่องตลอดท้ังปี	 เนื่องจากสถานที่ตั้ง 

ของโรงแรมอยู่ไม่ไกลจากกรุงเทพมหานครและมีพื้นท่ีรองรับการจัดกิจกรรมต่าง	 ๆ	 ได้อย่างครบถ้วน	 เดอะ	 เวโรนา	 

เปน็สถานประกอบการแรกของจังหวดัปราจีนบรุทีีส่มคัรเข้ารว่มมาตรการชมิชอ้ปใช้	โดยมเีหตุผลในการเขา้รว่ม	คอื	1)	เพือ่อำานวย 

ความสะดวกให้กับลูกค้าที่ต้องการใช้	“ชิมช้อปใช้”	และ	2)	 เพื่อเพิ่มยอดขายให้กับโรงแรม	อีกทั้งเห็นว่าการเข้าร่วมมาตรการ 

ดังกล่าวไม่ได้ส่งผลกระทบทางด้านลบต่อโรงแรมแต่อย่างใด

              2.1.4) ตลาดเกษตรกร จัดเป็นประจำาทุกวันศุกร์ช่วงเช้า	 ณ	 บริเวณหน้าศาลากลางหลังเก่า 

จังหวัดปราจีนบุรี	 โดยได้รับความร่วมมือจากกรมส่งเสริมการเกษตร	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์	 มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการ 

เพิ่มช่องทางในการขายสินค้าเกษตรของเกษตรกรและสหกรณ์การเกษตรในพื้นท่ี	 เช่น	 ผักผลไม้	 ข้าวหอมมะลิ	 ข้าวไรซ์เบอร์ร่ี 

รวมทั้งสินค้าอุปโภคบริโภค	 อาหารและเครื่องดื่มของผู้ค้ารายย่อยในพื้นท่ี	 นอกจากนี้	 ยังเป็นการอำานวยความสะดวกให้กับ 

ประชาชนในพื้นที่ให้สามารถซื้อสินค้าเกษตรในราคาย่อมเยาและปลอดสารพิษได้โดยตรง	 และเป็นการส่งเสริมการขายให้กับ 

ผู้ค้ารายย่อยอื่น	ๆ	ด้วย

              2.1.5) บ้านเล่าเรื่อง เมืองสมุนไพร เป็นสถานท่ีหน่ึงในโครงการของเมืองสมุนไพร	(Herbal	City)	 

และเป็นโครงการท่ีอยู่ภายใต้แผนแม่บทแห่งชาติ	ว่าด้วยการพัฒนาสมุนไพรไทย	ฉบับท่ี	1	(พ.ศ.	2560-2561)	ท่ีผ่านความเห็นชอบ 

ของคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี	 4	 ตุลาคม	 2559	 และได้รับการถ่ายทอดไปสู่การปฏิบัติโดยอาศัยกลไกประชารัฐใน	4	 จังหวัด	 ได้แก่ 

จังหวัดเชียงราย	สกลนคร	สุราษฎร์ธานี	และปราจีนบุรี	ท้ังน้ี	เน่ืองจากจังหวัดปราจีนบุรีมีทรัพยากรธรรมชาติเปน็ผืนป่ามรดกโลก 

อันอุดมสมบูรณ์และมีความหลากหลายทางชีวภาพ	 อีกท้ังมีองค์ความรู้ด้านสมุนไพรโบราณ	 จึงทำาให้เกิดการถ่ายทอดองค์ความรู้ 

ด้านสมุนไพรจากคนพื้นเมืองและปราชญ์ชาวบ้าน	 ปัจจุบันโรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศรเป็นหน่วยงานสำาคัญในการทำาวิจัยพัฒนา	 

และทำาการตลาดผลิตภัณฑ์สมุนไพร	ตลอดจนเผยแพร่องค์ความรู้ด้านสมุนไพรแก่ผู้สนใจท่ัวไปผ่านช่องทางต่าง	ๆ	เช่น	ส่ือออนไลน์	 

หนังสือ	พิพิธภัณฑ์การแพทย์แผนไทยอภัยภูเบศร	รวมถึงการบริหารจัดการ“บ้านเล่าเรื่อง	เมืองสมุนไพรปราจีนบุรี”
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          2.2)  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่เกี่ยวข้อง คณะเจ้าหน้าท่ีสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีข้อสังเกต 

และข้อเสนอแนะจากการลงพื้นที่จังหวัดปราจีนบุรี	สรุปได้	ดังนี้

              2.2.1) มำตรกำรชิมช้อปใช้ เจ้าหน้าที่ภาครัฐและผู้ประกอบการขนาดใหญ่ในจังหวัดปราจีนบุรี 

มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับมาตรการชิมช้อปใช้และมีความกระตือรือร้นในการเข้าร่วมมาตรการดังกล่าว 

เน่ืองจากเห็นว่าเป็นมาตรการท่ีดีท่ีสามารถกระตุ้นเศรษฐกิจและก่อให้เกิดการกระจายรายได้สู่เศรษฐกิจระดับฐานรากได้ 

ทั้งนี้	 เจ้าหน้าที่	 ผู้ประกอบการและประชาชน	 มีข้อเสนอแนะต่อการดำาเนินการในระยะต่อไป	 เช่น	 กระทรวงการคลัง	 ททท. 

และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องควรดำาเนินการประชาสัมพันธ์เชิงรุกเพ่ือสร้างการรับรู้เก่ียวกับมาตรการชิมช้อปใช้ท่ีถูกต้อง	 ครบถ้วน	 

โดยให้ความสำาคัญกับการให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการที่เข้าร่วมมาตรการดังกล่าว	 เนื่องจากผู้ประกอบการสามารถช่วย 

ทำาความเข้าใจกับประชาชนผู้ใช้สิทธิได้โดยตรง	และควรพิจารณากำาหนดกฎเกณฑ์ท่ีเอ้ือต่อผู้ประกอบการขนาดเล็กและขนาดย่อม 

ให้มีความสะดวกมากยิ่งข้ึน	 และให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการในการขึ้นทะเบียนการค้าอย่างถูกกฎหมาย	 พร้อมทั้งสร้าง 

ความรู้	 ความเข้าใจให้แก่ผู้ประกอบการเกี่ยวกับการเสียภาษีเพื่อลดความกังวลในการเรียกเก็บภาษีย้อนหลัง	 และเพ่ือให้ 

ผู้ประกอบการรายย่อยได้เข้าร่วมมาตรการมากขึ้นและเป็นการกระจายรายได้สู่ชุมชนอย่างแท้จริง

              2.2.2) โครงกำรถึงเวลำทัวร์...ให้ท่ัวไทยและกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียวเมืองรอง จังหวัดปราจีนบุรี 

เป็นเมืองรองในพื้นที่ภาคตะวันออกซ่ึงกำาลังได้รับความนิยมจากนักท่องเที่ยว	 เนื่องจากมีจุดเด่น	 3	 ประการ	 คือ	 1)	 เดินทาง 

มาสะดวกและไม่ไกลเน่ืองจากอยู่ใกล้กรุงเทพมหานคร	 2)	 เป็นเมืองอุตสาหกรรมท่ีได้รับการพัฒนาจนกลายเป็นหัวเมืองรอง 

ในด้านเศรษฐกิจท่ีสำาคัญของภูมิภาค	และ	3)	เป็นเมืองสมุนไพรและเป็นจังหวัดท่ีมีพ้ืนท่ีป่ามากท่ีสุดในภาคตะวันออก	โดยในช่วงปี 

ท่ีผ่านมาจังหวัดปราจีนบุรีมีปริมาณนักท่องเท่ียวและรายได้จากการท่องเท่ียวเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง	 และนักท่องเท่ียว 

ต่างชาติ	 3	 อันดับแรกที่เดินทางมาท่องเที่ยวในจังหวัดปราจีนบุรีมากที่สุด	 ได้แก่	 ญี่ปุ่น	 เกาหลีใต้	 และจีน	 อย่างไรก็ตาม 

ในส่วนของโครงการถึงเวลาทัวร์...ให้ทั่วไทย	 สถานประกอบการส่วนใหญ่ไม่ได้รับข้อมูลเกี่ยวกับโครงการดังกล่าวและไม่ได้รับ 

การประชาสัมพันธ์จากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องหรือส่ือประชาสัมพันธ์ต่าง	 ๆ	 ซ่ึงอาจมีสาเหตุมาจากเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

ของจังหวัดปราจีนบุรีได้กำาหนดกรอบของจังหวัดไว้	 2	 สถานะ	 คือ	 1)	 เป็นเมืองอุตสาหกรรม	 และ	 2)	 เป็นเมืองสมุนไพร 

ซึ่งในส่วนของการส่งเสริมการท่องเที่ยวจึงได้ให้ความสำาคัญกับการส่งเสริมการท่องเที่ยวเมืองสมุนไพรเป็นหลัก	 โดยต้องการ 

ให้ภาพลักษณ์ของจังหวัดเป็นเมืองสุขภาพ	 เมืองสมุนไพร	 และเมืองสิ่งแวดล้อม	 ดังนั้น	 จึงอาจไม่ให้ความสำาคัญกับสถาน 

ประกอบการทั่ว	ๆ 	ไปเท่าที่ควร	และไม่ได้ประชาสัมพันธ์โครงการบางประเภทไปยังผู้ประกอบการที่เกี่ยวข้อง	ซึ่งผู้ประกอบการ 

ยังคงต้องการรับทราบข่าวสารต่าง	 ๆ	 ของทางรัฐบาลอย่างต่อเนื่องเพื่อประกอบการตัดสินใจในการเข้าร่วมดำาเนินการต่าง	 ๆ 

ที่อาจจะเป็นประโยชน์ต่ออุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดและต่อผู้ประกอบการ

 2)  ภำรกิจด้ำนกำรพัฒนำฐำนข้อมูลส�ำหรับกำรเสนอแนะเชิงนโยบำย

   การบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรีต้องอาศัยกลไกการทำางานของกระทรวง	ส่วนราชการและหน่วยงาน 

ของรัฐต่าง	 ๆ	 เพ่ือให้การทำางานประสานสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกันและส่งผลให้การดำาเนินนโยบายของคณะรัฐมนตรี 

บรรลุเป้าหมายดังนั้น	 ที่ผ่านมาสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 จึงได้มีการพัฒนาระบบประสานงานที่เก่ียวข้องกับภารกิจ 

ของคณะรัฐมนตรีมาอย่างต่อเน่ือง	 ซ่ึงระบบผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาเป็นหน่ึงในกลไกในการประสานงาน 

ท่ีสำาคัญโดยผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาหรือท่ีเรียกโดยย่อว่า	 ปคร.	 มีหน้าท่ีเป็นศูนย์กลางของส่วนราชการน้ัน	 ๆ 

ในการประสานงานกับส่วนราชการท่ีเก่ียวข้องในภารกิจของคณะรัฐมนตรี	รัฐสภา	และการประสานงานอ่ืน	ๆ 	โดยการประสานงาน 

ในภารกจิของคณะรฐัมนตรีเปน็การประสานงานตัง้แตข่ัน้ตอนการเสนอเรือ่งตอ่คณะรัฐมนตรี	การเสนอความเหน็เพือ่ประกอบ 

การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี	 การแจ้งมติคณะรัฐมนตรีท่ีสำาคัญเร่งด่วนแก่ผู้เก่ียวข้อง	 รวมท้ังการติดตามการดำาเนินการ 

ตามมติคณะรัฐมนตรีส่วนของการประสานงานในภารกจิของรฐัสภา	นัน้	เปน็การประสานงานตัง้แต่ข้ันตอนการเสนอร่างกฎหมาย 

ในกระบวนการนิติบัญญัติ	 การนำาร่างกฎหมายจากคณะรัฐมนตรีเข้าสู่การพิจารณาของรัฐสภา	 การติดตามความคืบหน้าของ
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              2.1.3) The Verona at Tub Lan (เดอะ เวโรนา) เป็นโรงแรมและสถานที่ท่องเที่ยวพักผ่อน	 

โดยให้บริการห้องพัก	 ห้องจัดสัมมนา	 ร้านอาหาร	 กิจกรรมสันทนาการต่าง	 ๆ	 และกิจกรรมชมฟาร์มและทุ่งดอกไม้	 ทั้งนี้	 

กลุ่มลูกค้าหลักของโรงแรม	คือ	กลุ่มคนวัยทำางานที่มีอายุระหว่าง	25	-	38	ปี	โดยโรงแรมมีรายได้หลักจากการให้บริการห้องพัก 

และห้องสัมมนาสำาหรับกลุ่มลูกค้าประเภทบริษัท	 ซึ่งมีกิจกรรมประชุม/สัมมนาต่อเนื่องตลอดท้ังปี	 เนื่องจากสถานที่ต้ัง 

ของโรงแรมอยู่ไม่ไกลจากกรุงเทพมหานครและมีพื้นท่ีรองรับการจัดกิจกรรมต่าง	 ๆ	 ได้อย่างครบถ้วน	 เดอะ	 เวโรนา	 

เปน็สถานประกอบการแรกของจงัหวดัปราจนีบรุทีีส่มคัรเข้ารว่มมาตรการชมิชอ้ปใช้	โดยมเีหตุผลในการเขา้ร่วม	คอื	1)	เพือ่อำานวย 

ความสะดวกให้กับลูกค้าที่ต้องการใช้	“ชิมช้อปใช้”	และ	2)	 เพื่อเพิ่มยอดขายให้กับโรงแรม	อีกทั้งเห็นว่าการเข้าร่วมมาตรการ 

ดังกล่าวไม่ได้ส่งผลกระทบทางด้านลบต่อโรงแรมแต่อย่างใด

              2.1.4) ตลาดเกษตรกร จัดเป็นประจำาทุกวันศุกร์ช่วงเช้า	 ณ	 บริเวณหน้าศาลากลางหลังเก่า 

จังหวัดปราจีนบุรี	 โดยได้รับความร่วมมือจากกรมส่งเสริมการเกษตร	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์	 มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการ 

เพ่ิมช่องทางในการขายสินค้าเกษตรของเกษตรกรและสหกรณ์การเกษตรในพื้นที่	 เช่น	 ผักผลไม้	 ข้าวหอมมะลิ	 ข้าวไรซ์เบอร์รี่ 

รวมทั้งสินค้าอุปโภคบริโภค	 อาหารและเครื่องดื่มของผู้ค้ารายย่อยในพื้นที่	 นอกจากนี้	 ยังเป็นการอำานวยความสะดวกให้กับ 

ประชาชนในพื้นที่ให้สามารถซื้อสินค้าเกษตรในราคาย่อมเยาและปลอดสารพิษได้โดยตรง	 และเป็นการส่งเสริมการขายให้กับ 

ผู้ค้ารายย่อยอื่น	ๆ	ด้วย

              2.1.5) บ้านเล่าเรื่อง เมืองสมุนไพร เป็นสถานท่ีหน่ึงในโครงการของเมืองสมุนไพร	(Herbal	City)	 

และเป็นโครงการท่ีอยู่ภายใต้แผนแม่บทแห่งชาติ	ว่าด้วยการพัฒนาสมุนไพรไทย	ฉบับท่ี	1	(พ.ศ.	2560-2561)	ท่ีผ่านความเห็นชอบ 

ของคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี	 4	 ตุลาคม	 2559	 และได้รับการถ่ายทอดไปสู่การปฏิบัติโดยอาศัยกลไกประชารัฐใน	4	 จังหวัด	 ได้แก่ 

จังหวัดเชียงราย	สกลนคร	สุราษฎร์ธานี	และปราจีนบุรี	ท้ังน้ี	เน่ืองจากจังหวัดปราจีนบุรีมีทรัพยากรธรรมชาติเปน็ผืนป่ามรดกโลก 

อันอุดมสมบูรณ์และมีความหลากหลายทางชีวภาพ	 อีกท้ังมีองค์ความรู้ด้านสมุนไพรโบราณ	 จึงทำาให้เกิดการถ่ายทอดองค์ความรู้ 

ด้านสมุนไพรจากคนพื้นเมืองและปราชญ์ชาวบ้าน	 ปัจจุบันโรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศรเป็นหน่วยงานสำาคัญในการทำาวิจัยพัฒนา	 

และทำาการตลาดผลิตภัณฑ์สมุนไพร	ตลอดจนเผยแพร่องค์ความรู้ด้านสมุนไพรแก่ผู้สนใจท่ัวไปผ่านช่องทางต่าง	ๆ	เช่น	ส่ือออนไลน์	 

หนังสือ	พิพิธภัณฑ์การแพทย์แผนไทยอภัยภูเบศร	รวมถึงการบริหารจัดการ“บ้านเล่าเรื่อง	เมืองสมุนไพรปราจีนบุรี”
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          2.2)  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่เกี่ยวข้อง คณะเจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีข้อสังเกต 

และข้อเสนอแนะจากการลงพื้นที่จังหวัดปราจีนบุรี	สรุปได้	ดังนี้

              2.2.1) มำตรกำรชิมช้อปใช้ เจ้าหน้าที่ภาครัฐและผู้ประกอบการขนาดใหญ่ในจังหวัดปราจีนบุรี 

มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับมาตรการชิมช้อปใช้และมีความกระตือรือร้นในการเข้าร่วมมาตรการดังกล่าว 

เน่ืองจากเห็นว่าเป็นมาตรการท่ีดีท่ีสามารถกระตุ้นเศรษฐกิจและก่อให้เกิดการกระจายรายได้สู่เศรษฐกิจระดับฐานรากได้ 

ทั้งนี้	 เจ้าหน้าที่	 ผู้ประกอบการและประชาชน	 มีข้อเสนอแนะต่อการดำาเนินการในระยะต่อไป	 เช่น	 กระทรวงการคลัง	 ททท. 

และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องควรดำาเนินการประชาสัมพันธ์เชิงรุกเพ่ือสร้างการรับรู้เก่ียวกับมาตรการชิมช้อปใช้ท่ีถูกต้อง	 ครบถ้วน	 

โดยให้ความสำาคัญกับการให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการท่ีเข้าร่วมมาตรการดังกล่าว	 เนื่องจากผู้ประกอบการสามารถช่วย 

ทำาความเข้าใจกับประชาชนผู้ใช้สิทธิได้โดยตรง	และควรพิจารณากำาหนดกฎเกณฑ์ท่ีเอ้ือต่อผู้ประกอบการขนาดเล็กและขนาดย่อม 

ให้มีความสะดวกมากยิ่งข้ึน	 และให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการในการข้ึนทะเบียนการค้าอย่างถูกกฎหมาย	 พร้อมทั้งสร้าง 

ความรู้	 ความเข้าใจให้แก่ผู้ประกอบการเกี่ยวกับการเสียภาษีเพื่อลดความกังวลในการเรียกเก็บภาษีย้อนหลัง	 และเพ่ือให้ 

ผู้ประกอบการรายย่อยได้เข้าร่วมมาตรการมากขึ้นและเป็นการกระจายรายได้สู่ชุมชนอย่างแท้จริง

              2.2.2) โครงกำรถึงเวลำทัวร์...ให้ท่ัวไทยและกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียวเมืองรอง จังหวัดปราจีนบุรี 

เป็นเมืองรองในพื้นที่ภาคตะวันออกซ่ึงกำาลังได้รับความนิยมจากนักท่องเที่ยว	 เนื่องจากมีจุดเด่น	 3	 ประการ	 คือ	 1)	 เดินทาง 

มาสะดวกและไม่ไกลเน่ืองจากอยู่ใกล้กรุงเทพมหานคร	 2)	 เป็นเมืองอุตสาหกรรมท่ีได้รับการพัฒนาจนกลายเป็นหัวเมืองรอง 

ในด้านเศรษฐกิจท่ีสำาคัญของภูมิภาค	และ	3)	เป็นเมืองสมุนไพรและเป็นจังหวัดท่ีมีพ้ืนท่ีป่ามากท่ีสุดในภาคตะวันออก	โดยในช่วงปี 

ท่ีผ่านมาจังหวัดปราจีนบุรีมีปริมาณนักท่องเท่ียวและรายได้จากการท่องเท่ียวเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง	 และนักท่องเท่ียว 

ต่างชาติ	 3	 อันดับแรกที่เดินทางมาท่องเที่ยวในจังหวัดปราจีนบุรีมากท่ีสุด	 ได้แก่	 ญี่ปุ่น	 เกาหลีใต้	 และจีน	 อย่างไรก็ตาม 

ในส่วนของโครงการถึงเวลาทัวร์...ให้ทั่วไทย	 สถานประกอบการส่วนใหญ่ไม่ได้รับข้อมูลเกี่ยวกับโครงการดังกล่าวและไม่ได้รับ 

การประชาสัมพันธ์จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือส่ือประชาสัมพันธ์ต่าง	 ๆ	 ซึ่งอาจมีสาเหตุมาจากเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

ของจังหวัดปราจีนบุรีได้กำาหนดกรอบของจังหวัดไว้	 2	 สถานะ	 คือ	 1)	 เป็นเมืองอุตสาหกรรม	 และ	 2)	 เป็นเมืองสมุนไพร 

ซึ่งในส่วนของการส่งเสริมการท่องเที่ยวจึงได้ให้ความสำาคัญกับการส่งเสริมการท่องเท่ียวเมืองสมุนไพรเป็นหลัก	 โดยต้องการ 

ให้ภาพลักษณ์ของจังหวัดเป็นเมืองสุขภาพ	 เมืองสมุนไพร	 และเมืองสิ่งแวดล้อม	 ดังนั้น	 จึงอาจไม่ให้ความสำาคัญกับสถาน 

ประกอบการทั่ว	ๆ 	ไปเท่าที่ควร	และไม่ได้ประชาสัมพันธ์โครงการบางประเภทไปยังผู้ประกอบการที่เกี่ยวข้อง	ซึ่งผู้ประกอบการ 

ยังคงต้องการรับทราบข่าวสารต่าง	 ๆ	 ของทางรัฐบาลอย่างต่อเนื่องเพื่อประกอบการตัดสินใจในการเข้าร่วมดำาเนินการต่าง	 ๆ 

ที่อาจจะเป็นประโยชน์ต่ออุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดและต่อผู้ประกอบการ

 2)  ภำรกิจด้ำนกำรพัฒนำฐำนข้อมูลส�ำหรับกำรเสนอแนะเชิงนโยบำย

   การบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรีต้องอาศัยกลไกการทำางานของกระทรวง	ส่วนราชการและหน่วยงาน 

ของรัฐต่าง	 ๆ	 เพ่ือให้การทำางานประสานสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกันและส่งผลให้การดำาเนินนโยบายของคณะรัฐมนตรี 

บรรลุเป้าหมายดังนั้น	 ที่ผ่านมาสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 จึงได้มีการพัฒนาระบบประสานงานที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ 

ของคณะรัฐมนตรีมาอย่างต่อเน่ือง	 ซ่ึงระบบผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาเป็นหน่ึงในกลไกในการประสานงาน 

ท่ีสำาคัญโดยผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาหรือท่ีเรียกโดยย่อว่า	 ปคร.	 มีหน้าท่ีเป็นศูนย์กลางของส่วนราชการน้ัน	 ๆ 

ในการประสานงานกับส่วนราชการท่ีเก่ียวข้องในภารกิจของคณะรัฐมนตรี	รัฐสภา	และการประสานงานอ่ืน	ๆ 	โดยการประสานงาน 

ในภารกจิของคณะรฐัมนตรีเปน็การประสานงานตัง้แตข่ัน้ตอนการเสนอเรือ่งตอ่คณะรฐัมนตร	ีการเสนอความเหน็เพือ่ประกอบ 

การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี	 การแจ้งมติคณะรัฐมนตรีท่ีสำาคัญเร่งด่วนแก่ผู้เก่ียวข้อง	 รวมท้ังการติดตามการดำาเนินการ 

ตามมติคณะรัฐมนตรีสว่นของการประสานงานในภารกจิของรฐัสภา	นัน้	เป็นการประสานงานตัง้แต่ข้ันตอนการเสนอร่างกฎหมาย 

ในกระบวนการนิติบัญญัติ	 การนำาร่างกฎหมายจากคณะรัฐมนตรีเข้าสู่การพิจารณาของรัฐสภา	 การติดตามความคืบหน้าของ
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

รา่งกฎหมายในขัน้ตอน/วาระตา่ง	ๆ 	ของรฐัสภา	รวมถงึการทีร่ฐัมนตรหีรอืหวัหนา้สว่นราชการตอ้งไปชีแ้จงตอ่คณะกรรมาธกิาร 

หรือสมาชิกรัฐสภา	และการตอบญัตติหรือกระทู้ถามของสมาชิกรัฐสภาด้วย	และในส่วนของการประสานงานอื่น	ๆ	 เป็นกรณี 

จำาเป็นอื่นที่รัฐมนตรีเห็นว่ามีภารกิจพิเศษท่ีจะมอบหมายให้	 ปคร.	 ดำาเนินการ	 ท้ังน้ี	 ปคร.	 จะมีผู้ช่วย	 ปคร.	 ทำาหน้าท่ีเป็น 

ผู้ช่วยผู้ประสานงาน	เพื่อช่วยปฏิบัติงานหรือปฏิบัติงานอันเป็นการสนับสนุนหรือปฏิบัติหน้าที่แทนผู้ประสานงานด้วย

   สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้จัดทำาหนังสือแจ้งให้รองนายกรัฐมนตรี	 รัฐมนตรีประจำาสำานักนายกรัฐมนตรี 

และส่วนราชการแต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าที่	 ปคร.	 ตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา 

พ.ศ.	2551	 เพื่อทำาหน้าที่ประสานงานในภารกิจที่เกี่ยวข้องกับคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาของส่วนราชการให้เป็นไปอย่างราบรื่น 

และในระหว่างปีสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้มีการรวบรวมรายชื่อผู้ปฏิบัติหน้าที่	 ปคร.	 ที่มีการเปลี่ยนแปลง 

เน่ืองจากการโยกยา้ยตำาแหนง่และนำาเสนอคณะรฐัมนตรเีพือ่ทราบอยา่งตอ่เนือ่ง	รวมทัง้เมือ่ใกล้สิน้ปงีบประมาณ	กรณทีีผู่ป้ฏบิตัหินา้ท่ี 

ปคร.	 เกษียณอายุราชการหรือโยกย้ายตำาแหน่ง	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจะมีหนังสือเพื่อให้รองนายกรัฐมนตรี 

รัฐมนตรีประจำาสำานักนายกรัฐมนตรีและส่วนราชการต่าง	 ๆ	 แจ้งรายชื่อผู้ปฏิบัติหน้าที่	 ปคร.	 ที่มีการเปลี่ยนแปลงจากเดิม 

ให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีรวบรวมรายชื่อบุคคลดังกล่าวเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบต่อไป

 	 	 นอกจากนี้	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้จัดทำาเว็บไซต์ระบบผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา	 (ปคร.)	 

(https://www2.soc.go.th/?page_id=5652)	เพ่ือนำาเสนอข้อมูลเก่ียวกับระบบ	ปคร.	และประชาสัมพันธ์เร่ืองต่าง	ๆ 	ท่ีเก่ียวข้องกับ 

ภารกิจของคณะรัฐมนตรี	 รวมท้ังรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับ	 ปคร.	 และผู้ช่วย	 ปคร.	 เช่น	 รายช่ือ	 หมายเลขโทรศัพท์	 และอีเมล 

เพ่ือเป็นข้อมูลการติดต่อประสานงานระหว่างส่วนราชการต่าง	 ๆ	 ผ่านกลไกของ	 ปคร.	 นอกจากน้ี	 ยังได้จัดต้ังกลุ่มสนทนา 

ในแอปพลิเคชันไลน์	(LINE)	ระหว่างสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	ปคร.	และผู้ช่วย	ปคร.	เพ่ือเป็นอีกหน่ึงช่องทางสำาหรับการเผยแพร่ 

ข้อมูลเก่ียวกับคณะรัฐมนตรีและมติคณะรัฐมนตรีท่ีสำาคัญ	และเพ่ือความสะดวก	รวดเร็ว	ในการประสานงานท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจ 

ของคณะรัฐมนตรีมากย่ิงข้ึนด้วย
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนเกี่ยวกับรำชกำรในพระองค ์     

 (1) ภำรกิจเกี่ยวกับรำชกำรในพระองค์

    ภารกิจท่ีสำาคัญอีกประการหน่ึงของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 คือการประสานราชการกับส่วนราชการในพระองค์ 
เก่ียวกับภารกิจของนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีที่จะต้องกราบบังคมทูลพระกรุณาหรือขอพระราชทานพระมหากรุณา 
ในเร่ืองต่าง	ๆ 	 ตามกฎหมายหรือระเบียบประเพณี	 เช่น	 การขอพระราชทานความเป็นธรรม	 การขอพระราชทาน 
พระบรมราชานุเคราะห์ในเรื่องต่าง	ๆ 	การขอพระราชทานอภัยโทษ	การสถาปนาพระอิสริยยศฐานันดรศักดิ์แห่งพระราชวงศ ์
และสมณศักดิ์การวางแผนและประสานงานกับส่วนราชการในพระองค์เกี่ยวกับการเสด็จพระราชดำาเนิน	 และการปฏิบัติงาน 
หน้าพระท่ีน่ังในพระราชพิธี	รัฐพิธี	พิธี	และในโอกาสต่าง	ๆ 	การเขียนและจัดทำาเอกสารสำาคัญท่ีต้องนำาข้ึนทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวาย 
ทรงลงพระปรมาภไิธยและการประทบัพระราชลญัจกรในเอกสารดงักลา่ว	การกำาหนดมาตรฐาน	หลกัเกณฑ	์ระเบยีบและวธิปีฏบิตั ิ
เกี่ยวกับการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ	์การวางระบบและพัฒนาฐานข้อมูลและให้บริการข้อมูลฐานนัดรของผู้ได้รับ 
พระราชทานอสิริยยศ	ฐานนัดรศักด์ิ	ยศ	ตำาแหนง่	และเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์แกส่่วนราชการและประชาชน	การประกาศเรือ่งตา่ง	ๆ  
ที่ต้องลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา	โดยมีผลงานสำาคัญในรอบปี	2563	ดังนี้

    (1.1) กำรถวำยพระรำชสมัญญำพระบำทสมเด็จพระจอมเกล้ำเจ้ำอยู่หัว

       ด้วยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	 ทรงพระราชอนุสรณ์คำานึงถึง	 พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ว่าทรงเป็นปราชญ์ที่แท้	 ทรงรอบรู้เท่าทันความเปล่ียนแปลงอันเกิดจากโลกตะวันตก	 จึงทรงวางรากฐานการพัฒนาบ้านเมือง 

ให้เจริญก้าวหน้าตามแบบอารยประเทศ	 ทรงปรับปรุงระบบราชการไทยให้ทันสมัย	 ทรงดำาเนินวิเทโศบายเจริญสัมพันธไมตรี 
กับประเทศตะวันตกอย่างกว้างขวาง	ทรงใช้กุศโลบาย	“ผ่อนสั้นผ่อนยาว”	กับประเทศมหาอำานาจ	ทำาให้สามารถรักษาเอกราช 
ของชาติไว้ได้	 ทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจน้อยใหญ่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประเทศชาติและประชาชนเป็นอเนกประการ	 
องค์การศึกษา	วิทยาศาสตร์	และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ	(UNESCO)	ได้ประกาศยกย่องพระเกียรติคุณ	ให้ทรงเป็นบุคคล 
สำาคัญของโลกวาระครบ	 200	 ปีแห่งวันพระบรมราชสมภพ	 เมื่อพุทธศักราช	 2547	 ในโอกาสวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 
ของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว	 วันที่	 18	 ตุลาคม	 2562	 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้กำาหนดการ 
พระราชกุศลทักษิณานุปทานวันพระบรมราชสมภพ	และถวายพระราชสมัญญาพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว	ดังนี้
	 	 	 	 	 	 	 -	 วันที่	 17	 ตุลาคม	 2562	 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้	 พลเรือเอก	 หม่อมเจ้าปุสาณ	 
สวัสดิวตัน	์เสดจ็แทนพระองคไ์ปในการพระราชพธิจีารกึพระสพุรรณบฏัพระราชสมัญญา	พระบาทสมเด็จพระจอมเกลา้เจา้อยู่หัว	 
ณ	พระอโุบสถวดัพระศรรีตันศาสดาราม	ในพระบรมมหาราชวงั	โดยมอีาลกัษณป์ฏบิตัหินา้ทีใ่นการจารกึพระสพุรรณบฏัดงักลา่ว
        



60 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

รา่งกฎหมายในขัน้ตอน/วาระตา่ง	ๆ 	ของรฐัสภา	รวมถงึการทีร่ฐัมนตรหีรอืหวัหนา้สว่นราชการตอ้งไปชีแ้จงตอ่คณะกรรมาธกิาร 

หรือสมาชิกรัฐสภา	และการตอบญัตติหรือกระทู้ถามของสมาชิกรัฐสภาด้วย	และในส่วนของการประสานงานอื่น	ๆ	 เป็นกรณี 

จำาเป็นอื่นที่รัฐมนตรีเห็นว่ามีภารกิจพิเศษท่ีจะมอบหมายให้	 ปคร.	 ดำาเนินการ	 ท้ังน้ี	 ปคร.	 จะมีผู้ช่วย	 ปคร.	 ทำาหน้าท่ีเป็น 

ผู้ช่วยผู้ประสานงาน	เพื่อช่วยปฏิบัติงานหรือปฏิบัติงานอันเป็นการสนับสนุนหรือปฏิบัติหน้าที่แทนผู้ประสานงานด้วย

   สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้จัดทำาหนังสือแจ้งให้รองนายกรัฐมนตรี	 รัฐมนตรีประจำาสำานักนายกรัฐมนตรี 

และส่วนราชการแต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าท่ี	 ปคร.	 ตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา 

พ.ศ.	2551	 เพื่อทำาหน้าที่ประสานงานในภารกิจที่เกี่ยวข้องกับคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาของส่วนราชการให้เป็นไปอย่างราบรื่น 

และในระหว่างปีสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้มีการรวบรวมรายชื่อผู้ปฏิบัติหน้าที่	 ปคร.	 ที่มีการเปลี่ยนแปลง 

เน่ืองจากการโยกยา้ยตำาแหนง่และนำาเสนอคณะรฐัมนตรเีพือ่ทราบอยา่งตอ่เนือ่ง	รวมทัง้เมือ่ใกล้สิน้ปงีบประมาณ	กรณทีีผู่ป้ฏบิตัหินา้ท่ี 

ปคร.	 เกษียณอายุราชการหรือโยกย้ายตำาแหน่ง	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจะมีหนังสือเพื่อให้รองนายกรัฐมนตรี 

รัฐมนตรีประจำาสำานักนายกรัฐมนตรีและส่วนราชการต่าง	 ๆ	 แจ้งรายชื่อผู้ปฏิบัติหน้าที่	 ปคร.	 ที่มีการเปลี่ยนแปลงจากเดิม 

ให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีรวบรวมรายชื่อบุคคลดังกล่าวเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบต่อไป

 	 	 นอกจากนี้	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้จัดทำาเว็บไซต์ระบบผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา	 (ปคร.)	 

(https://www2.soc.go.th/?page_id=5652)	เพ่ือนำาเสนอข้อมูลเก่ียวกับระบบ	ปคร.	และประชาสัมพันธ์เร่ืองต่าง	ๆ 	ท่ีเก่ียวข้องกับ 

ภารกิจของคณะรัฐมนตรี	 รวมท้ังรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับ	 ปคร.	 และผู้ช่วย	 ปคร.	 เช่น	 รายช่ือ	 หมายเลขโทรศัพท์	 และอีเมล 

เพ่ือเป็นข้อมูลการติดต่อประสานงานระหว่างส่วนราชการต่าง	 ๆ	 ผ่านกลไกของ	 ปคร.	 นอกจากน้ี	 ยังได้จัดต้ังกลุ่มสนทนา 

ในแอปพลิเคชันไลน์	(LINE)	ระหว่างสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	ปคร.	และผู้ช่วย	ปคร.	เพ่ือเป็นอีกหน่ึงช่องทางสำาหรับการเผยแพร่ 

ข้อมูลเก่ียวกับคณะรัฐมนตรีและมติคณะรัฐมนตรีท่ีสำาคัญ	และเพ่ือความสะดวก	รวดเร็ว	ในการประสานงานท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจ 

ของคณะรัฐมนตรีมากย่ิงข้ึนด้วย
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนเกี่ยวกับรำชกำรในพระองค ์     

 (1) ภำรกิจเกี่ยวกับรำชกำรในพระองค์

    ภารกิจท่ีสำาคัญอีกประการหน่ึงของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 คือการประสานราชการกับส่วนราชการในพระองค์ 
เก่ียวกับภารกิจของนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีท่ีจะต้องกราบบังคมทูลพระกรุณาหรือขอพระราชทานพระมหากรุณา 
ในเรื่องต่าง	ๆ 	 ตามกฎหมายหรือระเบียบประเพณี	 เช่น	 การขอพระราชทานความเป็นธรรม	 การขอพระราชทาน 
พระบรมราชานุเคราะห์ในเรื่องต่าง	ๆ 	การขอพระราชทานอภัยโทษ	การสถาปนาพระอิสริยยศฐานันดรศักดิ์แห่งพระราชวงศ ์
และสมณศักดิ์การวางแผนและประสานงานกับส่วนราชการในพระองค์เก่ียวกับการเสด็จพระราชดำาเนิน	 และการปฏิบัติงาน 
หน้าพระท่ีน่ังในพระราชพิธี	รัฐพิธี	พิธี	และในโอกาสต่าง	ๆ 	การเขียนและจัดทำาเอกสารสำาคัญท่ีต้องนำาข้ึนทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวาย 
ทรงลงพระปรมาภไิธยและการประทบัพระราชลญัจกรในเอกสารดงักลา่ว	การกำาหนดมาตรฐาน	หลกัเกณฑ	์ระเบยีบและวธิปีฏบิตั ิ
เกี่ยวกับการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ	์การวางระบบและพัฒนาฐานข้อมูลและให้บริการข้อมูลฐานนัดรของผู้ได้รับ 
พระราชทานอสิรยิยศ	ฐานันดรศักด์ิ	ยศ	ตำาแหน่ง	และเครือ่งราชอสิรยิาภรณแ์กส่ว่นราชการและประชาชน	การประกาศเรือ่งตา่ง	ๆ  
ที่ต้องลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา	โดยมีผลงานสำาคัญในรอบปี	2563	ดังนี้

    (1.1) กำรถวำยพระรำชสมัญญำพระบำทสมเด็จพระจอมเกล้ำเจ้ำอยู่หัว

       ด้วยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	 ทรงพระราชอนุสรณ์คำานึงถึง	 พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ว่าทรงเป็นปราชญ์ที่แท้	 ทรงรอบรู้เท่าทันความเปลี่ยนแปลงอันเกิดจากโลกตะวันตก	 จึงทรงวางรากฐานการพัฒนาบ้านเมือง 

ให้เจริญก้าวหน้าตามแบบอารยประเทศ	 ทรงปรับปรุงระบบราชการไทยให้ทันสมัย	 ทรงดำาเนินวิเทโศบายเจริญสัมพันธไมตรี 
กับประเทศตะวันตกอย่างกว้างขวาง	ทรงใช้กุศโลบาย	“ผ่อนสั้นผ่อนยาว”	กับประเทศมหาอำานาจ	ทำาให้สามารถรักษาเอกราช 
ของชาติไว้ได้	 ทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจน้อยใหญ่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประเทศชาติและประชาชนเป็นอเนกประการ	 
องค์การศึกษา	วิทยาศาสตร์	และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ	(UNESCO)	ได้ประกาศยกย่องพระเกียรติคุณ	ให้ทรงเป็นบุคคล 
สำาคัญของโลกวาระครบ	 200	 ปีแห่งวันพระบรมราชสมภพ	 เมื่อพุทธศักราช	 2547	 ในโอกาสวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 
ของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว	 วันที่	 18	 ตุลาคม	 2562	 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้กำาหนดการ 
พระราชกุศลทักษิณานุปทานวันพระบรมราชสมภพ	และถวายพระราชสมัญญาพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว	ดังนี้
	 	 	 	 	 	 	 -	 วันที่	 17	 ตุลาคม	 2562	 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้	 พลเรือเอก	 หม่อมเจ้าปุสาณ	 
สวัสดิวัตน์	เสดจ็แทนพระองค์ไปในการพระราชพธิจีารกึพระสพุรรณบัฏพระราชสมญัญา	พระบาทสมเด็จพระจอมเกลา้เจา้อยู่หวั	 
ณ	พระอโุบสถวัดพระศรรีตันศาสดาราม	ในพระบรมมหาราชวงั	โดยมอีาลกัษณป์ฏบัิตหินา้ทีใ่นการจารกึพระสพุรรณบัฏดงักลา่ว
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    (1.2) การเชิญสุพรรณบัฏและหิรัญบัฏไปถวายพระสงฆ์ที่ทรงพระกรุณาโปรดสถาปนา เลื่อนและตั้งสมณศักดิ์

       การสถาปนาเลือ่นและตัง้สมณศกัด์ิ	คอื	การทีพ่ระมหากษตัรยิท์รงพระกรณุาโปรดพระราชทานบรรดาศักดิ ์

หรือยศถวายแด่พระสงฆ์ผู้ประพฤติดีปฏิบัติชอบตามพระธรรมวินัย	 มีความเช่ียวชาญแตกฉานในพระไตรปิฎก 

เพื่อเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติ	 เพิ่มขวัญและกำาลังใจให้พระสงฆ์ดำารงมั่นอยู่ในชีวิตพรหมจรรย์	 ช่วยบำาเพ็ญประโยชน์แก่ชาติ 

และพระพทุธศาสนา	ปลกูฝงัศลีธรรมอนัดแีก่ประชาชน	อนัจะเปน็กำาลงัสบืตอ่อายพุระพทุธศาสนา	นอกจากนี	้การพระราชทาน 

สมณศักด์ิยังมีส่วนสนับสนุนการปกครองของคณะสงฆ์	 ปัจจุบันการพระราชทานสถาปนา	 เลื่อนและตั้งสมณศักด์ิ	 ยังคงมี 

การปฏิบัติสืบเนื่องมาโดยตลอดซึ่งถือเป็นราชประเพณีปฏิบัติที่สำาคัญ	 ซึ่งหลังจากทรงพระกรุณาโปรดสถาปนา	 เลื่อน 

และต้ังสมณศักด์ิแล้ว	จะทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้จารึกพระสุพรรณบัฏหรือพระหิรัญบัฏไปถวายพระสงฆ์ทรงสมณศักด์ิ 

ดังกล่าวตอ่ไป	โดยในป	ี2563	ไดม้กีารเชญิพระสพุรรณบฏัและพระหริญับฏัไปถวายพระสงฆท์รงพระกรณุาโปรดสถาปนา	เลือ่น 

และตั้งสมณศักดิ์	ดังนี้

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.1)	 การเชิญพระสุพรรณบัฏและเคร่ืองประกอบสมณศักด์ิไปถวายสมเด็จพระมหาธีราจารย์ 

ณ	วัดยานนาวา	พระอารามหลวง	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	24	พฤษภาคม	2563

	 	 	 	 	 	 	 -	 วนัที	่18	ตุลาคม	2562	พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั	และสมเดจ็พระนางเจา้สทิุดา	พชัรสธุาพมิลลักษณ 
พระบรมราชินี	 เสด็จพระราชดำาเนินไปในการพระราชพิธีทรงบำาเพ็ญพระราชกุศลทักษิณานุปทานวันพระบรมราชสมภพ 
และถวายพระราชสมัญญาพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว	 ณ	 พระที่นั่งอมรินทรวินิจฉัย	 ในพระบรมมหาราชวัง 
ในโอกาสน้ีทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้	 เจ้าหน้าท่ีกองอาลักษณ์และเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 สำานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรี	 อ่านประกาศพระบรมราชโองการถวายพระราชสมัญญาพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
และพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายหีบพระสุพรรณบัฏที่ เบื้องหน้าพระโกศพระบรมอัฐิ 
พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว

63ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

 	 	 	 	 	 	 (1.2.2)	 การเชิญสุพรรณบัฏและเค ร่ืองประกอบสมณศักดิ์ ไปถวายสมเด็จพระมหามุ นีวงศ์  

ณ	วัดโสมนัสราชวรวิหาร	พระอารามหลวง	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	24	มิถุนายน	2563

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.3)	 การ เชิญ สุพรรณบัฏและเครื่ อ งประกอบสมณศักดิ์ ไปถวายสมเด็จพระมหาวี รวงศ์  

ณ	วัดราชบพิธสถิตมหาสีมาราม	ราชวรวิหาร	เมื่อวันที่	2	มีนาคม	2563

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.4)	 การเชิญสุพรรณบัฏและเครื่องประกอบสมณศักดิ์ ไปถวายสมเด็จพระมหารัชมงคลมุนี 

ณ	วัดไตรมิตรวิทยาราม	วรวิหารพระอารามหลวง	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	21	กุมภาพันธ์	2563
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

    (1.2) การเชิญสุพรรณบัฏและหิรัญบัฏไปถวายพระสงฆ์ที่ทรงพระกรุณาโปรดสถาปนา เลื่อนและตั้งสมณศักดิ์

       การสถาปนาเลือ่นและตัง้สมณศกัด์ิ	คอื	การทีพ่ระมหากษัตรยิท์รงพระกรณุาโปรดพระราชทานบรรดาศกัด์ิ 

หรือยศถวายแด่พระสงฆ์ผู้ประพฤติดีปฏิบัติชอบตามพระธรรมวินัย	 มีความเชี่ยวชาญแตกฉานในพระไตรปิฎก 

เพื่อเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติ	 เพิ่มขวัญและกำาลังใจให้พระสงฆ์ดำารงมั่นอยู่ในชีวิตพรหมจรรย์	 ช่วยบำาเพ็ญประโยชน์แก่ชาติ 

และพระพทุธศาสนา	ปลกูฝงัศลีธรรมอนัดแีก่ประชาชน	อนัจะเปน็กำาลงัสบืตอ่อายพุระพทุธศาสนา	นอกจากน้ี	การพระราชทาน 

สมณศักด์ิยังมีส่วนสนับสนุนการปกครองของคณะสงฆ์	 ปัจจุบันการพระราชทานสถาปนา	 เลื่อนและต้ังสมณศักด์ิ	 ยังคงมี 

การปฏิบัติสืบเนื่องมาโดยตลอดซึ่งถือเป็นราชประเพณีปฏิบัติที่สำาคัญ	 ซึ่งหลังจากทรงพระกรุณาโปรดสถาปนา	 เลื่อน 

และต้ังสมณศักด์ิแล้ว	จะทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้จารึกพระสุพรรณบัฏหรือพระหิรัญบัฏไปถวายพระสงฆ์ทรงสมณศักด์ิ 

ดงักลา่วตอ่ไป	โดยในป	ี2563	ไดม้กีารเชญิพระสพุรรณบฏัและพระหริญับฏัไปถวายพระสงฆท์รงพระกรณุาโปรดสถาปนา	เลือ่น 

และตั้งสมณศักดิ์	ดังนี้

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.1)	 การเชิญพระสุพรรณบัฏและเคร่ืองประกอบสมณศักด์ิไปถวายสมเด็จพระมหาธีราจารย์ 

ณ	วัดยานนาวา	พระอารามหลวง	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	24	พฤษภาคม	2563

	 	 	 	 	 	 	 -	 วนัที	่18	ตลุาคม	2562	พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั	และสมเด็จพระนางเจ้าสทุดิา	พชัรสธุาพมิลลกัษณ 
พระบรมราชินี	 เสด็จพระราชดำาเนินไปในการพระราชพิธีทรงบำาเพ็ญพระราชกุศลทักษิณานุปทานวันพระบรมราชสมภพ 
และถวายพระราชสมัญญาพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว	 ณ	 พระที่นั่งอมรินทรวินิจฉัย	 ในพระบรมมหาราชวัง 
ในโอกาสนี้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้	 เจ้าหน้าท่ีกองอาลักษณ์และเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 สำานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรี	 อ่านประกาศพระบรมราชโองการถวายพระราชสมัญญาพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
และพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายหีบพระสุพรรณบัฏที่ เบื้องหน้าพระโกศพระบรมอัฐิ 
พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว

63ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

 	 	 	 	 	 	 (1.2.2)	 การเชิญสุพรรณบัฏและเครื่ องประกอบสมณศักดิ์ ไปถวายสมเด็จพระมหามุนี วง ศ์  

ณ	วัดโสมนัสราชวรวิหาร	พระอารามหลวง	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	24	มิถุนายน	2563

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.3)	 การ เชิญสุพรรณบัฏและเครื่ อ งประกอบสมณศักดิ์ ไปถวายสมเด็จพระมหา วีรวง ศ์  

ณ	วัดราชบพิธสถิตมหาสีมาราม	ราชวรวิหาร	เมื่อวันที่	2	มีนาคม	2563

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.4)	 การเชิญสุพรรณบัฏและเครื่องประกอบสมณศักดิ์ ไปถวายสมเด็จพระมหารัชมงคลมุนี 

ณ	วัดไตรมิตรวิทยาราม	วรวิหารพระอารามหลวง	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	21	กุมภาพันธ์	2563
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.6)	 การเชญิหริญับฏัและเครือ่งประกอบสมณศกัดิไ์ปถวายพระพทุธวิงศมนุี	ิณ	วดัพระศรรีตันมหาธาตุ 

วรมหาวิหาร	พระอารามหลวง	จังหวัดพิษณุโลก	เมื่อวันที่	23	กุมภาพันธ์	2563

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.7)	 การเชิญหิรัญบัฏและเคร่ืองประกอบสมณศักดิ์ไปถวายพระวิสุทธาธิบดี	ณ	 วัดสุทัศนเทพวราราม	 

ราชวรมหาวิหาร	พระอารามหลวง	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	27	พฤศจิกายน	2562

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.5)	 การเชิญหิรัญบัฏและเครื่องประกอบสมณศักด์ิไปถวายพระสาสนโสภณ	ณ	 วัดสุทธจินดา	 

พระอารามหลวง	จังหวัดนครราชสีมา	เมื่อวันที่	4	มีนาคม	2563

65ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.8)	 การเชิญหิรัญบัฏและเครื่องประกอบสมณศักดิ์ไปถวายพระพรหมมุนี	 ณ	 วัดพระศรีมหาธาตุ 

วรมหาวิหาร	พระอารามหลวง	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	30	พฤศจิกายน	2562

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.9)	 ก า ร เชิ ญหิ รั ญบั ฏ และ เ ค รื่ อ ง ป ร ะกอบสมณ ศัก ด์ิ ไ ปถ ว ายพระพรหมม งคลญาณ	 

ณ	วัดธรรมมงคลเถาบุญญนนทวิหาร	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	24	สิงหาคม	2562

    (1.3) ทรงพระกรุณำโปรดพระรำชทำนตั้งสมณศักดิ์พระสงฆ์
      	 ทรงพระกรุณาโปรดพระราชทานตั้งสมณศักดิ์พระสงฆ์	 จำานวน	 3	 รูป	 เป็นพระราชาคณะชั้นธรรม	 1	 รูป 

คือ	พระเทพพัชรญาณมนุ	ีสถานพำานกัสงฆบ์า้นไร่ทอสี	จงัหวัดนครราชสีมา	และพระราชาคณะช้ันเทพ	2	รปู	คอื	พระธรรมราชานุวตัร	 

วัดโมลีโลกยาราม	 ราชวรวิหาร	 กรุงเทพมหานคร	 และพระเทพศากยวงศ์บัณฑิต	 วัดบวรนิเวศราชวรวิหาร	 กรุงเทพมหานคร 

ในการนี	้ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้โปรดกระหมอ่มให้ประธานองคมนตร	ี(พลเอก	สรุยทุธ	์	จลุานนท์)	เชญิสญัญาบตัรตัง้สมณศกัดิ ์

ไปถวายพระราชาคณะทั้ง	 3	 รูป	 เมื่อวันที่	 31	 กรกฎาคม	 2563	 ทั้งนี้	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีโดยกองอาลักษณ์ 

และเครือ่งราชอสิรยิาภรณ	์ได้จดัทำาประกาศพระบรมราชโองการพระราชทานสัญญาบตัรตัง้สมณศกัดิ	์และสญัญาบตัรตัง้สมณศกัดิ	์ 

รวมทั้งอาลักษณ์ได้ไปร่วมในการเชิญสัญญาบัตรตั้งสมณศักดิ์ด้วย
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	 	 	 	 	 	 	 (1.2.6)	 การเชญิหริญับฏัและเครือ่งประกอบสมณศกัดิไ์ปถวายพระพทุธวิงศมนุี	ิณ	วดัพระศรีรตันมหาธาตุ 

วรมหาวิหาร	พระอารามหลวง	จังหวัดพิษณุโลก	เมื่อวันที่	23	กุมภาพันธ์	2563

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.7)	 การเชิญหิรัญบัฏและเคร่ืองประกอบสมณศักดิ์ไปถวายพระวิสุทธาธิบดี	ณ	 วัดสุทัศนเทพวราราม	 

ราชวรมหาวิหาร	พระอารามหลวง	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	27	พฤศจิกายน	2562

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.5)	 การเชิญหิรัญบัฏและเครื่องประกอบสมณศักด์ิไปถวายพระสาสนโสภณ	ณ	 วัดสุทธจินดา	 

พระอารามหลวง	จังหวัดนครราชสีมา	เมื่อวันที่	4	มีนาคม	2563

65ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.8)	 การเชิญหิรัญบัฏและเครื่องประกอบสมณศักดิ์ไปถวายพระพรหมมุนี	 ณ	 วัดพระศรีมหาธาตุ 

วรมหาวิหาร	พระอารามหลวง	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	30	พฤศจิกายน	2562

	 	 	 	 	 	 	 (1.2.9)	 ก า ร เชิ ญหิ รั ญบั ฏ และ เ ค รื่ อ ง ป ร ะกอบสมณ ศักดิ์ ไ ป ถ ว ายพระพรหมม งคลญาณ	 

ณ	วัดธรรมมงคลเถาบุญญนนทวิหาร	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	24	สิงหาคม	2562

    (1.3) ทรงพระกรุณำโปรดพระรำชทำนตั้งสมณศักดิ์พระสงฆ์
      	 ทรงพระกรุณาโปรดพระราชทานตั้งสมณศักดิ์พระสงฆ์	 จำานวน	 3	 รูป	 เป็นพระราชาคณะชั้นธรรม	 1	 รูป 

คือ	พระเทพพชัรญาณมนุ	ีสถานพำานกัสงฆบ์า้นไรท่อส	ีจงัหวดันครราชสมีา	และพระราชาคณะชัน้เทพ	2	รปู	คอื	พระธรรมราชานวัุตร	 

วัดโมลีโลกยาราม	 ราชวรวิหาร	 กรุงเทพมหานคร	 และพระเทพศากยวงศ์บัณฑิต	 วัดบวรนิเวศราชวรวิหาร	 กรุงเทพมหานคร 

ในการน้ี	ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้โปรดกระหมอ่มใหป้ระธานองคมนตร	ี(พลเอก	สรุยทุธ	์	จลุานนท์)	เชญิสญัญาบัตรตัง้สมณศกัดิ ์

ไปถวายพระราชาคณะทั้ง	 3	 รูป	 เมื่อวันที่	 31	 กรกฎาคม	 2563	 ทั้งนี้	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีโดยกองอาลักษณ์ 

และเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์	ได้จัดทำาประกาศพระบรมราชโองการพระราชทานสญัญาบัตรตัง้สมณศกัดิ	์และสญัญาบัตรตัง้สมณศกัดิ	์ 

รวมทั้งอาลักษณ์ได้ไปร่วมในการเชิญสัญญาบัตรตั้งสมณศักดิ์ด้วย
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

 
 

ประกาศ 
เรื่อง  ถวายเครื่องราชอิสริยาภรณ์เปน็พุทธบูชาแด่พระพุทธอังครีส 

 
 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว   
มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้จัดสร้างเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันเป็นโบราณมงคล 
นพรัตนราชวราภรณ์  ส าหรับถวายเป็นพุทธบูชาแด่พระพุทธอังคีรส  พระประธานประจ าพระอุโบสถ   
วัดราชบพิธสถิตมหาสีมาราม  ราชวรวิหาร  พระอารามหลวง  กรุงเทพมหานคร  เนื่องในศุภมงคลสมัย  
๑๕๐  ปี  แห่งการสถาปนาวัดราชบพิธสถิตมหาสีมาราม  ในวันที่  ๒๒  มกราคม  ๒๕๖๓ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  15  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๖3  เป็นปีที่  5  ในรัชกาลปัจจุบัน 

้หนา   ๑

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๒    ข ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   มกราคม   ๒๕๖๓

    (1.4) การด�าเนินการจดัสร้างสงัวาลนพรัตนเ์พือ่ทลูเกลา้ทูลกระหมอ่มถวาย พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยู่หวั ส�าหรับถวายเป็น 
พุทธบูชาแด่พระพุทธอังคีรส วัดราชบพิธสถิตมหาสีมาราม ราชวรมหาวิหาร
       ใน โอกาสที่ พ ระบาทสม เด็ จพระ เจ้ าอ ยู่หั วทรงพระกรุณา โปรด เกล้ า โปรดกระหม่ อม ให้  

สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ	เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา	นเรนทิราเทพยวดี	กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร	มหาวัชรราชธิดา	เสด็จแทนพระองค ์

ไปทรงบำาเพ็ญพระกุศลสมโภชพระอาราม	 เนื่องในศุภมงคลสมัย	 150	 ปี	 แห่งการสถาปนาวัดราชบพิธสถิตมหาสีมาราม 

เมื่อวันที่	22	มกราคม	2563	ณ	พระอุโบสถ	วัดราชบพิธสถิตมหาสีมาราม	เขตพระนคร	กรุงเทพมหานคร	การนี้	ทรงพระกรุณา 

โปรดเกลา้โปรดกระหมอ่มใหจ้ดัสรา้งเครือ่งราชอสิรยิาภรณอ์นัเปน็โบราณมงคลนพรตันราชวราภรณ	์สำาหรบัถวายเปน็พทุธบชูา 

แด่พระพุทธอังคีรส	 พระประธานพระอุโบสถ	 ถือเป็นการถวายเครื่องราชอิสริยาภรณ์แด่พระพุทธรูปสำาคัญเป็นคร้ังแรก 

ในรัชกาลปัจจุบัน

67ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

       สำานักพระราชวัง	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 และส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้อง	 ได้พิจารณาแล้ว 

เห็นสมควรจัดสร้างสังวาลนพรัตน์เพื่อทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	 สำาหรับถวายเป็นพุทธบูชา 

แดพ่ระพทุธองัครีสเพิม่เตมิจากเครือ่งราชอสิรยิาภรณอ์นัเปน็โบราณมงคลนพรตันราชวราภรณ	์ซึง่สำานักเลขาธิการคณะรฐัมนตร ี

ไดก้ราบเรยีนนายกรฐัมนตรพีจิารณาแล้ว	นายกรฐัมนตรไีดม้คีำาสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการขึน้คณะหนึง่เพือ่พจิารณารวบรวมขอ้มลู 

การจัดสร้างสังวาลถวายแด่พระพุทธรูปสำาคัญในอดีตที่ผ่านมา	และพิจารณาแนวทางในการจัดสร้างสังวาลนพรัตน์ในโอกาสนี้
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ในรัชกาลปัจจุบัน

67ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

       สำานักพระราชวัง	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง	 ได้พิจารณาแล้ว 

เห็นสมควรจัดสร้างสังวาลนพรัตน์เพื่อทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	 สำาหรับถวายเป็นพุทธบูชา 

แดพ่ระพุทธองัครีสเพิม่เติมจากเครือ่งราชอสิรยิาภรณอ์นัเปน็โบราณมงคลนพรตันราชวราภรณ	์ซึง่สำานกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ี

ไดก้ราบเรียนนายกรฐัมนตรพีจิารณาแล้ว	นายกรฐัมนตรไีดม้คีำาสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการข้ึนคณะหนึง่เพือ่พจิารณารวบรวมขอ้มลู 

การจัดสร้างสังวาลถวายแด่พระพุทธรูปสำาคัญในอดีตที่ผ่านมา	และพิจารณาแนวทางในการจัดสร้างสังวาลนพรัตน์ในโอกาสนี้
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ล�าดับ ประเภท จ�านวน

1 การขอพระราชทานยศ 48,952	ราย

2 การขอพระราชทานความเป็นธรรมและการขอพระราชทานพระบรมราชานุเคราะห์ 56	เรื่อง

3 การขอพระราชทานอภัยโทษ 169	ราย

4 การพระราชทานสถาปนาเลื่อนและตั้งสมณศักดิ์ 3	รูป

5 การขอพระราชทานวิสุงคามสีมา 596	วัด

6 การขอพระราชทานชื่ออาคาร	สิ่งปลูกสร้างหรือสถานที่	 11	เรื่อง

7 การขอแปลงสัญชาติเป็นไทย 179	ราย

8 การประกาศภาพเครื่องหมายราชการ 8	เรื่อง

9 การขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตหรือพระบรมราชวินิจฉัยในเรื่องต่าง	ๆ 17	เรื่อง

10 การตั้งกรรมการมหาเถรสมาคม 20	รูป

ล�าดับ ประเภท จ�านวน (ราย)

1 ข้าราชการในพระองค์ 1,428

2 คณะกรรมการโครงการต่าง	ๆ	ตามพระราชดำาริ 72

       สังวาลนพรัตน์ที่จัดสร้างในครั้งนี้มีลักษณะเป็นสังวาลทองคำา	ประดับด้วยดอกประจำายามรัตนชาติ	9	ชนิด 

จำานวน	36	ดอก	ตามลักษณะของพระมหาสังวาลนพรัตนราชวราภรณ์เคร่ืองต้นของพระมหากษัตริย์	มีอักษรพระปรมาภิไธย	วปร 

ในดอกดวงเล็กสลับกับดอกประจำายามรัตนชาติเรียงร้อยต่อเนื่องไปตลอดท้ังเส้น	 ทั้งนี้	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ได้ดำาเนินการนำาความกราบบังคมทูลพระกรุณาทรงทราบฝ่าละอองธุลีพระบาทเก่ียวกับการดำาเนินการเพ่ือโดยเสด็จพระราชกุศล 

ดังกล่าวและเม่ือจัดสร้างแล้วเสร็จ	ได้นำาสังวาลนพรัตน์ข้ึนทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเพ่ือทรงถวายแด่ 

พระพุทธอังคีรสในการพระราชพิธีทรงบำาเพ็ญพระราชกุศลถวายผ้าพระกฐิน	 ณ	 วัดราชบพิธสถิตมหาสีมารามราชวรมหาวิหาร 

เมือ่วนัที	่10	ตลุาคม	2563	ในการนี	้สมเดจ็พระอรยิวงศาคตญาณ	สมเดจ็พระสงัฆราช	สกลมหาสงัฆปรณิายก	ทรงอนโุมทนาสาธุการ 

แด่ผู้มีส่วนในการดำาเนินการดังกล่าว	 นับเป็นสิริมงคลยิ่งแก่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ได้ร่วมกัน 

โดยเสด็จพระราชกุศลจนสำาเร็จลุล่วงด้วยความเรียบร้อย

    (1.5) การขอพระราชทานพระมหากรุณาในเรื่องส�าคัญ

    (1.6) การด�าเนนิการเกีย่วกบัเร่ืองท่ีมพีระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตัง้ในกรณต่ีาง ๆ  จ�านวน 1,500 ราย 
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (รำย)

1 ขา้ราชการพลเรอืนสามญั	(ตำาแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงูและตำาแหนง่ประเภทวชิาการ
ระดับทรงคุณวุฒิ)

395

2 ข้าราชการทหารและตำารวจ	(ชั้นนายพล) 1,392

3 ข้าราชการตุลาการ	(นอกจากผู้ช่วยผู้พิพากษา) 2,337

4 ข้าราชการอัยการ	(นอกจากอัยการผู้ช่วย)	 2,478

5 ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา	(ศาสตราจารย์) 117

6 ผู้ดำารงตำาแหน่งในองค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ 11

7 บุคคลที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งตามกฎหมาย 409

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (รำย)

1 ข้าราชการพลเรือนสามัญ	 (ตำาแหน่งประเภทบริหารระดับสูง	 และตำาแหน่งประเภท
วิชาการระดับทรงคุณวุฒิ)

11

2 ข้าราชการตุลาการ	(เว้นแต่ผู้ช่วยผู้พิพากษา) 14

3 ข้าราชการอัยการ	(เว้นแต่อัยการผู้ช่วย) 71

4 ข้าราชการตำารวจ	(ผู้บัญชาการขึ้นไป) 7

5 บุคคลที่ต้องทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมตามกฎหมาย 601

6 ถอดยศทหาร	ตำารวจ	พร้อมเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 19

    (1.7) กำรแตง่ต้ังข้ำรำชกำรและบคุคลทีต่อ้งน�ำควำมกรำบบังคมทลูพระกรุณำโปรดเกล้ำฯ ตำมกฎหมำยจ�ำนวน 7,139 รำย 

    (1.8) กำรพน้จำกต�ำแหน่งของข้ำรำชกำรและบุคคลท่ีต้องน�ำควำมกรำบบังคมทูลพระกรุณำทรำบฝำ่ละอองธลุพีระบำท 
หรือโปรดเกล้ำฯ ให้พ้นจำกต�ำแหน่งตำมกฎหมำย และกำรขอพระรำชทำน พระบรมรำชำนุญำตถอดยศทหำรต�ำรวจ จ�ำนวน 723 รำย

    (1.9) กำรด�ำเนินกำรเร่ืองควำมสัมพันธ์ระหว่ำงประเทศ จ�ำนวน 101 รำย

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (รำย)

1 การแต่งตั้งเอกอัครราชทูตต่างประเทศประจำาประเทศไทย 27

2 การแต่งตั้งเอกอัครราชทูตไทยประจำาต่างประเทศ 50

3 การเปิดสถานกงสุลต่างประเทศประจำาประเทศไทยและการแต่งตั้งกงสุลต่างประเทศ
ประจำาประเทศไทย

10

4 การเปิดสถานกงสุลไทยในต่างประเทศและการแต่งต้ังกงสุลไทยประจำาต่างประเทศ 14
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ล�าดับ ประเภท จ�านวน

1 การขอพระราชทานยศ 48,952	ราย

2 การขอพระราชทานความเป็นธรรมและการขอพระราชทานพระบรมราชานุเคราะห์ 56	เรื่อง

3 การขอพระราชทานอภัยโทษ 169	ราย

4 การพระราชทานสถาปนาเลื่อนและตั้งสมณศักดิ์ 3	รูป

5 การขอพระราชทานวิสุงคามสีมา 596	วัด

6 การขอพระราชทานชื่ออาคาร	สิ่งปลูกสร้างหรือสถานที่	 11	เรื่อง

7 การขอแปลงสัญชาติเป็นไทย 179	ราย

8 การประกาศภาพเครื่องหมายราชการ 8	เรื่อง

9 การขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตหรือพระบรมราชวินิจฉัยในเรื่องต่าง	ๆ 17	เรื่อง

10 การตั้งกรรมการมหาเถรสมาคม 20	รูป

ล�าดับ ประเภท จ�านวน (ราย)

1 ข้าราชการในพระองค์ 1,428

2 คณะกรรมการโครงการต่าง	ๆ	ตามพระราชดำาริ 72

       สังวาลนพรัตน์ที่จัดสร้างในครั้งนี้มีลักษณะเป็นสังวาลทองคำา	ประดับด้วยดอกประจำายามรัตนชาติ	9	ชนิด 

จำานวน	36	ดอก	ตามลักษณะของพระมหาสังวาลนพรัตนราชวราภรณ์เคร่ืองต้นของพระมหากษัตริย์	มีอักษรพระปรมาภิไธย	วปร 

ในดอกดวงเล็กสลับกับดอกประจำายามรัตนชาติเรียงร้อยต่อเนื่องไปตลอดทั้งเส้น	 ทั้งนี้	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ได้ดำาเนินการนำาความกราบบังคมทูลพระกรุณาทรงทราบฝ่าละอองธุลีพระบาทเก่ียวกับการดำาเนินการเพ่ือโดยเสด็จพระราชกุศล 

ดังกล่าวและเม่ือจัดสร้างแล้วเสร็จ	ได้นำาสังวาลนพรัตน์ข้ึนทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเพ่ือทรงถวายแด่ 

พระพุทธอังคีรสในการพระราชพิธีทรงบำาเพ็ญพระราชกุศลถวายผ้าพระกฐิน	 ณ	 วัดราชบพิธสถิตมหาสีมารามราชวรมหาวิหาร 

เมือ่วนัที	่10	ตลุาคม	2563	ในการนี	้สมเดจ็พระอรยิวงศาคตญาณ	สมเดจ็พระสงัฆราช	สกลมหาสงัฆปรณิายก	ทรงอนุโมทนาสาธุการ 

แด่ผู้มีส่วนในการดำาเนินการดังกล่าว	 นับเป็นสิริมงคลยิ่งแก่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ได้ร่วมกัน 

โดยเสด็จพระราชกุศลจนสำาเร็จลุล่วงด้วยความเรียบร้อย

    (1.5) การขอพระราชทานพระมหากรุณาในเรื่องส�าคัญ

    (1.6) การด�าเนนิการเกีย่วกบัเร่ืองท่ีมพีระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตัง้ในกรณต่ีาง ๆ  จ�านวน 1,500 ราย 
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (รำย)

1 ขา้ราชการพลเรอืนสามญั	(ตำาแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสูงและตำาแหนง่ประเภทวชิาการ
ระดับทรงคุณวุฒิ)

395

2 ข้าราชการทหารและตำารวจ	(ชั้นนายพล) 1,392

3 ข้าราชการตุลาการ	(นอกจากผู้ช่วยผู้พิพากษา) 2,337

4 ข้าราชการอัยการ	(นอกจากอัยการผู้ช่วย)	 2,478

5 ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา	(ศาสตราจารย์) 117

6 ผู้ดำารงตำาแหน่งในองค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ 11

7 บุคคลที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งตามกฎหมาย 409

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (รำย)

1 ข้าราชการพลเรือนสามัญ	 (ตำาแหน่งประเภทบริหารระดับสูง	 และตำาแหน่งประเภท
วิชาการระดับทรงคุณวุฒิ)

11

2 ข้าราชการตุลาการ	(เว้นแต่ผู้ช่วยผู้พิพากษา) 14

3 ข้าราชการอัยการ	(เว้นแต่อัยการผู้ช่วย) 71

4 ข้าราชการตำารวจ	(ผู้บัญชาการขึ้นไป) 7

5 บุคคลที่ต้องทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมตามกฎหมาย 601

6 ถอดยศทหาร	ตำารวจ	พร้อมเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 19

    (1.7) กำรแตง่ต้ังข้ำรำชกำรและบคุคลทีต่อ้งน�ำควำมกรำบบังคมทลูพระกรุณำโปรดเกล้ำฯ ตำมกฎหมำยจ�ำนวน 7,139 รำย 

    (1.8) กำรพน้จำกต�ำแหนง่ของข้ำรำชกำรและบคุคลทีต้่องน�ำควำมกรำบบังคมทูลพระกรุณำทรำบฝำ่ละอองธลุพีระบำท 
หรือโปรดเกล้ำฯ ให้พ้นจำกต�ำแหน่งตำมกฎหมำย และกำรขอพระรำชทำน พระบรมรำชำนุญำตถอดยศทหำรต�ำรวจ จ�ำนวน 723 รำย

    (1.9) กำรด�ำเนินกำรเร่ืองควำมสัมพันธ์ระหว่ำงประเทศ จ�ำนวน 101 รำย

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (รำย)

1 การแต่งตั้งเอกอัครราชทูตต่างประเทศประจำาประเทศไทย 27

2 การแต่งตั้งเอกอัครราชทูตไทยประจำาต่างประเทศ 50

3 การเปิดสถานกงสุลต่างประเทศประจำาประเทศไทยและการแต่งตั้งกงสุลต่างประเทศ
ประจำาประเทศไทย

10

4 การเปิดสถานกงสุลไทยในต่างประเทศและการแต่งต้ังกงสุลไทยประจำาต่างประเทศ 14
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ล�าดับ ประเภท จ�านวน (ราย)

1 แต่งตั้งข้าราชการการเมือง 24

2 แต่งตั้งกรรมการผู้ช่วยรัฐมนตรี 5

3 แต่งตั้งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจและผู้บริหารของหน่วยงานของรัฐ 9

4 แต่งตั้งคณะกรรมการตามกฎหมายและระเบียบของส่วนราชการ 

คณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจ	คณะกรรมการขององค์การมหาชน 

และคณะกรรมการของหน่วยงานของรัฐ	

124

5 แต่งตั้งคณะกรรมการตามมติคณะรัฐมนตรี 51

ล�าดับ ประเภท จ�านวน (ราย)

1 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ช้างเผือก	-	มงกุฎไทย

	 -	ชั้นสายสะพาย			 	 จำานวน	 30,107	 ราย	 	

	 -	ชั้นต่ำากว่าสายสะพาย			 จำานวน	 773,645	ราย

803,752

2 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ดิเรกคุณาภรณ์	

	 -	ชั้นสายสะพาย			 	 จำานวน	 29	 ราย	 	

	 -	ชั้นต่ำากว่าสายสะพาย			 จำานวน	 12,839	 ราย	

12,868

3 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ชาวต่างประเทศ 4

    (1.10) การแต่งตั้งผู้บริหารและคณะกรรมการ จ�านวน 213 เรื่อง

    (1.11) การตรวจสอบลักษณะต้องห้าม กรณีการเป็นข้าราชการการเมือง และผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมือง  

       สว่นราชการและหนว่ยงานไดเ้สนอเรือ่งเพือ่ขอใหส้ำานักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรตีรวจสอบขอ้มลูของบคุคล 

ทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้หรอืจะแต่งต้ังเป็นกรรมการของสว่นราชการหรอืหนว่ยงาน	เกีย่วกบัลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

กรณีการเป็นข้าราชการการเมือง	และ/หรือผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมือง	จำานวน	29	เรื่อง

    (1.12) การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์

       ส่วนราชการและหน่วยงานได้เสนอเรื่องเพื่อขอให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาดำาเนินการ 

ขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณ	์ประจำาป	ี2563	ใหแ้ก่บุคคลตา่ง	ๆ 	ท่ีมผีลงานและความดคีวามชอบตามกฎหมายและระเบยีบ 

ที่เกี่ยวข้อง	จำานวน	816,621	ราย	ดังนี้

    (1.13) การขอพระราชทานเหรียญราชอิสริยาภรณ์

       ส่วนราชการและหน่วยงานได้เสนอเรื่องเพื่อขอให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาดำาเนินการ 

ขอพระราชทานเหรียญราชอิสริยาภรณ์ต่าง	 ๆ	 ให้แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐและบุคคลท่ีมีผลงานและความดีความชอบตามกฎหมาย 

และระเบียบที่เกี่ยวข้อง	จำานวน	119,247	ราย	ดังน้ี
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (รำย)

1 เหรียญชัยสมรภูมิ 2

2 เหรียญดุษฎีมาลา		เข็มศิลปวิทยา 12

3 เหรียญราชการชายแดน 18,611

4 เหรียญจักรมาลา 27,530

5 เหรียญจักรพรรดิมาลา 73,089

6 เหรียญลูกเสือสรรเสริญ 3

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ส�ำหรับ/ดวง)

1 รับคืนเป็นเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 23,877

2
รับชดใช้ราคาแทนเครื่องราชอิสริยาภรณ์

807
(เป็นจำานวนเงิน	7,591,142	บาท)

    (1.14) กำรด�ำเนินกำรเก่ียวกับกำรรับสนองพระมหำกรุณำธิคุณ กรณีท่ีทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำโปรดกระหม่อมพระรำชทำน 
เครื่องรำชอิสริยำภรณ์ให้แก่บุคคลต่ำง ๆ จำานวน	780	ราย

    (1.15) กำรด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรเรียกคืนเครื่องรำชอิสริยำภรณ์  
       หน่วยงานต่าง	 ๆ	 ส่งเรื่องขอให้ดำาเนินการตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการขอพระราชทาน 

พระบรมราชานุญาตเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์	พ.ศ.	2548	จำานวน	9	ราย

    (1.16) กำรขอควำมเห็นชอบในกำรรับเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ เครื่องอิสริยำภรณ์ และเหรียญตรำต่ำงประเทศ
       ส่วนราชการได้เสนอเรื่องเพื่อขอให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาดำาเนินการขอความเห็นชอบ 

ในการรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์หรือรับมอบเครื่องอิสริยาภรณ์และเหรียญตราต่างประเทศ	 ตามระเบียบ 

และแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง	จำานวน	16	ราย

    (1.17) กำรขอพระรำชทำนพระบรมรำชำนุญำตประดับเครื่องรำชอิสริยำภรณ์และเครื่องอิสริยำภรณ์
       ซึ่งระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ไทย	 พ.ศ.	 2541	 ข้อ	 31	 

กำาหนดให้การประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 เครื่องอิสริยาภรณ์	 เหรียญหรือตราต่างประเทศ	 ต้องได้รับพระราชทาน 

พระบรมราชานุญาตให้ประดับได้ก่อน	โดยมีส่วนราชการส่งเรื่องขอให้ดำาเนินการ	จำานวน	8	ราย

    (1.18) กำรรับคืนเคร่ืองรำชอิสริยำภรณ์
       หนว่ยงานและบคุคลไดส่้งคืนเครือ่งราชอสิริยาภรณ์หรือชดใชร้าคาแทนเคร่ืองราชอสิรยิาภรณท์ีไ่มส่ามารถ 

ส่งคืนได้ตามกฎหมาย	ดังนี้

    (1.19) กำรตอบข้อหำรือเกี่ยวกับเครื่องรำชอิสริยำภรณ์
      	 ส่วนราชการและหน่วยงานได้ขอหารือเกี่ยวกับเรื่องเครื่องราชอิสริยาภรณ์	รวมจำานวน	19	เรื่อง
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ล�าดับ ประเภท จ�านวน (ราย)

1 แต่งตั้งข้าราชการการเมือง 24

2 แต่งตั้งกรรมการผู้ช่วยรัฐมนตรี 5

3 แต่งตั้งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจและผู้บริหารของหน่วยงานของรัฐ 9

4 แต่งตั้งคณะกรรมการตามกฎหมายและระเบียบของส่วนราชการ 

คณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจ	คณะกรรมการขององค์การมหาชน 

และคณะกรรมการของหน่วยงานของรัฐ	

124

5 แต่งตั้งคณะกรรมการตามมติคณะรัฐมนตรี 51

ล�าดับ ประเภท จ�านวน (ราย)

1 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ช้างเผือก	-	มงกุฎไทย

	 -	ชั้นสายสะพาย			 	 จำานวน	 30,107	 ราย	 	

	 -	ชั้นต่ำากว่าสายสะพาย			 จำานวน	 773,645	ราย

803,752

2 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ดิเรกคุณาภรณ์	

	 -	ชั้นสายสะพาย			 	 จำานวน	 29	 ราย	 	

	 -	ชั้นต่ำากว่าสายสะพาย			 จำานวน	 12,839	 ราย	

12,868

3 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ชาวต่างประเทศ 4

    (1.10) การแต่งตั้งผู้บริหารและคณะกรรมการ จ�านวน 213 เรื่อง

    (1.11) การตรวจสอบลักษณะต้องห้าม กรณีการเป็นข้าราชการการเมือง และผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมือง  

       สว่นราชการและหนว่ยงานไดเ้สนอเรือ่งเพือ่ขอใหส้ำานักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรตีรวจสอบขอ้มลูของบคุคล 

ทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้หรอืจะแตง่ตัง้เป็นกรรมการของสว่นราชการหรอืหนว่ยงาน	เกีย่วกบัลกัษณะต้องหา้มตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

กรณีการเป็นข้าราชการการเมือง	และ/หรือผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมือง	จำานวน	29	เรื่อง

    (1.12) การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์

       ส่วนราชการและหน่วยงานได้เสนอเรื่องเพื่อขอให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาดำาเนินการ 

ขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณ	์ประจำาป	ี2563	ใหแ้ก่บุคคลตา่ง	ๆ 	ท่ีมผีลงานและความดคีวามชอบตามกฎหมายและระเบยีบ 

ที่เกี่ยวข้อง	จำานวน	816,621	ราย	ดังนี้

    (1.13) การขอพระราชทานเหรียญราชอิสริยาภรณ์

       ส่วนราชการและหน่วยงานได้เสนอเรื่องเพื่อขอให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาดำาเนินการ 

ขอพระราชทานเหรียญราชอิสริยาภรณ์ต่าง	 ๆ	 ให้แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐและบุคคลที่มีผลงานและความดีความชอบตามกฎหมาย 

และระเบียบที่เกี่ยวข้อง	จำานวน	119,247	ราย	ดังน้ี

71ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (รำย)

1 เหรียญชัยสมรภูมิ 2

2 เหรียญดุษฎีมาลา		เข็มศิลปวิทยา 12

3 เหรียญราชการชายแดน 18,611

4 เหรียญจักรมาลา 27,530

5 เหรียญจักรพรรดิมาลา 73,089

6 เหรียญลูกเสือสรรเสริญ 3

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ส�ำหรับ/ดวง)

1 รับคืนเป็นเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 23,877

2
รับชดใช้ราคาแทนเครื่องราชอิสริยาภรณ์

807
(เป็นจำานวนเงิน	7,591,142	บาท)

    (1.14) กำรด�ำเนินกำรเก่ียวกับกำรรับสนองพระมหำกรุณำธิคุณ กรณีท่ีทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำโปรดกระหม่อมพระรำชทำน 
เครื่องรำชอิสริยำภรณ์ให้แก่บุคคลต่ำง ๆ จำานวน	780	ราย

    (1.15) กำรด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรเรียกคืนเครื่องรำชอิสริยำภรณ์  
       หน่วยงานต่าง	 ๆ	 ส่งเรื่องขอให้ดำาเนินการตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการขอพระราชทาน 

พระบรมราชานุญาตเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์	พ.ศ.	2548	จำานวน	9	ราย

    (1.16) กำรขอควำมเห็นชอบในกำรรับเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ เครื่องอิสริยำภรณ์ และเหรียญตรำต่ำงประเทศ
       ส่วนราชการได้เสนอเรื่องเพื่อขอให้สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาดำาเนินการขอความเห็นชอบ 

ในการรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์หรือรับมอบเครื่องอิสริยาภรณ์และเหรียญตราต่างประเทศ	 ตามระเบียบ 

และแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง	จำานวน	16	ราย

    (1.17) กำรขอพระรำชทำนพระบรมรำชำนุญำตประดับเครื่องรำชอิสริยำภรณ์และเครื่องอิสริยำภรณ์
       ซึ่งระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ไทย	 พ.ศ.	 2541	 ข้อ	 31	 

กำาหนดให้การประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 เครื่องอิสริยาภรณ์	 เหรียญหรือตราต่างประเทศ	 ต้องได้รับพระราชทาน 

พระบรมราชานุญาตให้ประดับได้ก่อน	โดยมีส่วนราชการส่งเรื่องขอให้ดำาเนินการ	จำานวน	8	ราย

    (1.18) กำรรับคืนเคร่ืองรำชอิสริยำภรณ์
       หนว่ยงานและบคุคลไดส้ง่คนืเครือ่งราชอสิรยิาภรณห์รอืชดใชร้าคาแทนเครือ่งราชอสิริยาภรณท์ีไ่มส่ามารถ 

ส่งคืนได้ตามกฎหมาย	ดังนี้

    (1.19) กำรตอบข้อหำรือเกี่ยวกับเครื่องรำชอิสริยำภรณ์
      	 ส่วนราชการและหน่วยงานได้ขอหารือเกี่ยวกับเรื่องเครื่องราชอิสริยาภรณ์	รวมจำานวน	19	เรื่อง
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ล�าดับ ประเภท จ�านวน (ฉบับ)

1 ประกาศนียบัตรกำากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์และสัญญาบัตร 92,096

2 การประทับพระราชลัญจกรและรับสนองพระบรมราชโองการ 61,287

3 พระราชสาส์นตราต้ัง	-	ถอนเอกอัครราชทูต	สัญญาบัตรตราต้ังและอนุมัติบัตรรับรองกงสุล 132

    (1.20) การปฏิบัติงานลิขิตเกี่ยวกับการจัดท�าเอกสารส�าคัญ
      	 การจัดทำาประกาศนียบัตรกำากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 และเอกสารสำาคัญทางการทูต	 รวมทั้ง 

การประทับพระราชลัญจกรและรับสนองพระบรมราชโองการในเอกสารสำาคัญ	จำานวน	153,515		ฉบับ

    (1.21) การบันทึกและปรับปรุงข้อมูลทะเบียนฐานันดร
       ทะเบียนฐานันดรเป็นข้อมูลทะเบียนประวัติสำาคัญ	 ได้แก่	 ข้อมูลเกี่ยวกับอิสริยยศ	 ฐานันดร	 ยศ	 

และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ที่ได้รับพระราชทาน	 ซึ่งปัจจุบันได้มีการบันทึกข้อมูลเพิ่มเติมในส่วนของการเปลี่ยนชื่อตัว	 ชื่อสกุล 

ของเจ้าของประวัติ	การโอนย้ายสังกัด	การวายชนม์	 (ถึงแก่กรรม/ถึงแก่อนิจกรรม/ถึงแก่อสัญกรรม)	ตลอดจนข้อมูลการส่งคืน 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ทั้งของผู้ท่ีส่งคืนชั้นรองเนื่องจากได้รับพระราชทานในชั้นตราที่สูงขึ้น	 หรือทายาทนำาส่งคืนในส่วนของ 

ผู้ที่วายชนม์	ทั้งนี้	งานทะเบียนฐานันดรสามารถแยกเป็นงานบันทึกข้อมูล	งานตรวจสอบ	และงานให้บริการ	ซึ่งในปีงบประมาณ		 

พ.ศ.	2563		สามารถดำาเนินการได้	ดังนี้

       (1.21.1)  งานบันทึกข้อมูล ดำาเนินการบันทึกและปรับปรุงข้อมูลเก่ียวกับการได้รับพระราชทาน 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์	 การได้รับพระราชทานยศ	 การได้รับการจ่ายเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์และการส่งคืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

รวมท้ังการเปล่ียนคำานำาหน้าช่ือ	ช่ือตัว	ช่ือสกุล	การโอนสังกัดและการวายชนม์	จำานวน	81,266	ราย

       (1.21.2)  งานตรวจสอบ (ตรวจสอบประวัติการได้รับหรือส่งคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ตามคำาร้องขอ 

ของส่วนราชการ)	จำานวน	39,105	ราย

       (1.21.3)  งานบริการ	 (ให้บริการข้อมูลประวัติการได้รับพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์)	 จำานวน	 

213,690	ราย

 (2) ภารกิจเกี่ยวกับการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษาภายใต้ 
มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร
    สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 มีบทบาท	 อำานาจหน้าท่ีในการประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการคัดเลือก 

คัดสรรนักเรียน	 รวมถึงการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน	 ม.ท.ศ.	 

รวมถึงติดตามและประเมินผลการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนฯ	 และปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย	 ในปี	 2563	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ได้รับอนุมัติให้ดำาเนินงาน 

ด้านการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนฯ	โดยมีวัตถุประสงค์	เป้าหมายและขอบเขตการดำาเนินงาน	ดังนี้

    (2.1) วัตถุประสงค์และเป้าหมาย
       เพ่ือดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนฯ	 รุ่นที่	 4	 -	 รุ่นที่	 11	 ท่ีคงอยู่ในระบบอย่างรอบด้าน 

และเป็นไปตามเป้าหมาย	 เจตนารมณ์ของโครงการทุนฯ	 ท่ีมีความเหมาะสมกับช่วงวัย	 โดยมีเป้าหมายให้เป็น	 “คนเก่ง	 คนดี 

มีจิตสาธารณะ”

73ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

    (2.2) ขอบเขตและรูปแบบกำรด�ำเนินงำน
       ให้ความสำาคัญกับการพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนฯ	 อย่างรอบด้าน	 ครอบคลุมทักษะความสามารถ 

ด้านการศึกษาและการเรียนรู้	 คุณธรรม	 จริยธรรม	 ความสำานึกรับผิดชอบและความมีจิตอาสา	 ความจงรักภักดี	 และสำานึก 

ในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์	ร่วมติดตามดูแลนักเรียนทุนฯ	ท้ังด้านผลการเรียน	ความประพฤติ	การใช้จ่ายเงินทุน 

พระราชทานฯ	 ปัญหาอุปสรรคในการเรียนและการดำาเนินชีวิต	 รวมท้ังการสนับสนุนกระบวนการคัดเลือกคัดสรรนักเรียนทุนฯ 

รุ่นใหม่ประจำาปี	การพัฒนาระบบข้อมูลและช่องทางการติดต่อสื่อสารกับนักเรียนทุนฯ	และการสื่อสารสาธารณะ

    (2.3) ผลกำรด�ำเนินงำนในช่วงเดือนตุลำคม 2562 - เดือนกันยำยน 2563 
       นักเรียนทุนฯ	 ได้รับการดูแลและพัฒนาศักยภาพผ่านกิจกรรมต่าง	 ๆ	 อย่างหลากหลาย	 ท้ังน้ี	 เน่ืองจาก 

ในช่วงเวลาดังกล่าวอยู่ในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	(COVID	-	19)		และรัฐบาลได้ประกาศสถานการณ์ฉุกเฉิน 

ในทุกเขตท้องท่ีท่ัวราชอาณาจักร	เพ่ือควบคุมสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสฯ	รวมท้ังมีมาตรการต่าง	ๆ 	ในการจัดกิจกรรมด้วย 

ดังนั้น	 กิจกรรมในช่วงเวลาดังกล่าวได้มีการเปลี่ยนแปลงเพื่อให้สอดรับกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น	 โดยมีผลการดำาเนินงาน 

ในช่วงเดือนตุลาคม	2562	-	เดือนกันยายน	2563	ดังนี้

       (2.3.1) กิจกรรมสัมมนำร่วมเรียนรู้กำรขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม “ท�ำโรงเรียนให้เป็นบ้ำนหลังท่ีสอง” 
และบทบำทของมหำวิทยำลัยรำชภัฏร่วมขับเคล่ือนโรงเรียนในโครงกำรกองทุนกำรศึกษำและโรงเรียนเครือข่ำย ในพื้นที่จังหวัดอุดรธำน ี
และจังหวัดหนองบัวล�ำภู กิจกรรมสัมมนาร่วมเรียนรู้การขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม	 “ทำาโรงเรียนให้เป็นบ้านหลังที่สอง” 

และบทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏร่วมขับเคลื่อนโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษาและโรงเรียนเครือข่าย	 ในพื้นที่ 

จังหวัดอุดรธานี	 และจังหวัดหนองบัวลำาภู	 เมื่อวันพฤหัสบดีที่	 20	 กุมภาพันธ์	 2563	ณ	 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี	 โดยมี 

พลเอก	ดาว์พงษ์	รัตนสุวรรณ	และนายอำาพน	กิตติอำาพน	องคมนตรี	ผู้ว่าราชการจังหวัดหนองบัวลำาภู	รองผู้ว่าราชการจังหวัด 

อุดรธานีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	ผู้บริหารและคณาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏในพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	ผู้อำานวยการ	 

คณะครู	นกัเรียนและกรรมการสถานศึกษาจากโรงเรียนในโครงการกองทนุการศึกษาและโรงเรียนเครอืขา่ยพืน้ทีจ่งัหวดัอดุรธาน	ี 

และจังหวัดหนองบัวลำาภูเจ้าหน้าที่จากหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง	และนักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมสัมมนาดังกล่าวฯ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ในการนี้	 พลเอก	 ดาว์พงษ์	 	 รัตนสุวรรณ	 องคมนตรีและเลขาธิการโครงการกองทุนการศึกษา	 

เปน็ประธานเปดินทิรรศการ	“การขบัเคล่ือนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมทำาโรงเรียนให้เปน็บา้นหลังทีส่อง”	ของโรงเรยีนในโครงการ 

กองทุนการศึกษาและโรงเรียนเครือข่าย	 ในพื้นที่รับผิดชอบของ	นายอำาพน	กิตติอำาพน	องคมนตรี	 โดยมีตัวแทนนักเรียนทุนฯ 

ที่กำาลังศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี	 นำาเสนอนิทรรศการในเร่ืองความเป็นมาของโครงการกองทุนการศึกษา	 

และความเปน็มาของทุนพระราชทานภายใต	้“มลูนธิิทุนการศึกษาพระราชทานสมเดจ็พระบรมโอรสาธริาชฯ	สยามมกฎุราชกมุาร 

(ม.ท.ศ.)”	รวมทั้งการเชื่อมโยง	บูรณาการระหว่างนักเรียนทุนในโครงการกองทุนการศึกษา	และนักเรียนทุนฯ
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ล�าดับ ประเภท จ�านวน (ฉบับ)

1 ประกาศนียบัตรกำากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์และสัญญาบัตร 92,096

2 การประทับพระราชลัญจกรและรับสนองพระบรมราชโองการ 61,287

3 พระราชสาส์นตราต้ัง	-	ถอนเอกอัครราชทูต	สัญญาบัตรตราต้ังและอนุมัติบัตรรับรองกงสุล 132

    (1.20) การปฏิบัติงานลิขิตเกี่ยวกับการจัดท�าเอกสารส�าคัญ
      	 การจัดทำาประกาศนียบัตรกำากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 และเอกสารสำาคัญทางการทูต	 รวมทั้ง 

การประทับพระราชลัญจกรและรับสนองพระบรมราชโองการในเอกสารสำาคัญ	จำานวน	153,515		ฉบับ

    (1.21) การบันทึกและปรับปรุงข้อมูลทะเบียนฐานันดร
       ทะเบียนฐานันดรเป็นข้อมูลทะเบียนประวัติสำาคัญ	 ได้แก่	 ข้อมูลเกี่ยวกับอิสริยยศ	 ฐานันดร	 ยศ	 

และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ที่ได้รับพระราชทาน	 ซึ่งปัจจุบันได้มีการบันทึกข้อมูลเพิ่มเติมในส่วนของการเปลี่ยนชื่อตัว	 ชื่อสกุล 

ของเจ้าของประวัติ	การโอนย้ายสังกัด	การวายชนม์	 (ถึงแก่กรรม/ถึงแก่อนิจกรรม/ถึงแก่อสัญกรรม)	ตลอดจนข้อมูลการส่งคืน 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ทั้งของผู้ที่ส่งคืนชั้นรองเนื่องจากได้รับพระราชทานในชั้นตราที่สูงข้ึน	 หรือทายาทนำาส่งคืนในส่วนของ 

ผู้ที่วายชนม์	ทั้งนี้	งานทะเบียนฐานันดรสามารถแยกเป็นงานบันทึกข้อมูล	งานตรวจสอบ	และงานให้บริการ	ซึ่งในปีงบประมาณ		 

พ.ศ.	2563		สามารถดำาเนินการได้	ดังนี้

       (1.21.1)  งานบันทึกข้อมูล ดำาเนินการบันทึกและปรับปรุงข้อมูลเก่ียวกับการได้รับพระราชทาน 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์	 การได้รับพระราชทานยศ	 การได้รับการจ่ายเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์และการส่งคืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

รวมท้ังการเปล่ียนคำานำาหน้าช่ือ	ช่ือตัว	ช่ือสกุล	การโอนสังกัดและการวายชนม์	จำานวน	81,266	ราย

       (1.21.2)  งานตรวจสอบ (ตรวจสอบประวัติการได้รับหรือส่งคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ตามคำาร้องขอ 

ของส่วนราชการ)	จำานวน	39,105	ราย

       (1.21.3)  งานบริการ	 (ให้บริการข้อมูลประวัติการได้รับพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์)	 จำานวน	 

213,690	ราย

 (2) ภารกิจเกี่ยวกับการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษาภายใต้ 
มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร
    สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 มีบทบาท	 อำานาจหน้าท่ีในการประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการคัดเลือก 

คัดสรรนักเรียน	 รวมถึงการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน	 ม.ท.ศ.	 

รวมถึงติดตามและประเมินผลการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนฯ	 และปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย	 ในปี	 2563	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ได้รับอนุมัติให้ดำาเนินงาน 

ด้านการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนฯ	โดยมีวัตถุประสงค์	เป้าหมายและขอบเขตการดำาเนินงาน	ดังนี้

    (2.1) วัตถุประสงค์และเป้าหมาย
       เพ่ือดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนฯ	 รุ่นที่	 4	 -	 รุ่นที่	 11	 ที่คงอยู่ในระบบอย่างรอบด้าน 

และเป็นไปตามเป้าหมาย	 เจตนารมณ์ของโครงการทุนฯ	 ท่ีมีความเหมาะสมกับช่วงวัย	 โดยมีเป้าหมายให้เป็น	 “คนเก่ง	 คนดี 

มีจิตสาธารณะ”
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    (2.2) ขอบเขตและรูปแบบกำรด�ำเนินงำน
       ให้ความสำาคัญกับการพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนฯ	 อย่างรอบด้าน	 ครอบคลุมทักษะความสามารถ 

ด้านการศึกษาและการเรียนรู้	 คุณธรรม	 จริยธรรม	 ความสำานึกรับผิดชอบและความมีจิตอาสา	 ความจงรักภักดี	 และสำานึก 

ในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์	ร่วมติดตามดูแลนักเรียนทุนฯ	ท้ังด้านผลการเรียน	ความประพฤติ	การใช้จ่ายเงินทุน 

พระราชทานฯ	 ปัญหาอุปสรรคในการเรียนและการดำาเนินชีวิต	 รวมท้ังการสนับสนุนกระบวนการคัดเลือกคัดสรรนักเรียนทุนฯ 

รุ่นใหม่ประจำาปี	การพัฒนาระบบข้อมูลและช่องทางการติดต่อสื่อสารกับนักเรียนทุนฯ	และการสื่อสารสาธารณะ

    (2.3) ผลกำรด�ำเนินงำนในช่วงเดือนตุลำคม 2562 - เดือนกันยำยน 2563 
       นักเรียนทุนฯ	 ได้รับการดูแลและพัฒนาศักยภาพผ่านกิจกรรมต่าง	 ๆ	 อย่างหลากหลาย	 ท้ังน้ี	 เน่ืองจาก 

ในช่วงเวลาดังกล่าวอยู่ในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	(COVID	-	19)		และรัฐบาลได้ประกาศสถานการณ์ฉุกเฉิน 

ในทุกเขตท้องท่ีท่ัวราชอาณาจักร	เพ่ือควบคุมสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสฯ	รวมท้ังมีมาตรการต่าง	ๆ 	ในการจัดกิจกรรมด้วย 

ดังนั้น	 กิจกรรมในช่วงเวลาดังกล่าวได้มีการเปลี่ยนแปลงเพื่อให้สอดรับกับสถานการณ์ที่เกิดข้ึน	 โดยมีผลการดำาเนินงาน 

ในช่วงเดือนตุลาคม	2562	-	เดือนกันยายน	2563	ดังนี้

       (2.3.1) กิจกรรมสัมมนำร่วมเรียนรู้กำรขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม “ท�ำโรงเรียนให้เป็นบ้ำนหลังท่ีสอง” 
และบทบำทของมหำวิทยำลัยรำชภัฏร่วมขับเคลื่อนโรงเรียนในโครงกำรกองทุนกำรศึกษำและโรงเรียนเครือข่ำย ในพื้นที่จังหวัดอุดรธำนี 
และจังหวัดหนองบัวล�ำภู กิจกรรมสัมมนาร่วมเรียนรู้การขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม	 “ทำาโรงเรียนให้เป็นบ้านหลังที่สอง” 

และบทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏร่วมขับเคลื่อนโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษาและโรงเรียนเครือข่าย	 ในพื้นที่ 

จังหวัดอุดรธานี	 และจังหวัดหนองบัวลำาภู	 เมื่อวันพฤหัสบดีที่	 20	 กุมภาพันธ์	 2563	ณ	 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี	 โดยมี 

พลเอก	ดาว์พงษ์	รัตนสุวรรณ	และนายอำาพน	กิตติอำาพน	องคมนตรี	ผู้ว่าราชการจังหวัดหนองบัวลำาภู	รองผู้ว่าราชการจังหวัด 

อุดรธานีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	ผู้บริหารและคณาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏในพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	ผู้อำานวยการ	 

คณะครู	นักเรยีนและกรรมการสถานศกึษาจากโรงเรยีนในโครงการกองทนุการศกึษาและโรงเรยีนเครอืขา่ยพืน้ทีจ่งัหวดัอดุรธาน	ี 

และจังหวัดหนองบัวลำาภูเจ้าหน้าที่จากหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง	และนักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมสัมมนาดังกล่าวฯ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ในการนี้	 พลเอก	 ดาว์พงษ์	 	 รัตนสุวรรณ	 องคมนตรีและเลขาธิการโครงการกองทุนการศึกษา	 

เปน็ประธานเปดินทิรรศการ	“การขบัเคลือ่นพฒันาโรงเรยีนคณุธรรมทำาโรงเรยีนใหเ้ปน็บา้นหลงัทีส่อง”	ของโรงเรยีนในโครงการ 

กองทุนการศึกษาและโรงเรียนเครือข่าย	 ในพื้นที่รับผิดชอบของ	นายอำาพน	กิตติอำาพน	องคมนตรี	 โดยมีตัวแทนนักเรียนทุนฯ 

ที่กำาลังศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี	 นำาเสนอนิทรรศการในเรื่องความเป็นมาของโครงการกองทุนการศึกษา	 

และความเปน็มาของทนุพระราชทานภายใต้	“มลูนธิทินุการศกึษาพระราชทานสมเดจ็พระบรมโอรสาธริาชฯ	สยามมกฎุราชกมุาร 

(ม.ท.ศ.)”	รวมทั้งการเชื่อมโยง	บูรณาการระหว่างนักเรียนทุนในโครงการกองทุนการศึกษา	และนักเรียนทุนฯ
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        2.3.2) การเสริมสร้างทักษะชีวิต สร้างเครือข่ายกิจกรรมที่น�าใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
การปลูกฝังจิตส�านึกความจงรักภักดีความส�านึกในพระมหากรุณาธิคุณในสถาบันพระมหากษัตริย์ และความมีจิตอาสา วัตถุประสงค์ 

เพ่ือบ่มเพาะคุณลักษณะนิสัยการมีจิตอาสาและจิตสาธารณะ	 ให้แก่นักเรียนทุนฯ	 และเพื่อให้นักเรียนทุนฯ	 เรียนรู้ถึงพิธีการ 

สำาคัญของชาติ	 ศาสนา	 รวมทั้งเป็นการแสดงออกถึงความจงรักภักดีและร่วมสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณ	 ในช่วงเดือนตุลาคม 

2562	-	เดือนกันยายน	2563	ได้นำานักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมกิจกรรมถวายพระพรเน่ืองในโอกาสวันสำาคัญและร่วมเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท 

รับเสด็จ	-	ส่งเสด็จ	พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	และสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา	พัชรสุธาพิมลลักษณ	พระบรมราชินี	และพระบรมวงศานุวงศ์ 

ในพระราชพิธีที่สำาคัญจำานวน	8	ครั้ง	ได้แก่

           1) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ ศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับโบราณราชประเพณี และร่วมเฝ้าทูลละออง 
ธุลีพระบาทรับเสด็จ สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินีี ในโอกาสเสด็จพระราชด�าเนินถวายผ้าพระกฐิน  
พุทธศักราช 2562 เมื่อวันที่	25	ตุลาคม	2562	ณ	วัดอรุณราชวราราม	โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกฝังจิตสำานึกให้แก่นักเรียนทุนฯ 

ให้มีความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์	 เห็นความสำาคัญของโบราณราชประเพณี	และศึกษาเรียนรู้ 

เกี่ยวกับพระราชกรณียกิจวันสำาคัญต่าง	ๆ	ทางศาสนา	นักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมจำานวน	19	คน

           2) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ ศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับโบราณราชประเพณี และร่วมเฝ้ารับเสด็จ 
สมเดจ็พระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟา้พชัรกติิยาภา นเรนทิราเทพยวด ีกรมหลวงราชสาริณีสริิพชัร มหาวัชรราชธดิา ในโอกาสเสดจ็ถวายผา้พระกฐนิ 
พทุธศกัราช 2562	เม่ือวนัที	่28	ตลุาคม	2562	ณ	วดัสทุศันเทพวราราม	โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ปลกูฝงัจติสำานกึใหแ้ก่นกัเรยีนทนุฯ 

ให้มีความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์	 เห็นความสำาคัญของโบราณราชประเพณี	 และศึกษาเรียนรู้ 

เก่ียวกับพระราชกรณียกิจวันสำาคัญต่าง	ๆ	ทางศาสนา	นักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมจำานวน	1	คน

           3) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ เฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท ในการพิธีเปล่ียนเครื่องทรงฤดูหนาว 
ถวายพระพทุธมหามณรัีตนปฏมิากร นำานักเรียนทนุฯ	ร่วมเฝา้ทูลละอองธลุพีระบาทรับเสดจ็	-	สง่เสดจ็	พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

ในโอกาสเสด็จพระราชดำาเนินเปลี่ยนเครื่องทรงฤดูหนาวถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร	ณ	 วัดพระศรีรัตนศาสดาราม 

ในพระบรมมหาราชวัง	 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความตระหนักรู้โบราณราชประเพณี	 และแสดงออกซ่ึงความสำานึก 

ในพระมหากรณุาธคิณุของสถาบนัพระมหากษตัรยิข์องนกัเรยีนทนุฯ	อยา่งตอ่เนือ่ง	เมือ่วนัที	่12	พฤศจกิายน	2562	มนีกัเรยีนทนุฯ 

เข้าร่วมจำานวน	40	คน

75ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

           4) กิจกรรมน�ำนักเรียนทุนฯ ศึกษำเรียนรู้เก่ียวกับโบรำณรำชประเพณี รับเสด็จพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว 
ในโอกำสเสดจ็พระรำชด�ำเนินเลียบพระนครโดยร้ิวกระบวน “พยุหยำตรำทำงชลมำรค” เน่ืองในพระรำชพธิบีรมรำชำภเิษก	ในระหว่างวันท่ี 

11	-	13	ธันวาคม	2562	ณ	บริเวณพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร	โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลูกฝังจิตสำานึกให้แก่นักเรียนทุนฯให้มคีวามสำานึก 

ในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์	 เห็นความสำาคัญของโบราณราชประเพณี	 และศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับ 

พระราชกรณยีกจิวนัสำาคญัตา่ง	ๆ 	ทางศาสนา	นกัเรยีนทนุฯ	เขา้รว่มจำานวน	97	คน	และในโอกาสนี	้นกัเรยีนทนุฯไดร้ว่มทำาจิตอาสา 

เช่น	บริการประชาชนที่มารอเฝ้ารับเสด็จฯ	ช่วยเหลืองานโรงครัวบริการประชาชน	และเก็บขยะ	เป็นต้น

           5) กิจกรรมน�ำนักเรียนทุนฯ ลงนำมถวำยพระพรเน่ืองในโอกำสวันข้ึนปีใหม่ พุทธศักรำช 2563 
นักเรียนทุนฯ	 และศิษย์เก่าในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร	 จำานวน	 7	 คน	 ร่วมลงนามถวายพระพร	 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

และสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา	 พัชรสุธาพิมลลักษณ	 พระบรมราชินีี	 และพระบรมวงศานุวงศ์	 เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปีใหม่ 

พุทธศักราช	 2563	ณ	พระบรมมหาราชวัง	 เมื่อวันที่	 1	 มกราคม	 2563	 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดี 

ตอ่สถาบนัพระมหากษตัรยิแ์ละสำานกึในพระมหากรณุาธคิณุของพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั	รวมท้ังนักเรยีนทนุฯ	และศิษยเ์ก่า 

ทัว่ประเทศ	ทีไ่ดเ้ขา้รว่มกจิกรรมในชมุชน	และหนว่ยบรกิารประชาชน	อาท	ิอาสาซอ่มรถ	หนว่ยบรกิารประชาชน	ทำาบุญตกับาตร 

สวดมนต์ข้ามปี	และทำาขนมแจกในวัด	เป็นต้น
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        2.3.2) การเสริมสร้างทักษะชีวิต สร้างเครือข่ายกิจกรรมที่น�าใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
การปลูกฝังจิตส�านึกความจงรักภักดีความส�านึกในพระมหากรุณาธิคุณในสถาบันพระมหากษัตริย์ และความมีจิตอาสา วัตถุประสงค์ 

เพื่อบ่มเพาะคุณลักษณะนิสัยการมีจิตอาสาและจิตสาธารณะ	 ให้แก่นักเรียนทุนฯ	 และเพื่อให้นักเรียนทุนฯ	 เรียนรู้ถึงพิธีการ 

สำาคัญของชาติ	 ศาสนา	 รวมทั้งเป็นการแสดงออกถึงความจงรักภักดีและร่วมสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณ	 ในช่วงเดือนตุลาคม 

2562	-	เดือนกันยายน	2563	ได้นำานักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมกิจกรรมถวายพระพรเน่ืองในโอกาสวันสำาคัญและร่วมเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท 

รับเสด็จ	-	ส่งเสด็จ	พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	และสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา	พัชรสุธาพิมลลักษณ	พระบรมราชินี	และพระบรมวงศานุวงศ์ 

ในพระราชพิธีที่สำาคัญจำานวน	8	ครั้ง	ได้แก่

           1) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ ศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับโบราณราชประเพณี และร่วมเฝ้าทูลละออง 
ธุลีพระบาทรับเสด็จ สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินีี ในโอกาสเสด็จพระราชด�าเนินถวายผ้าพระกฐิน  
พุทธศักราช 2562 เมื่อวันที่	25	ตุลาคม	2562	ณ	วัดอรุณราชวราราม	โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกฝังจิตสำานึกให้แก่นักเรียนทุนฯ 

ให้มีความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์	 เห็นความสำาคัญของโบราณราชประเพณี	และศึกษาเรียนรู้ 

เกี่ยวกับพระราชกรณียกิจวันสำาคัญต่าง	ๆ	ทางศาสนา	นักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมจำานวน	19	คน

           2) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ ศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับโบราณราชประเพณี และร่วมเฝ้ารับเสด็จ 
สมเดจ็พระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟา้พชัรกติิยาภา นเรนทิราเทพยวด ีกรมหลวงราชสาริณีสริิพชัร มหาวัชรราชธดิา ในโอกาสเสดจ็ถวายผา้พระกฐนิ 
พทุธศกัราช 2562	เมือ่วนัที	่28	ตลุาคม	2562	ณ	วดัสทุศันเทพวราราม	โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ปลกูฝงัจติสำานกึใหแ้ก่นักเรียนทนุฯ 

ให้มีความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์	 เห็นความสำาคัญของโบราณราชประเพณี	 และศึกษาเรียนรู้ 

เก่ียวกับพระราชกรณียกิจวันสำาคัญต่าง	ๆ	ทางศาสนา	นักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมจำานวน	1	คน

           3) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ เฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท ในการพิธีเปล่ียนเครื่องทรงฤดูหนาว 
ถวายพระพทุธมหามณรัีตนปฏมิากร นำานกัเรยีนทุนฯ	รว่มเฝา้ทูลละอองธลีุพระบาทรับเสด็จ	-	สง่เสด็จ	พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูหั่ว 

ในโอกาสเสด็จพระราชดำาเนินเปลี่ยนเครื่องทรงฤดูหนาวถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร	ณ	 วัดพระศรีรัตนศาสดาราม 

ในพระบรมมหาราชวัง	 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความตระหนักรู้โบราณราชประเพณี	 และแสดงออกซึ่งความสำานึก 

ในพระมหากรณุาธคิณุของสถาบนัพระมหากษตัรยิข์องนกัเรยีนทนุฯ	อยา่งตอ่เน่ือง	เมือ่วนัที	่12	พฤศจิกายน	2562	มนีกัเรยีนทนุฯ 

เข้าร่วมจำานวน	40	คน
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           4) กิจกรรมน�ำนักเรียนทุนฯ ศึกษำเรียนรู้เก่ียวกับโบรำณรำชประเพณี รับเสด็จพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว 
ในโอกำสเสดจ็พระรำชด�ำเนินเลียบพระนครโดยร้ิวกระบวน “พยุหยำตรำทำงชลมำรค” เนือ่งในพระรำชพธิบีรมรำชำภเิษก	ในระหว่างวันท่ี 

11	-	13	ธันวาคม	2562	ณ	บริเวณพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร	โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลูกฝังจิตสำานึกให้แก่นักเรียนทุนฯให้มคีวามสำานึก 

ในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์	 เห็นความสำาคัญของโบราณราชประเพณี	 และศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับ 

พระราชกรณยีกจิวนัสำาคัญต่าง	ๆ 	ทางศาสนา	นักเรียนทนุฯ	เขา้รว่มจำานวน	97	คน	และในโอกาสนี	้นกัเรยีนทนุฯไดร้ว่มทำาจิตอาสา 

เช่น	บริการประชาชนที่มารอเฝ้ารับเสด็จฯ	ช่วยเหลืองานโรงครัวบริการประชาชน	และเก็บขยะ	เป็นต้น

           5) กิจกรรมน�ำนักเรียนทุนฯ ลงนำมถวำยพระพรเนื่องในโอกำสวันข้ึนปีใหม่ พุทธศักรำช 2563 
นักเรียนทุนฯ	 และศิษย์เก่าในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร	 จำานวน	 7	 คน	 ร่วมลงนามถวายพระพร	 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

และสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา	 พัชรสุธาพิมลลักษณ	 พระบรมราชินีี	 และพระบรมวงศานุวงศ์	 เนื่องในโอกาสวันขึ้นปีใหม่ 

พุทธศักราช	 2563	ณ	พระบรมมหาราชวัง	 เมื่อวันที่	 1	 มกราคม	 2563	 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดี 

ตอ่สถาบนัพระมหากษตัรยิแ์ละสำานกึในพระมหากรณุาธคิณุของพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั	รวมทัง้นกัเรยีนทนุฯ	และศษิยเ์กา่ 

ทัว่ประเทศ	ทีไ่ดเ้ขา้รว่มกจิกรรมในชมุชน	และหนว่ยบรกิารประชาชน	อาท	ิอาสาซอ่มรถ	หนว่ยบรกิารประชาชน	ทำาบญุตกับาตร 

สวดมนต์ข้ามปี	และทำาขนมแจกในวัด	เป็นต้น
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           6) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ เฝ้าทูลละอองธุ ลีพระบาท ในการพระราชพิธีทรงบ�าเพ็ญ 
พระราชกุศลมาฆบูชา นำานักเรียนทุนฯ	 ร่วมเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาทรับเสด็จ	 -	 ส่งเสด็จ	 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา	 พัชรสุธาพิมลลักษณ	พระบรมราชินี	 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ	 เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา	 นเรนทิราเทพยวดี 

กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร	มหาวัชรราชธิดา	และ	สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ	เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี	นารีรัตนราชกัญญา	ในพระราชพิธ ี

ทรงบำาเพ็ญพระราชกุศลมาฆบูชา	ณ	พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม	ในพระบรมมหาราชวัง	โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้าง 

ความตระหนักรู้โบราณราชประเพณีและแสดงออกซ่ึงความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์ 

ของนักเรียนทุนฯ	อย่างต่อเนื่อง	เมื่อวันที่	8	กุมภาพันธ์	2563	มีนักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมจำานวน	40	คน	

           7) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ เฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท ในการพิธีเปล่ียนเครื่องทรงฤดูร้อน 
ถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร นำานักเรียนทุนฯ	ร่วมเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาทรับเสด็จ	-	ส่งเสด็จ	พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา	 พัชรสุธาพิมลลักษณ	พระบรมราชินี	 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ	 เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา	 นเรนทิราเทพยวดี 

กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร	 มหาวัชรราชธิดา	 และ	 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ	 เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี	 นารีรัตนราชกัญญา	 ในโอกาส 

เสด็จพระราชดำาเนินเปล่ียนเคร่ืองทรงฤดูร้อนถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร	ณ	วัดพระศรีรัตนศาสดาราม	ในพระบรมมหาราชวัง 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความตระหนักรู้โบราณราชประเพณีและแสดงออกซึ่งความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

ของสถาบันพระมหากษัตริย์ของนักเรียนทุนฯ	อย่างต่อเนื่อง	เมื่อวันที่	9	มีนาคม	2563	มีนักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมจำานวน	30	คน

           8) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ ลงนามถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ นักเรียนทุนฯ	 และศิษย์เก่าในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร	 จำานวน	 30	 คน	 ร่วมลงนามถวายพระพร	 

พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั	เนือ่งในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ	ณ	ในพระบรมมหาราชวงั	เมือ่วนัท่ี	28	กรกฎาคม	2563	 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	รวมทั้งนักเรียนทุนฯ	และศิษย์เก่าทั่วประเทศ
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    (2.4) ผลสัมฤทธิ์กำรด�ำเนินงำน นักเรียนทุนฯ	 มีโอกาสได้แสดงความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณของ 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	ได้เรียนรู้เกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณี	พระราชพิธี	พระราชประเพณี	และวัฒนธรรมที่สำาคัญ 

ของชาต	ิเกดิความตระหนกัรู้	เห็นความสำาคัญและคุณค่าของวัฒนธรรมท่ีดงีามของไทย	ไดรู้้จกัชว่ยเหลือแบง่ปัน	ทำาคณุประโยชน์ 

ให้กับสังคมนำามาซึ่งความรัก	 ความสามัคคีระหว่างกลุ่มนักเรียนทุนฯ	 กับ	 นักเรียนทุนฯ	 และระหว่างนักเรียนทุนฯ	 เจ้าหน้าที่ 

และชาวบ้านในชุมชนท้องถิ่นต่าง	ๆ

    (2.5) กำรติดตำมดูแลนักเรียนทุนฯ วัตถุประสงค์	 เพ่ือดูแลสร้างขวัญกำาลังใจให้แก่นักเรียนและครอบครัว 

กรณีที่มีนักเรียนทุนฯ	 เจ็บป่วยด้วยโรคร้ายแรงหรือเสียชีวิต	 เพ่ือเป็นการติดตามผลการเรียน	 ความประพฤติการใช้จ่ายเงินทุน 

การรับฟังปัญหาอุปสรรคด้านการเรียน	 การใช้ชีวิต	 และการทำางานเครือข่ายนักเรียนทุนฯ	 รวมทั้งการนำานักเรียนทุนฯ	 

ร่วมทำาจิตอาสาพัฒนาชุมชนต่าง	ๆ	สร้างจิตสาธารณะอีกด้วย

       (2.5.1) กำรจัดประชุมเพื่อติดตำมดูแลนักเรียนทุนฯ และท�ำกิจกรรมจิตอำสำในพื้นท่ีภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(ครั้งที่ 2) ในระหว่างวันที่	30	พฤศจิกายน	-	1	ธันวาคม	2562	ณ	โรงเรียนบ้านดอนกลอยดอนอุดม	ต.นาบัว	อ.เพ็ญ	จ.อุดรธานี	 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการเรียน	ความประพฤติ	การใช้จ่ายเงินทุน	ปัญหาอุปสรรคการดำาเนินชีวิต	การปลูกจิตสำานึก 

ความจงรักภักดีและสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์	 รวมถึงความมีจิตสาธารณะมีความรับผิดชอบ 

ตอ่สงัคม	รวมทัง้เพือ่เสรมิสร้างกระบวนการเรยีนรูแ้ละปฏิสัมพนัธร์ะหวา่งนกัเรยีนทนุฯ	กบันกัเรยีนทนุฯ	และระหว่างนกัเรยีนทนุฯ 

กับผู้นำาชุมชนและประชาชนในพื้นที่	มีนักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมจำานวน	75	คน
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           6) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ เฝ้าทูลละอองธุ ลีพระบาท ในการพระราชพิธีทรงบ�าเพ็ญ 
พระราชกุศลมาฆบูชา นำานักเรียนทุนฯ	 ร่วมเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาทรับเสด็จ	 -	 ส่งเสด็จ	 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา	 พัชรสุธาพิมลลักษณ	พระบรมราชินี	 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ	 เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา	 นเรนทิราเทพยวดี 

กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร	มหาวัชรราชธิดา	และ	สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ	เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี	นารีรัตนราชกัญญา	ในพระราชพิธ ี

ทรงบำาเพ็ญพระราชกุศลมาฆบูชา	ณ	พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม	ในพระบรมมหาราชวัง	โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้าง 

ความตระหนักรู้โบราณราชประเพณีและแสดงออกซ่ึงความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์ 

ของนักเรียนทุนฯ	อย่างต่อเนื่อง	เมื่อวันที่	8	กุมภาพันธ์	2563	มีนักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมจำานวน	40	คน	

           7) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ เฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท ในการพิธีเปล่ียนเครื่องทรงฤดูร้อน 
ถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร นำานักเรียนทุนฯ	ร่วมเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาทรับเสด็จ	-	ส่งเสด็จ	พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา	 พัชรสุธาพิมลลักษณ	พระบรมราชินี	 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ	 เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา	 นเรนทิราเทพยวดี 

กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร	 มหาวัชรราชธิดา	 และ	 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ	 เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี	 นารีรัตนราชกัญญา	 ในโอกาส 

เสด็จพระราชดำาเนินเปล่ียนเคร่ืองทรงฤดูร้อนถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร	ณ	วัดพระศรีรัตนศาสดาราม	ในพระบรมมหาราชวัง 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความตระหนักรู้โบราณราชประเพณีและแสดงออกซึ่งความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

ของสถาบันพระมหากษัตริย์ของนักเรียนทุนฯ	อย่างต่อเนื่อง	เมื่อวันที่	9	มีนาคม	2563	มีนักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมจำานวน	30	คน

           8) กิจกรรมน�านักเรียนทุนฯ ลงนามถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ นักเรียนทุนฯ	 และศิษย์เก่าในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร	 จำานวน	 30	 คน	 ร่วมลงนามถวายพระพร	 

พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั	เนือ่งในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ	ณ	ในพระบรมมหาราชวงั	เมือ่วนัท่ี	28	กรกฎาคม	2563	 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	รวมทั้งนักเรียนทุนฯ	และศิษย์เก่าทั่วประเทศ
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    (2.4) ผลสัมฤทธิ์กำรด�ำเนินงำน นักเรียนทุนฯ	 มีโอกาสได้แสดงความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณของ 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	ได้เรียนรู้เกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณี	พระราชพิธี	พระราชประเพณี	และวัฒนธรรมที่สำาคัญ 

ของชาต	ิเกดิความตระหนักรู	้เหน็ความสำาคัญและคุณคา่ของวฒันธรรมทีด่งีามของไทย	ไดรู้จ้กัชว่ยเหลือแบง่ปนั	ทำาคณุประโยชน ์

ให้กับสังคมนำามาซึ่งความรัก	 ความสามัคคีระหว่างกลุ่มนักเรียนทุนฯ	 กับ	 นักเรียนทุนฯ	 และระหว่างนักเรียนทุนฯ	 เจ้าหน้าที่ 

และชาวบ้านในชุมชนท้องถิ่นต่าง	ๆ

    (2.5) กำรติดตำมดูแลนักเรียนทุนฯ วัตถุประสงค์	 เพื่อดูแลสร้างขวัญกำาลังใจให้แก่นักเรียนและครอบครัว 

กรณีที่มีนักเรียนทุนฯ	 เจ็บป่วยด้วยโรคร้ายแรงหรือเสียชีวิต	 เพื่อเป็นการติดตามผลการเรียน	 ความประพฤติการใช้จ่ายเงินทุน 

การรับฟังปัญหาอุปสรรคด้านการเรียน	 การใช้ชีวิต	 และการทำางานเครือข่ายนักเรียนทุนฯ	 รวมทั้งการนำานักเรียนทุนฯ	 

ร่วมทำาจิตอาสาพัฒนาชุมชนต่าง	ๆ	สร้างจิตสาธารณะอีกด้วย

       (2.5.1) กำรจัดประชุมเพื่อติดตำมดูแลนักเรียนทุนฯ และท�ำกิจกรรมจิตอำสำในพื้นท่ีภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(ครั้งที่ 2) ในระหว่างวันที่	30	พฤศจิกายน	-	1	ธันวาคม	2562	ณ	โรงเรียนบ้านดอนกลอยดอนอุดม	ต.นาบัว	อ.เพ็ญ	จ.อุดรธานี	 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการเรียน	ความประพฤติ	การใช้จ่ายเงินทุน	ปัญหาอุปสรรคการดำาเนินชีวิต	การปลูกจิตสำานึก 

ความจงรักภักดีและสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์	 รวมถึงความมีจิตสาธารณะมีความรับผิดชอบ 

ตอ่สงัคม	รวมทัง้เพือ่เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้และปฏิสัมพนัธร์ะหวา่งนกัเรยีนทุนฯ	กบันกัเรยีนทุนฯ	และระหว่างนกัเรยีนทนุฯ 

กับผู้นำาชุมชนและประชาชนในพื้นที่	มีนักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมจำานวน	75	คน
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    (2.6) นกัเรียนทุนฯ ร่วมกบั มพพ. แจกหนา้กากอนามัยและเจลล้างมือเพือ่ป้องกนัการแพร่เช้ือไวรัสโคโรนา (COVID - 19) 
ส�าหรับประชาชนที่ร่วมพระราชพิธีส�าคัญต่าง ๆ นักเรียนทุนฯ	 ร่วมกับ	 มพพ.	 จัดทำาชุดป้องกันการแพร่เชื้อไวรัสฯ	 ประกอบด้วย 

เจลล้างมือแอลกอลฮอล์	 และหน้ากากอนามัย	 จำานวน	 400	 ชุด	 เพื่อให้นักเรียนทุนฯ	 ท่ีมาเข้าร่วมกิจกรรมในพระราชพิธีฯ 

ได้แจกให้กับประชาชนที่เฝ้ารับเสด็จ	 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	 และสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา	 พัชรสุธาพิมลลักษณ 

พระบรมราชินี	ในพระราชพิธีที่สำาคัญ	จำานวน	2	ครั้ง	ได้แก่

       (2.6.1) พระราชพิธีทรงบ�าเพ็ญพระราชกุศลมาฆบูชา ณ	วัดพระศรีรัตนศาสดาราม	 ในพระบรมมหาราชวัง 

โดยมีนักเรียนทุนฯ	เข้าร่วมกิจกรรมจำานวน	40	คน

       (2.6.2) พระราชพิธี เปลี่ยนเค ร่ืองทรงฤดูหนาวเป็นฤดู ร้อนถวายพระพุทธมหามณี รัตนปฏิมากร   
ในวนัที	่9	มนีาคม	2563	ณ	วดัพระศรรีตันศาสดาราม	ในพระบรมมหาราชวงั	โดยมนีกัเรยีนทนุฯ	เขา้รว่มกจิกรรมจำานวน	30	คน
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    (2.7) นักเรียนทนุฯ ร่วมกบั มพพ. บริจำคเงนิช่วยเหลือโรงพยำบำลในกำรจดัหำอปุกรณ์ทำงกำรแพทยด์แูลรักษำผูป่้วย 
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ (COVID - 19)
       กลุ่มนักเรียนทุนฯ	 ศิษย์เก่าและนักเรียนทุนฯ	 รุ่นปัจจุบันทั่วประเทศ	 ร่วมกันปฏิบัติภารกิจช่วยเหลือ 

โรงพยาบาลรวม	 8	 แห่ง	 แห่งละ	 20,000	 บาท	 ในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร	 จำานวน	 4	 แห่ง	 ได้แก่	 โรงพยาบาลศิริราช	 

โรงพยาบาลราชวิถี	โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์	โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า	และโรงพยาบาลในส่วนภูมิภาค	จำานวน	4	แห่ง	ได้แก่	 

โรงพยาบาลมหาราชนครเชยีงใหม	่จ.เชยีงใหม	่โรงพยาบาลมหาวทิยาลยันเรศวร	จ.พษิณโุลก	โรงพยาบาลศรนีครนิทร	์จ.ขอนแก่น 

และ	โรงพยาบาลสงขลานครนิทร	์จ.สงขลา	โดยมลูนธิสิถาบนัวจิยัและพฒันาประเทศตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง	(มพพ.) 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายกิจกรรมนี้	 โดยดำาเนินการระหว่างวันที่	 14	 -	 18	 เมษายน	 2563	 ซึ่งมีวัตถุประสงค์	 เพื่อส่งกำาลังใจ 

และกำาลังทรัพย์แก่บุคลากรทางการแพทย์	ที่เปรียบเสมือนแนวหน้าในการรับมือวิกฤติโรคระบาด

    (2.8) นักเรียนทุนฯ ติดตำมกำรใช้งำนเคร่ืองมือแพทย์พระรำชทำนฯ ในโรงพยำบำลท่ี พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว 
ทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำพระรำชทำนฯ ในช่วงกำรระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID - 19)
       พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ	 พระราชทานเครื่องมือแพทย์	 ให้แก่ 

โรงพยาบาลตา่ง	ๆ 	ทัว่ประเทศ	วตัถปุระสงคเ์พือ่รบัมอืสถานการณ	์COVID	-	19	บรรเทาปญัหาการขาดแคลนอุปกรณ์ทางการแพทย ์

และช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการดูแลรักษาผู้ป่วยในประเทศไทย	 จำานวน	 60	 โรงพยาบาล	 ซึ่งในโรงพยาบาลดังกล่าว 

มีนักเรียนทุนฯ	 ปฏิบัติงานอยู่ในโรงพยาบาล	 จำานวน	 9	 โรงพยาบาล	 ซึ่งนักเรียนทุนฯ	 ได้สำารวจติดตามข้อมูลเครื่องมือแพทย์ 

ท่ีได้รับพระราชทานฯ	 เพ่ือแสดงความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณที่มีต่อประชาชนในการรับมือสถานการณ์	 COVID	 -	 19 

ครัง้นี	้และเพือ่ให้ทราบถงึศกัยภาพในการใชง้านของเครือ่งมอืแพทยต์อ่การรกัษาผู้คนในพืน้ท่ีดงักล่าว	รวมทัง้ความเหมาะสมคุม้คา่ 

ตอ่การให้บรกิารแก่ประชาชน	และประโยชนท์ีเ่กิดขึน้ในการปอ้งกนัและเตรยีมความพรอ้มของการแพรร่ะบาดเช้ือไวรสัโคโรนา	2019 

(COVID	-	19)	ในพืน้ที	่อกีทัง้ยงัเปน็ประโยชนต์อ่หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการรบัทราบขอ้มลูการใชง้านเครือ่งมอืแพทยพ์ระราชทานฯ 

เพ่ือใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพในทางการแพทย์และเตรียมความพร้อมด้านอุปกรณ์ทางการแพทย์ในการรับมือและป้องกัน 

การแพร่ระบาดของโรคระบาดต่อไป	โดยมีรายละเอียด	ดังนี้
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    (2.7) นักเรียนทนุฯ ร่วมกบั มพพ. บริจำคเงนิช่วยเหลือโรงพยำบำลในกำรจดัหำอปุกรณ์ทำงกำรแพทยด์แูลรักษำผูป่้วย 
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ (COVID - 19)
       กลุ่มนักเรียนทุนฯ	 ศิษย์เก่าและนักเรียนทุนฯ	 รุ่นปัจจุบันท่ัวประเทศ	 ร่วมกันปฏิบัติภารกิจช่วยเหลือ 

โรงพยาบาลรวม	 8	 แห่ง	 แห่งละ	 20,000	 บาท	 ในเขตพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร	 จำานวน	 4	 แห่ง	 ได้แก่	 โรงพยาบาลศิริราช	 

โรงพยาบาลราชวิถี	โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์	โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า	และโรงพยาบาลในส่วนภูมิภาค	จำานวน	4	แห่ง	ได้แก่	 

โรงพยาบาลมหาราชนครเชยีงใหม	่จ.เชยีงใหม	่โรงพยาบาลมหาวทิยาลยันเรศวร	จ.พษิณโุลก	โรงพยาบาลศรนีครนิทร	์จ.ขอนแก่น 

และ	โรงพยาบาลสงขลานครนิทร	์จ.สงขลา	โดยมลูนธิสิถาบนัวจิยัและพฒันาประเทศตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง	(มพพ.) 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายกิจกรรมนี้	 โดยดำาเนินการระหว่างวันที่	 14	 -	 18	 เมษายน	 2563	 ซึ่งมีวัตถุประสงค์	 เพื่อส่งกำาลังใจ 

และกำาลังทรัพย์แก่บุคลากรทางการแพทย์	ที่เปรียบเสมือนแนวหน้าในการรับมือวิกฤติโรคระบาด

    (2.8) นักเรียนทุนฯ ติดตำมกำรใช้งำนเคร่ืองมือแพทย์พระรำชทำนฯ ในโรงพยำบำลท่ี พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว 
ทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำพระรำชทำนฯ ในช่วงกำรระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID - 19)
       พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ	 พระราชทานเครื่องมือแพทย์	 ให้แก่ 

โรงพยาบาลตา่ง	ๆ 	ทัว่ประเทศ	วตัถปุระสงคเ์พือ่รบัมอืสถานการณ	์COVID	-	19	บรรเทาปญัหาการขาดแคลนอปุกรณท์างการแพทย ์

และช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการดูแลรักษาผู้ป่วยในประเทศไทย	 จำานวน	 60	 โรงพยาบาล	 ซึ่งในโรงพยาบาลดังกล่าว 

มีนักเรียนทุนฯ	 ปฏิบัติงานอยู่ในโรงพยาบาล	 จำานวน	 9	 โรงพยาบาล	 ซ่ึงนักเรียนทุนฯ	 ได้สำารวจติดตามข้อมูลเครื่องมือแพทย์ 

ท่ีได้รับพระราชทานฯ	 เพื่อแสดงความสำานึกในพระมหากรุณาธิคุณที่มีต่อประชาชนในการรับมือสถานการณ์	 COVID	 -	 19 

ครัง้นี	้และเพือ่ใหท้ราบถงึศักยภาพในการใชง้านของเครือ่งมอืแพทยต์อ่การรกัษาผูค้นในพืน้ท่ีดงักลา่ว	รวมท้ังความเหมาะสมคุม้คา่ 

ตอ่การให้บริการแก่ประชาชน	และประโยชนท์ีเ่กิดขึน้ในการปอ้งกนัและเตรยีมความพรอ้มของการแพรร่ะบาดเช้ือไวรสัโคโรนา	2019 

(COVID	-	19)	ในพืน้ที	่อกีทัง้ยงัเปน็ประโยชนต์อ่หนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องในการรบัทราบข้อมลูการใช้งานเครือ่งมอืแพทยพ์ระราชทานฯ 

เพ่ือใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพในทางการแพทย์และเตรียมความพร้อมด้านอุปกรณ์ทางการแพทย์ในการรับมือและป้องกัน 

การแพร่ระบาดของโรคระบาดต่อไป	โดยมีรายละเอียด	ดังนี้
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ที่ รายชื่อโรงพยาบาล เครื่องมือแพทย์ที่ได้รับพระราชทาน การน�าไปใช้งานและประโยชน์ที่ได้รับ

1 โรงพยาบาลธรรมศาสตร์

เฉลิมพระเกียรติ

นักเรียนทุนฯ

นายสหราช		จันทะลุน	

รุ่นที่	2	จังหวัดขอนแก่น	

พยาบาลปฏิบัติการ

เครื่องช่วยหายใจ	จำานวน	3	เครื่อง

	 -	 ปัจจุบันนี้นำาไปใช้ที่หอผู้ป่วยวิกฤต 

	 	 จำานวน	2	เครือ่ง	และหอผู้ปว่ยวกิฤต 

	 	 ระบบทางเดนิหายใจบา้นป	ูจำานวน	 

	 	 1	เครื่อง	

เครื่องช่วยหายใจทั้งหมดนี้นำาไปใช้ประโยชน์กับ 

ผูร้บับริการทีห่อผูป่้วยวกิฤตทัง้หมดโดยมเีครือ่งชว่ย 

หายใจ	2	เครือ่งหมนุเวยีนใช้ในหอผูป้ว่ยวิกฤตตา่ง	ๆ  

ตามความจำาเป็น	 และเหมาะสม	 ไม่ได้จำากัดเฉพาะ 

ทีห่อผูป้ว่ยใดหอผูป้ว่ยหนึง่	และเครือ่งชว่ยหายใจอกี 

1	 เครื่ อ ง 	 จะประจำ าที่ หอ ผู้ป่ วยวิกฤตระบบ 

ทางเดินหายใจบ้านปู	 ซ่ึงเป็นหอผู้ป่วยท่ีรักษา 

ผู้รับบริการท่ีมีอาการวิกฤตทางในระบบทางเดินหายใจ 

ซ่ึงเคร่ืองช่วยหายใจ	 ท่ีได้รับพระราชทานมาน้ัน 

มีความจำาเป็นและเป็นประโยชน์อย่างย่ิงในการช่วยเหลือ 

ผู้รับบริการ	 ทำาให้ ผู้รับบริการที่มีอาการวิกฤต 

ในระบบทางเดินหายใจได้รับการดูแลรักษาได้ 

อย่างเหมาะสมและเพียงพอ	

2 โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า

นักเรียนทุนฯ

ร.ต.หญิง	สุมลรัตน์		ยิ้มเส้ง 

รุ่นที่	4	จังหวัดตรัง	

พยาบาลวิชาชีพ

1.	เคร่ืองช่วยหายใจ	จำานวน	12	เคร่ือง	

	 -	 ปัจจุ บันแผนกที่ ได้นำ า ไปใช้คือ 

	 	 กองอบุตัเิหตไุดร้บัเครือ่งช่วยหายใจ 

	 	 จำานวน	 11	 เค ร่ือง	 และกอง 

	 	 กุมารเวชกรรม	ได้รับ	จำานวน	1	เคร่ือง

2.	เคร่ืองวัดออกซิเจน	จำานวน	12	เคร่ือง	

	 -	 ปัจจุบันได้กระจายไปกองอุบัติเหตุ 

	 	 จำ า น ว น 	 1 0 	 เ ค ร่ื อ ง 	 แ ล ะ 

	 	 ห น่วยส นับส นุนอุ ป ก รณ์ ท า ง 

	 	 การแพทย์	2	เครื่อง

เครื่องช่วยหายใจ	ที่ได้กระจายไปตามหน่วยต่าง	ๆ 

ภายในโรงพยาบาล	 ขณะน้ีได้นำามาใช้งาน	 จำานวน	 1	 

เครื่อง	 ที่แผนกกุมารเวชกรรมสำาหรับผู้ป่วยเด็ก 

ที่จำาเป็น	 ต้องใช้เครื่องช่วยหายใจ	 ส่วนเครื่องมือที่ 

ไดม้อบหมายใหก้องอุบตัเิหตุขณะนีเ้ครือ่งมอืยงัไมไ่ด้ 

ถูกนำามาใช้งานเน่ืองจากเตรียมไว้สำาหรับรอเปิดตึกใหม่ 

และสำารองไว้ใช้กับผู้ป่วยที่ติดเช้ือทางเดินหายใจท่ีมี 

ความจำาเป็นต้องใช้เครื่องช่วยหายใจ

เครื่องออกซิเจน	ได้กระจายไปหน่วยต่าง	ๆ	และได้ 

มีการใช้งานแล้ว	10	เครื่อง	และสำารองไว้ใช้สำาหรับ 

สถานการณ์ฉุกเฉิน	 2	 เครื่อง	 ซึ่งทำาให้การปฏิบัติ 

หน้าที่ของบุคคลากรทางการแพทย์เป็นไปอย่างมี 

ประสิทธิภาพมากขึ้น

3 โรงพยาบาลศิริราช
นักเรียนทุนฯ
1.	น.ส.นุสรา	ดอนแก้วประเสริฐ	
	 รุ่นที่	1	จังหวัดพิจิตร	
	 พยาบาลวิชาชีพ
2.	น.ส.อารียา		ประเสริฐสังข์
 รุ่นท่ี	1	จังหวัดหนองบัวลำาภู
	 อาจารย์ประจำาภาควิชา 
	 พยาบาลศาสตร์
3.	น.ส.กนกพร		บุญสิทธิเสรี	
	 รุ่นที่	3	จังหวัดนครปฐม 
	 พยาบาลวิชาชีพ

1.	เคร่ืองกำาจัดเช้ือโรคในอากาศ	CADR 

รุ่น	S1	จำานวน	8	เครื่อง	

2.	เคร่ืองกำาจัดเช้ือโรคในอากาศ	CADR 

รุ่น	S2	จำานวน	1	เครื่อง

3.	เคร่ืองกำาจัดเช้ือโรคในอากาศ	CADR 

รุ่น	S4	จำานวน	1	เครื่อง

4.	เคร่ืองช่วยกดหน้าอกเพ่ือฟ้ืนคืนชีพ 

แบบอัตโนมัติแบบรัดทรวงอก 

รุ่น	Autopulse	จำานวน	2	เครื่อง 

5.	เครื่องสกัดสารพันธุกรรมอัตโนมัติ	

(Maglead	12gC)	จำานวน	2	เครื่อง

เคร่ืองกำาจัดเช้ือโรคในอากาศ	 ท่ีได้รับในคร้ังน้ี	ทำาให้ 

มีการฆ่าเชื้อโรคได้สะดวก	 และสามารถป้องกัน 

การติดเช้ือทางอากาศ	ยกระดับคุณภาพอากาศท่ีดีให้

กับเจ้าหน้าที่	และประชาชนที่มาใช้บริการ	

เครื่องช่วยกดหน้าอกเพื่อฟื้นคืนชีพ	แบบอัตโนมัติ

แบบรัดทรวงอกรุ่น	Autopulse	จะช่วยในการลด

ภาระงานของบคุลากรในการชว่ยฟืน้คืนชพีแกผู่ป้ว่ย

ที่มีภาวะหัวใจหยุดเต้นกะทันหัน

เคร่ืองสกัดสารพันธุกรรมอัตโนมัติ	 ช่วยให้บุคลากร 

ทางการแพทย์สามารถแยกสารพันธุกรรมท่ีสนใจ 

จะตรวจ	ได้อย่างรวดเร็วและมีความแม่นยำาสูง
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ที่ รำยชื่อโรงพยำบำล เครื่องมือแพทย์ที่ได้รับพระรำชทำน กำรน�ำไปใช้งำนและประโยชน์ที่ได้รับ

4.	น.ส.รัตนาภรณ์		น้อยอามาต	

	 รุ่นที่	3	จังหวัดบึงกาฬ	

	 พยาบาลวิชาชีพ	

5.	น.ส.ณัฐกานต์		เกิดแก้ว	

	 รุ่นที่	3	จังหวัดกาฬสินธุ์

	 พยาบาลวิชาชีพ

6.	น.ส.วิลาวัลย์		พันธ์ดี	

	 รุ่นที่	4	จังหวัดสุรินทร์	

	 พยาบาลวิชาชีพ	

4 โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัย

ภูเบศร

นักเรียนทุนฯ

นายณัชพล		แสงสว่าง	

รุ่นที่	5	จังหวัดปราจีนบุรี	

พยาบาล	(ลูกจ้างรัฐ)

เครื่องช่วยหายใจ	จำานวน	1	เครื่อง	

-	 ปัจจุบันแผนกที่นำาไปใช้คือหอผู้ป่วย 

	 วิกฤตอายุรกรรม	 หอผู้ป่วยวิกฤต 

	 ทางเดินหายใจ	

เครื่องช่วยหายใจ	 โรงพยาบาลได้รับมานั้น 

ทำาให้สามารถใช้กับผู้ป่วยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

มากย่ิงข้ึน	 รองรับผู้ป่วยและผู้ใช้บริการได้มากข้ึน 

ทำาให้การบริหารจัดการเกี่ยวกับการดำาเนินงาน 

ในการดูแลรักษาผู้ป่วยเป็นไปได้ง่ายมากยิ่งขึ้น 

และได้นำาไปใช้ในการช่วยเหลือผู้ป่วยที่มีปัญหา 

เกี่ยวกับระบบทางเดินหายใจ	 ไม่สามารถหายใจด้วย

ตัวเอง	ทำาให้ผู้ป่วยหลายรายได้พ้นระยะอันตราย	

5 โรงพยาบาลสงขลานครินทร์

นักเรียนทุนฯ

1.นายวีระพันธ์		รักช้าง	

รุ่นที่	1

จังหวัดนครศรีธรรมราช	

นักเทคนิคการแพทย์

2.น.ส.พิลัยพร		พันธ์ดี	

รุ่นที่	2

จังหวัดนครศรีธรรมราช	

พยาบาลวิชาชีพ

เครื่องช่วยหายใจ	รุ่น	Servo-I	

จำานวน	3	เครื่อง	

-	 ปัจจุบันได้นำาไปใช้ประโยชน์	 ท่ีหอ 

	 อภิบาลผู้ป่วยเด็กวิกฤต	(PICU)	โดย

	 -	 เคร่ืองท่ี	1	ใช้กับผู้ป่วย	จำานวน	1	ราย	

	 -	 เคร่ืองท่ี	2	ใช้กับผู้ป่วย	จำานวน	4	ราย	

	 -	 เคร่ืองท่ี	3	ใช้กับผู้ป่วย	จำานวน	7	ราย	

เคร่ืองช่วยหายใจ	 ท้ัง	 3	 เคร่ืองมีประโยชน์ใน 

การใช้งานท่ีหออภิบาลผู้ป่วยเด็กวิกฤตเน่ืองจาก 

หออภิบาลผู้ป่วยวิกฤตมีความจำาเป็นต้องใช้งาน 

เคร่ืองช่วยหายใจจำานวนมาก	 เพราะโรงพยาบาล 

สงขลานครินทร์	 เป็นโรงพยาบาลส่วนภูมิภาค 

ระดับตติยภูมิ	 รองรับผู้ป่วยจาก	 14	 จังหวัด 

ท่ัวภาคใต้	เม่ือได้รับพระราชทานเคร่ืองช่วยหายใจ 

จึงทำาให้มีเคร่ืองช่วยหายใจ	 ท่ีสามารถรองรับ 

การใช้งานในหออภิบาลผู้ป่วยเด็กวิกฤต	 ได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน	 โดยใช้งานกับผู้ป่วยไปแล้ว

ท้ังหมด	12	ราย

6 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์	

สภากาชาดไทย

นักเรียนทุนฯ

น.ส.ดารณี		บุญมี	

รุ่นที่	2	จังหวัดปทุมธานี	

พยาบาลวิชาชีพ

เคร่ือง	central	patient	monitor	

จำานวน	11	เคร่ือง	

-	 ปัจจุบันได้นำาไปใช้ประโยชน์ท่ีแผนก 

	 หอผู้ป่วยวิกฤต	ICU	14/5	โรงพยาบาล 

	 จุฬาลงกรณ์สภากาชาดไทย

เคร่ือง	central	patient	monitor	ท้ัง	11	เคร่ือง

ถูกนำาไปติดตั้ง ท่ีหอผู้ ป่วยวิกฤต	 ICU	 14/5 

ซ่ึงเป็นหอผู้ป่วยวิกฤตท่ีจะรองรับผู้ป่วยท่ีติดเช้ือ 

(COVID	 -	 19)	 โดยเคร่ืองมือน้ีสามารถช่วย 

บุคลากรทางการแพทย์ให้สามารถติดตามอาการ,	 

monitor	 สัญญาณชีพของผู้ป่วยติดเชื้อไวรัส 

COVID	 -	 19	 ได้ในระยะไกล	 ลดความเส่ียงต่อ
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ที่ รายชื่อโรงพยาบาล เครื่องมือแพทย์ที่ได้รับพระราชทาน การน�าไปใช้งานและประโยชน์ที่ได้รับ

1 โรงพยาบาลธรรมศาสตร์

เฉลิมพระเกียรติ

นักเรียนทุนฯ

นายสหราช		จันทะลุน	

รุ่นที่	2	จังหวัดขอนแก่น	

พยาบาลปฏิบัติการ

เครื่องช่วยหายใจ	จำานวน	3	เครื่อง

	 -	 ปัจจุบันนี้นำาไปใช้ที่หอผู้ป่วยวิกฤต 

	 	 จำานวน	2	เครือ่ง	และหอผู้ปว่ยวกิฤต 

	 	 ระบบทางเดนิหายใจบา้นป	ูจำานวน	 

	 	 1	เครื่อง	

เคร่ืองช่วยหายใจทั้งหมดนี้นำาไปใช้ประโยชน์กับ 

ผูร้บับริการทีห่อผูป่้วยวกิฤตทัง้หมดโดยมเีครือ่งชว่ย 

หายใจ	2	เครือ่งหมนุเวยีนใช้ในหอผูป้ว่ยวิกฤตตา่ง	ๆ  

ตามความจำาเป็น	 และเหมาะสม	 ไม่ได้จำากัดเฉพาะ 

ทีห่อผูป้ว่ยใดหอผูป้ว่ยหนึง่	และเครือ่งชว่ยหายใจอกี 

1	 เครื่ อ ง 	 จะประจำ าที่ หอผู้ ป่ วย วิกฤตระบบ 

ทางเดินหายใจบ้านปู	 ซ่ึงเป็นหอผู้ป่วยท่ีรักษา 

ผู้รับบริการท่ีมีอาการวิกฤตทางในระบบทางเดินหายใจ 

ซ่ึงเคร่ืองช่วยหายใจ	 ท่ีได้รับพระราชทานมาน้ัน 

มีความจำาเป็นและเป็นประโยชน์อย่างย่ิงในการช่วยเหลือ 

ผู้รับบริการ	 ทำาให้ผู้รับบริการที่มีอาการวิกฤต 

ในระบบทางเดินหายใจได้รับการดูแลรักษาได้ 

อย่างเหมาะสมและเพียงพอ	

2 โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า

นักเรียนทุนฯ

ร.ต.หญิง	สุมลรัตน์		ยิ้มเส้ง 

รุ่นที่	4	จังหวัดตรัง	

พยาบาลวิชาชีพ

1.	เคร่ืองช่วยหายใจ	จำานวน	12	เคร่ือง	

	 -	 ปัจจุบันแผนกที่ ได้นำ า ไปใช้คือ 

	 	 กองอบุตัเิหตไุดร้บัเครือ่งช่วยหายใจ 

	 	 จำานวน	 11	 เค ร่ือง	 และกอง 

	 	 กุมารเวชกรรม	ได้รับ	จำานวน	1	เคร่ือง

2.	เคร่ืองวัดออกซิเจน	จำานวน	12	เคร่ือง	

	 -	 ปัจจุบันได้กระจายไปกองอุบัติเหตุ 

	 	 จำ า น ว น 	 1 0 	 เ ค ร่ื อ ง 	 แ ล ะ 

	 	 ห น่วยส นับส นุนอุ ป ก รณ์ ท า ง 

	 	 การแพทย์	2	เครื่อง

เครื่องช่วยหายใจ	ที่ได้กระจายไปตามหน่วยต่าง	ๆ 

ภายในโรงพยาบาล	 ขณะน้ีได้นำามาใช้งาน	 จำานวน	 1	 

เครื่อง	 ท่ีแผนกกุมารเวชกรรมสำาหรับผู้ป่วยเด็ก 

ที่จำาเป็น	 ต้องใช้เครื่องช่วยหายใจ	 ส่วนเคร่ืองมือที่ 

ไดม้อบหมายใหก้องอุบตัเิหตุขณะนีเ้คร่ืองมอืยงัไมไ่ด้ 

ถูกนำามาใช้งานเน่ืองจากเตรียมไว้สำาหรับรอเปิดตึกใหม่ 

และสำารองไว้ใช้กับผู้ป่วยที่ติดเช้ือทางเดินหายใจที่มี 

ความจำาเป็นต้องใช้เครื่องช่วยหายใจ

เครื่องออกซิเจน	ได้กระจายไปหน่วยต่าง	ๆ	และได้ 

มีการใช้งานแล้ว	10	เครื่อง	และสำารองไว้ใช้สำาหรับ 

สถานการณ์ฉุกเฉิน	 2	 เครื่อง	 ซึ่งทำาให้การปฏิบัติ 

หน้าที่ของบุคคลากรทางการแพทย์เป็นไปอย่างมี 

ประสิทธิภาพมากขึ้น

3 โรงพยาบาลศิริราช
นักเรียนทุนฯ
1.	น.ส.นุสรา	ดอนแก้วประเสริฐ	
	 รุ่นที่	1	จังหวัดพิจิตร	
	 พยาบาลวิชาชีพ
2.	น.ส.อารียา		ประเสริฐสังข์
 รุ่นท่ี	1	จังหวัดหนองบัวลำาภู
	 อาจารย์ประจำาภาควิชา 
	 พยาบาลศาสตร์
3.	น.ส.กนกพร		บุญสิทธิเสรี	
	 รุ่นที่	3	จังหวัดนครปฐม 
	 พยาบาลวิชาชีพ

1.	เคร่ืองกำาจัดเช้ือโรคในอากาศ	CADR 

รุ่น	S1	จำานวน	8	เครื่อง	

2.	เคร่ืองกำาจัดเช้ือโรคในอากาศ	CADR 

รุ่น	S2	จำานวน	1	เครื่อง

3.	เคร่ืองกำาจัดเช้ือโรคในอากาศ	CADR 

รุ่น	S4	จำานวน	1	เครื่อง

4.	เคร่ืองช่วยกดหน้าอกเพ่ือฟ้ืนคืนชีพ 

แบบอัตโนมัติแบบรัดทรวงอก 

รุ่น	Autopulse	จำานวน	2	เครื่อง 

5.	เครื่องสกัดสารพันธุกรรมอัตโนมัติ	

(Maglead	12gC)	จำานวน	2	เครื่อง

เคร่ืองกำาจัดเช้ือโรคในอากาศ	 ท่ีได้รับในคร้ังน้ี	ทำาให้ 

มีการฆ่าเช้ือโรคได้สะดวก	 และสามารถป้องกัน 

การติดเช้ือทางอากาศ	ยกระดับคุณภาพอากาศที่ดีให้

กับเจ้าหน้าที่	และประชาชนที่มาใช้บริการ	

เครื่องช่วยกดหน้าอกเพื่อฟื้นคืนชีพ	แบบอัตโนมัติ

แบบรัดทรวงอกรุ่น	Autopulse	จะช่วยในการลด

ภาระงานของบคุลากรในการชว่ยฟืน้คืนชพีแกผู่ป้ว่ย

ที่มีภาวะหัวใจหยุดเต้นกะทันหัน

เคร่ืองสกัดสารพันธุกรรมอัตโนมัติ	 ช่วยให้บุคลากร 

ทางการแพทย์สามารถแยกสารพันธุกรรมท่ีสนใจ 

จะตรวจ	ได้อย่างรวดเร็วและมีความแม่นยำาสูง

81ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ที่ รำยชื่อโรงพยำบำล เครื่องมือแพทย์ที่ได้รับพระรำชทำน กำรน�ำไปใช้งำนและประโยชน์ที่ได้รับ

4.	น.ส.รัตนาภรณ์		น้อยอามาต	

	 รุ่นที่	3	จังหวัดบึงกาฬ	

	 พยาบาลวิชาชีพ	

5.	น.ส.ณัฐกานต์		เกิดแก้ว	

	 รุ่นที่	3	จังหวัดกาฬสินธุ์

	 พยาบาลวิชาชีพ

6.	น.ส.วิลาวัลย์		พันธ์ดี	

	 รุ่นที่	4	จังหวัดสุรินทร์	

	 พยาบาลวิชาชีพ	

4 โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัย

ภูเบศร

นักเรียนทุนฯ

นายณัชพล		แสงสว่าง	

รุ่นที่	5	จังหวัดปราจีนบุรี	

พยาบาล	(ลูกจ้างรัฐ)

เครื่องช่วยหายใจ	จำานวน	1	เครื่อง	

-	 ปัจจุบันแผนกที่นำาไปใช้คือหอผู้ป่วย 

	 วิกฤตอายุรกรรม	 หอผู้ป่วยวิกฤต 

	 ทางเดินหายใจ	

เครื่องช่วยหายใจ	 โรงพยาบาลได้รับมานั้น 

ทำาให้สามารถใช้กับผู้ป่วยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

มากย่ิงข้ึน	 รองรับผู้ป่วยและผู้ใช้บริการได้มากข้ึน 

ทำาให้การบริหารจัดการเกี่ยวกับการดำาเนินงาน 

ในการดูแลรักษาผู้ป่วยเป็นไปได้ง่ายมากยิ่งขึ้น 

และได้นำาไปใช้ในการช่วยเหลือผู้ป่วยที่มีปัญหา 

เกี่ยวกับระบบทางเดินหายใจ	 ไม่สามารถหายใจด้วย

ตัวเอง	ทำาให้ผู้ป่วยหลายรายได้พ้นระยะอันตราย	

5 โรงพยาบาลสงขลานครินทร์

นักเรียนทุนฯ

1.นายวีระพันธ์		รักช้าง	

รุ่นที่	1

จังหวัดนครศรีธรรมราช	

นักเทคนิคการแพทย์

2.น.ส.พิลัยพร		พันธ์ดี	

รุ่นที่	2

จังหวัดนครศรีธรรมราช	

พยาบาลวิชาชีพ

เครื่องช่วยหายใจ	รุ่น	Servo-I	

จำานวน	3	เครื่อง	

-	 ปัจจุบันได้นำาไปใช้ประโยชน์	 ท่ีหอ 

	 อภิบาลผู้ป่วยเด็กวิกฤต	(PICU)	โดย

	 -	 เคร่ืองท่ี	1	ใช้กับผู้ป่วย	จำานวน	1	ราย	

	 -	 เคร่ืองท่ี	2	ใช้กับผู้ป่วย	จำานวน	4	ราย	

	 -	 เคร่ืองท่ี	3	ใช้กับผู้ป่วย	จำานวน	7	ราย	

เครื่องช่วยหายใจ	 ท้ัง	 3	 เคร่ืองมีประโยชน์ใน 

การใช้งานท่ีหออภิบาลผู้ป่วยเด็กวิกฤตเน่ืองจาก 

หออภิบาลผู้ป่วยวิกฤตมีความจำาเป็นต้องใช้งาน 

เคร่ืองช่วยหายใจจำานวนมาก	 เพราะโรงพยาบาล 

สงขลานครินทร์	 เป็นโรงพยาบาลส่วนภูมิภาค 

ระดับตติยภูมิ	 รองรับผู้ป่วยจาก	 14	 จังหวัด 

ท่ัวภาคใต้	เม่ือได้รับพระราชทานเคร่ืองช่วยหายใจ 

จึงทำาให้มีเคร่ืองช่วยหายใจ	 ท่ีสามารถรองรับ 

การใช้งานในหออภิบาลผู้ป่วยเด็กวิกฤต	 ได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน	 โดยใช้งานกับผู้ป่วยไปแล้ว

ท้ังหมด	12	ราย

6 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์	

สภากาชาดไทย

นักเรียนทุนฯ

น.ส.ดารณี		บุญมี	

รุ่นที่	2	จังหวัดปทุมธานี	

พยาบาลวิชาชีพ

เคร่ือง	central	patient	monitor	

จำานวน	11	เคร่ือง	

-	 ปัจจุบันได้นำาไปใช้ประโยชน์ท่ีแผนก 

	 หอผู้ป่วยวิกฤต	ICU	14/5	โรงพยาบาล 

	 จุฬาลงกรณ์สภากาชาดไทย

เคร่ือง	central	patient	monitor	ท้ัง	11	เคร่ือง

ถูกนำาไปติดตั้งที่หอผู้ ป่วยวิกฤต	 ICU	 14/5 

ซ่ึงเป็นหอผู้ป่วยวิกฤตท่ีจะรองรับผู้ป่วยท่ีติดเช้ือ 

(COVID	 -	 19)	 โดยเครื่องมือนี้สามารถช่วย 

บุคลากรทางการแพทย์ให้สามารถติดตามอาการ,	 

monitor	 สัญญาณชีพของผู้ป่วยติดเชื้อไวรัส 

COVID	 -	 19	 ได้ในระยะไกล	 ลดความเส่ียงต่อ
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ที่ รายชื่อโรงพยาบาล เครื่องมือแพทย์ที่ได้รับพระราชทาน การน�าไปใช้งานและประโยชน์ที่ได้รับ

การติดเชื้อ	 ติดตามเฝ้าระวังอาการเปลี่ยนแปลง 

ของผู้ป่วยได้อย่างรวดเร็ว	 เครื่องมือน้ีถูกติดต้ัง 

เพื่อเตรียมการไว้สำาหรับการรองรับผู้ป่วยติดเชื้อ 

COVID	-	19	แตข่ณะนีย้งัไมไ่ดม้กีารเปดิใช้หอผูป่้วย 

ดงักลา่ว	เนือ่งจากจำานวนผูป้ว่ยตดิเชือ้	COVID	-	19	 

มีจำานวนที่ลดลง	หอผู้ป่วยที่รองรับผู้ป่วยดังกล่าว 

ยังมีเพียงพอสำาหรับการรองรับผู้ป่วย

7 โรงพยาบาลชลบุรี

นักเรียนทุนฯ

น.ส.พิกุลทอง		สิงห์โนนตาด	

รุ่นที่	4	จังหวัดชลบุรี	

พยาบาลวิชาชีพ	(ลูกจ้างรัฐ)

1.เครื่องช่วยหายใจ	รุ่น	Puritan	

Bennett	840		จำานวน	2	เครื่อง	

-	 ปัจจุบันยั ง ไม่ ได้ ถู กนำ ามาใช้ งาน 

	 เนื่องจากรอเปิดตึกผู้ป่วยหนักติดเชื้อ 

	 ทางเดินหายใจ	 เมื่อเปิดตึกเครื่องจะ 

	 ถูกนำามาใช้งาน

การได้รับพระราชทานเครื่องมือแพทย์นั้นคาดว่า 

จะสามารถรองรับผู้ป่วยท่ีมีภาวะวิกฤตทางระบบ 

หายใจได้มากขึ้นและดูแลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ต่อการรับการบริการ	ซึ่งเดิมเครื่องช่วยหายใจมี 

แต่ไม่เพียงพอต่อการรองรับผู้ป่วยท่ีมีจำานวนมากข้ึน 

เน่ืองจากโรงพยาบาลชลบุรีเป็นโรงพยาบาลศูนย์ 

ต้องรองรับผู้ป่วยจากหลาย	ๆ	 โรงพยาบาล 

ทางภาคตะวันออก	

8 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

บูรพา

นักเรียนทุนฯ

นายทวีพล		อำาไพจิตร	

รุ่นที่	2	จังหวัดสระแก้ว 

พยาบาลวิชาชีพ

เครื่องช่วยหายใจ	

-	 ปัจจุบันยั งไม่มีการนำามาใช้ งาน 

	 เน่ืองจากเตรียมการที่จะขยายห้อง 

	 ICU	 ในปีงบประมาณปี	 2564	 และ 

	 ค าดว่ า จะ ใช้ เ ค รื่ อ งช่ ว ยหาย ใจ 

	 หลังจากขยายห้อง	ICU	เสร็จ 

การได้รับพระราชทานเคร่ืองมือแพทย์	 น้ันคาดว่า 

จะสามารถรองรับผู้ป่วยท่ีมีภาวะวิกฤตทางระบบ 

หายใจได้มากข้ึนและดูแลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ต่อการรับการบริการ	 ซ่ึงเดิมเคร่ืองช่วยหายใจมี 

แต่ไม่เพียงพอต่อการรองรับผู้ป่วยที่มีจำานวน 

มากขึ้น	

9 โรงพยาบาลหัวหิน

นักเรียนทุนฯ

น.ส.สุภาภรณ์		อิทธิยาภรณ์	

รุ่นที่	1	

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์	

พยาบาลวิชาชีพ

เครื่องช่วยหายใจ	Ventilator 

จำานวน	1	เครื่อง	

-	 ปัจจุบันยังไม่มีการนำาใช้งาน	 รอขึ้น 

	 ทะ เบี ยนในระบบคลังพั ส ดุของ 

	 โรงพยาบาล	 หากขึ้นทะเบียนใน 

	 ระบบคลังพัสดุแล้วจะถูกนำาไปใช้ใน 

	 หอผู้ป่วยพิเศษ

การได้ รับพระราชทานเค ร่ืองมือแพทย์น้ัน 

คาดว่าจะสามารถรองรับผู้ป่วยท่ีมีภาวะวิกฤต 

ทางระบบหายใจได้มากข้ึนและดูแลได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพต่อการรับการบริการ	 ซ่ึงเดิมมี 

เคร่ืองช่วยหายใจใช้	 แต่ไม่เพียงพอ	 และจะ 

ลดการส่งต่อผู้ป่วยไปโรงพยาบาลใกล้เคียง 

ได้อีกด้วย

83ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำกระบวนกำรเผยแพร่ข้อมูลส�ำคัญในรำชกิจจำนุเบกษำ  

 กำรเผยแพร่และกำรให้บริกำรข้อมูลรำชกิจจำนุเบกษำ

 รำชกิจจำนุเบกษำ (ตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการประกาศเรื่องในราชกิจจานุเบกษา	 พ.ศ.	 2547) 

หมายความว่า	 หนังสือของทางราชการซ่ึงสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจัดทำาขึ้นโดยเฉพาะ	 เพื่อการเผยแพร่เกี่ยวกับ 

กฎหมาย	 กฎ	 ระเบียบ	 ข้อบังคับ	 ข้อกำาหนด	 ประกาศ	 หรือคำาสั่งของหน่วยงานเจ้าของเรื่อง	 เรื่องที่ต้องประกาศ 

ตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ	 หรือเรื่องอื่นใดที่กฎหมายกำาหนดให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา	 รวมถึง 

กระทู้ถามของสมาชิกรัฐสภาพร้อมคำาตอบของรัฐมนตรีไม่ว่าจะได้จัดทำาขึ้นในรูปของเอกสารหรือข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์	

 ควำมส�ำคัญของรำชกิจจำนุเบกษำ	 ในการบริหารราชการแผ่นดินด้านการประกาศ	 ใช้บังคับกฎหมายรัฐธรรมนูญ 

แห่งราชอาณาจักรไทย	 พุทธศักราช	 2560	 มาตรา	 81	 วรรคสอง	 บัญญัติให้ร่างพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 

และร่างพระราชบัญญัติที่ได้รับความเห็นชอบจากรัฐสภาแล้ว	 ให้นายกรัฐมนตรีนำาขึ้นทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายเพื่อ 

พระมหากษัตริย์ทรงพระปรมาภิไธย	 และเมื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว	 ให้ใช้บังคับเป็นกฎหมายได้	 และอนุบัญญัติ 

ทีอ่อกตามกฎหมายแมบ่ทซึง่มบีทบญัญตัใิห้ตอ้งนำาอนบุญัญตัปิระกาศในราชกจิจานเุบกษาจงึมผีลบงัคบัได	้และพระราชบญัญตั ิ

ข้อมูลข่าวสารของราชการ	 พ.ศ.	 2540	 มาตรา	 7(4)	 ได้บัญญัติให้ข้อมูลข่าวสารของราชการที่มีสภาพเป็นกฎเพื่อให้มี 

ผลกระทบต่อเอกชนเป็นการทั่วไปต้องนำาลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา	 การประกาศราชกิจจานุเบกษาจึงมีความสำาคัญ 

ในกระบวนการตรากฎหมาย	และการออกกฎ	ระเบียบ	ประกาศ	ข้อบังคับต่าง	ๆ	ให้มีสภาพบังคับใช้กฎหมายและการเผยแพร ่

ข้อมูลข่าวสารที่มีผลกระทบต่อสิทธิประโยชน์ของประชาชน

 เร่ืองท่ีประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ	 ซึ่งในหมวด	 1	 ข้อ	 5	 แห่งระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการนำาเรื่องประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษา	พ.ศ.	2547	ได้กำาหนดเรื่องที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา	มีดังนี้

	 1.	กฎหมาย	กฎ	ระเบียบ	ข้อบังคับ	ข้อกำาหนด	ประกาศ	หรือคำาสั่งของหน่วยงานเจ้าของเรื่อง	และเรื่องที่กฎหมาย 

	 	 	 หรือมติคณะรัฐมนตรีกำาหนดให้ต้องประกาศในราชกิจจานุเบกษา

	 2.	เรื่องที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาเห็นสมควรประกาศให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ

 ดังนั้น ลักษณะของเรื่องที่น�ำลงประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ จะต้องมีลักษณะ ดังนี้
	 1.	เรื่องที่กฎหมายเฉพาะบัญญัติให้ต้องประกาศในราชกิจจานุเบกษา

	 2.	ข้อมูลข่าวสารของราชการที่ต้องส่งไปลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษาตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 

	 	 	 พ.ศ.	2540	มาตรา	7(1)	-	(4)	และมาตรา	23

	 3.	เรื่องที่กฎหมายมิได้บัญญัติให้ต้องประกาศหรือส่งพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา	 แต่เป็นเรื่องสำาคัญที่สมควรเผยแพร่ 

	 	 	 ให้ประชาชนทราบ



82 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

ที่ รายชื่อโรงพยาบาล เครื่องมือแพทย์ที่ได้รับพระราชทาน การน�าไปใช้งานและประโยชน์ที่ได้รับ

การติดเช้ือ	 ติดตามเฝ้าระวังอาการเปลี่ยนแปลง 

ของผู้ป่วยได้อย่างรวดเร็ว	 เครื่องมือนี้ถูกติดต้ัง 

เพื่อเตรียมการไว้สำาหรับการรองรับผู้ป่วยติดเชื้อ 

COVID	-	19	แตข่ณะนีย้งัไมไ่ดม้กีารเปดิใชห้อผูป่้วย 

ดงักลา่ว	เนือ่งจากจำานวนผูป้ว่ยตดิเชือ้	COVID	-	19	 

มีจำานวนที่ลดลง	หอผู้ป่วยที่รองรับผู้ป่วยดังกล่าว 

ยังมีเพียงพอสำาหรับการรองรับผู้ป่วย

7 โรงพยาบาลชลบุรี

นักเรียนทุนฯ

น.ส.พิกุลทอง		สิงห์โนนตาด	

รุ่นที่	4	จังหวัดชลบุรี	

พยาบาลวิชาชีพ	(ลูกจ้างรัฐ)

1.เครื่องช่วยหายใจ	รุ่น	Puritan	

Bennett	840		จำานวน	2	เครื่อง	

-	 ปัจจุบันยั ง ไม่ ได้ ถู กนำ ามาใช้ งาน 

	 เนื่องจากรอเปิดตึกผู้ป่วยหนักติดเชื้อ 

	 ทางเดินหายใจ	 เมื่อเปิดตึกเครื่องจะ 

	 ถูกนำามาใช้งาน

การได้รับพระราชทานเครื่องมือแพทย์นั้นคาดว่า 

จะสามารถรองรับผู้ป่วยท่ีมีภาวะวิกฤตทางระบบ 

หายใจได้มากขึ้นและดูแลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ต่อการรับการบริการ	ซ่ึงเดิมเครื่องช่วยหายใจมี 

แต่ไม่เพียงพอต่อการรองรับผู้ป่วยท่ีมีจำานวนมากข้ึน 

เน่ืองจากโรงพยาบาลชลบุรีเป็นโรงพยาบาลศูนย์ 

ต้องรองรับผู้ ป่วยจากหลาย	ๆ	 โรงพยาบาล 

ทางภาคตะวันออก	

8 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

บูรพา

นักเรียนทุนฯ

นายทวีพล		อำาไพจิตร	

รุ่นที่	2	จังหวัดสระแก้ว 

พยาบาลวิชาชีพ

เครื่องช่วยหายใจ	

-	 ปัจจุบันยั งไม่มีการนำามาใช้ งาน 

	 เนื่องจากเตรียมการที่จะขยายห้อง 

	 ICU	 ในปีงบประมาณปี	 2564	 และ 

	 ค าดว่ า จะ ใช้ เ ค รื่ อ งช่ ว ยหาย ใจ 

	 หลังจากขยายห้อง	ICU	เสร็จ 

การได้รับพระราชทานเคร่ืองมือแพทย์	 น้ันคาดว่า 

จะสามารถรองรับผู้ป่วยท่ีมีภาวะวิกฤตทางระบบ 

หายใจได้มากข้ึนและดูแลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ต่อการรับการบริการ	 ซ่ึงเดิมเคร่ืองช่วยหายใจมี 

แต่ไม่เพียงพอต่อการรองรับผู้ป่วยที่มีจำานวน 

มากขึ้น	

9 โรงพยาบาลหัวหิน

นักเรียนทุนฯ

น.ส.สุภาภรณ์		อิทธิยาภรณ์	

รุ่นที่	1	

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์	

พยาบาลวิชาชีพ

เครื่องช่วยหายใจ	Ventilator 

จำานวน	1	เครื่อง	

-	 ปัจจุบันยังไม่มีการนำาใช้งาน	 รอขึ้น 

	 ทะ เบี ยนในระบบคลังพั ส ดุของ 

	 โรงพยาบาล	 หากขึ้นทะเบียนใน 

	 ระบบคลังพัสดุแล้วจะถูกนำาไปใช้ใน 

	 หอผู้ป่วยพิเศษ

การได้ รับพระราชทานเค ร่ืองมือแพทย์น้ัน 

คาดว่าจะสามารถรองรับผู้ป่วยท่ีมีภาวะวิกฤต 

ทางระบบหายใจได้มากข้ึนและดูแลได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพต่อการรับการบริการ	 ซ่ึงเดิมมี 

เคร่ืองช่วยหายใจใช้	 แต่ไม่เพียงพอ	 และจะ 

ลดการส่งต่อผู้ป่วยไปโรงพยาบาลใกล้เคียง 

ได้อีกด้วย

83ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำกระบวนกำรเผยแพร่ข้อมูลส�ำคัญในรำชกิจจำนุเบกษำ  

 กำรเผยแพร่และกำรให้บริกำรข้อมูลรำชกิจจำนุเบกษำ

 รำชกิจจำนุเบกษำ (ตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการประกาศเรื่องในราชกิจจานุเบกษา	 พ.ศ.	 2547) 

หมายความว่า	 หนังสือของทางราชการซึ่งสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจัดทำาขึ้นโดยเฉพาะ	 เพื่อการเผยแพร่เกี่ยวกับ 

กฎหมาย	 กฎ	 ระเบียบ	 ข้อบังคับ	 ข้อกำาหนด	 ประกาศ	 หรือคำาสั่งของหน่วยงานเจ้าของเรื่อง	 เรื่องท่ีต้องประกาศ 

ตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ	 หรือเรื่องอื่นใดที่กฎหมายกำาหนดให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา	 รวมถึง 

กระทู้ถามของสมาชิกรัฐสภาพร้อมคำาตอบของรัฐมนตรีไม่ว่าจะได้จัดทำาขึ้นในรูปของเอกสารหรือข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์	

 ควำมส�ำคัญของรำชกิจจำนุเบกษำ	 ในการบริหารราชการแผ่นดินด้านการประกาศ	 ใช้บังคับกฎหมายรัฐธรรมนูญ 

แห่งราชอาณาจักรไทย	 พุทธศักราช	 2560	 มาตรา	 81	 วรรคสอง	 บัญญัติให้ร่างพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 

และร่างพระราชบัญญัติที่ได้รับความเห็นชอบจากรัฐสภาแล้ว	 ให้นายกรัฐมนตรีนำาข้ึนทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายเพื่อ 

พระมหากษัตริย์ทรงพระปรมาภิไธย	 และเมื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว	 ให้ใช้บังคับเป็นกฎหมายได้	 และอนุบัญญัติ 

ท่ีออกตามกฎหมายแมบ่ทซึง่มบีทบญัญตัใิหต้อ้งนำาอนบุญัญตัปิระกาศในราชกจิจานเุบกษาจงึมผีลบงัคบัได	้และพระราชบญัญตั ิ

ข้อมูลข่าวสารของราชการ	 พ.ศ.	 2540	 มาตรา	 7(4)	 ได้บัญญัติให้ข้อมูลข่าวสารของราชการที่มีสภาพเป็นกฎเพื่อให้มี 

ผลกระทบต่อเอกชนเป็นการทั่วไปต้องนำาลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา	 การประกาศราชกิจจานุเบกษาจึงมีความสำาคัญ 

ในกระบวนการตรากฎหมาย	และการออกกฎ	ระเบียบ	ประกาศ	ข้อบังคับต่าง	ๆ	ให้มีสภาพบังคับใช้กฎหมายและการเผยแพร ่

ข้อมูลข่าวสารที่มีผลกระทบต่อสิทธิประโยชน์ของประชาชน

 เร่ืองท่ีประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ	 ซึ่งในหมวด	 1	 ข้อ	 5	 แห่งระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการนำาเรื่องประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษา	พ.ศ.	2547	ได้กำาหนดเรื่องที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา	มีดังนี้

	 1.	กฎหมาย	กฎ	ระเบียบ	ข้อบังคับ	ข้อกำาหนด	ประกาศ	หรือคำาสั่งของหน่วยงานเจ้าของเรื่อง	และเรื่องที่กฎหมาย 

	 	 	 หรือมติคณะรัฐมนตรีกำาหนดให้ต้องประกาศในราชกิจจานุเบกษา

	 2.	เรื่องที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาเห็นสมควรประกาศให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ

 ดังนั้น ลักษณะของเรื่องที่น�ำลงประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ จะต้องมีลักษณะ ดังนี้
	 1.	เรื่องที่กฎหมายเฉพาะบัญญัติให้ต้องประกาศในราชกิจจานุเบกษา

	 2.	ข้อมูลข่าวสารของราชการที่ต้องส่งไปลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษาตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 

	 	 	 พ.ศ.	2540	มาตรา	7(1)	-	(4)	และมาตรา	23

	 3.	เรื่องที่กฎหมายมิได้บัญญัติให้ต้องประกาศหรือส่งพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา	 แต่เป็นเรื่องสำาคัญท่ีสมควรเผยแพร่ 

	 	 	 ให้ประชาชนทราบ
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

สถิติการน�าเรื่องลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2562	ถึงวันที่	30	กันยายน	2563

จำานวนเรื่องที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา

ล�าดับ ประเภท จ�านวน (เรื่อง)

1 พระราชบัญญัติ 5

2 พระราชกำาหนด 4

3 พระราชกฤษฎีกา 116

4 กฎกระทรวง 242

 การก�าหนดประเภทราชกิจจานุเบกษา	 ตามข้อ	 6	 แห่งระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการนำาเรื่องประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษา	พ.ศ.	2547	ได้แบ่งออกเป็นประเภทต่าง	ๆ	ดังนี้

 1.	ประเภท	 ก	 ฉบับกฤษฎีกา	 เป็นการประกาศเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญ	 พระราชบัญญัติประกอบ	 รัฐธรรมนูญ 

	 	 	 พระราชบัญญัติ	พระราชกำาหนด	พระราชกฤษฎีกา	พระบรมราชโองการที่เป็นกฎ	กฎ	ระเบียบ	ข้อบังคับ	ข้อกำาหนด	 

	 	 	 ประกาศ	 หรือคำาสั่งของหน่วยงาน	 หรือองค์กร	 ตามรัฐธรรมนูญที่เป็นอนุบัญญัติประกาศสำานักนายกรัฐมนตรี 

	 	 	 เกี่ยวกับการอนุมัติหรือไม่อนุมัติพระราชกำาหนด	 และเรื่องสำาคัญที่ประชาชนทั่วไปควรได้รับทราบคำาวินิจฉัย 

	 	 	 ของศาลรัฐธรรมนูญ	 คำาวินิจฉัยของคณะกรรมการการเลือกต้ังคำาพิพากษาของศาลฎีกาแผนกคดีอาญา 

	 	 	 ของผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมือง	คำาพิพากษาของศาลปกครองอันถึงที่สุดให้เพิกถอนกฎ

 2.	ประเภท	ข	ฉบบัทะเบยีนฐานนัดร	หมายกำาหนดการและขา่วในพระราชสำานกั	เปน็การประกาศเกีย่วกบัการสถาปนา 

	 	 	 และถอดถอนสมณศักดิ์	 รายชื่อผู้ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 เหรียญราชการหรือยศรายชื่อ 

	 	 	 ผู้ถูกเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 หรือถูกถอดยศและรายช่ือผู้ได้รับพระราชทานพระบรมราชานุญาต 

	 	 	 ให้ประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์หรือเหรียญตราต่างประเทศ	 หมายกำาหนดการพระราชพิธีต่าง	 ๆ	 และข่าว 

	 	 	 ในพระราชสำานัก

 3.	ประเภท	 ค	 ฉบับทะเบียนการค้า	 เป็นการประกาศเก่ียวกับการจดทะเบียนห้างหุ้นส่วนจำากัด	 บริษัทจำากัด 

	 	 	 และบริษัทมหาชนจำากัด	การเปลี่ยนแปลงและการเพิกถอนทางทะเบียน

	 4.	ประเภท	 ง	 ฉบับประกาศและงานท่ัวไป	 ระเบียบต่าง	 ๆ	 ของกระทรวง	 กรม	 รัฐวิสาหกิจ	 ข้อบังคับ	 ข้อบัญญัติ 

	 	 	 ขอ้กำาหนด	ประกาศทัว่ไป	(ประกาศศาลแพง่	ประกาศศาลจงัหวัด	ประกาศเจา้พนกังานพทัิกษท์รพัย	์ประกาศธนาคาร 

	 	 	 ประกาศหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ	 ประกาศคณะกรรมการต่าง	 ๆ	 ประกาศนายทะเบียน	 ประกาศพนักงานเจ้าหน้าที่	 

	 	 	 ประกาศสำานักงาน	ประกาศจังหวัด	คำาสั่งต่าง	ๆ	บันทึกการประชุมรัฐสภาวุฒิสภา	สภาผู้แทนราษฎร)	

   ทั้งนี้	 จะใช้อักษร	 แต่ละประเภท	 คือ	 ก	 ข	 ค	 ง	 ระบุไว้หลังเลขเรียงลำาดับตอนที่	 เช่น	 เล่ม	 133	 ตอน	 2	 ก 

วันที่	2	มกราคม	2562	เป็นต้น

	 	 	 อย่างไรก็ตามสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอาจกำาหนดประเภทของราชกิจจานุเบกษาเป็นประเภทอื่น	 ๆ	 

หรอืราชกจิจานุเบกษาฉบบัพิเศษไดต้ามทีเ่หน็สมควรกรณเีปน็เรือ่งสำาคญัและหรอืมคีวามจำาเปน็เรง่ดว่น	โดยหนว่ยงานสามารถ 

ประสานงานกบัสำานกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรโีดยตรงลว่งหนา้	เพือ่ใหส้ำานกัเลขาธกิารคณะรัฐมนตรสีามารถประกาศเรือ่งตา่ง	ๆ  

ในราชกิจจานุเบกษาได้อย่างรวดเร็ว	สอดคล้องกับความต้องการของส่วนราชการ	

85ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (เรื่อง)

5 กฎต่าง	ๆ	(กฎ	ก.ตร./กฎ	ก.พ./กฎ	ก.ร./กฎ	ก.ก./กฎ	ก.ค.ศ./กฎ	นร.) 3

6 ระเบียบ 405

7 ประกาศ	(รวมพระบรมราชโองการ) 25,351

8 คำาสั่ง 279

9 ข้อบังคับ 169

10 ข้อกำาหนด 40

11 เทศบัญญัติ 4

12 ข้อบัญญัติ 654

13 คำาวินิจฉัยของศาลรัฐธรรมนูญ 15

14 คำาพิพากษาของศาลฎีกาแผนกคดีอาญาของผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมือง 179

15 บันทึกการประชุมวุฒิสภาและสภาผู้แทนราษฎรและบันทึกการประชุม 

สภานิติบัญญัติแห่งชาติ

113

16 กระทู้ถาม 184

17 หมายกำาหนดการ 29

18 แก้คำาผิด/แก้ไขข้อความคลาดเคลื่อน 50

รวม 27,842

จำานวนตอนราชกิจจานุเบกษาจำาแนกตามประเภท

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ตอน)

1 ก	ฉบับกฤษฎีกา 117

2 ข	ฉบับทะเบียนฐานันดร 38

3 ค	ฉบับทะเบียนการค้า 93

4 ง	ฉบับประกาศและงานทั่วไป	 

(กำาหนดประกาศทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี)

99

5 ง	พิเศษ	ฉบับประกาศและงานทั่วไป

(กำาหนดประกาศกรณีเร่งด่วน)

304

รวมทั้งสิ้น 651
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

สถิติการน�าเรื่องลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2562	ถึงวันที่	30	กันยายน	2563

จำานวนเรื่องที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา

ล�าดับ ประเภท จ�านวน (เรื่อง)

1 พระราชบัญญัติ 5

2 พระราชกำาหนด 4

3 พระราชกฤษฎีกา 116

4 กฎกระทรวง 242

 การก�าหนดประเภทราชกิจจานุเบกษา	 ตามข้อ	 6	 แห่งระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการนำาเรื่องประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษา	พ.ศ.	2547	ได้แบ่งออกเป็นประเภทต่าง	ๆ	ดังนี้

 1.	ประเภท	 ก	 ฉบับกฤษฎีกา	 เป็นการประกาศเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญ	 พระราชบัญญัติประกอบ	 รัฐธรรมนูญ 

	 	 	 พระราชบัญญัติ	พระราชกำาหนด	พระราชกฤษฎีกา	พระบรมราชโองการที่เป็นกฎ	กฎ	ระเบียบ	ข้อบังคับ	ข้อกำาหนด	 

	 	 	 ประกาศ	 หรือคำาสั่งของหน่วยงาน	 หรือองค์กร	 ตามรัฐธรรมนูญที่เป็นอนุบัญญัติประกาศสำานักนายกรัฐมนตรี 

	 	 	 เกี่ยวกับการอนุมัติหรือไม่อนุมัติพระราชกำาหนด	 และเรื่องสำาคัญที่ประชาชนทั่วไปควรได้รับทราบคำาวินิจฉัย 

	 	 	 ของศาลรัฐธรรมนูญ	 คำาวินิจฉัยของคณะกรรมการการเลือกต้ังคำาพิพากษาของศาลฎีกาแผนกคดีอาญา 

	 	 	 ของผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมือง	คำาพิพากษาของศาลปกครองอันถึงที่สุดให้เพิกถอนกฎ

 2.	ประเภท	ข	ฉบบัทะเบยีนฐานนัดร	หมายกำาหนดการและขา่วในพระราชสำานกั	เปน็การประกาศเก่ียวกับการสถาปนา 

	 	 	 และถอดถอนสมณศักดิ์	 รายช่ือผู้ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 เหรียญราชการหรือยศรายชื่อ 

	 	 	 ผู้ ถูกเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 หรือถูกถอดยศและรายชื่อผู้ได้รับพระราชทานพระบรมราชานุญาต 

	 	 	 ให้ประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์หรือเหรียญตราต่างประเทศ	 หมายกำาหนดการพระราชพิธีต่าง	 ๆ	 และข่าว 

	 	 	 ในพระราชสำานัก

 3.	ประเภท	 ค	 ฉบับทะเบียนการค้า	 เป็นการประกาศเก่ียวกับการจดทะเบียนห้างหุ้นส่วนจำากัด	 บริษัทจำากัด 

	 	 	 และบริษัทมหาชนจำากัด	การเปลี่ยนแปลงและการเพิกถอนทางทะเบียน

	 4.	ประเภท	 ง	 ฉบับประกาศและงานท่ัวไป	 ระเบียบต่าง	 ๆ	 ของกระทรวง	 กรม	 รัฐวิสาหกิจ	 ข้อบังคับ	 ข้อบัญญัติ 

	 	 	 ข้อกำาหนด	ประกาศท่ัวไป	(ประกาศศาลแพง่	ประกาศศาลจงัหวัด	ประกาศเจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย	์ประกาศธนาคาร 

	 	 	 ประกาศหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ	 ประกาศคณะกรรมการต่าง	 ๆ	 ประกาศนายทะเบียน	 ประกาศพนักงานเจ้าหน้าที่	 

	 	 	 ประกาศสำานักงาน	ประกาศจังหวัด	คำาสั่งต่าง	ๆ	บันทึกการประชุมรัฐสภาวุฒิสภา	สภาผู้แทนราษฎร)	

   ทั้งนี้	 จะใช้อักษร	 แต่ละประเภท	 คือ	 ก	 ข	 ค	 ง	 ระบุไว้หลังเลขเรียงลำาดับตอนที่	 เช่น	 เล่ม	 133	 ตอน	 2	 ก 

วันที่	2	มกราคม	2562	เป็นต้น

	 	 	 อย่างไรก็ตามสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอาจกำาหนดประเภทของราชกิจจานุเบกษาเป็นประเภทอื่น	 ๆ	 

หรอืราชกจิจานเุบกษาฉบบัพิเศษไดต้ามทีเ่หน็สมควรกรณเีปน็เรือ่งสำาคญัและหรอืมคีวามจำาเปน็เรง่ดว่น	โดยหน่วยงานสามารถ 

ประสานงานกบัสำานกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรโีดยตรงลว่งหนา้	เพือ่ใหส้ำานกัเลขาธกิารคณะรัฐมนตรสีามารถประกาศเร่ืองตา่ง	ๆ  

ในราชกิจจานุเบกษาได้อย่างรวดเร็ว	สอดคล้องกับความต้องการของส่วนราชการ	
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ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (เรื่อง)

5 กฎต่าง	ๆ	(กฎ	ก.ตร./กฎ	ก.พ./กฎ	ก.ร./กฎ	ก.ก./กฎ	ก.ค.ศ./กฎ	นร.) 3

6 ระเบียบ 405

7 ประกาศ	(รวมพระบรมราชโองการ) 25,351

8 คำาสั่ง 279

9 ข้อบังคับ 169

10 ข้อกำาหนด 40

11 เทศบัญญัติ 4

12 ข้อบัญญัติ 654

13 คำาวินิจฉัยของศาลรัฐธรรมนูญ 15

14 คำาพิพากษาของศาลฎีกาแผนกคดีอาญาของผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมือง 179

15 บันทึกการประชุมวุฒิสภาและสภาผู้แทนราษฎรและบันทึกการประชุม 

สภานิติบัญญัติแห่งชาติ

113

16 กระทู้ถาม 184

17 หมายกำาหนดการ 29

18 แก้คำาผิด/แก้ไขข้อความคลาดเคลื่อน 50

รวม 27,842

จำานวนตอนราชกิจจานุเบกษาจำาแนกตามประเภท

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ตอน)

1 ก	ฉบับกฤษฎีกา 117

2 ข	ฉบับทะเบียนฐานันดร 38

3 ค	ฉบับทะเบียนการค้า 93

4 ง	ฉบับประกาศและงานทั่วไป	 

(กำาหนดประกาศทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี)

99

5 ง	พิเศษ	ฉบับประกาศและงานทั่วไป

(กำาหนดประกาศกรณีเร่งด่วน)

304

รวมทั้งสิ้น 651
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สถิติการให้บริการข้อมูลราชกิจจานุเบกษาจ�าแนกตามช่องทางต่าง ๆ
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2562	-	วันที่	30	กันยายน	2563

จำานวนเรื่องที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เดือน
ทางโทรศัพท์

(ครั้ง)
ทางเว็บบอร์ด 

กระดานถาม-ตอบ (ครั้ง)
ทางเอกสาร

(เรื่อง)
ทางอินเทอร์เน็ต(ครั้ง)

ตุลาคม	2562 132 10 41 227,359

พฤศจิกายน	2562 115 25 56 192,247

ธันวาคม	2562 127 18 42 138,670

มกราคม	2563 120 18 43 154,083

กุมภาพันธ์	2563 112 13 45 144,490

มีนาคม	2563 125 23 66 202,295

เมษายน	2563 118 13 66 164,774

พฤษภาคม	2563 129 14 79 182,590

มิถุนายน	2563 124 18 55 177,477

กรกฎาคม	2563 127 13 20 163,411

สิงหาคม	2563 120 9 9 167,164

กันยายน	2563 131 21 47 344,416

รวมทั้งสิ้น 1,480 195 569 2,258,976

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อสนับสนุน การปฏิบัติงานในภารกิจหลักที่เกี่ยวข้อง
 เพ่ือให้การปฏิบัติราชการของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีในภารกิจหลักต่าง	 ๆ	 ดำาเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ให้ความสำาคัญกับการพัฒนาใน	 3	 เรื่องหลัก	 ได้แก่	 การพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพสูง 
และปฏิบัติงานได้ในทุกสถานการณ์เอื้อต่อการพัฒนาองค์การในอนาคต	 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและระบบงาน 
ให้มีมาตรฐานมีประสิทธิภาพและทันสมัย	 เพื่อตอบสนองต่อระบบราชการ	 4.0	 รองรับรูปแบบการปฏิบัติงานท่ีปรับเปล่ียน 
อยู่ตลอดเวลา	 และการส่งเสริมธรรมาภิบาล	 ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ	 เพื่อให้เป็นแบบอย่างด้านความโปร่งใส 
โดยในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	มีการดำาเนินงานที่สำาคัญ	ดังนี้

 (1) ภารกิจด้านการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพสูงและปฏิบัติหน้าที่ได้ในทุกสถานการณ์เอื้อต่อการพัฒนาองค์การ 
ในอนาคต
    ในปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 มีบุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพ	 จำานวน	 280	 คน	 จากจำานวนบุคลากร 
ทั้งสิ้น	430	คน	คิดเป็นร้อยละ	65.12	จำาแนกเป็น
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    (1.1) กำรจัดฝึกอบรมโดยหน่วยงำนภำยในส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี (In - House Training)
       (1.1.1)  กำรพฒันำควำมรู้ดำ้นกำรวิเครำะหเ์รือ่งเสนอคณะรัฐมนตรี ไดแ้ก	่การประชมุเชงิปฏบิตักิารเก่ียวกับ 
การติดตามผลการดำาเนินการตามนโยบายรัฐบาลและมติคณะรัฐมนตรี	 ปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 เรื่องการส่งเสริม 
การท่องเที่ยวภายในประเทศ	:	ถึงเวลาทัวร์ให้ทั่วไทย	และท่องเที่ยวชุมชนท่องเที่ยวนวัตวิถี

       (1.1.2)  กำรพัฒนำควำมรู้ด้ำนกฎหมำยและระเบียบท่ีจ�ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน ได้แก่	หลักสูตรในการจัดฝึกอบรม 

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	พ.ศ.	2562	

       (1.1.3)  กำรพัฒนำควำมรู้และทักษะด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล 

            1)	โครงการพัฒนาทักษะและเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรด้านเทคโนโลยีดิจิทัล	ประจำาปีงบประมาณ	 

พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 1.1)		 หลักสูตร	 “การพัฒนาทักษะและเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรด้านเทคโนโลยีดิจิทัล” 

เพื่อให้บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ	 ได้รับการแนะนำาและความรู้ความเข้าใจด้านเทคโนโลยีดิจิทัลสมัยใหม่	 เพื่อนำามา 

บรหิารจดัการดา้นเทคโนโลยดีจิทิลั	และนำามาประยกุตใ์ชแ้ละปฏบิตัภิารกจิในการสนบัสนนุการปฏบิตังิานของสำานกัเลขาธกิาร 

คณะรัฐมนตรีได้อย่างเหมาะสม	ประกอบด้วย

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.1.1)		 การศึกษาดูงาน	 INET	 Data	 Center	 3	ณ	 บริษัท	 อินเทอร์เน็ตประเทศไทย 

จำากัด	 (มหาชน)	ตำาบลบ้านป่า	อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี	 INET	 -	 IDC	 เป็นศูนย์ข้อมูลไอทีครบวงจรที่ได้รับรางวัล	Data	 

Center	 Service	 Vendor	 of	 the	 Year	 2013	 จากบริษัท	 Frost	 &	 Sullivan	 องค์กรให้คำาปรึกษาและวิจัยระดับโลก 

และการให้บริการ	Data	Center	ที่รองรับความต้องการของธุรกิจยุคใหม่ด้วยเทคโนโลยีที่มีมาตรฐานสากล	และความปลอดภัย 

เหนอืระดบัทีส่มบูรณแ์บบทีสุ่ด	รวมถงึการเชือ่มตอ่กบัเครอืขา่ยอนิเทอรเ์นต็แบนดวิ์ธความเรว็สูง	พรอ้มดว้ยเครอืขา่ยเสถยีรภาพสูง 

ในรูปแบบ	Full	Redundancy	รองรับทุกสถานการณ์จากเหตุภัยพิบัติที่ไม่คาดคิด	และมีความปลอดภัยของข้อมูล	

		 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.1.2)		 การบรรยายเร่ือง	พระราชบญัญตักิารรักษาความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร์	พ.ศ.	2562 

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	 พ.ศ.	 2562	 และพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐ 

ผ่านระบบดิจิทัล	พ.ศ.	2562	สรุปได้	ดังนี้	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 -	พระราชบญัญตักิารรักษาความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร	์พ.ศ.	2562	มหีลกัการสำาคญั 

ของพระราชบัญญัติ	 คือ	 มุ่งที่จะป้องกัน	 รับมือ	 และลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์	 “ภัยคุกคามทางไซเบอร์”	 

หมายความว่าการกระทำาหรือการดำาเนินการใด	 ๆ	 โดยมิชอบโดยใช้คอมพิวเตอร์หรือระบบคอมพิวเตอร์หรือโปรแกรม 

ไม่พึงประสงค์โดยมุ่งหมายให้เกิดการประทุษร้ายต่อระบบคอมพิวเตอร์	ข้อมูลคอมพิวเตอร์	หรือข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 -	พระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล	พ.ศ.	2562	การกำาหนดหลกัเกณฑ์กลไก 

หรอืมาตรการกำากบัดแูลเกีย่วกบัการใหค้วามคุม้ครองข้อมูลสว่นบุคคลทีเ่ปน็หลกัการทัว่ไป	เนือ่งจากปจัจบุนัมกีารลว่งละเมดิสทิธ ิ

ความเปน็ส่วนตวัของขอ้มลูส่วนบคุคลเปน็จำานวนมากจนสร้างความเดอืดร้อนรำาคาญหรือความเสียหายให้แกเ่จา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล 

ประกอบกับความกา้วหนา้ของเทคโนโลยทีำาใหก้ารเกบ็รวบรวม	ใช้	หรอืเปดิเผยขอ้มลูสว่นบคุคล	อนัเปน็การลว่งละเมดิดงักล่าว	 

ทำาได้โดยง่าย	สะดวก	และรวดเร็ว	ก่อให้เกิดความเสียหายต่อเศรษฐกิจโดยรวม	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 -	พระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล	พ.ศ.	2562 

เปน็การกำาหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธกีารทีจ่ะชว่ยให้หนว่ยงานของรฐัมกีารบรหิารงานและการจดัทำาบริการสาธารณะแกป่ระชาชน 

ในรูปแบบและช่องทางดิจิทัลผ่านการบริหารจัดการและการบูรณาการข้อมูลภาครัฐและการทำางานที่มีความสอดคล้อง 

และเชื่อมโยงเข้าด้วยกันอย่างมั่นคง	ปลอดภัย	และมีธรรมาภิบาล	
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สถิติการให้บริการข้อมูลราชกิจจานุเบกษาจ�าแนกตามช่องทางต่าง ๆ
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2562	-	วันที่	30	กันยายน	2563

จำานวนเรื่องที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เดือน
ทางโทรศัพท์

(ครั้ง)
ทางเว็บบอร์ด 

กระดานถาม-ตอบ (ครั้ง)
ทางเอกสาร

(เรื่อง)
ทางอินเทอร์เน็ต(ครั้ง)

ตุลาคม	2562 132 10 41 227,359

พฤศจิกายน	2562 115 25 56 192,247

ธันวาคม	2562 127 18 42 138,670

มกราคม	2563 120 18 43 154,083

กุมภาพันธ์	2563 112 13 45 144,490

มีนาคม	2563 125 23 66 202,295

เมษายน	2563 118 13 66 164,774

พฤษภาคม	2563 129 14 79 182,590

มิถุนายน	2563 124 18 55 177,477

กรกฎาคม	2563 127 13 20 163,411

สิงหาคม	2563 120 9 9 167,164

กันยายน	2563 131 21 47 344,416

รวมทั้งสิ้น 1,480 195 569 2,258,976

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อสนับสนุน การปฏิบัติงานในภารกิจหลักที่เกี่ยวข้อง
 เพ่ือให้การปฏิบัติราชการของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีในภารกิจหลักต่าง	 ๆ	 ดำาเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ให้ความสำาคัญกับการพัฒนาใน	 3	 เรื่องหลัก	 ได้แก่	 การพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพสูง 
และปฏิบัติงานได้ในทุกสถานการณ์เอื้อต่อการพัฒนาองค์การในอนาคต	 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและระบบงาน 
ให้มีมาตรฐานมีประสิทธิภาพและทันสมัย	 เพื่อตอบสนองต่อระบบราชการ	 4.0	 รองรับรูปแบบการปฏิบัติงานที่ปรับเปล่ียน 
อยู่ตลอดเวลา	 และการส่งเสริมธรรมาภิบาล	 ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ	 เพื่อให้เป็นแบบอย่างด้านความโปร่งใส 
โดยในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	มีการดำาเนินงานที่สำาคัญ	ดังนี้

 (1) ภารกิจด้านการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพสูงและปฏิบัติหน้าที่ได้ในทุกสถานการณ์เอื้อต่อการพัฒนาองค์การ 
ในอนาคต
    ในปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 มีบุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพ	 จำานวน	 280	 คน	 จากจำานวนบุคลากร 
ทั้งสิ้น	430	คน	คิดเป็นร้อยละ	65.12	จำาแนกเป็น

87ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

    (1.1) กำรจัดฝึกอบรมโดยหน่วยงำนภำยในส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี (In - House Training)
       (1.1.1)  กำรพฒันำควำมรู้ดำ้นกำรวิเครำะหเ์รือ่งเสนอคณะรัฐมนตรี ไดแ้ก	่การประชมุเชงิปฏบิตักิารเกีย่วกับ 
การติดตามผลการดำาเนินการตามนโยบายรัฐบาลและมติคณะรัฐมนตรี	 ปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 เรื่องการส่งเสริม 
การท่องเที่ยวภายในประเทศ	:	ถึงเวลาทัวร์ให้ทั่วไทย	และท่องเที่ยวชุมชนท่องเที่ยวนวัตวิถี

       (1.1.2)  กำรพัฒนำควำมรู้ด้ำนกฎหมำยและระเบียบท่ีจ�ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน ได้แก่	หลักสูตรในการจัดฝึกอบรม 

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	พ.ศ.	2562	

       (1.1.3)  กำรพัฒนำควำมรู้และทักษะด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล 

            1)	โครงการพัฒนาทักษะและเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรด้านเทคโนโลยีดิจิทัล	ประจำาปีงบประมาณ	 

พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 1.1)		 หลักสูตร	 “การพัฒนาทักษะและเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรด้านเทคโนโลยีดิจิทัล” 

เพ่ือให้บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ	 ได้รับการแนะนำาและความรู้ความเข้าใจด้านเทคโนโลยีดิจิทัลสมัยใหม่	 เพื่อนำามา 

บรหิารจดัการดา้นเทคโนโลยดีจิทิลั	และนำามาประยกุตใ์ชแ้ละปฏบิตัภิารกจิในการสนับสนนุการปฏบิตังิานของสำานกัเลขาธกิาร 

คณะรัฐมนตรีได้อย่างเหมาะสม	ประกอบด้วย

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.1.1)		 การศึกษาดูงาน	 INET	 Data	 Center	 3	ณ	 บริษัท	 อินเทอร์เน็ตประเทศไทย 

จำากัด	 (มหาชน)	ตำาบลบ้านป่า	อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี	 INET	 -	 IDC	 เป็นศูนย์ข้อมูลไอทีครบวงจรที่ได้รับรางวัล	Data	 

Center	 Service	 Vendor	 of	 the	 Year	 2013	 จากบริษัท	 Frost	 &	 Sullivan	 องค์กรให้คำาปรึกษาและวิจัยระดับโลก 

และการให้บริการ	Data	Center	ที่รองรับความต้องการของธุรกิจยุคใหม่ด้วยเทคโนโลยีที่มีมาตรฐานสากล	และความปลอดภัย 

เหนอืระดบัทีส่มบูรณแ์บบทีสุ่ด	รวมถงึการเชือ่มต่อกบัเครอืข่ายอนิเทอรเ์นต็แบนดว์ธิความเรว็สูง	พรอ้มดว้ยเครอืข่ายเสถียรภาพสูง 

ในรูปแบบ	Full	Redundancy	รองรับทุกสถานการณ์จากเหตุภัยพิบัติที่ไม่คาดคิด	และมีความปลอดภัยของข้อมูล	

		 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.1.2)		 การบรรยายเรือ่ง	พระราชบญัญตักิารรกัษาความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร์	พ.ศ.	2562 

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	 พ.ศ.	 2562	 และพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐ 

ผ่านระบบดิจิทัล	พ.ศ.	2562	สรุปได้	ดังนี้	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 -	พระราชบญัญตักิารรกัษาความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร	์พ.ศ.	2562	มหีลกัการสำาคัญ 

ของพระราชบัญญัติ	 คือ	 มุ่งที่จะป้องกัน	 รับมือ	 และลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์	 “ภัยคุกคามทางไซเบอร์”	 

หมายความว่าการกระทำาหรือการดำาเนินการใด	 ๆ	 โดยมิชอบโดยใช้คอมพิวเตอร์หรือระบบคอมพิวเตอร์หรือโปรแกรม 

ไม่พึงประสงค์โดยมุ่งหมายให้เกิดการประทุษร้ายต่อระบบคอมพิวเตอร์	ข้อมูลคอมพิวเตอร์	หรือข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 -	พระราชบัญญตัคิุม้ครองข้อมลูสว่นบุคคล	พ.ศ.	2562	การกำาหนดหลกัเกณฑก์ลไก 

หรอืมาตรการกำากบัดูแลเกีย่วกบัการใหค้วามคุ้มครองขอ้มลูสว่นบุคคลทีเ่ปน็หลกัการทัว่ไป	เนือ่งจากปจัจบุนัมกีารลว่งละเมดิสทิธ ิ

ความเปน็สว่นตวัของขอ้มลูสว่นบคุคลเปน็จำานวนมากจนสรา้งความเดอืดรอ้นรำาคาญหรอืความเสียหายให้แกเ่จา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล 

ประกอบกับความกา้วหนา้ของเทคโนโลยทีำาใหก้ารเกบ็รวบรวม	ใช	้หรอืเปดิเผยขอ้มลูสว่นบคุคล	อนัเปน็การลว่งละเมดิดงักล่าว	 

ทำาได้โดยง่าย	สะดวก	และรวดเร็ว	ก่อให้เกิดความเสียหายต่อเศรษฐกิจโดยรวม	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 -	พระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล	พ.ศ.	2562 

เปน็การกำาหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธกีารทีจ่ะชว่ยใหห้นว่ยงานของรฐัมกีารบรหิารงานและการจดัทำาบริการสาธารณะแกป่ระชาชน 

ในรูปแบบและช่องทางดิจิทัลผ่านการบริหารจัดการและการบูรณาการข้อมูลภาครัฐและการทำางานที่มีความสอดคล้อง 

และเชื่อมโยงเข้าด้วยกันอย่างมั่นคง	ปลอดภัย	และมีธรรมาภิบาล	
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	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.1.3)		 การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำาข้อเสนอปรับปรุงระบบงานของสำานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรีและระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อให้รองรับการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักทุกด้าน	จากการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
มีข้อสรุปในการปรับปรุงระบบงานของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 อาทิ	 ควรพัฒนาและปรับปรุงระบบงานสารสนเทศ 
ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ให้รองรับการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลสมัยใหม่	 ให้สามารถบริหารจัดการได้ง่าย 
มคีวามมัน่คงปลอดภยั	และเพ่ือใหผู้ใ้ชง้านสามารถเขา้ถึงข้อมลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็	ตลอดจนใหส้ามารถรองรบัการเชือ่มโยง 
ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง	นอกจากนี้	การพัฒนาระบบงานสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	ที่จะดำาเนินการพัฒนาและปรับปรุงในอนาคต 
ควรจัดประชุมผู้เก่ียวข้องในการใช้งานทุกระบบ	 เพื่อประชุมจัดเก็บความต้องการและรับฟังความคิดเห็น	 นำามาเป็นแนวทาง 
ในการพัฒนาและปรับปรุงระบบอย่างต่อเนื่อง
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 1.2)		 หลักสูตร	 “การนำาเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้เพื่อการบริหารจัดการภายในองค์กร” 
ประกอบด้วยการใช้งาน	Google	Drive	การสร้างสไลด์เพื่อการทำางานร่วมกัน	การแชร์เอกสารผ่าน	Google	Slides	การทำางาน 
ร่วมกันบน	Google	Slides	การสร้างแบบสอบถามออนไลน์ด้วย	Google	Forms	การใช้ส่วนเสริมต่าง	ๆ	ใน	Google	Forms 
เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการทำางาน	และการสร้างเว็บไซต์ด้วย	Google	Sites	รวมถึงการสร้าง	QR	Code	สำาหรับเว็บไซต์	 
และแบบฟอร์มการสร้าง	QR	Code	ให้กับเว็บไซต์	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 1.3)		 หลักสูตร	 “ความรู้ในการถ่ายภาพและการปรับแต่งภาพด้วยสมาร์ทโฟนสำาหรับ 
การทำางานในยุคดิจิทัล”	ประกอบด้วย	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.1)		 ประวัตทิีม่าของการถ่ายภาพ	ววิฒันาการของกลอ้งถ่ายภาพการถ่ายภาพแรกเริม่ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 ในประเทศไทย
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.2)		 ประเภทของกล้อง	 หลักการทำางาน	 การเลือกซ้ือกล้อง	 ปัจจัยที่ทำาให้รูปภาพ 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 ดูดีมีคุณภาพ
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.3)		 โหมดการถ่ายภาพ	หลักการ	และเทคนิคการถ่ายภาพประเภทต่าง	ๆ
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.4)		 สถานการณ์จริงที่ต้องพบในการถ่ายภาพ
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.5)		 ยุคเปลี่ยนผ่านวงการถ่ายภาพสู่การถ่ายภาพด้วยสมาร์ทโฟน	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.6)		 สอนการแตง่ภาพดว้ยแอปพลเิคชนับนสมารท์โฟน	และการใสข่อ้ความลงบนภาพ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.7)		 กิจกรรมถ่ายภาพนอกสถานท่ี	 ภาพบุคคล	 และแต่งภาพด้วยแอปพลิเคชัน 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 อาทิ	Snapseed	Picnic	Pixaloop
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.8)		 กิจกรรมนำาเสนอผลงานท่ีได้จากกิจกรรมถ่ายภาพมาประมวลผลและแสดงความคิดเห็น 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 ร่วมกัน
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 1.4)		 หลกัสตูร	“การตระหนกัรูด้า้นความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร	์และพระราชบญัญตัคิุม้ครอง 
ข้อมูลส่วนบุคคล	พ.ศ.	2562”	ประกอบด้วย
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.4.1)		 การตระหนักรู้ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์	 เป็นการสร้างความตระหนัก 
เรือ่งของความปลอดภยัสารสนเทศและภยัคกุคามทางไซเบอร์	ซึง่เป็นวธิปีฏบัิตทิีถู่กตอ้งตามมาตรฐานการจดัการความปลอดภยั 
สารสนเทศ	 จะทำาให้ช่วยลดโอกาสที่จะเกิดความเสียหายจากการขาดความรู้และความเข้าใจของผู้ใช้งานระบบสารสนเทศ 
และระบบไซเบอร์ขององค์กรได้เป็นอย่างดี
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.4.2)		 พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	 พ.ศ.	 2562	 เป็นกฎหมายคุ้มครอง 
ข้อมูลส่วนบุคคล	 บังคับใช้เมื่อวันที่	 25	 พฤษภาคม	 2561	 ซึ่งนอกจากมีผลบังคับใช้แก่การส่งข้อมูลภายในประเทศ 
สมาชิกสหภาพยุโรปแล้ว	 ผู้ประกอบการในประเทศไทยท่ีต้องติดต่อ	 รับส่งข้อมูลส่วนบุคคลของประชาชนในประเทศ 
ที่เป็นสมาชิกสหภาพยุโรป	 (Cross	 -	Border	Data	Transfer	 Issues)	ก็ต้องมีมาตรการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมาะสม 
และเพียงพอด้วย	และอาจรวมไปถึงประชาคมโลกที่กำาลังตื่นตัวเรื่อง	Data	Protection	เพราะเหตุการณ์ใหญ่	ๆ	ที่เกิดขึ้นแล้ว 
เช่น	การรั่วไหลของข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ใช้เฟซบุ๊กหลายล้านบัญชี	เป็นต้น
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 2)	โครงการสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลและการปฏิบัติงาน 

ด้านสารสนเทศ	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 2.1)		 ศึกษาดูงานการนำาเทคโนโลยีสารสนเทศ	 (IT)	 มาใช้ในการปฏิบัติงาน	 ณ	 บริษัท 

ปูนซิเมนต์ไทย	 (แก่งคอย)	 จำากัด	 จังหวัดสระบุรี	 โดยท่ีบริษัท	 ปูนซิเมนต์ไทย	 จำากัด	 (มหาชน)	 มีบริษัทในเครือ	 ไม่น้อยกว่า	 

4	 สาขา	 โดยแต่ละสาขามีระยะทางห่างกันมากทำาให้การปฏิบัติงานจำาเป็นต้องมีการเชื่อมโยงข้อมูลกัน	 และแต่ละสาขามีการ 

เชือ่มโยงขอ้มลูผ่านเครอืขา่ย	ไมน่อ้ยกว่า	2	แหล่งเพือ่ไมใ่ห้การทำางานหรือส่งขอ้มลูระหวา่งสาขาหยดุชะงกั	ทัง้นี	้การทำางานโดยรวม 

จะเน้นการทำางานเป็นทีมและสถานท่ีปฏิบัติงานเป็นแบบ	 Smart	Office	 โดยมีการนำาเครื่องมือหรือโปรแกรมต่าง	 ๆ	 มาช่วย 

ในการบริหารจดัการ	อาท	ิการใช้	Microsoft	Office	365	โดยเฉพาะ	Microsoft	Team	การใช้	Employee	Connect	Application 

เพื่อให้พนักงานบันทึกการลาการเบิกค่ารักษาพยาบาลของพนักงานผ่านระบบได้การใช้	 Drone	 เพื่อตรวจสอบท่ีจอดรถ 

และร้านอาหาร	ณ	บริษัท	ปูนซิเมนต์ไทย	(บางซื่อ)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 2.2)		 ศึกษาดูงานการนำาเทคโนโลยีสารสนเทศ	 (IT)	 มาใช้ในการบริหารจัดการการส่งน้ำา 

และบำารุงรักษาลำาตะคอง	 ณ	 เขื่อนลำาตะคอง	 อำาเภอสีคิ้ว	 จังหวัดนครราชสีมา	 เน่ืองจากเขื่อนลำาตะคองเป็นอ่างเก็บน้ำา	 

เริม่กอ่สรา้งในป	ีพ.ศ.	2523	แลว้เสรจ็ในป	ีพ.ศ.	2528	และเมือ่วนัที	่14	เมษายน	2524	พระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภมูพิล 

อดุลยเดช	 และ	 สมเด็จพระนางเจ้าฯ	 พระบรมราชินีนาถ	 ได้เสด็จเยี่ยมชมเขื่อนลำาตะคอง	 ซึ่งเขื่อนลำาตะคองถือเป็นอู่ข้าวอู่น้ำา 

ของจังหวัดนครราชสีมา	 เพื่อให้มีการบริหารจัดการน้ำาในเขื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ	 โดยโปรแกรมสำาเร็จรูปที่พัฒนา 

ด้วยตนเองโดยใช้	 Microsoft	 Excel	 ในการจัดเก็บสถิติข้อมูลรายวันเกี่ยวกับการจัดการน้ำาของโครงการลำาตะคอง 

เพื่อไปจัดทำาการทำาแผนการใชน้้ำาในกิจกรรมต่าง	 ๆ	 การคาดการณ์ปริมาณน้ำาในอ่างเก็บน้ำาลำาตะคอง	 การควบคุมปริมาณน้ำา 

ในอ่างเก็บน้ำาลำาตะคอง	 ซึ่งได้รับรางวัลนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ดีเด่นอันดับ	 1	 จากการพัฒนาโปรแกรมจัดเก็บสถิติข้อมูลรายวัน 

ด้านจัดสรรน้ำาเป็นการพัฒนางานนวัตกรรมดิจิทัลด้วยตนเอง	 และสามารถนำาไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง	 ปัจจุบันอยู่ระหว่าง 

การขยายขอบเขตไปให้เขื่อนหรืออ่างเก็บน้ำาอื่น	ๆ	นำาไปใช้
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.1.3)		 การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำาข้อเสนอปรับปรุงระบบงานของสำานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรีและระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อให้รองรับการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักทุกด้าน	จากการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
มีข้อสรุปในการปรับปรุงระบบงานของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 อาทิ	 ควรพัฒนาและปรับปรุงระบบงานสารสนเทศ 
ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ให้รองรับการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลสมัยใหม่	 ให้สามารถบริหารจัดการได้ง่าย 
มคีวามมัน่คงปลอดภยั	และเพือ่ใหผู้ใ้ช้งานสามารถเข้าถึงข้อมลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็	ตลอดจนใหส้ามารถรองรบัการเชือ่มโยง 
ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง	นอกจากนี้	การพัฒนาระบบงานสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	ที่จะดำาเนินการพัฒนาและปรับปรุงในอนาคต 
ควรจัดประชุมผู้เก่ียวข้องในการใช้งานทุกระบบ	 เพื่อประชุมจัดเก็บความต้องการและรับฟังความคิดเห็น	 นำามาเป็นแนวทาง 
ในการพัฒนาและปรับปรุงระบบอย่างต่อเนื่อง
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 1.2)		 หลักสูตร	 “การนำาเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้เพื่อการบริหารจัดการภายในองค์กร” 
ประกอบด้วยการใช้งาน	Google	Drive	การสร้างสไลด์เพื่อการทำางานร่วมกัน	การแชร์เอกสารผ่าน	Google	Slides	การทำางาน 
ร่วมกันบน	Google	Slides	การสร้างแบบสอบถามออนไลน์ด้วย	Google	Forms	การใช้ส่วนเสริมต่าง	ๆ	ใน	Google	Forms 
เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการทำางาน	และการสร้างเว็บไซต์ด้วย	Google	Sites	รวมถึงการสร้าง	QR	Code	สำาหรับเว็บไซต์	 
และแบบฟอร์มการสร้าง	QR	Code	ให้กับเว็บไซต์	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 1.3)		 หลักสูตร	 “ความรู้ในการถ่ายภาพและการปรับแต่งภาพด้วยสมาร์ทโฟนสำาหรับ 
การทำางานในยุคดิจิทัล”	ประกอบด้วย	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.1)		 ประวัตทิีม่าของการถ่ายภาพ	ววิฒันาการของกลอ้งถา่ยภาพการถา่ยภาพแรกเริม่ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 ในประเทศไทย
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.2)		 ประเภทของกล้อง	 หลักการทำางาน	 การเลือกซื้อกล้อง	 ปัจจัยที่ทำาให้รูปภาพ 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 ดูดีมีคุณภาพ
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.3)		 โหมดการถ่ายภาพ	หลักการ	และเทคนิคการถ่ายภาพประเภทต่าง	ๆ
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.4)		 สถานการณ์จริงที่ต้องพบในการถ่ายภาพ
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.5)		 ยุคเปลี่ยนผ่านวงการถ่ายภาพสู่การถ่ายภาพด้วยสมาร์ทโฟน	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.6)		 สอนการแตง่ภาพดว้ยแอปพลเิคชนับนสมารท์โฟน	และการใสข่อ้ความลงบนภาพ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.7)		 กิจกรรมถ่ายภาพนอกสถานที่	 ภาพบุคคล	 และแต่งภาพด้วยแอปพลิเคชัน 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 อาท	ิSnapseed	Picnic	Pixaloop
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.3.8)		 กิจกรรมนำาเสนอผลงานท่ีได้จากกิจกรรมถ่ายภาพมาประมวลผลและแสดงความคิดเห็น 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 		 	 	 ร่วมกัน
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 1.4)		 หลกัสตูร	“การตระหนกัรูด้า้นความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร	์และพระราชบญัญัตคิุม้ครอง 
ข้อมูลส่วนบุคคล	พ.ศ.	2562”	ประกอบด้วย
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.4.1)		 การตระหนักรู้ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์	 เป็นการสร้างความตระหนัก 
เรือ่งของความปลอดภยัสารสนเทศและภยัคกุคามทางไซเบอร์	ซึง่เป็นวธิปีฏบิติัทีถ่กูต้องตามมาตรฐานการจดัการความปลอดภยั 
สารสนเทศ	 จะทำาให้ช่วยลดโอกาสที่จะเกิดความเสียหายจากการขาดความรู้และความเข้าใจของผู้ใช้งานระบบสารสนเทศ 
และระบบไซเบอร์ขององค์กรได้เป็นอย่างดี
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 1.4.2)		 พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	 พ.ศ.	 2562	 เป็นกฎหมายคุ้มครอง 
ข้อมูลส่วนบุคคล	 บังคับใช้เมื่อวันที่	 25	 พฤษภาคม	 2561	 ซึ่งนอกจากมีผลบังคับใช้แก่การส่งข้อมูลภายในประเทศ 
สมาชิกสหภาพยุโรปแล้ว	 ผู้ประกอบการในประเทศไทยท่ีต้องติดต่อ	 รับส่งข้อมูลส่วนบุคคลของประชาชนในประเทศ 
ที่เป็นสมาชิกสหภาพยุโรป	 (Cross	 -	Border	Data	Transfer	 Issues)	ก็ต้องมีมาตรการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมาะสม 
และเพียงพอด้วย	และอาจรวมไปถึงประชาคมโลกที่กำาลังตื่นตัวเรื่อง	Data	Protection	เพราะเหตุการณ์ใหญ่	ๆ	ที่เกิดขึ้นแล้ว 
เช่น	การรั่วไหลของข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ใช้เฟซบุ๊กหลายล้านบัญชี	เป็นต้น
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 2)	โครงการสัมมนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลและการปฏิบัติงาน 

ด้านสารสนเทศ	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 2.1)		 ศึกษาดูงานการนำาเทคโนโลยีสารสนเทศ	 (IT)	 มาใช้ในการปฏิบัติงาน	 ณ	 บริษัท 

ปูนซิเมนต์ไทย	 (แก่งคอย)	 จำากัด	 จังหวัดสระบุรี	 โดยท่ีบริษัท	 ปูนซิเมนต์ไทย	 จำากัด	 (มหาชน)	 มีบริษัทในเครือ	 ไม่น้อยกว่า	 

4	 สาขา	 โดยแต่ละสาขามีระยะทางห่างกันมากทำาให้การปฏิบัติงานจำาเป็นต้องมีการเช่ือมโยงข้อมูลกัน	 และแต่ละสาขามีการ 

เชือ่มโยงขอ้มลูผา่นเครือขา่ย	ไมน้่อยกวา่	2	แหลง่เพ่ือไมใ่หก้ารทำางานหรือสง่ข้อมลูระหวา่งสาขาหยดุชะงกั	ทัง้นี	้การทำางานโดยรวม 

จะเน้นการทำางานเป็นทีมและสถานที่ปฏิบัติงานเป็นแบบ	 Smart	Office	 โดยมีการนำาเครื่องมือหรือโปรแกรมต่าง	 ๆ	 มาช่วย 

ในการบรหิารจดัการ	อาท	ิการใช	้Microsoft	Office	365	โดยเฉพาะ	Microsoft	Team	การใช	้Employee	Connect	Application 

เพ่ือให้พนักงานบันทึกการลาการเบิกค่ารักษาพยาบาลของพนักงานผ่านระบบได้การใช้	 Drone	 เพื่อตรวจสอบท่ีจอดรถ 

และร้านอาหาร	ณ	บริษัท	ปูนซิเมนต์ไทย	(บางซื่อ)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 2.2)		 ศึกษาดูงานการนำาเทคโนโลยีสารสนเทศ	 (IT)	 มาใช้ในการบริหารจัดการการส่งน้ำา 

และบำารุงรักษาลำาตะคอง	 ณ	 เขื่อนลำาตะคอง	 อำาเภอสีคิ้ว	 จังหวัดนครราชสีมา	 เน่ืองจากเขื่อนลำาตะคองเป็นอ่างเก็บน้ำา	 

เริม่กอ่สรา้งในป	ีพ.ศ.	2523	แลว้เสรจ็ในป	ีพ.ศ.	2528	และเมือ่วนัที	่14	เมษายน	2524	พระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภมูพิล 

อดุลยเดช	 และ	 สมเด็จพระนางเจ้าฯ	 พระบรมราชินีนาถ	 ได้เสด็จเยี่ยมชมเขื่อนลำาตะคอง	 ซึ่งเขื่อนลำาตะคองถือเป็นอู่ข้าวอู่น้ำา 

ของจังหวัดนครราชสีมา	 เพื่อให้มีการบริหารจัดการน้ำาในเขื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ	 โดยโปรแกรมสำาเร็จรูปที่พัฒนา 

ด้วยตนเองโดยใช้	 Microsoft	 Excel	 ในการจัดเก็บสถิติข้อมูลรายวันเกี่ยวกับการจัดการน้ำาของโครงการลำาตะคอง 

เพื่อไปจัดทำาการทำาแผนการใชน้้ำาในกิจกรรมต่าง	 ๆ	 การคาดการณ์ปริมาณน้ำาในอ่างเก็บน้ำาลำาตะคอง	 การควบคุมปริมาณน้ำา 

ในอ่างเก็บน้ำาลำาตะคอง	 ซึ่งได้รับรางวัลนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ดีเด่นอันดับ	 1	 จากการพัฒนาโปรแกรมจัดเก็บสถิติข้อมูลรายวัน 

ด้านจัดสรรน้ำาเป็นการพัฒนางานนวัตกรรมดิจิทัลด้วยตนเอง	 และสามารถนำาไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง	 ปัจจุบันอยู่ระหว่าง 

การขยายขอบเขตไปให้เขื่อนหรืออ่างเก็บน้ำาอื่น	ๆ	นำาไปใช้
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 2.3)		 การบรรยายเรื่อง	 แนวทางการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล	 เพื่อสนับสนุนภารกิจ 

ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 (สลค.)	 โดยนางสาวฝนทิพย์	 วรัญญูรัตนะ	 ผู้อำานวยการกองบริหารงานสารสนเทศ 

แนวทางการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนภารกิจของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 เป็นการนำาเสนอ 

ความก้าวหน้าในการพัฒนาระบบของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ในภารกิจเกี่ยวกับราชการของคณะรัฐมนตรี 

การประสานราชการกับรัฐสภา	การประสานราชการกับส่วนราชการในพระองค์	การประสานราชการกับกระทรวง	ทบวง	กรม 

และหน่วยงานอื่น	 ๆ	 ของรัฐ	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2563	 มีการดำาเนินโครงการที่สำาคัญ	 คือ	 ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส ์

ซ่ึงจะช่วยสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านรับ	-	ส่งเอกสารให้มีความสะดวก	รวดเร็ว	และเพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 

สามารถเข้าถึงเอกสารได้จากทุกที่	ทุกเวลา	และในปี	พ.ศ.	2564	-	2565	มีแผนงานโครงการที่จะพัฒนาระบบทะเบียนฐานันดร 

และ	Platform	กลาง	ในการประกาศราชกิจจานุเบกษาตามลำาดับต่อไป

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 2.4)		 การบรรยายเรือ่ง	การปลกุความคิดเชงิบวกและคณุธรรมข้าราชการ	เพือ่สนบัสนนุภารกจิ 

ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	โดยนางอุดมพร		เอกเอี่ยม	รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 การปลุกความคิดเชิงบวกและคุณธรรมข้าราชการ	 เป็นการกระตุ้นให้เจ้าหน้าที่ 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ได้มีแนวคิดในการปฏิบัติงานอย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพจึงจำาเป็นต้องมีเทคนิค 

ในการปฏิบัติงานร่วมกันเพื่อให้เป้าหมายบรรลุผลสำาเร็จ	 อาทิ	 บุคลากรในหน่วยงานต้องมีความรักความสามัคคี 

และเป็นมิตรที่ดีต่อกัน	 การปฏิบัติงานควรให้มีการระดมความคิดให้มากขึ้น	 โดยนำาเทคนิคการปฏิบัติงานมาปรับใช้เพ่ือให้ 

การปฏิบัติงานร่วมกันได้ราบรื่นและประสบผลสำาเร็จ	 ได้แก่	 1)	 การประสานงานดีการสื่อสารดี	 2)	 การทำางานเป็นทีม 

3)	การคิดเชิงบวก	(การสร้างโลกให้สวย)	และ	4)	ความสามัคคีและความจริงใจ

91ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 -	กลุ่มที่ 	 1	 การเพิ่มประสิทธิภาพการสนับสนุนข้อมูลในการปฏิบัติ งานของ 

สำานกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี	ดา้นคณะรฐัมนตร	ีรฐัสภา	และการประสานงานกบัสว่นราชการ	สรปุไดว่้าควรปรบัปรงุและพฒันา 

ระบบสารสนเทศให้รองรับกระบวนการเสนอเร่ืองต่อคณะรัฐมนตรีที่เชื่อมโยงทุกขั้นตอนที่เกี่ยวข้องเข้าด้วยกัน	 เนื่องจาก 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 มีระบบสารสนเทศหลายระบบ	 เห็นควรยกเลิกระบบติดตามสถานภาพเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี	 

(https://csr-monitoring.soc.go.th/)	เพื่อลดความซ้ำาซ้อนในการปฏิบัติงานของแต่ละกอง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 -	กลุ่มที่ 	 2	 การเพิ่มประสิทธิภาพการสนับสนุนข้อมูลในการปฏิบัติ งานของ 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีด้านส่วนราชการในพระองค์	 สรุปได้ว่าควรพัฒนาระบบสารสนเทศหรือเว็บไซต์	 เพื่อให้ความรู้ 

และสามารถสืบค้นวิธีการประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์แต่ละช้ันตราต่าง	 ๆ	 โดยมีรูปภาพและคำาอธิบายแสดงการประดับ 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ถูกต้อง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 -	กลุ่มที่ 	 3	 การเพิ่มประสิทธิภาพการสนับสนุนข้อมูลในการปฏิบัติ งานของ 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ด้านการบริหารภายใน	 การบริการประชาชน	 และอ่ืน	 ๆ	 สรุปได้ว่า	 ทุกกอง	 กลุ่ม	 ควรจัดเก็บ 

เอกสารสำาคัญอ่ืน	 ๆ	 ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์	 นอกจากการจัดเก็บเอกสารมติคณะรัฐมนตรี	 เพื่ออำานวยความสะดวก 

ต่อการสืบค้นข้อมูลในอนาคต	สนับสนุนอุปกรณ์เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานในภารกิจที่รับผิดชอบ	อาทิ	Notebook	Laptop	iPad	 

จดัอบรมการใชง้าน	Infographic	เพือ่สนบัสนนุนโยบายให้เจา้หนา้ท่ีทำา	Power	Point	สำาหรบันำาเสนอคณะรฐัมนตร	ีในรปูแบบ 

Infographic	และสนบัสนนุการใชง้านแอพพลิเคชัน่ท่ีทันสมัย	อาท	ิMicrosoft	Teams,	แอปพลิเคชนัตา่ง	ๆ 	ทีอ่ำานวยความสะดวก 

ในการปฏิบัติงาน	เพื่อลดขั้นตอน	ระยะเวลา	และลดปริมาณการใช้กระดาษ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 2.5)		 สัมมนากลุ่มย่อย	 “จัดทำาข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 

สนับสนุนการปฏิบัติงานของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพื่ออนาคต”
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	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 2.3)		 การบรรยายเรื่อง	 แนวทางการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล	 เพ่ือสนับสนุนภารกิจ 

ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 (สลค.)	 โดยนางสาวฝนทิพย์	 วรัญญูรัตนะ	 ผู้อำานวยการกองบริหารงานสารสนเทศ 

แนวทางการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนภารกิจของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 เป็นการนำาเสนอ 

ความก้าวหน้าในการพัฒนาระบบของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ในภารกิจเกี่ยวกับราชการของคณะรัฐมนตรี 

การประสานราชการกับรัฐสภา	การประสานราชการกับส่วนราชการในพระองค์	การประสานราชการกับกระทรวง	ทบวง	กรม 

และหน่วยงานอื่น	 ๆ	 ของรัฐ	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2563	 มีการดำาเนินโครงการที่สำาคัญ	 คือ	 ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส ์

ซ่ึงจะช่วยสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านรับ	-	ส่งเอกสารให้มีความสะดวก	รวดเร็ว	และเพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 

สามารถเข้าถึงเอกสารได้จากทุกที่	ทุกเวลา	และในปี	พ.ศ.	2564	-	2565	มีแผนงานโครงการที่จะพัฒนาระบบทะเบียนฐานันดร 

และ	Platform	กลาง	ในการประกาศราชกิจจานุเบกษาตามลำาดับต่อไป

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 2.4)		 การบรรยายเรือ่ง	การปลกุความคิดเชงิบวกและคณุธรรมขา้ราชการ	เพ่ือสนับสนุนภารกจิ 

ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	โดยนางอุดมพร		เอกเอี่ยม	รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 การปลุกความคิดเชิงบวกและคุณธรรมข้าราชการ	 เป็นการกระตุ้นให้เจ้าหน้าท่ี 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ได้มีแนวคิดในการปฏิบัติงานอย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพจึงจำาเป็นต้องมีเทคนิค 

ในการปฏิบัติงานร่วมกันเพื่อให้เป้าหมายบรรลุผลสำาเร็จ	 อาทิ	 บุคลากรในหน่วยงานต้องมีความรักความสามัคคี 

และเป็นมิตรท่ีดีต่อกัน	 การปฏิบัติงานควรให้มีการระดมความคิดให้มากขึ้น	 โดยนำาเทคนิคการปฏิบัติงานมาปรับใช้เพื่อให้ 

การปฏิบัติงานร่วมกันได้ราบรื่นและประสบผลสำาเร็จ	 ได้แก่	 1)	 การประสานงานดีการสื่อสารดี	 2)	 การทำางานเป็นทีม 

3)	การคิดเชิงบวก	(การสร้างโลกให้สวย)	และ	4)	ความสามัคคีและความจริงใจ
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 -	กลุ่มที่ 	 1	 การเพิ่มประสิทธิภาพการสนับสนุนข้อมูลในการปฏิ บัติ งานของ 

สำานักเลขาธิการคณะรฐัมนตรี	ด้านคณะรฐัมนตร	ีรฐัสภา	และการประสานงานกบัสว่นราชการ	สรปุไดว้า่ควรปรบัปรงุและพฒันา 

ระบบสารสนเทศให้รองรับกระบวนการเสนอเร่ืองต่อคณะรัฐมนตรีท่ีเช่ือมโยงทุกข้ันตอนท่ีเกี่ยวข้องเข้าด้วยกัน	 เนื่องจาก 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 มีระบบสารสนเทศหลายระบบ	 เห็นควรยกเลิกระบบติดตามสถานภาพเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี	 

(https://csr-monitoring.soc.go.th/)	เพื่อลดความซ้ำาซ้อนในการปฏิบัติงานของแต่ละกอง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 -	กลุ่มที่ 	 2	 การเพิ่มประสิทธิภาพการสนับสนุนข้อมูลในการปฏิ บัติ งานของ 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีด้านส่วนราชการในพระองค์	 สรุปได้ว่าควรพัฒนาระบบสารสนเทศหรือเว็บไซต์	 เพื่อให้ความรู้ 

และสามารถสืบค้นวิธีการประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์แต่ละชั้นตราต่าง	 ๆ	 โดยมีรูปภาพและคำาอธิบายแสดงการประดับ 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ถูกต้อง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 -	กลุ่มที่ 	 3	 การเพิ่มประสิทธิภาพการสนับสนุนข้อมูลในการปฏิ บัติ งานของ 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ด้านการบริหารภายใน	 การบริการประชาชน	 และอ่ืน	 ๆ	 สรุปได้ว่า	 ทุกกอง	 กลุ่ม	 ควรจัดเก็บ 

เอกสารสำาคัญอ่ืน	 ๆ	 ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์	 นอกจากการจัดเก็บเอกสารมติคณะรัฐมนตรี	 เพื่ออำานวยความสะดวก 

ต่อการสืบค้นข้อมูลในอนาคต	สนับสนุนอุปกรณ์เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานในภารกิจที่รับผิดชอบ	อาทิ	Notebook	Laptop	iPad	 

จดัอบรมการใชง้าน	Infographic	เพือ่สนบัสนนุนโยบายให้เจา้หนา้ท่ีทำา	Power	Point	สำาหรบันำาเสนอคณะรฐัมนตร	ีในรปูแบบ 

Infographic	และสนับสนุนการใชง้านแอพพลเิคชัน่ท่ีทันสมัย	อาทิ	Microsoft	Teams,	แอปพลเิคชันตา่ง	ๆ 	ทีอ่ำานวยความสะดวก 

ในการปฏิบัติงาน	เพื่อลดขั้นตอน	ระยะเวลา	และลดปริมาณการใช้กระดาษ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 2.5)		 สัมมนากลุ่มย่อย	 “จัดทำาข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 

สนับสนุนการปฏิบัติงานของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพื่ออนาคต”
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

       (1.1.4)  การพัฒนาความรู้และทักษะการบริหารภายใน ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 1)	การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อกำาหนดต้นแบบความรู้	 ความสามารถ	 ทักษะ	 และสมรรถนะ 

และเส้นทางการพัฒนาตามตำาแหน่งของบุคลากรสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ให้แก่บุคลากรท่ีปฏิบัติงานบริหารและพัฒนา 

ทรพัยากรบคุคล	(กลุม่นำารอ่ง)	ครัง้ที	่1	เปน็การพฒันาความรูท้กัษะเพือ่นำาไปสูก่ารกำาหนดตน้แบบความรู	้ความสามารถ	ทกัษะ	 

และสมรรถนะ	(Competency	Model)	และเส้นทางการพัฒนาตามตำาแหน่ง	(Training	Roadmap)	ของบุคลากรที่ปฏิบัติงาน 

บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล	

            2)	โครงการสัมมนาแนวทางการเสนอเรื่องเพื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาบนเครือข่าย 

สารสนเทศเพ่ือรับฟังความคิดเห็นเก่ียวกับร่างระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการประกาศราชกิจจานุเบกษา	 พ.ศ.	 ....	 

และข้อเสนอแนวทางการส่งเรื่องไปประกาศในราชกิจจานุเบกษาโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์	ทำาให้เจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการ 

คณะรฐัมนตรแีละหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งได้รว่มแลกเปลีย่นและแสดงความคดิเหน็เพือ่การพฒันากระบวนการเผยแพรข่อ้มลูสำาคัญ 

ในราชกิจจานุเบกษา	เกิดความเข้าใจเก่ียวกับหลักเกณฑ์และแนวทางการนำาเร่ืองลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาได้เองในระยะต่อไป	

       (1.1.5)  การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่บุคลากรส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได้แก่	 โครงการ 

และกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก	 โดยจัดให้มีการแสดงพระธรรมเทศนา 

แก่บุคลากรสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นประจำาทุกเดือน

       (1.1.6)  การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตในการท�างาน ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 1)	การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารการเงินส่วนบุคคล	 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 

ใหแ้กบ่คุลากรสำานักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรเีกีย่วกบัการบรหิารรายรบั	รายจา่ย	การจดัการหนี	้การออมและการลงทนุกบั	กบข. 

และการตั้งเป้าหมายทางการเงินและวางแผนเกษียณ
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 2)		 อบรมความรู้เบ้ืองต้นในการป้องกันและระงับอัคคีภัย	 เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ 

เกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัยได้อย่างถูกวิธี

    (1.2) กำรส่งบุคลำกรเข้ำรับกำรฝึกอบรมที่จัดโดยหน่วยงำนภำยนอก โดยมีหลักสูตรสำาคัญ	ดังนี้

       (1.2.1)  ระดับผู้บริหำร	ประกอบด้วยหลักสูตรสำาคัญ	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (1)		 หลักสูตรนักบริหารระดับสูง	ผู้นำาที่มีวิสัยทัศน์คุณธรรม	(นบส.	1)	รุ่นที่	91	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (2)		 หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร	(วปอ.)	รุ่นที่	62

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (3)		 หลักสูตรนักบริหารการเงินการคลังภาครัฐระดับสูง	(บงส.)	รุ่นที่	7

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (4)		 หลักสูตรนักบริหารการงบประมาณระดับสูง	(นงส.)	รุ่นที่	7	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (5)		 หลักสูตรผู้บริหารดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม	

       (1.2.2)  ระดับผู้ปฏิบัติ ประกอบด้วยหลักสูตรสำาคัญ	คือ

             (1)	ด้านภาวะผู้นำา	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (1.1)		การพัฒนาผู้นำาคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย	(New	Wave)	รุ่นที่	25	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (1.2)		E-Learning	:	Project	Management	สำาหรับข้าราชการระดับบริหาร	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (1.3)		E-Learning	:	EQ	กับการพัฒนาภาวะผู้นำา	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (1.4)		ภาวะผู้นำาในการทำางานกับผู้อื่นอย่างสมดุล	(Working	with	People)

            (2)	ด้านกฎหมาย	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (2.1)		ประกาศนียบัตรกฎหมายมหาชน	รุ่นที่	49

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (2.2)		ประกาศนียบัตรกฎหมายการค้าระหว่างประเทศ	รุ่นที่	9	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (2.3)		บนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวิชาการ	(MOU)	ระหว่างสำานักเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ี

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	กับสำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

             (3)	ด้านทักษะดิจิทัล	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.1)	 	อบรม	Innovation	with	Data	Analysis	and	Visualization	of	Public	Officer	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.2)		หลักสูตรด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์	Pentest+	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.3)		หลักสูตรฝ่าวิกฤติมุ่งสู่การพัฒนาองค์กรดิจิทัลยุคใหม่อย่างยั่งยืน	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.4)		E-Learning	:	Digital	Literacy	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.5)		E-Learning	:	Data	Analytics	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.6)		ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตนสำาหรับข้าราชการยุคดิจิทัล

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.7)		Government	Cloud	Service	(G-Cloud)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.8)		หลักสูตร	Data	Governance	for	Public	Sector	#1

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.9)		E-Learning	:	การใช้	Microsoft	Excel	เพื่อการบริหารข้อมูล	
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ทรพัยากรบคุคล	(กลุม่นำารอ่ง)	ครัง้ที	่1	เปน็การพฒันาความรูท้กัษะเพือ่นำาไปสูก่ารกำาหนดตน้แบบความรู	้ความสามารถ	ทกัษะ	 

และสมรรถนะ	(Competency	Model)	และเส้นทางการพัฒนาตามตำาแหน่ง	(Training	Roadmap)	ของบุคลากรที่ปฏิบัติงาน 

บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล	

            2)	โครงการสัมมนาแนวทางการเสนอเรื่องเพื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาบนเครือข่าย 

สารสนเทศเพื่อรับฟังความคิดเห็นเก่ียวกับร่างระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการประกาศราชกิจจานุเบกษา	 พ.ศ.	 ....	 

และข้อเสนอแนวทางการส่งเรื่องไปประกาศในราชกิจจานุเบกษาโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์	ทำาให้เจ้าหน้าที่สำานักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรแีละหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งได้รว่มแลกเปลีย่นและแสดงความคดิเหน็เพือ่การพฒันากระบวนการเผยแพรข่อ้มลูสำาคญั 

ในราชกิจจานุเบกษา	เกิดความเข้าใจเก่ียวกับหลักเกณฑ์และแนวทางการนำาเร่ืองลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาได้เองในระยะต่อไป	

       (1.1.5)  การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่บุคลากรส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได้แก่	 โครงการ 

และกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก	 โดยจัดให้มีการแสดงพระธรรมเทศนา 

แก่บุคลากรสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นประจำาทุกเดือน

       (1.1.6)  การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตในการท�างาน ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 1)	การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารการเงินส่วนบุคคล	 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 

ให้แกบ่คุลากรสำานกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรเีกีย่วกบัการบรหิารรายรบั	รายจา่ย	การจดัการหนี	้การออมและการลงทนุกบั	กบข. 

และการตั้งเป้าหมายทางการเงินและวางแผนเกษียณ
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	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 2)		 อบรมความรู้เบ้ืองต้นในการป้องกันและระงับอัคคีภัย	 เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ 

เกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัยได้อย่างถูกวิธี

    (1.2) กำรส่งบุคลำกรเข้ำรับกำรฝึกอบรมที่จัดโดยหน่วยงำนภำยนอก โดยมีหลักสูตรสำาคัญ	ดังนี้

       (1.2.1)  ระดับผู้บริหำร	ประกอบด้วยหลักสูตรสำาคัญ	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (1)		 หลักสูตรนักบริหารระดับสูง	ผู้นำาที่มีวิสัยทัศน์คุณธรรม	(นบส.	1)	รุ่นที่	91	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (2)		 หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร	(วปอ.)	รุ่นที่	62

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (3)		 หลักสูตรนักบริหารการเงินการคลังภาครัฐระดับสูง	(บงส.)	รุ่นที่	7

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (4)		 หลักสูตรนักบริหารการงบประมาณระดับสูง	(นงส.)	รุ่นที่	7	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (5)		 หลักสูตรผู้บริหารดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม	

       (1.2.2)  ระดับผู้ปฏิบัติ ประกอบด้วยหลักสูตรสำาคัญ	คือ

             (1)	ด้านภาวะผู้นำา	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (1.1)		การพัฒนาผู้นำาคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย	(New	Wave)	รุ่นที่	25	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (1.2)		E-Learning	:	Project	Management	สำาหรับข้าราชการระดับบริหาร	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (1.3)		E-Learning	:	EQ	กับการพัฒนาภาวะผู้นำา	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (1.4)		ภาวะผู้นำาในการทำางานกับผู้อื่นอย่างสมดุล	(Working	with	People)

            (2)	ด้านกฎหมาย	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (2.1)		ประกาศนียบัตรกฎหมายมหาชน	รุ่นที่	49

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (2.2)		ประกาศนียบัตรกฎหมายการค้าระหว่างประเทศ	รุ่นที่	9	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (2.3)		บนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอืทางวชิาการ	(MOU)	ระหวา่งสำานกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	กับสำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

             (3)	ด้านทักษะดิจิทัล	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.1)	 	อบรม	Innovation	with	Data	Analysis	and	Visualization	of	Public	Officer	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.2)		หลักสูตรด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์	Pentest+	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.3)		หลักสูตรฝ่าวิกฤติมุ่งสู่การพัฒนาองค์กรดิจิทัลยุคใหม่อย่างยั่งยืน	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.4)		E-Learning	:	Digital	Literacy	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.5)		E-Learning	:	Data	Analytics	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.6)		ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตนสำาหรับข้าราชการยุคดิจิทัล

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.7)		Government	Cloud	Service	(G-Cloud)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.8)		หลักสูตร	Data	Governance	for	Public	Sector	#1

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (3.9)		E-Learning	:	การใช้	Microsoft	Excel	เพื่อการบริหารข้อมูล	
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            (4)	ด้านพัฒนาองค์การ	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.1)		อบรมเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาองค์การสู่ระบบราชการ	4.0	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.2)	 	การทดสอบความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร	ของราชการ	พ.ศ.	2540 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	ของเจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ	ประจำาปี	2563	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.3)		การใช้งานระบบฐานข้อมูลงานตรวจสอบภายในภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.4)		การจัดทำารายงานการเงินรวมภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.5)		อบรมเชิงปฏิบัติการแนวทางการบันทึกข้อมูลในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ	 (e-GP) 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	ภายใต้	 พ.ร.บ.	 การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ	 ภาครัฐ	 พ.ศ.	 2560	 ประจำาปี 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	งบประมาณ	2563	รุ่นที่	3

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.6)		อบรมเชิงปฏิบัตกิารแกน่ายจา้งเพือ่จดัทำาข้อมลูและชำาระเงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคม 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์	(e-Payment)	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.7)		หลกัสตูรการฝกึอบรมนกัทรพัยากรบคุคลมอือาชพี	(HR	Professional)	ระดบัปฏบิตักิาร 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	และระดับชำานาญการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.8)		หลักสูตร	Toolkit	พิชิตองค์การสมรรถนะสูง	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.9)		หลักสูตร	Online	Training	the	New	Normal	for	the	Trainers

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.10)		โครงการอบรมบรรยายขยายผล	โดยวิทยากรจิตอาสา	904	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.11)	E-Learning	:	การพัฒนาการคิด	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.12)		E-Learning	:	การคิดเชิงออกแบบ	(Design	Thinking)	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.13)		E-Learning	:	การเขียนหนังสือราชการ	:	เสริมทักษะในการเขียนหนังสือราชการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.14)		E-Learning	:	ระเบียบแบบแผนของทางราชการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.15)		E-Learning	:	สมรรถนะหลักสำาหรับข้าราชการพลเรือน	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.16)		E-Learning	:	Project	Management	สำาหรับข้าราชการระดับปฏิบัติการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.17)		E-Learning	:	การคิดเชิงวิพากษ์และการจัดการปัญหา	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.18)		E-Learning	:	มนุษยสัมพันธ์ในการทำางาน

    (1.3) การเตรียมพร้อมก�าลังคนคุณภาพ	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้รับการจัดสรรทุนรัฐบาล	 เพื่อดึงดูด 

ผู้มศีักยภาพสงูทีก่ำาลังศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษาในประเทศ	(Undergraduate	Intelligence	Scholarship	Program	:	UIS)	 

ของสำานักงาน	 ก.พ.	 จำานวน	 2	 ทุน	 ในสาขาวิชานิติศาสตร์	 และสาขาประวัติศาสตร์	 โบราณคดี	 หรือสาขาภาษาวรรณคดี 

โดยในปจัจบุนัมบีคุลากรทีเ่ปน็กำาลงัคนคณุภาพ	รวมทัง้สิน้	44	คน	จำาแนกเปน็	ผูน้ำาคลืน่ลกูใหมใ่นราชการไทย	(New	Wave	Leader) 

จำานวน	9	คน	ข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง	 (HiPPS)	 จำานวน	16	คน	นักเรียนทุนรัฐบาล	 ได้แก่	ทุนบุคคลทั่วไปจำานวน	9	คน 

ทุนพัฒนาข้าราชการ	จำานวน	5	คน	ทุนรัฐบาลเพื่อดึงดูดผู้มีศักยภาพสูงที่กำาลังศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษาในประเทศ	 (UIS)	 

จำานวน	15	คน	และนักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่	(นปร.)	จำานวน	5	คน
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 (2) ภำรกิจด้ำนกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรและระบบงำนให้มีมำตรฐำนและประสิทธิภำพ
    (2.1) กำรพัฒนำระบบเรียกดูระเบียบวำระกำรประชุมคณะรัฐมนตรีด้วยเคร่ืองแท็บเล็ต (ระบบ M - VARA) 
สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ยกเลิกการส่งระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี	 และสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี 

ในรูปแบบซีดีตั้งแต่เดือนกรกฎาคม	 2563	 เป็นต้นมา	 และได้พัฒนาระบบเรียกดูระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี 

ดว้ยเครือ่งแทบ็เลต็	(ระบบ	M	-	VARA)	เพือ่ใหค้ณะรฐัมนตร	ีผูเ้ขา้รว่มประชมุ	และผูป้ระสานงานคณะรฐัมนตรแีละรฐัสภา	(ปคร.) 

สามารถเรียกดูเอกสารระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรีและสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีได้จากเครื่องแท็บเล็ต 

เพ่ืออำานวยความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูล	รวมท้ังลดต้นทุนและค่าใช้จ่ายในการผลิตเอกสารระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี 

และสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี

    (2.2) กำรปรับปรุงแนวทำงปฎิบัติในกำรส่งเรื่องไปเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรี กำรเสนอควำมเห็น และกำรส่งข้อมูลเพิ่มเติม 
เพื่อประกอบกำรพิจำรณำของคณะรัฐมนตรี โดยที่รัฐบาลได้มีนโยบายปรับเปล่ียนการทำางานของภาครัฐไปสู่รูปแบบ 

รัฐบาลดิจิทัลและยกระดับประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและการบริการประชาชนของส่วนราชการให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

ประกอบกับสำานักงาน	 ก.พ.ร.	 ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง	 ได้เล็งเห็นถึงความสำาคัญและความจำาเป็นในการนำา 

เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการติดต่อประสานงานภาครัฐและการให้บริการประชาชน	รวมทั้งส่งเสริมให้มีการดำาเนินการรับ	-	ส่ง 

หนังสือราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ระหว่างส่วนราชการที่เป็นนิติบุคคลเพื่อช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการดำาเนินการของภาครัฐ 

ซ่ึงคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี	 2	 มิถุนายน	 2563	 (เร่ือง	 ข้อเสนอในการปรับปรุงการออกเอกสารหลักฐานของทางราชการ 

ผ่านระบบดิจิทัล	 และแนวปฏิบัติในการรับ	 -	 ส่งหนังสือราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ระหว่างส่วนราชการที่เป็นนิติบุคคล) 

เกี่ยวกับการปรับปรุงเพื่อการพัฒนาระบบการออกเอกสารหลักฐานของทางราชการผ่านระบบดิจิทัล	 และแนวปฏิบัติ 

ในการรับ	 -	 ส่งหนังสือราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ระหว่างส่วนราชการที่เป็นนิติบุคคล	 ตามมติคณะกรรมการพัฒนา 

ระบบราชการในการประชุมครั้งที่	 1/2563	 เมื่อวันที่	 29	 มกราคม	 2563	 ตามที่สำานักงาน	 ก.พ.ร.	 เสนอ	 สำานักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรีจึงได้ปรับปรุงแนวทางปฏิบัติในการส่งเร่ืองไปเพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรี	 การเสนอความเห็น	 และการส่งข้อมูล 

เพิ่มเติมเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีสามารถดำาเนินการได้	 2	 แนวทาง	 ได้แก่	 ส่งเรื่องทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

ที่	 (e-mail)	 :	 dcab@soc.go.th	 หรือส่งเรื่องเป็นเอกสาร	 ทั้งนี้	 หากเป็นการส่งเรื่องเกี่ยวกับการแต่งตั้งทุกประเภท 

(เชน่	การแตง่ตัง้ขา้ราชการ	เจา้หนา้ทีข่องรฐัและคณะกรรมการตา่ง	ๆ )	รวมทัง้เรือ่งทีม่กีารกำาหนดชัน้ความลบั	เป็น	“ลบัทีส่ดุ” 

ให้ดำาเนินการส่งเรื่องเป็นเอกสารเท่าน้ัน	โดยสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้แจ้งส่วนราชการและหน่วยงานต่าง	ๆ  

เริ่มปฏิบัติตั้งแต่วันที่	1	กันยายน	2563	เป็นต้นมา

    (2.3) สัมมนำแนวทำงกำรเสนอเร่ืองเพื่อประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำบนเครือข่ำยสำรสนเทศ เมื่อวันที่	 7	 -	 8	 

สิงหาคม	2563	ณ	โรงแรมพูลแมน	พัทยา	จี	จังหวัดชลบุรี	โดยมีเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นประธาน	มีผู้แทนของสำานักงานปลัด 

สำานักนายกรัฐมนตรี	 ผู้แทนของสำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา	 และบุคลากรของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

เข้าร่วมการสัมมนาในคร้ังน้ีด้วย	 การสัมมนาดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เป็นการรับฟังความคิดเห็นเพ่ือนำาไปประกอบการพิจารณา 

ปรับปรุงแก้ไขระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการประกาศเรื่องในราชกิจจานุเบกษา	พ.ศ.	 2547	 และข้อเสนอแนะ 

แนวทางการส่งเรื่องไปประกาศในราชกิจจานุเบกษาโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์	เพื่อออกแบบและพัฒนาระบบเทคโนโลย ี

สารสนเทศรองรับกระบวนการทำางานในรูปแบบดิจิทัลตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล	 และระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ 

(e	-	Service)
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            (4)	ด้านพัฒนาองค์การ	ได้แก่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.1)		อบรมเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาองค์การสู่ระบบราชการ	4.0	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.2)	 	การทดสอบความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร	ของราชการ	พ.ศ.	2540 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	ของเจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ	ประจำาปี	2563	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.3)		การใช้งานระบบฐานข้อมูลงานตรวจสอบภายในภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.4)		การจัดทำารายงานการเงินรวมภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.5)		อบรมเชิงปฏิบัติการแนวทางการบันทึกข้อมูลในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ	 (e-GP) 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	ภายใต้	 พ.ร.บ.	 การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ	 ภาครัฐ	 พ.ศ.	 2560	 ประจำาปี 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	งบประมาณ	2563	รุ่นที่	3

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.6)		อบรมเชิงปฏบัิตกิารแกน่ายจา้งเพือ่จัดทำาขอ้มลูและชำาระเงินสมทบกองทนุประกนัสงัคม 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์	(e-Payment)	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.7)		หลกัสตูรการฝกึอบรมนกัทรพัยากรบคุคลมอือาชพี	(HR	Professional)	ระดบัปฏบิตักิาร 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	และระดับชำานาญการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.8)		หลักสูตร	Toolkit	พิชิตองค์การสมรรถนะสูง	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.9)		หลักสูตร	Online	Training	the	New	Normal	for	the	Trainers

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.10)		โครงการอบรมบรรยายขยายผล	โดยวิทยากรจิตอาสา	904	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.11)	E-Learning	:	การพัฒนาการคิด	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.12)		E-Learning	:	การคิดเชิงออกแบบ	(Design	Thinking)	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.13)		E-Learning	:	การเขียนหนังสือราชการ	:	เสริมทักษะในการเขียนหนังสือราชการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.14)		E-Learning	:	ระเบียบแบบแผนของทางราชการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.15)		E-Learning	:	สมรรถนะหลักสำาหรับข้าราชการพลเรือน	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.16)		E-Learning	:	Project	Management	สำาหรับข้าราชการระดับปฏิบัติการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.17)		E-Learning	:	การคิดเชิงวิพากษ์และการจัดการปัญหา	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 			 	 (4.18)		E-Learning	:	มนุษยสัมพันธ์ในการทำางาน

    (1.3) การเตรียมพร้อมก�าลังคนคุณภาพ	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้รับการจัดสรรทุนรัฐบาล	 เพื่อดึงดูด 

ผู้มศีักยภาพสงูทีก่ำาลังศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษาในประเทศ	(Undergraduate	Intelligence	Scholarship	Program	:	UIS)	 

ของสำานักงาน	 ก.พ.	 จำานวน	 2	 ทุน	 ในสาขาวิชานิติศาสตร์	 และสาขาประวัติศาสตร์	 โบราณคดี	 หรือสาขาภาษาวรรณคดี 

โดยในปจัจบุนัมบีคุลากรทีเ่ปน็กำาลงัคนคณุภาพ	รวมทัง้สิน้	44	คน	จำาแนกเปน็	ผูน้ำาคลืน่ลกูใหมใ่นราชการไทย	(New	Wave	Leader) 

จำานวน	9	คน	ข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง	 (HiPPS)	 จำานวน	16	คน	นักเรียนทุนรัฐบาล	 ได้แก่	ทุนบุคคลทั่วไปจำานวน	9	คน 

ทุนพัฒนาข้าราชการ	จำานวน	5	คน	ทุนรัฐบาลเพื่อดึงดูดผู้มีศักยภาพสูงที่กำาลังศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษาในประเทศ	 (UIS)	 

จำานวน	15	คน	และนักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่	(นปร.)	จำานวน	5	คน
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 (2) ภำรกิจด้ำนกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรและระบบงำนให้มีมำตรฐำนและประสิทธิภำพ
    (2.1) กำรพัฒนำระบบเรียกดูระเบียบวำระกำรประชุมคณะรัฐมนตรีด้วยเคร่ืองแท็บเล็ต (ระบบ M - VARA) 
สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ยกเลิกการส่งระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี	 และสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี 

ในรูปแบบซีดีตั้งแต่เดือนกรกฎาคม	 2563	 เป็นต้นมา	 และได้พัฒนาระบบเรียกดูระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี 

ดว้ยเคร่ืองแทบ็เล็ต	(ระบบ	M	-	VARA)	เพือ่ใหค้ณะรฐัมนตร	ีผูเ้ขา้รว่มประชมุ	และผูป้ระสานงานคณะรฐัมนตรแีละรฐัสภา	(ปคร.) 

สามารถเรียกดูเอกสารระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรีและสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีได้จากเครื่องแท็บเล็ต 

เพ่ืออำานวยความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูล	รวมท้ังลดต้นทุนและค่าใช้จ่ายในการผลิตเอกสารระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี 

และสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี

    (2.2) กำรปรับปรุงแนวทำงปฎิบัติในกำรส่งเรื่องไปเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรี กำรเสนอควำมเห็น และกำรส่งข้อมูลเพิ่มเติม 
เพื่อประกอบกำรพิจำรณำของคณะรัฐมนตรี โดยท่ีรัฐบาลได้มีนโยบายปรับเปลี่ยนการทำางานของภาครัฐไปสู่รูปแบบ 

รัฐบาลดิจิทัลและยกระดับประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและการบริการประชาชนของส่วนราชการให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

ประกอบกับสำานักงาน	 ก.พ.ร.	 ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง	 ได้เล็งเห็นถึงความสำาคัญและความจำาเป็นในการนำา 

เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการติดต่อประสานงานภาครัฐและการให้บริการประชาชน	รวมทั้งส่งเสริมให้มีการดำาเนินการรับ	-	ส่ง 

หนังสือราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ระหว่างส่วนราชการท่ีเป็นนิติบุคคลเพื่อช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการดำาเนินการของภาครัฐ 

ซึ่งคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่	 2	 มิถุนายน	 2563	 (เร่ือง	 ข้อเสนอในการปรับปรุงการออกเอกสารหลักฐานของทางราชการ 

ผ่านระบบดิจิทัล	 และแนวปฏิบัติในการรับ	 -	 ส่งหนังสือราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ระหว่างส่วนราชการที่เป็นนิติบุคคล) 

เกี่ยวกับการปรับปรุงเพื่อการพัฒนาระบบการออกเอกสารหลักฐานของทางราชการผ่านระบบดิจิทัล	 และแนวปฏิบัติ 

ในการรับ	 -	 ส่งหนังสือราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ระหว่างส่วนราชการที่เป็นนิติบุคคล	 ตามมติคณะกรรมการพัฒนา 

ระบบราชการในการประชุมครั้งที่	 1/2563	 เมื่อวันที่	 29	 มกราคม	 2563	 ตามที่สำานักงาน	 ก.พ.ร.	 เสนอ	 สำานักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรีจึงได้ปรับปรุงแนวทางปฏิบัติในการส่งเรื่องไปเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรี	 การเสนอความเห็น	 และการส่งข้อมูล 

เพิ่มเติมเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีสามารถดำาเนินการได้	 2	 แนวทาง	 ได้แก่	 ส่งเรื่องทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

ที่	 (e-mail)	 :	 dcab@soc.go.th	 หรือส่งเรื่องเป็นเอกสาร	 ทั้งนี้	 หากเป็นการส่งเรื่องเกี่ยวกับการแต่งตั้งทุกประเภท 

(เชน่	การแตง่ตัง้ขา้ราชการ	เจา้หนา้ทีข่องรฐัและคณะกรรมการตา่ง	ๆ )	รวมทัง้เรือ่งทีม่กีารกำาหนดชัน้ความลบั	เปน็	“ลบัทีส่ดุ” 

ให้ดำาเนินการส่งเรื่องเป็นเอกสารเท่าน้ัน	โดยสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้แจ้งส่วนราชการและหน่วยงานต่าง	ๆ  

เริ่มปฏิบัติตั้งแต่วันที่	1	กันยายน	2563	เป็นต้นมา

    (2.3) สัมมนำแนวทำงกำรเสนอเร่ืองเพื่อประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำบนเครือข่ำยสำรสนเทศ เมื่อวันที่	 7	 -	 8	 

สิงหาคม	2563	ณ	โรงแรมพูลแมน	พัทยา	จี	จังหวัดชลบุรี	โดยมีเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นประธาน	มีผู้แทนของสำานักงานปลัด 

สำานักนายกรัฐมนตรี	 ผู้แทนของสำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา	 และบุคลากรของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

เข้าร่วมการสัมมนาในครั้งนี้ด้วย	 การสัมมนาดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เป็นการรับฟังความคิดเห็นเพื่อนำาไปประกอบการพิจารณา 

ปรับปรุงแก้ไขระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการประกาศเรื่องในราชกิจจานุเบกษา	พ.ศ.	 2547	 และข้อเสนอแนะ 

แนวทางการส่งเรื่องไปประกาศในราชกิจจานุเบกษาโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์	เพื่อออกแบบและพัฒนาระบบเทคโนโลย ี

สารสนเทศรองรับกระบวนการทำางานในรูปแบบดิจิทัลตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล	 และระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ 

(e	-	Service)
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    (2.4) ระบบศูนย์ส�ารองเทคโนโลยีสารสนเทศ (Disaster Recovery Site : DR Site) สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
ได้จัดทำาระบบศูนย์สำารองเทคโนโลยีสารสนเทศ	 (Disaster	 Recovery	 Site	 :	 DR	 Site)	 เพื่อเป็นศูนย์สำารอง 
ระบบคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายที่มีความปลอดภัยมั่นคง	มีเสถียรภาพและพร้อมใช้งานตลอดเวลา	 รวมทั้งระบบข้อมูล 
ที่มีความสำาคัญตามภารกิจด้านต่าง	 ๆ	 อาทิ	 ข้อมูลมติคณะรัฐมนตรี	 ข้อมูลราชกิจจานุเบกษา	 ข้อมูลทะเบียนฐานันดร 
ข้อมูลที่เผยแพร่ให้ประชาชนและบุคคลทั่วไป	ซึ่ง	DR	Site	จะสนับสนุนการปฏิบัติงานตามภารกิจ	โดยมีการสำารองระบบข้อมูล 
อย่างต่อเนื่อง	 แบบ	Real	 Time	 โดยข้อมูลจะมีความปลอดภัยจากการถูกทำาลายหรือสูญหาย	 อีกท้ัง	DR	Site	จะทำางานทดแทน 
ระบบคอมพิวเตอร์ระบบเครือข่ายหลัก	 และระบบข้อมูลในภาวะฉุกเฉิน	 อาทิ	 กรณีระบบหลักไม่สามารถใช้งานได้	 ซึ่งทำาให้ 
สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีสามารถปฏิบัติงานตามภารกิจได้อย่างต่อเนื่อง	 ถูกต้อง	 สะดวก	 รวดเร็ว	 และรองรับการเป็น 
รัฐบาลดิจิทัล

    (2.5) การจัดท�า VPN และ SOC Cloud เพื่อความปลอดภัยขององค์กร ท่ามกลางภัยคุกคามไซเบอร์และการระบาด 
ของไวรัส COVID - 19	 ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีดิจิทัลในปัจจุบันนอกจากจะช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำางาน 
ขององค์กรได้แล้ว	ยังช่วยอำานวยความสะดวกให้ผู้ใช้งานสามารถเข้าถึงระบบงานต่าง	ๆ 	ผ่านอินเทอร์เน็ตได้อย่างง่าย 
และรวดเร็วกว่าในอดีตเป็นอย่างมาก	โดยเฉพาะในสถานการณ์การระบาดของไวรัส	(COVID	-	19)	ที่หลาย	ๆ 	คนต้องทำางาน 
จากที่บ้าน	(Work	From	Home)	ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต	ซึ่งอาจจะมีกลุ่มผู้ไม่หวังดีหรือที่หลาย	ๆ 	คนชอบเรียกกันว่า 
“แฮกเกอร์”	(Hacker)	จะฉกฉวยโอกาสน้ีเพ่ือโจมตีระบบและขโมยข้อมูลขององค์กรต่าง	ๆ 	ดังนั้น	เพื่อให้การทำางานผ่าน 
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตปลอดภัยสำาหรับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่มากยิ่งขึ้น	จึงได้นำาเทคโนโลยีระบบ	VPN	และ	SOC	Cloud	 
เข้ามามีบทบาทสำาคัญในสถานการณ์ปัจจุบัน	โดยระบบ	VPN	หรือระบบเครือข่ายส่วนตัวเสมือน	(Virtual	Private	Network)	 
เปรียบเสมือนช่องทางในการเชื่อมต่อที่จะช่วยอำาพรางการติดต่อผ่านระบบอินเทอร์เน็ตระหว่างผู้ปฏิบัติงานจากท่ีบ้าน 
และระบบเครือข่ายของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีด้วยเทคโนโลยีการเข้ารหัสลับที่มีความปลอดภัยสูง	ซึ่งจะทำาให้แฮกเกอร์ 
ไม่สามารถแอบดักฟังข้อมูลที่วิ่งผ่านระบบ	 VPN	 ได้	 นอกจากนี้	 แฮกเกอร์จะไม่สามารถเข้าถึงระบบเครือข่ายของ 
สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้โดยตรง	 เน่ืองจากระบบ	 VPN	 มีระบบพิสูจน์ตัวตนที่รัดกุมและสามารถป้องกันการโจมตี 
หลากหลายรูปแบบอีกด้วยระบบ	 SOC	Cloud	 เป็นการเข้าถึงข้อมูลจากทุกที่ยังเป็นเรื่องที่สำาคัญไม่แพ้กัน	 ที่ผ่านมาเจ้าหน้าที ่
จะพบกับปัญหาไม่สามารถเข้าถึงไฟล์งานของตนเองท่ีจัดเก็บไว้ในคอมพิวเตอร์ท่ีสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ 
ดังนั้น	 เทคโนโลยีการจัดเก็บไฟล์ไว้บนอินเทอร์เน็ตหรือที่เราเรียกกันว่าระบบจัดเก็บข้อมูลบนระบบคลาวด์	 (Cloud	 Drive) 
จึงถูกนำามาใช้ในการแก้ไขปัญหานี้โดยระบบ	 Cloud	 Drive	 ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีชื่อว่า	 “SOC	 Cloud” 
ซึ่งจะช่วยจัดเก็บไฟล์งานบนคอมพิวเตอร์ของเจ้าหน้าที่เข้าสู่ระบบคลาวด์โดยอัตโนมัติ	 และผู้ใช้งานสามารถเข้าถึงและแก้ไข 
ผ่านอินเทอร์เน็ตได้อย่างสะดวก	รวดเร็ว	และปลอดภัย
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    (2.6) กำรส่งเสริมธรรมำภิบำล ต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ

       การประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดำาเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั	(Integrity	and	Transparency 
Assessment	-	ITA)	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	มีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานที่รับการประเมินได้รับทราบสถานการณ ์
ดา้นคณุธรรมและความโปรง่ใสของตนเอง	และสามารถนำาผลการประเมนิไปสูก่ารปรบัปรงุพฒันาดา้นคุณธรรมและความโปรง่ใส 
ของหน่วยงานตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นโดยประเมินจาก	3	แหล่งข้อมูล	
       (2.6.1)	 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก	(External	Integrity	and	Transparency	Assessment	:	EIT)	
	 	 	 	 	 	 	 (2.6.2)	 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน	(Internal	Integrity	and	Transparency	Assessment	:	IIT)
	 	 	 	 	 	 	 (2.6.3)	 การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ	(Open	Data	Integrity	and	Transparency	Assessment	:	OIT)
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 โดยจำาแนกเป็น	10	ตัวชี้วัด	ได้แก่	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 1)		 การปฏิบัติหน้าที่	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 2)		 การใช้งบประมาณ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 3)		 การใช้อำานาจ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 4)		 การใช้ทรัพย์สินของราชการ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 5)		 การแก้ไขปัญหาการทุจริต
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 6)		 คุณภาพการดำาเนินงาน	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 7)		 ประสิทธิภาพของการสื่อสาร
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 8)		 การปรับปรุงระบบการทำางาน	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 9)		 การเปิดเผยข้อมูล
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 10)	การป้องกันการทุจริต	
	 	 	 	 	 	 	 ในประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีผลการประเมินคุณธรรม 
และความโปรง่ใสการดำาเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั	(Integrity	and	Transparency	Assessment	-	ITA)	เป็นไปตามเป้าหมาย	 
ผลการประเมินภาพรวมได้คะแนนเท่ากับร้อยละ	 91.70	 ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำาเนินงานระดับ	 A	 
โดยไดค้ะแนนตวัชีว้ดัการปอ้งกนัการทจุรติสงูสดุเทา่กบัรอ้ยละ	100	ซึง่อยูใ่นระดบัสงูมาก	สว่นคะแนนตวัชีว้ดัทีไ่ดค้ะแนนต่ำาสดุ	 
คือ	ตัวชี้วัดการปรับปรุงการทำางานเท่ากับร้อยละ	83.07	ซึ่งแสดงรายละเอียดตามดัชนีตามภาพที่	1

ภำพที่ 1 สรุปภำพรวมผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด�ำเนินงำน
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    (2.4) ระบบศูนย์ส�ารองเทคโนโลยีสารสนเทศ (Disaster Recovery Site : DR Site) สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
ได้จัดทำาระบบศูนย์สำารองเทคโนโลยีสารสนเทศ	 (Disaster	 Recovery	 Site	 :	 DR	 Site)	 เพื่อเป็นศูนย์สำารอง 
ระบบคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายที่มีความปลอดภัยมั่นคง	มีเสถียรภาพและพร้อมใช้งานตลอดเวลา	 รวมทั้งระบบข้อมูล 
ที่มีความสำาคัญตามภารกิจด้านต่าง	 ๆ	 อาทิ	 ข้อมูลมติคณะรัฐมนตรี	 ข้อมูลราชกิจจานุเบกษา	 ข้อมูลทะเบียนฐานันดร 
ข้อมูลที่เผยแพร่ให้ประชาชนและบุคคลทั่วไป	ซึ่ง	DR	Site	จะสนับสนุนการปฏิบัติงานตามภารกิจ	โดยมีการสำารองระบบข้อมูล 
อย่างต่อเนื่อง	 แบบ	Real	 Time	 โดยข้อมูลจะมีความปลอดภัยจากการถูกทำาลายหรือสูญหาย	 อีกท้ัง	DR	Site	จะทำางานทดแทน 
ระบบคอมพิวเตอร์ระบบเครือข่ายหลัก	 และระบบข้อมูลในภาวะฉุกเฉิน	 อาทิ	 กรณีระบบหลักไม่สามารถใช้งานได้	 ซึ่งทำาให้ 
สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีสามารถปฏิบัติงานตามภารกิจได้อย่างต่อเนื่อง	 ถูกต้อง	 สะดวก	 รวดเร็ว	 และรองรับการเป็น 
รัฐบาลดิจิทัล

    (2.5) การจัดท�า VPN และ SOC Cloud เพื่อความปลอดภัยขององค์กร ท่ามกลางภัยคุกคามไซเบอร์และการระบาด 
ของไวรัส COVID - 19	 ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีดิจิทัลในปัจจุบันนอกจากจะช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำางาน 
ขององค์กรได้แล้ว	ยังช่วยอำานวยความสะดวกให้ผู้ใช้งานสามารถเข้าถึงระบบงานต่าง	ๆ 	ผ่านอินเทอร์เน็ตได้อย่างง่าย 
และรวดเร็วกว่าในอดีตเป็นอย่างมาก	โดยเฉพาะในสถานการณ์การระบาดของไวรัส	(COVID	-	19)	ที่หลาย	ๆ 	คนต้องทำางาน 
จากที่บ้าน	(Work	From	Home)	ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต	ซึ่งอาจจะมีกลุ่มผู้ไม่หวังดีหรือที่หลาย	ๆ 	คนชอบเรียกกันว่า 
“แฮกเกอร์”	(Hacker)	จะฉกฉวยโอกาสนี้เพื่อโจมตีระบบและขโมยข้อมูลขององค์กรต่าง	ๆ 	ดังนั้น	เพ่ือให้การทำางานผ่าน 
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตปลอดภัยสำาหรับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่มากยิ่งขึ้น	จึงได้นำาเทคโนโลยีระบบ	VPN	และ	SOC	Cloud	 
เข้ามามีบทบาทสำาคัญในสถานการณ์ปัจจุบัน	โดยระบบ	VPN	หรือระบบเครือข่ายส่วนตัวเสมือน	(Virtual	Private	Network)	 
เปรียบเสมือนช่องทางในการเช่ือมต่อท่ีจะช่วยอำาพรางการติดต่อผ่านระบบอินเทอร์เน็ตระหว่างผู้ปฏิบัติงานจากท่ีบ้าน 
และระบบเครือข่ายของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีด้วยเทคโนโลยีการเข้ารหัสลับที่มีความปลอดภัยสูง	ซึ่งจะทำาให้แฮกเกอร์ 
ไม่สามารถแอบดักฟังข้อมูลท่ีวิ่งผ่านระบบ	 VPN	 ได้	 นอกจากนี้	 แฮกเกอร์จะไม่สามารถเข้าถึงระบบเครือข่ายของ 
สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้โดยตรง	 เนื่องจากระบบ	 VPN	 มีระบบพิสูจน์ตัวตนท่ีรัดกุมและสามารถป้องกันการโจมตี 
หลากหลายรูปแบบอีกด้วยระบบ	 SOC	Cloud	 เป็นการเข้าถึงข้อมูลจากทุกที่ยังเป็นเรื่องที่สำาคัญไม่แพ้กัน	 ที่ผ่านมาเจ้าหน้าที ่
จะพบกับปัญหาไม่สามารถเข้าถึงไฟล์งานของตนเองท่ีจัดเก็บไว้ในคอมพิวเตอร์ที่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ 
ดังนั้น	 เทคโนโลยีการจัดเก็บไฟล์ไว้บนอินเทอร์เน็ตหรือที่เราเรียกกันว่าระบบจัดเก็บข้อมูลบนระบบคลาวด์	 (Cloud	 Drive) 
จึงถูกนำามาใช้ในการแก้ไขปัญหานี้โดยระบบ	 Cloud	 Drive	 ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีชื่อว่า	 “SOC	 Cloud” 
ซึ่งจะช่วยจัดเก็บไฟล์งานบนคอมพิวเตอร์ของเจ้าหน้าที่เข้าสู่ระบบคลาวด์โดยอัตโนมัติ	 และผู้ใช้งานสามารถเข้าถึงและแก้ไข 
ผ่านอินเทอร์เน็ตได้อย่างสะดวก	รวดเร็ว	และปลอดภัย
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    (2.6) กำรส่งเสริมธรรมำภิบำล ต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ

       การประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดำาเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั	(Integrity	and	Transparency 
Assessment	-	ITA)	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	มีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานที่รับการประเมินได้รับทราบสถานการณ ์
ดา้นคณุธรรมและความโปรง่ใสของตนเอง	และสามารถนำาผลการประเมนิไปสูก่ารปรบัปรงุพฒันาดา้นคณุธรรมและความโปรง่ใส 
ของหน่วยงานตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นโดยประเมินจาก	3	แหล่งข้อมูล	
       (2.6.1)	 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก	(External	Integrity	and	Transparency	Assessment	:	EIT)	
	 	 	 	 	 	 	 (2.6.2)	 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน	(Internal	Integrity	and	Transparency	Assessment	:	IIT)
	 	 	 	 	 	 	 (2.6.3)	 การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ	(Open	Data	Integrity	and	Transparency	Assessment	:	OIT)
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 โดยจำาแนกเป็น	10	ตัวชี้วัด	ได้แก่	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 1)		 การปฏิบัติหน้าที่	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 2)		 การใช้งบประมาณ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 3)		 การใช้อำานาจ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 4)		 การใช้ทรัพย์สินของราชการ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 5)		 การแก้ไขปัญหาการทุจริต
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 6)		 คุณภาพการดำาเนินงาน	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 7)		 ประสิทธิภาพของการสื่อสาร
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 8)		 การปรับปรุงระบบการทำางาน	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 9)		 การเปิดเผยข้อมูล
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 10)	การป้องกันการทุจริต	
	 	 	 	 	 	 	 ในประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีผลการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสการดำาเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั	(Integrity	and	Transparency	Assessment	-	ITA)	เปน็ไปตามเปา้หมาย	 
ผลการประเมินภาพรวมได้คะแนนเท่ากับร้อยละ	 91.70	 ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำาเนินงานระดับ	 A	 
โดยไดค้ะแนนตวัชีว้ดัการปอ้งกนัการทจุรติสงูสดุเทา่กบัรอ้ยละ	100	ซึง่อยูใ่นระดบัสงูมาก	สว่นคะแนนตวัชีว้ดัทีไ่ดค้ะแนนต่ำาสดุ	 
คือ	ตัวชี้วัดการปรับปรุงการทำางานเท่ากับร้อยละ	83.07	ซึ่งแสดงรายละเอียดตามดัชนีตามภาพที่	1

ภำพที่ 1 สรุปภำพรวมผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด�ำเนินงำน
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

 (3) ภารกิจด้านการบริการประชาชน
    (3.1) การอนุรักษ์เอกสารส�าคัญทางประวัติศาสตร์การบริหารราชการแผ่นดิน 
	 	 	 	 	 	 	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นหน่วยงานท่ีดูแลอนุรักษ์เอกสารสำาคัญซึ่งเป็นเอกสารที่เกิดจาก 

การบริหารราชการแผ่นดินและดำาเนินงานตามหน้าท่ีของหน่วยงานต่าง	 ๆ	 ได้แก่	 รัฐธรรมนูญฉบับสมุดไทย	 พ.ศ.	 2475 

พ.ศ.	2489	พ.ศ.	2492	พ.ศ.	2511	พ.ศ.	2517	พ.ศ.	2521	พ.ศ.	2534	พ.ศ.	2540	พ.ศ.	2550	และ	พ.ศ.	2560	 เอกสาร 

ที่เกิดจากการบริหารราชการแผ่นดิน	 พ.ศ.	 2475	 -	 2544	 รายงานสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี	 พ.ศ.	 2475	 -	 2562 

ต้นฉบับกฎหมาย	พ.ศ.	2413	-	2562	ราชกิจจานุเบกษา	พ.ศ.	2418	-	2561	เอกสารเหล่านี้เป็นเอกสารที่ทำามาจากกระดาษ 

ซ่ึงเป็นวัสดุที่มีความไวต่อสภาพแวดล้อมจึงทำาให้เกิดการชำารุดเสื่อมสภาพได้ง่ายจึงต้องดูแลรักษาอย่างถูกต้องตามหลักวิชา 

งานจดหมายเหตุในปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ดำาเนินการซ่อมเสริมเพื่ออนุรักษ์เอกสาร 

ราชกิจจานุเบกษา	 พ.ศ.	 2431	 พ.ศ.	 2446	 -	 2450	 และพ.ศ.	 2503	 -	 2507	 ท่ีชำารุดเส่ือมสภาพ	 จำานวน	 28,674	 แผ่น	 

ท้ังน้ี	เพ่ือให้สามารถเก็บไว้ใช้เป็นหลักฐานทางประวัติศาสตร์และเอกสารอ้างอิงให้คงอยู่ตลอดไป

	 	 	 	 	 	 	 นอกจากภารกิจในการอนุรักษ์เอกสารสำาคัญดังกล่าวแล้ว	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้เปิด 

ให้บริการค้นคว้าข้อมูลสำาคัญและเอกสารบริหารราชการแผ่นดิน	 ประกอบด้วย	 เอกสารบริหารราชการแผ่นดิน 

พ.ศ.	 2475	 -	 2500	 รายงานสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีและต้นฉบับกฎหมาย	พ.ศ.	 2475	 ถึงปัจจุบัน	 ในปีงบประมาณ 

พ.ศ.	2563	มผู้ีขอใชบ้รกิารคน้คว้าข้อมลูและขอใชเ้อกสารบรหิารราชการแผ่นดนิ	พ.ศ.	2475	-	2500	รายงานสรปุผลการประชมุ 

คณะรัฐมนตรีต้นฉบับกฎหมายและราชกิจจานุเบกษา	จำานวน	88	ครั้ง	รวม	806	เรื่อง

    (3.2) งานพพิธิภณัฑเ์ครือ่งราชอสิริยาภรณ์ไทยและท�าเนยีบนายกรัฐมนตรีไทย	ถอืเปน็ภารกจิสำาคญัอกีประการหนึง่ 

ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 โดยมีวัตถุประสงค์	 เพื่อจัดแสดงประวัติเครื่องราชอิสริยาภรณ์ไทยที่มีวิวัฒนาการ 

มาตามลำาดบัอยา่งตอ่เนือ่ง	ต้ังแต่รชัสมยั	พระบาทสมเดจ็พระจอมเกลา้เจา้อยู่หวั	รชักาลท่ี	4	แหง่กรงุรตันโกสินทรจ์วบจนปจัจบุนั 

และประเภทเคร่ืองราชอสิรยิาภรณไ์ทย	รวมถงึการเผยแพรค่วามรูด้า้นการเมอืงการปกครองในระบอบประชาธปิไตยสูป่ระชาชน	 

ผ่านทำาเนียบนายกรัฐมนตรีไทยและรัฐธรรมนูญฉบับสมุดไทย	โดยแบ่งพื้นที่จัดแสดงออกเป็น	ดังนี้

       (3.2.1) พิพิธภัณฑ์เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ ไทย อยู่บริเวณชั้น	 1	 เป็นการจัดแสดงประวัติความเป็นมา 

ของเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 การจัดแสดงเครื่องราชอิสริยาภรณ์ตระกูลต่าง	 ๆ	 เหรียญราชอิสริยาภรณ์ประกาศนียบัตรกำากับ 

เครือ่งราชอสิรยิาภรณ์	การแต่งกายประดับเครือ่งราชอสิริยาภรณ	์ข้ันตอนการจดัสรา้งเครือ่งราชอสิรยิาภรณ	์ประวติัการสถาปนา 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์จุลจอมเกล้า	และพระราชลัญจกรพร้อมคำาบรรยาย	โดยแบ่งพื้นที่การจัดแสดงแบ่งออกเป็น	9	ส่วน

            -	 ส่วนที่	1	ประวัติความเป็นมา

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 -	 ส่วนที่	2	เครื่องราชอิสริยาภรณ์สำาหรับพระราชทานแก่ประมุขของรัฐต่างประเทศ

 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 -	 ส่วนที่	3	และ	4	เครื่องราชอิสริยาภรณ์สำาหรับบำาเหน็จความชอบในราชการแผ่นดิน

            -	 ส่วนที่	5	การแต่งกายประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์

 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 -	 ส่วนที่	6	ประกาศนียบัตรกำากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์

 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 -	 ส่วนที่	7	เหรียญที่ระลึกและเหรียญราชอิสริยาภรณ์ที่นับเป็นเครื่องราชอิสริยาภรณ์

            -	 ส่วนที่	8	แม่ตราเครื่องราชอิสริยาภรณ์

 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 -	 ส่วนที่	9	พระราชลัญจกรประจำาเครื่องราชอิสริยาภรณ์จุลจอมเกล้า

            -	 ทำาเนยีบนายกรฐัมนตรไีทย	อยูบ่รเิวณช้ัน	2	เป็นการจดัแสดงภาพและประวตัขิองนายกรฐัมนตร ี

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 	 จากอดีตถึงปัจจุบัน	และรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย	พ.ศ.	2475	และ	พ.ศ.	2560

99ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

       (3.2.2) พิพิธภัณฑ์เคร่ืองรำชอิสริยำภรณ์ ไทยและท�ำเนียบนำยกรัฐมนตรีไทย เปิดให้ประชาชนและผู้สนใจ 

เข้าชมโดยไม่เสียค่าบริการ	 ผู้สนใจสามารถเข้าชมได้ทุกวันจันทร์ถึงวันศุกร์	 เวลา	 09.00	 -	 16.00	 น.	 ยกเว้นวันหยุดราชการ 

และวันนักขัตฤกษ์	 กรณีการเข้าชมเป็นหมู่คณะสามารถติดต่อประสานงานกับพิพิธภัณฑ์เพ่ือจัดวิทยากรบรรยายให้ความรู้ 

เกี่ยวกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 ซึ่งในปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 มีหน่วยงานภายนอกประสานเข้าชมเป็นหมู่คณะ	 อาทิ 

คณะนายทหารประทวนอาวุโสสายวิทยาการสารบรรณ	ของกองบัญชาการกองทัพไทย	รุ่นที่	2	และประชาชนทั่วไป	รวมทั้งสิ้น 

2,983	 คน	 และ	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ดำาเนินการเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับงานอาลักษณ์และเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

มาอย่างต่อเนื่อง	 โดยในปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 ได้ดำาเนินการจัดนิทรรศการและบรรยายความรู้เกี่ยวกับงานอาลักษณ ์

และเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ประชาชนและเจ้าหน้าที่ของรัฐในส่วนภูมิภาค	จำานวน	1	ครั้ง	ได้แก่	การจัดนิทรรศการเกี่ยวกับ 

งานอาลักษณ์และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์	 ให้แก่ประชาชนและเจ้าหน้าท่ีของรัฐในส่วนภูมิภาคในงาน	“ราชมงคลรักษ์	 เหลืองจันท์	 

วันดอกไม้บาน”	ครัง้ที	่19	ระหวา่งวนัที	่7	-	8	กมุภาพนัธ	์2563	ณ	มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลตะวนัออก	วทิยาเขตจนัทบรุ ี

อำาเภอเขาคิชฌกูฏ	จังหวัดจันทบุรี

    (3.3) กำรเผยแพร่และให้บริกำรข้อมูลข่ำวสำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี 

       (3.3.1) กำรให้บริกำรข้อมูลทะเบียนฐำนันดร 

            งานฐานันดรได้ให้บริการตรวจสอบข้อมูลการได้รับพระราชทานอิสริยยศ	 ฐานันดรศักดิ์	 ยศ	 

และเครือ่งราชอสิรยิาภรณ	์เพ่ืออำานวยความสะดวกและสนบัสนนุการปฏบิตังิานแกส่ว่นราชการ	หน่วยงานของรฐั	และประชาชน 

ที่ต้องการตรวจสอบประวัติการได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ของบุคคลเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการขอพระราชทาน 

เครือ่งราชอสิรยิาภรณ	์การจา่ยและการเรยีกคนืเครือ่งราชอสิรยิาภรณ	์หรอืเพือ่สทิธปิระโยชนอ่ื์น	อาท	ิการขอพระราชทานเพลงิศพ 

โดยมีวิธีการให้บริการ	ดังนี้	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 1)		 การให้บริการแก่ผู้มาขอรับบริการด้วยตนเอง	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 2)		 การให้บริการทางโทรศัพท์และโทรสาร	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 3)		 การให้บริการทางเว็บไซต์	:	https://thanundon.soc.go.th

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 4)		 การให้บริการทางเอกสารแก่หน่วยงานหรือบุคคลที่มีหนังสือมาขอตรวจสอบ
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

 (3) ภารกิจด้านการบริการประชาชน
    (3.1) การอนุรักษ์เอกสารส�าคัญทางประวัติศาสตร์การบริหารราชการแผ่นดิน 
	 	 	 	 	 	 	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นหน่วยงานท่ีดูแลอนุรักษ์เอกสารสำาคัญซึ่งเป็นเอกสารที่เกิดจาก 

การบริหารราชการแผ่นดินและดำาเนินงานตามหน้าท่ีของหน่วยงานต่าง	 ๆ	 ได้แก่	 รัฐธรรมนูญฉบับสมุดไทย	 พ.ศ.	 2475 

พ.ศ.	2489	พ.ศ.	2492	พ.ศ.	2511	พ.ศ.	2517	พ.ศ.	2521	พ.ศ.	2534	พ.ศ.	2540	พ.ศ.	2550	และ	พ.ศ.	2560	 เอกสาร 

ที่เกิดจากการบริหารราชการแผ่นดิน	 พ.ศ.	 2475	 -	 2544	 รายงานสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี	 พ.ศ.	 2475	 -	 2562 

ต้นฉบับกฎหมาย	พ.ศ.	2413	-	2562	ราชกิจจานุเบกษา	พ.ศ.	2418	-	2561	เอกสารเหล่านี้เป็นเอกสารที่ทำามาจากกระดาษ 

ซ่ึงเป็นวัสดุที่มีความไวต่อสภาพแวดล้อมจึงทำาให้เกิดการชำารุดเสื่อมสภาพได้ง่ายจึงต้องดูแลรักษาอย่างถูกต้องตามหลักวิชา 

งานจดหมายเหตุในปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ดำาเนินการซ่อมเสริมเพื่ออนุรักษ์เอกสาร 

ราชกิจจานุเบกษา	 พ.ศ.	 2431	 พ.ศ.	 2446	 -	 2450	 และพ.ศ.	 2503	 -	 2507	 ท่ีชำารุดเส่ือมสภาพ	 จำานวน	 28,674	 แผ่น	 

ท้ังน้ี	เพ่ือให้สามารถเก็บไว้ใช้เป็นหลักฐานทางประวัติศาสตร์และเอกสารอ้างอิงให้คงอยู่ตลอดไป

	 	 	 	 	 	 	 นอกจากภารกิจในการอนุรักษ์เอกสารสำาคัญดังกล่าวแล้ว	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้เปิด 

ให้บริการค้นคว้าข้อมูลสำาคัญและเอกสารบริหารราชการแผ่นดิน	 ประกอบด้วย	 เอกสารบริหารราชการแผ่นดิน 

พ.ศ.	 2475	 -	 2500	 รายงานสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีและต้นฉบับกฎหมาย	พ.ศ.	 2475	 ถึงปัจจุบัน	 ในปีงบประมาณ 

พ.ศ.	2563	มผีูข้อใชบ้รกิารคน้คว้าข้อมลูและขอใชเ้อกสารบรหิารราชการแผ่นดนิ	พ.ศ.	2475	-	2500	รายงานสรุปผลการประชมุ 

คณะรัฐมนตรีต้นฉบับกฎหมายและราชกิจจานุเบกษา	จำานวน	88	ครั้ง	รวม	806	เรื่อง

    (3.2) งานพพิธิภณัฑเ์ครือ่งราชอสิริยาภรณ์ไทยและท�าเนยีบนายกรัฐมนตรีไทย	ถอืเปน็ภารกจิสำาคญัอกีประการหนึง่ 

ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 โดยมีวัตถุประสงค์	 เพื่อจัดแสดงประวัติเครื่องราชอิสริยาภรณ์ไทยที่มีวิวัฒนาการ 

มาตามลำาดบัอยา่งตอ่เนือ่ง	ตัง้แตร่ชัสมยั	พระบาทสมเดจ็พระจอมเกลา้เจา้อยู่หวั	รชักาลที	่4	แหง่กรงุรตันโกสินทรจ์วบจนปจัจบุนั 

และประเภทเครือ่งราชอสิรยิาภรณไ์ทย	รวมถงึการเผยแพรค่วามรูด้า้นการเมอืงการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสู่ประชาชน	 

ผ่านทำาเนียบนายกรัฐมนตรีไทยและรัฐธรรมนูญฉบับสมุดไทย	โดยแบ่งพื้นที่จัดแสดงออกเป็น	ดังนี้

       (3.2.1) พิพิธภัณฑ์เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ ไทย อยู่บริเวณชั้น	 1	 เป็นการจัดแสดงประวัติความเป็นมา 

ของเครื่องราชอิสริยาภรณ์	 การจัดแสดงเครื่องราชอิสริยาภรณ์ตระกูลต่าง	 ๆ	 เหรียญราชอิสริยาภรณ์ประกาศนียบัตรกำากับ 

เครือ่งราชอสิรยิาภรณ	์การแตง่กายประดบัเครือ่งราชอสิริยาภรณ	์ข้ันตอนการจัดสรา้งเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์	ประวติัการสถาปนา 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์จุลจอมเกล้า	และพระราชลัญจกรพร้อมคำาบรรยาย	โดยแบ่งพื้นที่การจัดแสดงแบ่งออกเป็น	9	ส่วน

            -	 ส่วนที่	1	ประวัติความเป็นมา

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 -	 ส่วนที่	2	เครื่องราชอิสริยาภรณ์สำาหรับพระราชทานแก่ประมุขของรัฐต่างประเทศ

 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 -	 ส่วนที่	3	และ	4	เครื่องราชอิสริยาภรณ์สำาหรับบำาเหน็จความชอบในราชการแผ่นดิน

            -	 ส่วนที่	5	การแต่งกายประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์

 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 -	 ส่วนที่	6	ประกาศนียบัตรกำากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์

 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 -	 ส่วนที่	7	เหรียญที่ระลึกและเหรียญราชอิสริยาภรณ์ที่นับเป็นเครื่องราชอิสริยาภรณ์

            -	 ส่วนที่	8	แม่ตราเครื่องราชอิสริยาภรณ์

 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 -	 ส่วนที่	9	พระราชลัญจกรประจำาเครื่องราชอิสริยาภรณ์จุลจอมเกล้า

            -	 ทำาเนยีบนายกรฐัมนตรไีทย	อยูบ่รเิวณช้ัน	2	เปน็การจัดแสดงภาพและประวตัขิองนายกรฐัมนตร ี

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 	 จากอดีตถึงปัจจุบัน	และรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย	พ.ศ.	2475	และ	พ.ศ.	2560
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

       (3.2.2) พิพิธภัณฑ์เคร่ืองรำชอิสริยำภรณ์ ไทยและท�ำเนียบนำยกรัฐมนตรีไทย เปิดให้ประชาชนและผู้สนใจ 

เข้าชมโดยไม่เสียค่าบริการ	 ผู้สนใจสามารถเข้าชมได้ทุกวันจันทร์ถึงวันศุกร์	 เวลา	 09.00	 -	 16.00	 น.	 ยกเว้นวันหยุดราชการ 

และวันนักขัตฤกษ์	 กรณีการเข้าชมเป็นหมู่คณะสามารถติดต่อประสานงานกับพิพิธภัณฑ์เพื่อจัดวิทยากรบรรยายให้ความรู้ 

เกี่ยวกับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์	 ซึ่งในปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 มีหน่วยงานภายนอกประสานเข้าชมเป็นหมู่คณะ	 อาทิ 

คณะนายทหารประทวนอาวุโสสายวิทยาการสารบรรณ	ของกองบัญชาการกองทัพไทย	รุ่นที่	2	และประชาชนทั่วไป	รวมทั้งสิ้น 

2,983	 คน	 และ	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ดำาเนินการเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับงานอาลักษณ์และเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

มาอย่างต่อเนื่อง	 โดยในปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 ได้ดำาเนินการจัดนิทรรศการและบรรยายความรู้เกี่ยวกับงานอาลักษณ์ 

และเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ประชาชนและเจ้าหน้าที่ของรัฐในส่วนภูมิภาค	จำานวน	1	ครั้ง	ได้แก่	การจัดนิทรรศการเกี่ยวกับ 

งานอาลักษณ์และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์	 ให้แก่ประชาชนและเจ้าหน้าท่ีของรัฐในส่วนภูมิภาคในงาน	“ราชมงคลรักษ์	 เหลืองจันท์	 

วันดอกไม้บาน”	ครัง้ที	่19	ระหวา่งวนัที	่7	-	8	กมุภาพนัธ	์2563	ณ	มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลตะวนัออก	วทิยาเขตจนัทบรุ ี

อำาเภอเขาคิชฌกูฏ	จังหวัดจันทบุรี

    (3.3) กำรเผยแพร่และให้บริกำรข้อมูลข่ำวสำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี 

       (3.3.1) กำรให้บริกำรข้อมูลทะเบียนฐำนันดร 

            งานฐานันดรได้ให้บริการตรวจสอบข้อมูลการได้รับพระราชทานอิสริยยศ	 ฐานันดรศักดิ์	 ยศ	 

และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ	์เพ่ืออำานวยความสะดวกและสนบัสนนุการปฏบิตังิานแกส่ว่นราชการ	หน่วยงานของรฐั	และประชาชน 

ที่ต้องการตรวจสอบประวัติการได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ของบุคคลเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการขอพระราชทาน 

เครือ่งราชอสิรยิาภรณ	์การจา่ยและการเรยีกคนืเครือ่งราชอสิรยิาภรณ	์หรอืเพือ่สทิธปิระโยชนอ่ื์น	อาท	ิการขอพระราชทานเพลงิศพ 

โดยมีวิธีการให้บริการ	ดังนี้	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 1)		 การให้บริการแก่ผู้มาขอรับบริการด้วยตนเอง	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 2)		 การให้บริการทางโทรศัพท์และโทรสาร	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 3)		 การให้บริการทางเว็บไซต์	:	https://thanundon.soc.go.th

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 		 4)		 การให้บริการทางเอกสารแก่หน่วยงานหรือบุคคลที่มีหนังสือมาขอตรวจสอบ
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

สถิติการให้บริการข้อมูลทะเบียนฐานันดร
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2562	-	วันที่	30	กันยายน	2563

เดือน
ทางเอกสาร

(ราย)
มาติดต่อ 

ด้วยตนเอง(ราย)
ทางโทรศัพท์

(ราย)
ทางเว็บไซต์ระบบทะเบียน

ฐานันดร(ราย)

ตุลาคม	2562 1,238 12 1,800 26,400

พฤศจิกายน	2562 312 14 1,390 48,411

ธันวาคม	2562 420 31 987 15,091

มกราคม	2563 62 5 789 9,874

กุมภาพันธ์	2563 550 2 651 8,413

มีนาคม	2563 161 6 512 7,081

เมษายน	2563 452 - 295 5,507

พฤษภาคม	2563 7,058 - 442 11,401

มิถุนายน	2563 5,363 - 595 19,327

กรกฎาคม	2563 78 25 573 21,619

สิงหาคม	2563 163 27 1,020 16,465

กันยายน	2563 248 32 703 14,181

รวมทั้งสิ้น 16,105 154 9,766 203,770

    (3.4) ข้อมูลข่าวสารของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

 	 	 	 	 	 	 ระเบียบสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ	 พ.ศ.	 2546	 หมวด	 4 

(การใหบ้รกิารขอ้มูลขา่วสาร)	และหมวด	5	(สถานทีบ่รกิารขอ้มลูขา่วสาร)	กำาหนดใหห้นว่ยงานในสำานักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี 

รวบรวมจดัเตรยีมและจดัใหม้ขีอ้มลูขา่วสารทีด่ำาเนนิการเสรจ็แลว้และอยูใ่นความรบัผดิชอบเพือ่เผยแพร	่ขาย	จำาหนา่ยจา่ยแจก	 

ตรวจด	ูและศกึษาคน้ควา้	ตลอดจนจดัหาและจดัทำาสำาเนาขอ้มลูขา่วสารดงักลา่วตามกฎหมายวา่ด้วยขอ้มลูขา่วสารของราชการ 

และจัดให้มีสถานที่บริการข้อมูลข่าวสารดังกล่าว	 ซึ่งสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้จัดตั้ง	 “ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี”	 เพื่อให้บริการข้อมูลข่าวสารตามมาตรา	 7	 และมาตรา	 9	 แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร 

ของราชการ	 พ.ศ.	 2540	 ได้แก่	 มติคณะรัฐมนตรี	 แผนงานโครงการและงบประมาณรายจ่ายประจำาปีที่กำาลังดำาเนินการ 

ประกาศประกวดราคา	 สอบราคา	 และแผนการพิจารณาจัดซื้อจัดจ้างของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 เป็นต้น	 จำาแนกเป็น 

การใหบ้รกิารสำาเนาขอ้มลูขา่วสารเปน็เอกสาร	การใหบ้รกิารคน้หาขอ้มลูขา่วสารโดยเจา้หนา้ที่	การใหบ้รกิารคน้หาขอ้มลูขา่วสาร 

ด้วยตนเองโดยใช้คอมพิวเตอร์การตอบข้อซักถาม	และให้คำาแนะนำาทางโทรศัพท์	 ทั้งนี้	 โดยผู้ที่มีความประสงค์จะขอรับบริการ 

ข้อมูลข่าวสารของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	สามารถติดต่อขอรับบริการได้	ณ	ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร	สำานักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรี	(อาคารใหม่	ชั้น	1)	ทำาเนียบรัฐบาล	กรุงเทพฯ	10300	โดยในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	มีผู้ขอรับบริการข้อมูล 

ข่าวสารจำาแนกตามประเภทต่าง	ๆ	ดังนี้
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เดือน

บริกำร
ณ ศูนย์
บริกำรฯ
(รำย)

บริกำร 
ทำง

โทรศัพท์
(คร้ัง)

บริกำร
ทำง

โทรสำร
(คร้ัง)

บริกำร
ทำง 

E-mail
(คร้ัง)

บริกำร
ทำง

หนังสือ
(คร้ัง)

บริกำรทำง 
Fanpage
Facebook

(คร้ัง)

บริกำรทำง
Website
มติ ครม.  
(คร้ัง)

บริกำรทำง 
Website
รำชกิจจำ 

นุเบกษำ (คร้ัง)

จ�ำนวน
ข้อมูลท่ี

ให้บริกำร
(เร่ือง)

ค่ำ 
ธรรมเนียม 

(บำท)

ยอด
บริกำร
เอกสำร
(แผ่น)

2562

ตุลาคม 11 6 2 29 1 21 279,326 227,359 119 380 128

พฤศจิกายน 9 4 5 19 1 13 209,502 192,247 119 1,110 760

ธันวาคม 14 3 1 12 2 13 214,754 138,670 92 830 416

2563

มกราคม 11 4 2 13 2 23 219,910 154,083 6 1,855 648

กุมภาพันธ์ 17 4 0 14 3 36 219,104 144,490 127 621 391

มีนาคม 3 3 0 7 1 65 266,831 202,295 89 160 160

เมษายน 2 2 0 4 1 41 304,111 164,774 58 145 29

พฤษภาคม 1 3 0 7 2 43 344,345 182,590 61 0 0

มิถุนายน 0 1 0 6 1 54 376,678 177,447 70 0 0

กรกฎาคม 4 6 0 10 0 42 360,936 163,411 74 128 40

สิงหาคม 12 7 0 12 5 45 348,720 167,164 82 480 252

กันยายน 4 12 0 22 1 32 325,406 344,416 75 385 181

รวมทั้งสิ้น 88 55 10 155 20 428 3,469,623 2,258,946 1,052 6,094 3,005

สถิติศูนย์บริกำรข้อมูลข่ำวสำร ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2562	-	30	กันยายน	2563
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

สถิติการให้บริการข้อมูลทะเบียนฐานันดร
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2562	-	วันที่	30	กันยายน	2563

เดือน
ทางเอกสาร

(ราย)
มาติดต่อ 

ด้วยตนเอง(ราย)
ทางโทรศัพท์

(ราย)
ทางเว็บไซต์ระบบทะเบียน

ฐานันดร(ราย)

ตุลาคม	2562 1,238 12 1,800 26,400

พฤศจิกายน	2562 312 14 1,390 48,411

ธันวาคม	2562 420 31 987 15,091

มกราคม	2563 62 5 789 9,874

กุมภาพันธ์	2563 550 2 651 8,413

มีนาคม	2563 161 6 512 7,081

เมษายน	2563 452 - 295 5,507

พฤษภาคม	2563 7,058 - 442 11,401

มิถุนายน	2563 5,363 - 595 19,327

กรกฎาคม	2563 78 25 573 21,619

สิงหาคม	2563 163 27 1,020 16,465

กันยายน	2563 248 32 703 14,181

รวมทั้งสิ้น 16,105 154 9,766 203,770

    (3.4) ข้อมูลข่าวสารของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

 	 	 	 	 	 	 ระเบียบสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ	 พ.ศ.	 2546	 หมวด	 4 

(การใหบ้รกิารขอ้มูลขา่วสาร)	และหมวด	5	(สถานทีบ่รกิารขอ้มลูขา่วสาร)	กำาหนดใหห้นว่ยงานในสำานักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี 

รวบรวมจดัเตรยีมและจดัใหม้ขีอ้มลูขา่วสารทีด่ำาเนนิการเสรจ็แลว้และอยูใ่นความรบัผดิชอบเพือ่เผยแพร	่ขาย	จำาหน่ายจา่ยแจก	 

ตรวจด	ูและศกึษาคน้ควา้	ตลอดจนจดัหาและจดัทำาสำาเนาขอ้มลูขา่วสารดงักลา่วตามกฎหมายวา่ด้วยขอ้มลูขา่วสารของราชการ 

และจัดให้มีสถานที่บริการข้อมูลข่าวสารดังกล่าว	 ซึ่งสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้จัดตั้ง	 “ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร 

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี”	 เพื่อให้บริการข้อมูลข่าวสารตามมาตรา	 7	 และมาตรา	 9	 แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร 

ของราชการ	 พ.ศ.	 2540	 ได้แก่	 มติคณะรัฐมนตรี	 แผนงานโครงการและงบประมาณรายจ่ายประจำาปีที่กำาลังดำาเนินการ 

ประกาศประกวดราคา	 สอบราคา	 และแผนการพิจารณาจัดซื้อจัดจ้างของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 เป็นต้น	 จำาแนกเป็น 

การใหบ้รกิารสำาเนาขอ้มลูขา่วสารเปน็เอกสาร	การใหบ้รกิารคน้หาขอ้มลูขา่วสารโดยเจา้หนา้ที่	การใหบ้รกิารคน้หาขอ้มลูขา่วสาร 

ด้วยตนเองโดยใช้คอมพิวเตอร์การตอบข้อซักถาม	และให้คำาแนะนำาทางโทรศัพท์	 ทั้งนี้	 โดยผู้ที่มีความประสงค์จะขอรับบริการ 

ข้อมูลข่าวสารของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	สามารถติดต่อขอรับบริการได้	ณ	ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร	สำานักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรี	(อาคารใหม่	ชั้น	1)	ทำาเนียบรัฐบาล	กรุงเทพฯ	10300	โดยในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	มีผู้ขอรับบริการข้อมูล 

ข่าวสารจำาแนกตามประเภทต่าง	ๆ	ดังนี้
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

เดือน

บริกำร
ณ ศูนย์
บริกำรฯ
(รำย)

บริกำร 
ทำง

โทรศัพท์
(คร้ัง)

บริกำร
ทำง

โทรสำร
(คร้ัง)

บริกำร
ทำง 

E-mail
(คร้ัง)

บริกำร
ทำง

หนังสือ
(คร้ัง)

บริกำรทำง 
Fanpage
Facebook

(คร้ัง)

บริกำรทำง
Website
มติ ครม.  

(คร้ัง)

บริกำรทำง 
Website
รำชกิจจำ 

นุเบกษำ (คร้ัง)

จ�ำนวน
ข้อมูลท่ี

ให้บริกำร
(เร่ือง)

ค่ำ 
ธรรมเนียม 

(บำท)

ยอด
บริกำร
เอกสำร
(แผ่น)

2562

ตุลาคม 11 6 2 29 1 21 279,326 227,359 119 380 128

พฤศจิกายน 9 4 5 19 1 13 209,502 192,247 119 1,110 760

ธันวาคม 14 3 1 12 2 13 214,754 138,670 92 830 416

2563

มกราคม 11 4 2 13 2 23 219,910 154,083 6 1,855 648

กุมภาพันธ์ 17 4 0 14 3 36 219,104 144,490 127 621 391

มีนาคม 3 3 0 7 1 65 266,831 202,295 89 160 160

เมษายน 2 2 0 4 1 41 304,111 164,774 58 145 29

พฤษภาคม 1 3 0 7 2 43 344,345 182,590 61 0 0

มิถุนายน 0 1 0 6 1 54 376,678 177,447 70 0 0

กรกฎาคม 4 6 0 10 0 42 360,936 163,411 74 128 40

สิงหาคม 12 7 0 12 5 45 348,720 167,164 82 480 252

กันยายน 4 12 0 22 1 32 325,406 344,416 75 385 181

รวมทั้งสิ้น 88 55 10 155 20 428 3,469,623 2,258,946 1,052 6,094 3,005

สถิติศูนย์บริกำรข้อมูลข่ำวสำร ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2562	-	30	กันยายน	2563
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

สถิติการให้บริการของศูนย์ข้อมูลข่าวสารส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2562	-	30	กันยายน	2563

    (3.5) การจัดการข้อร้องเรียน ร้องทุกข์ของประชาชน ปีงบประมาณ 2563

       สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้รับเร่ืองร้องเรียนจากผู้รับบริการหน่วยงานภายนอกและประชาชนท่ัวไป 

และหน่วยงานราชการ/หน่วยงานของรัฐ	รวมทั้งสิ้นจำานวน	20	เรื่อง	ประกอบด้วย

	 	 	 	 	 	 	 (3.5.1)	 เรื่องร้องเรียนที่อยู่ ในอำานาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

จำานวน	2	เรื่อง	โดยดำาเนินการแล้วเสร็จทั้งหมด

	 	 	 	 	 	 	 (3.5.2)	 เรื่องร้องเรียนที่ไม่อยู่ในอำานาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

โดยดำาเนินการส่งเรื่องให้หน่วยงานที่อยู่ในอำานาจหน้าที่ความรับผิดชอบโดยตรงดำาเนินการต่อไป	จำานวน	18	เรื่อง

ศูนย์บริการ
88 ราย

โทรศัพท์
55 ครั้ง

โทรสาร
10 ครั้ง

E-mail
155 ครั้ง

หนังสือ
20 ครั้ง

Fanpage Facebook
428 ครั้ง

Website มติ ครม.
3,469,623 ครั้ง

Website ราชกิจจานุเบกษา
2,258,946 ครั้ง

ข้อมูลที่ให้บริการ
1,052 เรื่อง

ค่าธรรมเนียม
6,094 บาท

บริการเอกสาร
3,005 แผ่น
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

 (4) รำงวัลและประกำศเกียรติคุณ
    โครงกำรประกวดศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำรโดดเด่น
	 	 	 	 พลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา	นายกรัฐมนตรีได้มีข้อสั่งการในงานสัมมนาทางวิชาการประจำาปีของการประกาศใช ้

พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ	 พ.ศ.	 2540	 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 	 17	 มีนาคม	 2559	 ณ	 ตึกสันติไมตรี	 

ทำาเนียบรัฐบาลว่าให้	“ปี	2560	เป็นปีแห่งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ”	โดยให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐทุกแห่ง 

มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ	 พร้อมท้ังเร่งผลักดันให้ทุกหน่วยงานจัดแสดงข้อมูลข่าวสารตามสิทธิที่ประชาชน 

พึงได้รับรู้	 เพื่อสร้างความโปร่งใสของภาครัฐ	 และให้นำาผลงานมาคัดเลือกเพื่อมอบประกาศเกียรติคุณศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 

ของราชการโดดเด่นต่อไป	 โดยสำานักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ	 สำานักงานปลัดสำานักนายกรัฐมนตรี	 

ได้ดำาเนินการจัดทำาโครงการประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่นตั้งแต่ปี	 2560	 เป็นต้นมา	 ซึ่งหน่วยงานที่สนใจ 

สมัครเข้าร่วมโครงการฯ	 จะต้องจัดทำาข้อมูลและหลักฐานในแต่ละหัวข้อของเกณฑ์มาตรฐานมีคะแนนรวม	 200	 คะแนน 

และเกณฑ์ข้ันสูงมีคะแนนรวม	 100	คะแนน	 คะแนนรวมทั้งสิ้น	 300	 คะแนน	 ตามแบบเกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ 

ทัง้นี	้หนว่ยงานจะต้องผา่นเกณฑม์าตรฐานไมน่อ้ยกวา่	140	คะแนน	กอ่นจงึจะตรวจเกณฑข์ัน้สงู	หนว่ยงานทีจ่ะเป็น	“ศูนยข้์อมลู 

ขา่วสารของราชการโดดเด่น”	จะตอ้งมคีะแนนรวมผา่นเกณฑก์ารประเมนิไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ	80	ของคะแนนรวม	คอื	ไดค้ะแนน 

ไม่น้อยกว่า	 240	 คะแนน	 ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ได้ดำาเนินการส่งข้อมูลและหลักฐาน 

เพ่ือสมัครเข้าร่วมประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น	 ปี	 2563	 	 เมื่อวันศุกร์ที่	 29	 พฤษภาคม	 2563	 

ซึ่งสำานักงานปลัดสำานักนายกรัฐมนตรีได้แจ้งผลการตรวจประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่นปี	 2563	ศูนย์บริการ 

ข้อมูลข่าวสาร	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	ผ่านเกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น	และจะได้รับ 

โล่ประกาศเกียรติคุณของนายกรัฐมนตรีในงานสัมมนาทางวิชาการประจำาปี	 ของการประกาศใช้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร 

ของราชการ	พ.ศ.	2540	ประจำาปี	2560
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ผลการปฏิบัติราชการของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่วนที่ 2

สถิติการให้บริการของศูนย์ข้อมูลข่าวสารส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2562	-	30	กันยายน	2563

    (3.5) การจัดการข้อร้องเรียน ร้องทุกข์ของประชาชน ปีงบประมาณ 2563

       สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้รับเร่ืองร้องเรียนจากผู้รับบริการหน่วยงานภายนอกและประชาชนท่ัวไป 

และหน่วยงานราชการ/หน่วยงานของรัฐ	รวมทั้งสิ้นจำานวน	20	เรื่อง	ประกอบด้วย

	 	 	 	 	 	 	 (3.5.1)	 เรื่องร้องเรียนที่อยู่ ในอำานาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

จำานวน	2	เรื่อง	โดยดำาเนินการแล้วเสร็จทั้งหมด

	 	 	 	 	 	 	 (3.5.2)	 เรื่องร้องเรียนที่ไม่อยู่ในอำานาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

โดยดำาเนินการส่งเรื่องให้หน่วยงานที่อยู่ในอำานาจหน้าที่ความรับผิดชอบโดยตรงดำาเนินการต่อไป	จำานวน	18	เรื่อง

ศูนย์บริการ
88 ราย

โทรศัพท์
55 ครั้ง

โทรสาร
10 ครั้ง

E-mail
155 ครั้ง

หนังสือ
20 ครั้ง

Fanpage Facebook
428 ครั้ง

Website มติ ครม.
3,469,623 ครั้ง

Website ราชกิจจานุเบกษา
2,258,946 ครั้ง

ข้อมูลที่ให้บริการ
1,052 เรื่อง

ค่าธรรมเนียม
6,094 บาท

บริการเอกสาร
3,005 แผ่น
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ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ส่วนที่ 2

 (4) รำงวัลและประกำศเกียรติคุณ
    โครงกำรประกวดศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำรโดดเด่น
	 	 	 	 พลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชา	นายกรัฐมนตรีได้มีข้อสั่งการในงานสัมมนาทางวิชาการประจำาปีของการประกาศใช ้

พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ	 พ.ศ.	 2540	 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 	 17	 มีนาคม	 2559	 ณ	 ตึกสันติไมตรี	 

ทำาเนียบรัฐบาลว่าให้	“ปี	2560	เป็นปีแห่งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ”	โดยให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐทุกแห่ง 

มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ	 พร้อมทั้งเร่งผลักดันให้ทุกหน่วยงานจัดแสดงข้อมูลข่าวสารตามสิทธิที่ประชาชน 

พึงได้รับรู้	 เพื่อสร้างความโปร่งใสของภาครัฐ	 และให้นำาผลงานมาคัดเลือกเพื่อมอบประกาศเกียรติคุณศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 

ของราชการโดดเด่นต่อไป	 โดยสำานักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ	 สำานักงานปลัดสำานักนายกรัฐมนตรี	 

ได้ดำาเนินการจัดทำาโครงการประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่นตั้งแต่ปี	 2560	 เป็นต้นมา	 ซึ่งหน่วยงานท่ีสนใจ 

สมัครเข้าร่วมโครงการฯ	 จะต้องจัดทำาข้อมูลและหลักฐานในแต่ละหัวข้อของเกณฑ์มาตรฐานมีคะแนนรวม	 200	 คะแนน 

และเกณฑ์ข้ันสูงมีคะแนนรวม	 100	คะแนน	 คะแนนรวมทั้งสิ้น	 300	 คะแนน	 ตามแบบเกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ 

ทัง้นี	้หน่วยงานจะต้องผา่นเกณฑม์าตรฐานไมน่อ้ยกวา่	140	คะแนน	กอ่นจงึจะตรวจเกณฑข์ัน้สงู	หนว่ยงานทีจ่ะเปน็	“ศนูยข์อ้มลู 

ขา่วสารของราชการโดดเด่น”	จะตอ้งมคีะแนนรวมผา่นเกณฑก์ารประเมนิไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ	80	ของคะแนนรวม	คอื	ไดค้ะแนน 

ไม่น้อยกว่า	 240	 คะแนน	 ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร	 สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 ได้ดำาเนินการส่งข้อมูลและหลักฐาน 

เพื่อสมัครเข้าร่วมประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น	 ปี	 2563	 	 เมื่อวันศุกร์ที่	 29	 พฤษภาคม	 2563	 

ซึ่งสำานักงานปลัดสำานักนายกรัฐมนตรีได้แจ้งผลการตรวจประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่นปี	 2563	 ศูนย์บริการ 

ข้อมูลข่าวสาร	สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	ผ่านเกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น	และจะได้รับ 

โล่ประกาศเกียรติคุณของนายกรัฐมนตรีในงานสัมมนาทางวิชาการประจำาปี	 ของการประกาศใช้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร 

ของราชการ	พ.ศ.	2540	ประจำาปี	2560



ส่วนที่
ผลการปฏิบัติงาน
ของส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา	
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ	(Service	Delivery	Unit	: SDU)

3
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ผลการปฏิบัติงานของส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)ส่วนที่ 3

ผลการปฏิบัติงานของส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

	 ระเบียบว่าด้วยการดำาเนินงานและการบริหารงานทั่วไปของสำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา	พ.ศ.	 2549	 

กำาหนดให้สำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษาเป็นหน่วยบริการรูปแบบพิเศษ	 เป็นกิจการและเป็นส่วนหนึ่ง 

ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 มีช่ือเรียกโดยย่อว่า	 “สคร.”	 ใช้ช่ือเป็นภาษาอังกฤษว่า	 “Cabinet	 and	 Royal	 Gazette 

Publishing	Office”	เรียกโดยย่อว่า	“CGPO”	โดยมีวัตถุประสงค์และอำานาจหน้าที่	ดังนี้

	 1.	ให้บริการแก่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเก่ียวกับส่ือส่ิงพิมพ์และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท้ังปวงในการจัดทำาราชกิจจานุเบกษา

	 2.	ให้บริการแก่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการจัดพิมพ์ประกาศนียบัตรกำากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

	 	 	 สัญญาบัตรยศ	สัญญาบัตรสมณศักดิ์

	 3.	ให้บริการแก่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่น

	 4.	รับสมัครสมาชิกสื่อสิ่งพิมพ์หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์เกี่ยวกับราชกิจจานุเบกษา

	 5.	ให้บริการแก่ส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนหรือประชาชน	เช่น	จัดพิมพ์หนังสือวารสาร	กฎหมาย	รายงานประจำาปี 

	 	 	 กำาหนดการต่าง	ๆ	เป็นต้น

 สำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษามีภารกิจหลักโดยสรุป	จำานวน	4	ด้าน	ดังนี้

	 1.	ด้านการจัดพิมพ์ราชกิจจานุเบกษา

	 2.	ด้านการจัดพิมพ์ประกาศนียบัตรกำากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์	สัญญาบัตรยศ	สัญญาบัตรสมณศักดิ์

	 3.	ด้านการจัดพิมพ์งานทั่วไปของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 4.	ด้านการจัดพิมพ์งานทั่วไปให้แก่หน่วยงานอื่น	ๆ	ของรัฐ	และประชาชนทั่วไป

 3.1 ผลงานส�าคัญในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

	 	 	 ในรอบปงีบประมาณ	พ.ศ.	2563	(1	ตลุาคม	2562	-	30	กนัยายน	2563)	สำานกัพมิพค์ณะรฐัมนตรแีละราชกจิจานเุบกษา 

ได้ให้บริการสื่อสิ่งพิมพ์	ดังนี้

   1. ด้านการจัดท�าหนังสือราชกิจจานุเบกษา
      สำานกัพมิพค์ณะรัฐมนตรีและราชกจิจานุเบกษาได้จดัพมิพ์หนังสอืราชกจิจานเุบกษาใหแ้กส่ำานกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี	

จำาแนกเป็นประเภทได้	ดังนี้

107ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติงำนของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและรำชกิจจำนุเบกษำ
หน่วยบริกำรรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU) ส่วนที่ 3

ล�ำดับ ประเภท เรื่องที่ประกำศ
จ�ำนวน  
(ตอน)

1 ประเภท	ก 

ฉบับกฤษฎีกา

ประกาศเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญ	พระราชบัญญัติ	พระราชกำาหนด	 

พระราชกฤษฎีกา	กฎกระทรวง

116

2 ประเภท	ข 

ฉบับทะเบียนฐานันดร

ประกาศเกี่ยวกับผู้ได้รับพระราชทาน	เครื่องราชอิสริยาภรณ์	 

เหรียญราชการ	สัญญาบัตรยศ	สัญญาบัตรสมณศักดิ์	ฯลฯ

47

3 ประเภท	ค 

ฉบับทะเบียนการค้า

ประกาศเกี่ยวกับการจดทะเบียน	ห้างหุ้นส่วนจำากัด	

บริษัทมหาชน	จำากัด	บริษัท	จำากัด	ฯลฯ

66

4 ประเภท	ง

ฉบับประกาศและงานทั่วไป

ประกาศเกี่ยวกับเรื่องอื่น	ๆ	นอกเหนือจากประเภท	ก	ข	และ	ค 

เช่น	ประกาศเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์	ประกาศสำานักนายกรัฐมนตรี 

เรื่องวันหยุดราชการ	ฯลฯ

100

5 ประเภท	ง	พิเศษ

ฉบับประกาศและงานทั่วไป

ประกาศเกี่ยวกับเรื่องอื่น	ๆ	นอกเหนือจากประเภท	ก	ข		และ	ค 

กรณีเป็นเรื่องเร่งด่วน

316

รวม 645

ล�ำดับ ประเภท รูปภำพ จ�ำนวน

1 สัญญาบัตรยศ	ทหาร	ตำารวจ	กองอาสารักษาดินแดน 105,596		ฉบับ

2 กระดาษพระราชสาสน์	ตราตั้ง	-	ถอน	พร้อมซอง กระดาษ	1,000	ฉบับ

ซอง	500	ซอง

   2. ดำ้นกำรจดัท�ำใบประกำศนียบัตรก�ำกบัเครือ่งรำชอสิริยำภรณ์ สญัญำบัตรยศ และสญัญำบตัรสมณศกัดิ ์
      แยกตามประเภทได้	ดังน้ี
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ผลการปฏิบัติงานของส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)ส่วนที่ 3

ผลการปฏิบัติงานของส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

	 ระเบียบว่าด้วยการดำาเนินงานและการบริหารงานทั่วไปของสำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา	พ.ศ.	 2549	 

กำาหนดให้สำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษาเป็นหน่วยบริการรูปแบบพิเศษ	 เป็นกิจการและเป็นส่วนหนึ่ง 

ของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี	 มีช่ือเรียกโดยย่อว่า	 “สคร.”	 ใช้ช่ือเป็นภาษาอังกฤษว่า	 “Cabinet	 and	 Royal	 Gazette 

Publishing	Office”	เรียกโดยย่อว่า	“CGPO”	โดยมีวัตถุประสงค์และอำานาจหน้าที่	ดังนี้

	 1.	ให้บริการแก่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเก่ียวกับส่ือส่ิงพิมพ์และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท้ังปวงในการจัดทำาราชกิจจานุเบกษา

	 2.	ให้บริการแก่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการจัดพิมพ์ประกาศนียบัตรกำากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

	 	 	 สัญญาบัตรยศ	สัญญาบัตรสมณศักดิ์

	 3.	ให้บริการแก่สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่น

	 4.	รับสมัครสมาชิกสื่อสิ่งพิมพ์หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์เกี่ยวกับราชกิจจานุเบกษา

	 5.	ให้บริการแก่ส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนหรือประชาชน	เช่น	จัดพิมพ์หนังสือวารสาร	กฎหมาย	รายงานประจำาปี 

	 	 	 กำาหนดการต่าง	ๆ	เป็นต้น

 สำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษามีภารกิจหลักโดยสรุป	จำานวน	4	ด้าน	ดังนี้

	 1.	ด้านการจัดพิมพ์ราชกิจจานุเบกษา

	 2.	ด้านการจัดพิมพ์ประกาศนียบัตรกำากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์	สัญญาบัตรยศ	สัญญาบัตรสมณศักดิ์

	 3.	ด้านการจัดพิมพ์งานทั่วไปของสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 4.	ด้านการจัดพิมพ์งานทั่วไปให้แก่หน่วยงานอื่น	ๆ	ของรัฐ	และประชาชนทั่วไป

 3.1 ผลงานส�าคัญในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

	 	 	 ในรอบปงีบประมาณ	พ.ศ.	2563	(1	ตลุาคม	2562	-	30	กนัยายน	2563)	สำานกัพมิพค์ณะรฐัมนตรแีละราชกจิจานเุบกษา 

ได้ให้บริการสื่อสิ่งพิมพ์	ดังนี้

   1. ด้านการจัดท�าหนังสือราชกิจจานุเบกษา
      สำานกัพมิพค์ณะรฐัมนตรแีละราชกจิจานเุบกษาได้จดัพมิพ์หนังสอืราชกจิจานุเบกษาใหแ้กส่ำานักเลขาธกิารคณะรฐัมนตร	ี

จำาแนกเป็นประเภทได้	ดังนี้

107ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติงำนของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและรำชกิจจำนุเบกษำ
หน่วยบริกำรรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU) ส่วนที่ 3

ล�ำดับ ประเภท เรื่องที่ประกำศ
จ�ำนวน  
(ตอน)

1 ประเภท	ก 

ฉบับกฤษฎีกา

ประกาศเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญ	พระราชบัญญัติ	พระราชกำาหนด	 

พระราชกฤษฎีกา	กฎกระทรวง

116

2 ประเภท	ข 

ฉบับทะเบียนฐานันดร

ประกาศเกี่ยวกับผู้ได้รับพระราชทาน	เครื่องราชอิสริยาภรณ์	 

เหรียญราชการ	สัญญาบัตรยศ	สัญญาบัตรสมณศักดิ์	ฯลฯ

47

3 ประเภท	ค 

ฉบับทะเบียนการค้า

ประกาศเกี่ยวกับการจดทะเบียน	ห้างหุ้นส่วนจำากัด	

บริษัทมหาชน	จำากัด	บริษัท	จำากัด	ฯลฯ

66

4 ประเภท	ง

ฉบับประกาศและงานทั่วไป

ประกาศเกี่ยวกับเรื่องอื่น	ๆ	นอกเหนือจากประเภท	ก	ข	และ	ค 

เช่น	ประกาศเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์	ประกาศสำานักนายกรัฐมนตรี 

เรื่องวันหยุดราชการ	ฯลฯ
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5 ประเภท	ง	พิเศษ
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ประกาศเกี่ยวกับเรื่องอื่น	ๆ	นอกเหนือจากประเภท	ก	ข		และ	ค 

กรณีเป็นเรื่องเร่งด่วน

316

รวม 645

ล�ำดับ ประเภท รูปภำพ จ�ำนวน

1 สัญญาบัตรยศ	ทหาร	ตำารวจ	กองอาสารักษาดินแดน 105,596		ฉบับ

2 กระดาษพระราชสาสน์	ตราตั้ง	-	ถอน	พร้อมซอง กระดาษ	1,000	ฉบับ

ซอง	500	ซอง

   2. ดำ้นกำรจดัท�ำใบประกำศนียบตัรก�ำกบัเครือ่งรำชอสิริยำภรณ ์สญัญำบัตรยศ และสญัญำบตัรสมณศกัดิ ์
      แยกตามประเภทได้	ดังน้ี
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ผลการปฏิบัติงานของส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)ส่วนที่ 3

ล�าดับ ประเภท รูปภาพ จ�านวน

3 กระดาษสัญญาบัตรตราตั้งกงสุล	อนุมัติบัตรรับรองกงสุล กระดาษ	500	ฉบับ

ซอง	300	ซอง

4 กระดาษสัญญาบัตรสมณศักดิ์	(กรอบแดง) 3,000	ฉบับ

5 ซองประกาศนียบัตรกำากับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์จุลจอมเกล้า 

และสัญญาบัตรยศ

3,000	ซอง

109ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติงำนของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและรำชกิจจำนุเบกษำ
หน่วยบริกำรรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU) ส่วนที่ 3

   3. ด้ำนกำรจัดพิมพ์งำนทั่วไปให้แก่ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
     สำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษาให้บริการการจัดทำาและจัดพิมพ์งานทั่วไปให้แก่สำานักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรี	เช่น	รายงานประจำาปี	แฟ้มเอกสาร	สมุดบันทึก	ซองบรรจุแผ่นซีดีสรุปการประชุมคณะรัฐมนตรี	เป็นต้น

   4. ด้ำนกำรจัดท�ำและจัดพิมพ์งำนทั่วไปให้แก่หน่วยงำนต่ำง ๆ 
     4.1	สำานักพระราชวัง	 จัดทำาและจัดพิมพ์งานทั่วไปของส่วนราชการในพระองค์	 เช่น	 กระดาษพระบรมราชโองการ 

กระดาษพระราชดำารสั	กระดาษพระตรา	วปร.	หนงัสอืประมวลภาพพระราชกรณยีกิจ	บตัรประทานพรปีใหมพ่รอ้มซอง	กระดาษ 

และซองพระตราพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าพัชรกิตติยาภาฯ	 กระดาษครุฑนูน	 ใบเสร็จรับเงินโครงการพัชรสุธาคชานุรักษ์	 เป็นต้น 

และในป	ีพ.ศ.	2563	ทางสำานกัพมิพฯ์	ไดด้ำาเนนิการจดัทำาแม่พมิพ์	พระตราพระบรมราชโองการ	พระตรา	วปร.	ขึน้ใหม	่ใชเ้ทคโนโลย ี

ที่ทันสมัย	เพื่อให้แม่พิมพ์มีความละเอียดและมีคุณภาพ	โดยได้จัดจ้างโรงกษาปณ์ให้ดำาเนินการจัดทำาแม่พิมพ์ดังกล่าว
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ผลการปฏิบัติงานของส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)ส่วนที่ 3

	 	 	 	 	 4.2	สำานกังานสภาความมัน่คงแหง่ชาต	ิจดัพมิพง์านทัว่ไป	เชน่	ผลการดำาเนนิงานของสำานกังานสภาความมัน่คงแหง่ชาต ิ

หนังสือแผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง	ระยะท่ี	1	วารสารมุมมองความม่ันคง	แผ่นพับแผนเตรียมพร้อมแห่งชาติ	 

หนังสือคู่มือคณะที่ปรึกษาของสภาความมั่นคงแห่งชาติ	แฟ้มเอกสาร	เป็นต้น

111ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ผลกำรปฏิบัติงำนของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและรำชกิจจำนุเบกษำ
หน่วยบริกำรรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU) ส่วนที่ 3

	 	 	 	 	 4.3	งานพมิพใ์หห้นว่ยงานอืน่	ๆ 	เช่น	สำานกัเลขาธิการนายกรฐัมนตร	ีสำานกังานอยัการสูงสดุ	กระทรวงการตา่งประเทศ 

การไฟฟา้นครหลวง	กรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงานนอกระบบ	กรมการสรรพกำาลงักลาโหม	สำานกังานปลดักระทรวงแรงงาน 

สำานักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร	 สำานักหอสมุดแห่งชาติ	 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ	 กรมการค้าภายใน 

สำานักงานวุฒิสภา	เป็นต้น

พระราชประวัติการรับราชการ

สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิตติยาภา นเรนทิราเทพยวดี

 กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา
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ผลการปฏิบัติงานของส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)ส่วนที่ 3

 3.2 ผลประกอบการของส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา 
  ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

	 	 	 ในรอบปงีบประมาณ	พ.ศ.	2563	(1	ตุลาคม	2562	-	30	กนัยายน	2563)	สำานกัพมิพค์ณะรฐัมนตรแีละราชกจิจานเุบกษา 

มีรายได้	จำานวน	47.63	ล้านบาท	รายจ่าย	จำานวน	43.29	ล้านบาท	และกำาไรสุทธิ	จำานวนทั้งสิ้น	4.34	ล้านบาท

รายได้

47.63 
ล้านบาท

ก�าไรสุทธิ

4.34 
ล้านบาท

รายจ่าย

43.29 
ล้านบาท

ส่วนที่
การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะทางการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

4
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

 4.1 รายงานของผู้สอบบัญชี

115ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4
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116 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

117ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



116 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

117ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



118 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

 4.2 งบแสดงฐานะการเงิน

119ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



118 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

 4.2 งบแสดงฐานะการเงิน

119ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



120 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

121ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



120 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

121ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



122 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

 4.3 หมายเหตุประกอบงบการเงิน

123ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



122 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

 4.3 หมายเหตุประกอบงบการเงิน

123ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



124 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

125ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



124 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

125ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



126 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

127ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



126 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

127ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



128 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

129ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



128 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

129ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



130 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

131ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



130 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

131ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



132 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

133ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



132 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

133ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



134 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

135ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



134 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

135ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



136 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

137ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



136 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

137ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



138 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

139ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



138 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

139ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

กำรตรวจสอบภำยในและงบแสดงฐำนะกำรเงิน
ของส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 4



140 รายงานประจ�าปี 2563
Annual Report 2020

การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

 4.4 รายได้แผ่นดิน

ส่วนที่
ภาคผนวก
5



140 รายงานประจ�าปี 2563
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การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงิน
ของส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563ส่วนที่ 4

 4.4 รายได้แผ่นดิน

ส่วนที่
ภาคผนวก
5



142 รายงานประจ�าปี 2563
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ภาคผนวกส่วนที่ 5

 5.1  ประมวลภาพกิจกรรม

 5.1.1  การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานที่
	 	 	 	 	 	 	 1)	 ครั้งที่	17/2562	วันที่	12	พฤศจิกายน	2562	ณ	ห้องประชุมอรพิม	ชั้น	2	 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 อาคารบริการวิชาการและบัณฑิตศึกษา	มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี	จังหวัดกาญจนบุรี

	 	 	 	 	 	 	 2)	 ครั้งที่	4/2563	วันที่	21	มกราคม	2563	ณ	หอประชุมใหญ่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 อาคารเฉลิมพระเกียรติ	มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์	จังหวัดนราธิวาส

	 	 	 	 	 	 	 3)	 ครั้งที่	35/2563	วันที่	25	สิงหาคม	2563	ณ	ห้องสุนทรภู่	ชั้น	2	 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 โรงแรมสตาร์	คอนเวนชั่น	ระยอง	อำาเภอเมืองระยอง	จังหวัดระยอง

143ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ภำคผนวก ส่วนที่ 5
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 5.1  ประมวลภาพกิจกรรม

 5.1.1  การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานที่
	 	 	 	 	 	 	 1)	 ครั้งที่	17/2562	วันที่	12	พฤศจิกายน	2562	ณ	ห้องประชุมอรพิม	ชั้น	2	 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 อาคารบริการวิชาการและบัณฑิตศึกษา	มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี	จังหวัดกาญจนบุรี

	 	 	 	 	 	 	 2)	 ครั้งที่	4/2563	วันที่	21	มกราคม	2563	ณ	หอประชุมใหญ่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 อาคารเฉลิมพระเกียรติ	มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์	จังหวัดนราธิวาส

	 	 	 	 	 	 	 3)	 ครั้งที่	35/2563	วันที่	25	สิงหาคม	2563	ณ	ห้องสุนทรภู่	ชั้น	2	 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 โรงแรมสตาร์	คอนเวนชั่น	ระยอง	อำาเภอเมืองระยอง	จังหวัดระยอง
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 5.1.2  การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีผ่านระบบการประชุมทางไกล (Video conference)

145ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ภำคผนวก ส่วนที่ 5

 5.1.3 กำรลงนำมถวำยพระพรชัยมงคลเนื่องในโอกำสวันส�ำคัญต่ำง ๆ

 5.1.4 พิธีถวำยพระพรชัยมงคลเนื่องในโอกำสวันส�ำคัญต่ำง ๆ
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 5.1.7 งานวันเด็กแห่งชาติ ปี 2563 ณ ท�าเนียบรัฐบาล

 5.1.6 พิธีท�าบุญตักบาตร เนื่องในโอกาสวันส�าคัญ ประจ�าปี 2563

 5.1.5 พิธีวางพวงมาลาและถวายบังคมหน้าพระบรมฉายาลักษณ์พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
  มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช

147ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ภำคผนวก ส่วนที่ 5

 5.1.8 จิตอำสำพัฒนำ เพ่ือถวำยเป็นพระรำชกุศล และน้อมร�ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณของพระมหำกษัตริย์ไทย

 5.1.9  พิธีท�ำบุญเน่ืองในโอกำสคล้ำยวันสถำปนำส�ำนักนำยกรัฐมนตรี ครบรอบปีท่ี 88

 5.1.10 พิธีประกำศเจตนำรมณ์กำรส่งเสริมควำมเสมอภำคและขจัดกำรเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่ำงเพศ 
   ณ กระทรวงกำรพัฒนำสังคมและควำมม่ันคงของมนุษย์

 5.1.11 พิธีเจริญพระพุทธมนต์ครบรอบวันสถำปนำส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ปีท่ี 88
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รายนาม หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร อีเมล

รายนามผู้บริหาร

นายธีระพงษ์		วงศ์ศิวะวิลาส

เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	2201

0	2280	9051 teerapong.w@soc.go.th

นางอุดมพร		เอกเอี่ยม

รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	2251

0	2280	9556 udomporn.a@soc.go.th

นางสาวสาวิตรี		ชำานาญกิจ

รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	2241

0	2281	0030 sawitre.c@soc.go.th

นายภูมินทร		ปลั่งสมบัติ

รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	2211

0	2280	0731 phumintra.p@soc.go.th

นางประไพ		ดำาสะกุล

รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000

ต่อ	2261

0	2280	8087 prapai.d@soc.go.th

นางสาวกรุณา		จุฑานนท์

ที่ปรึกษาประจำาสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	2297

0	2280	1446 karuna.j@soc.go.th

นายธวัชชัย		จันทร์ไพศาลสิน

รักษาการในตำาแหน่งที่ปรึกษาประจำา

สำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1801

0	2280	9070 tawatchai.c@soc.go.th

นางสาวฝนทิพย์		วรัญญูรัตนะ

ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	2231

- phontip.w@soc.go.th

นายนรุตม์		ธัญวงษ์

ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	2271

0	2280	9071 narut.t@soc.go.th

นายสมชาย		พฤฒิกัลป์

ผู้ทรงคุณวุฒิด้านราชการในพระองค์

0	2280	9000	

ต่อ	2301

0	2281	9006 somchai.p@soc.go.th

นางชุตินาฏ		วงศ์สุบรรณ

ผู้ทรงคุณวุฒิด้านยุทธศาสตร์และการบริหาร

0	2280	9000	

ต่อ	2311

0	2280	0881 -

นางสาวชนิตา		อึ๊งผาสุข

ผู้เชี่ยวชาญอาวุโสด้านกฎหมาย

0	2280	9000	

ต่อ	2281

- chanita.o@soc.go.th

นายปัญญาพล		ศรีแสงแก้ว

ผู้เชี่ยวชาญอาวุโสด้านจัดทำามติคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	2311

- panyapon.s@soc.go.th

 5.2  หมายเลขโทรศัพท์ส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

149ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ภำคผนวก ส่วนที่ 5

รำยนำม หมำยเลขโทรศัพท์ หมำยเลขโทรสำร อีเมล

หน่วยงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นายภัทรพงศ์		ดู่มณี

ผู้อำานวยการกลุ่มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพ 

นักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุน 

การศึกษาสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 

สยามมกุฎราชกุมาร

0	2280	9000	

ต่อ	1901

0	2282	0141 pattarapong.d@soc.go.th

นางสาวณัฐสุพิณ		ชนประเสริฐ

ผู้อำานวยการกลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการ 

ตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติ 

ที่เสนอคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1911

0	2282	0141 nattasupin.c@soc.go.th

นางจิรภา		พันธผล

ผู้อำานวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน

0	2280	9000	

ต่อ	1921

0	2282	8183 jirapa.p@soc.go.th

นายทวีวัฒน์		อัครพลวงศ์

ผู้อำานวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

0	2280	9000

ต่อ	1931

0	2280	9044 thaweewat.a@soc.go.th

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 0	2280	9000

ต่อ	1942

0	2282	0141 acoc@soc.go.th

1.	สำานักงานเลขาธิการ

นางนันทิรัตน์		แก้วภราดัย

ผู้อำานวยการสำานักงานเลขาธิการ

0	2280	9000

ต่อ	1101

0	2280	9046 nantirat.k@soc.go.th

นางเพ็ชรา		ธรรมเสริมสุข

ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนายุทธศาสตร์ 

และระบบการบริหารงาน

0	2280	9000	

ต่อ	1105

- phetchara.t@soc.go.th

นางธัญชนก		นามพิกุล

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1111

0	2280	9046 tanchanok.n@soc.go.th

นางธัญชนก		นามพิกุล

ผู้อำานวยการกลุ่มงานสารบรรณ

0	2280	9000	

ต่อ	1111

0	2280	9046 tanchanok.n@soc.go.th

นางสาวแสงเดือน		เศวตมาลย์

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานคลัง	

0	2280	9000	

ต่อ	1121

0	2280	9041 saengduen.s@soc.go.th

นายภัทรพงศ์		ดู่มณี

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานพัสดุ

0	2282	8183

0	2280	9000	

ต่อ	1131

0	2280	9041 pattarapong.d@soc.go.th
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นางสาวณัฐสุพิณ		ชนประเสริฐ

ผู้อำานวยการกลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการ 

ตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติ 

ที่เสนอคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1911

0	2282	0141 nattasupin.c@soc.go.th

นางจิรภา		พันธผล

ผู้อำานวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน

0	2280	9000	

ต่อ	1921

0	2282	8183 jirapa.p@soc.go.th

นายทวีวัฒน์		อัครพลวงศ์

ผู้อำานวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

0	2280	9000

ต่อ	1931

0	2280	9044 thaweewat.a@soc.go.th

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 0	2280	9000

ต่อ	1942

0	2282	0141 acoc@soc.go.th

1.	สำานักงานเลขาธิการ

นางนันทิรัตน์		แก้วภราดัย

ผู้อำานวยการสำานักงานเลขาธิการ

0	2280	9000

ต่อ	1101

0	2280	9046 nantirat.k@soc.go.th

นางเพ็ชรา		ธรรมเสริมสุข

ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนายุทธศาสตร์ 

และระบบการบริหารงาน

0	2280	9000	

ต่อ	1105

- phetchara.t@soc.go.th

นางธัญชนก		นามพิกุล

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1111

0	2280	9046 tanchanok.n@soc.go.th

นางธัญชนก		นามพิกุล

ผู้อำานวยการกลุ่มงานสารบรรณ

0	2280	9000	

ต่อ	1111

0	2280	9046 tanchanok.n@soc.go.th

นางสาวแสงเดือน		เศวตมาลย์

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานคลัง	

0	2280	9000	

ต่อ	1121

0	2280	9041 saengduen.s@soc.go.th

นายภัทรพงศ์		ดู่มณี

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานพัสดุ

0	2282	8183

0	2280	9000	

ต่อ	1131

0	2280	9041 pattarapong.d@soc.go.th
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ภาคผนวกส่วนที่ 5

รายนาม หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร อีเมล

นายดุลยโสภาค		ใจวงษ์

ผู้อำานวยการกลุ่มช่วยอำานวยการ

0	2280	9000

ต่อ	1141

0	2280	9080 kcho@soc.go.th

นางสาวพัชราภรณ์		อุทัยพิบูลย์

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล

0	2280	9000	

ต่อ	1151

0	2280	9043 patcharaporn.u@soc.go.th

นางสาววรรณา		ศรีนนท์

ผู้อำานวยการกลุ่มอนุรักษ์เอกสาร 

ของคณะรัฐมนตรี

00	2280	9000

ต่อ	1161

0	2280	6263 wanna.s@soc.go.th

นางณัฐธยาน์		กมุดรัตน์์

ผู้อำานวยการกลุ่มยุทธศาสตร์และแผนงาน	

0	2280	9000	

ต่อ	1151

0	2280	9043 nattaya.k@soc.go.th

นายอภิวัฒน์		กวาวเจริญ

ผู้อำานวยการกลุ่มงานเทคนิค 

และโสตทัศนูปกรณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1139

- aphiwat.k@soc.go.th

2.	กองการประชุมคณะรัฐมนตรี

นางสาวกฤษณา		นิลศรี

ผู้อำานวยการกองการประชุมคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1201

0	2280	9091 kritsana.n@soc.go.th

นางปิยะดา		ศิรินิสาทสกุล

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารวาระ

การประชุมคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000

ต่อ	1221

0	2280	9066 piyada.s@soc.go.th

นายวิเชียร		กรอุไรวัฒนา

ผู้อำานวยการกลุ่มอำานวยการ 

และสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1231

0	2280	8155 wichian.k@soc.go.th

นางลำาพลึง		เพ็งตะโก

ผู้อำานวยการกลุ่มวิชาการ

0	2280	9000	

ต่อ	1241

0	2280	9091 lampaung.p@soc.go.th

นางพัชราภรณ์		แพทอง

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1211

0	2280	9091 patcharaporn.p@soc.go.th

3.	กองนิติธรรม

นางสาวอลิสา		มาฬมงคล

ผู้อำานวยการกองนิติธรรม

0	2280	9000	

ต่อ	1301

0	2282	8121 alisa.m@soc.go.th

นางสาวสิริมาดา		ไพทีกุล

ผู้อำานวยการกลุ่มกฎหมายเศรษฐกิจ

0	2280	9000	

ต่อ	1331

0	2282	8121 sirimada.p@soc.go.th

151ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ภำคผนวก ส่วนที่ 5

รำยนำม หมำยเลขโทรศัพท์ หมำยเลขโทรสำร อีเมล

นายวิเชียร		คำาชุม

ผู้อำานวยการกลุ่มกฎหมายสังคม

0	2280	9000	

ต่อ	1341

0	2282	8121 wichien.k@soc.go.th

นางสาวอมราลักษณ์		รักษ์วงศ์

ผู้อำานวยการกลุ่มกฎหมายความมั่นคง

0	2280	9000	

ต่อ	1332

0	2282	8121 ammaralak.r@soc.go.th

นางบุณณิกา		วงศ์วานิช

ผู้อำานวยการกลุ่มนิติบัญญัติและองค์กรอิสระ

0	2280	9000	

ต่อ	1351

0	2282	8121 boonnika.w@soc.go.th

นายมนัส		ฟองจันทร์

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1311

0	2280	9058 manus.f@soc.go.th

4.	กองบริหารงานสารสนเทศ

นายประวิทย์		อมรฤทธิ์

ผู้อำานวยการกองบริหารงานสารสนเทศ

0	2280	9000

ต่อ	1401

- prawit.a@soc.go.th

นางจินตนา		งามภูมิ

รักษาการในตำาแหน่ง 

ผู้เชี่ยวชาญด้านระบบสารสนเทศ

0	2280	9000	

ต่อ	1431

- jintana.n@soc.go.th

นางสาวนวสรณ์		สร้อยโพธิ์พันธุ์

ผู้อำานวยการกลุ่มพัฒนาระบบเทคโนโลยี 

สารสนเทศ

0	2280	9000	

ต่อ	1421

- navasorn.s@soc.go.th

นางจินตนา		งามภูมิ

ผู้อำานวยการกลุ่มพัฒนาระบบสารสนเทศ

0	2280	9000	

ต่อ	1431

- jintana.n@soc.go.th

นางสาววันทนี		เฉลิมชัย

ผู้อำานวยการกลุ่มประมวลผลข้อมูล 

และมติคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000

ต่อ	1442

- wantanee.c@soc.go.th

นางสาวกัญชลี		จำานงค์วงศ์

ผู้อำานวยการกลุ่มศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

0	2280	9000

ต่อ	1441

0	2282	0147 kanchalee.j@soc.go.th

นางสาวนงนุช		จงเจริญสมบัติ

ผู้อำานวยการกลุ่มเครือข่าย 

เเละความมั่นคงปลอดภัย

0	2280	9000

ต่อ	1451

- nongnuch.j@soc.go.th

นางรัชนี		บุญมาแย้ม

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1411

0	2280	9076 ratchanee.b@soc.go.th
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รายนาม หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร อีเมล

นายดุลยโสภาค		ใจวงษ์

ผู้อำานวยการกลุ่มช่วยอำานวยการ

0	2280	9000

ต่อ	1141

0	2280	9080 kcho@soc.go.th

นางสาวพัชราภรณ์		อุทัยพิบูลย์

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล

0	2280	9000	

ต่อ	1151

0	2280	9043 patcharaporn.u@soc.go.th

นางสาววรรณา		ศรีนนท์

ผู้อำานวยการกลุ่มอนุรักษ์เอกสาร 

ของคณะรัฐมนตรี

00	2280	9000

ต่อ	1161

0	2280	6263 wanna.s@soc.go.th

นางณัฐธยาน์		กมุดรัตน์์

ผู้อำานวยการกลุ่มยุทธศาสตร์และแผนงาน	

0	2280	9000	

ต่อ	1151

0	2280	9043 nattaya.k@soc.go.th

นายอภิวัฒน์		กวาวเจริญ

ผู้อำานวยการกลุ่มงานเทคนิค 

และโสตทัศนูปกรณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1139

- aphiwat.k@soc.go.th

2.	กองการประชุมคณะรัฐมนตรี

นางสาวกฤษณา		นิลศรี

ผู้อำานวยการกองการประชุมคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1201

0	2280	9091 kritsana.n@soc.go.th

นางปิยะดา		ศิรินิสาทสกุล

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารวาระ

การประชุมคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000

ต่อ	1221

0	2280	9066 piyada.s@soc.go.th

นายวิเชียร		กรอุไรวัฒนา

ผู้อำานวยการกลุ่มอำานวยการ 

และสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1231

0	2280	8155 wichian.k@soc.go.th

นางลำาพลึง		เพ็งตะโก

ผู้อำานวยการกลุ่มวิชาการ

0	2280	9000	

ต่อ	1241

0	2280	9091 lampaung.p@soc.go.th

นางพัชราภรณ์		แพทอง

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1211

0	2280	9091 patcharaporn.p@soc.go.th

3.	กองนิติธรรม

นางสาวอลิสา		มาฬมงคล

ผู้อำานวยการกองนิติธรรม

0	2280	9000	

ต่อ	1301

0	2282	8121 alisa.m@soc.go.th

นางสาวสิริมาดา		ไพทีกุล

ผู้อำานวยการกลุ่มกฎหมายเศรษฐกิจ

0	2280	9000	

ต่อ	1331

0	2282	8121 sirimada.p@soc.go.th

151ส�ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
The Secretariat of the Cabinet

ภำคผนวก ส่วนที่ 5

รำยนำม หมำยเลขโทรศัพท์ หมำยเลขโทรสำร อีเมล

นายวิเชียร		คำาชุม

ผู้อำานวยการกลุ่มกฎหมายสังคม

0	2280	9000	

ต่อ	1341

0	2282	8121 wichien.k@soc.go.th

นางสาวอมราลักษณ์		รักษ์วงศ์

ผู้อำานวยการกลุ่มกฎหมายความมั่นคง

0	2280	9000	

ต่อ	1332

0	2282	8121 ammaralak.r@soc.go.th

นางบุณณิกา		วงศ์วานิช

ผู้อำานวยการกลุ่มนิติบัญญัติและองค์กรอิสระ

0	2280	9000	

ต่อ	1351

0	2282	8121 boonnika.w@soc.go.th

นายมนัส		ฟองจันทร์

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1311

0	2280	9058 manus.f@soc.go.th

4.	กองบริหารงานสารสนเทศ

นายประวิทย์		อมรฤทธิ์

ผู้อำานวยการกองบริหารงานสารสนเทศ

0	2280	9000

ต่อ	1401

- prawit.a@soc.go.th

นางจินตนา		งามภูมิ

รักษาการในตำาแหน่ง 

ผู้เชี่ยวชาญด้านระบบสารสนเทศ

0	2280	9000	

ต่อ	1431

- jintana.n@soc.go.th

นางสาวนวสรณ์		สร้อยโพธิ์พันธุ์

ผู้อำานวยการกลุ่มพัฒนาระบบเทคโนโลยี 

สารสนเทศ

0	2280	9000	

ต่อ	1421

- navasorn.s@soc.go.th

นางจินตนา		งามภูมิ

ผู้อำานวยการกลุ่มพัฒนาระบบสารสนเทศ

0	2280	9000	

ต่อ	1431

- jintana.n@soc.go.th

นางสาววันทนี		เฉลิมชัย

ผู้อำานวยการกลุ่มประมวลผลข้อมูล 

และมติคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000

ต่อ	1442

- wantanee.c@soc.go.th

นางสาวกัญชลี		จำานงค์วงศ์

ผู้อำานวยการกลุ่มศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

0	2280	9000

ต่อ	1441

0	2282	0147 kanchalee.j@soc.go.th

นางสาวนงนุช		จงเจริญสมบัติ

ผู้อำานวยการกลุ่มเครือข่าย 

เเละความมั่นคงปลอดภัย

0	2280	9000

ต่อ	1451

- nongnuch.j@soc.go.th

นางรัชนี		บุญมาแย้ม

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1411

0	2280	9076 ratchanee.b@soc.go.th
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ภาคผนวกส่วนที่ 5

รายนาม หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร อีเมล

5.	กองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพิเศษ

นางสาวสุภาพร		กิตติเดโช

ผู้อำานวยการกองพัฒนายุทธศาสตร์ 

และติดตามนโยบายพิเศษ

0	2280	9000	

ต่อ	1501

0	2280	1446 supaporn.k@soc.go.th

นางสาวสุภาวดี		เลิศสถิตย์

ผู้เชี่ยวชาญด้านวิเคราะห์	ประมวล 

และติดตามมติคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1521

0	2280	1446 supawadee.l@soc.go.th	

นายพงศ์ศิริ		ศรีมิ่งขวัญชัย

ผู้อำานวยการกลุ่มงานยืนยัน 

และประมวลมติคณะรัฐมนตรี	1

0	2280	9000	

ต่อ	1504

0	2280	1446 pongsiri.s@soc.go.th

นางสาวบุษกร		หวังวิไล

ผู้อำานวยการกลุ่มงานยืนยัน 

และประมวลมติคณะรัฐมนตรี	2

0	2280	9000	

ต่อ	1531

0	2280	1446 busakorn.w@soc.go.th

นางสาวทรัพย์สิน		วันอ่อน

รักษาการผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1522

0	2280	1446 sapsin.w@soc.go.th

6.	กองวิเคราะห์เรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี

นายสุพัฒน์		เมธีวรพจน์	

รักษาราชการแทน	ผู้อำานวยการ 

กองวิเคราะห์เรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	2291

0	2280	9061 supat.m@soc.go.th

นางสาวภิวงทอง		สุวรรณรัตน์

ผู้เชี่ยวชาญด้านจัดทำามติคณะรัฐมนตรี 

ผลข้อมูลและมติคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1642

0	2280	9064

0	2280	8149

phiwongtong.s@soc.go.th

นางสาววรรณี		ตั้งอารมณ์มั่น

ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนาระบบการประชุม

0	2280	9000	

ต่อ	1641

0	2280	9061 wannee.t@soc.go.th

นางเรือนทิพย์		รัตนราศรี

ผู้อำานวยการกลุ่มที่	1

0	2280	9000	

ต่อ	1634

0	2280	9061 ruanthip.r@soc.go.th

นายสุกิตติ์		ศิวนันท์สกุล

ผู้อำานวยการกลุ่มที่	2

0	2280	9000	

ต่อ	1634

0	2280	9061 sukit.s@soc.go.th

นายจุลกัลป์		ปัญญาดิลก

ผู้อำานวยการกลุ่มที่	3

0	2280	9000	

ต่อ	1635

0	2280	9061 jullakan.p@soc.go.th

นางสาวณิชาวรรณ		สัจจะปกาสิต

ผู้อำานวยการกลุ่มที่	4

0	2280	9000	

ต่อ	1621

0	2280	9064 nichawan.s@soc.go.th
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รำยนำม หมำยเลขโทรศัพท์ หมำยเลขโทรสำร อีเมล

นายประเสริฐ		โชคกิจ

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1611

0	2280	9064 prasert.c@soc.go.th

7.	กองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี

นางสาวปริยนงคราญ		จงธรรมคุณ	

ผู้อำานวยการกองส่งเสริมและประสานงาน 

คณะรัฐมนตรี

0	2282	8650

0	2280	9000	

ต่อ	1701

0	2280	1901 pariyanongcran.c@soc.go.th

นางดารารัตน์		อินทโสภา

ผู้อำานวยการกลุ่มงานประสานงาน

ในภารกิจคณะรัฐมนตรี	1

0	2280	9000	

ต่อ	1721

0	2280	1990 dararath.i@soc.go.th

นางสาวสุกัญญา		อินทโชติ

ผู้อำานวยการกลุ่มงานประสานงาน 

ในภารกิจคณะรัฐมนตรี	2

0	2280	9000 

ต่อ	1741

0	2280	1900 sukanya.i@soc.go.th

นางสาวทัศน์ศุภางค์		ทัยประสิทธิพร

ผู้อำานวยการกลุ่มงานประสานงาน 

ในภารกิจคณะรัฐมนตรี	3

0	2280	9000	

ต่อ	1731

0	2280	1900 tatsupang.t@soc.go.th

นางดวงกมล		แสงสุวรรณ

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1711

0	2280	1901 duangkamol.s@soc.go.th

8.	กองอาลักษณ์และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

นายธวัชชัย		จันทร์ไพศาลสิน

ผู้อำานวยการกองอาลักษณ์ 

และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1801

0	2280	9070 tawatchai.c@soc.go.th

นายชัยพร		พงษ์จินดากร

ผู้เชี่ยวชาญด้านอาลักษณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1831

0	2280	9071 chaiyaphorn.p@soc.go.th

นายธวพงศ์		อ่อนนุช

ผู้เชี่ยวชาญด้านเครื่องราชอิสริยาภรณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1805

0	2280	9071 thavapong.o@soc.go.th

นายชเนศ		ไชยานุกูล

ผู้อำานวยการกลุ่มงานอาลักษณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1821

0	2282	8224 chanes.c@soc.go.th

จ่าสิบเอก	สมยศ		ชาตะสิงห์

ผู้อำานวยการกลุ่มงานสถาปนาและแต่งตั้ง

0	2280	9000	

ต่อ	1806

0	2280	9071 somyod.j@soc.go.th

นางสาวนิตยา		อภิชัยกิจดำารง

ผู้อำานวยการกลุ่มงานลิขิต

0	2280	9000	

ต่อ	1851

0	2280	9072 nittaya.a@soc.go.th

นายธีระพงษ์		รักษายศ

ผู้อำานวยการกลุ่มงานเครื่องราชอิสริยาภรณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1861

0	2280	9071 teerapong.r@soc.go.th
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5.	กองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพิเศษ

นางสาวสุภาพร		กิตติเดโช

ผู้อำานวยการกองพัฒนายุทธศาสตร์ 

และติดตามนโยบายพิเศษ

0	2280	9000	

ต่อ	1501

0	2280	1446 supaporn.k@soc.go.th

นางสาวสุภาวดี		เลิศสถิตย์

ผู้เชี่ยวชาญด้านวิเคราะห์	ประมวล 

และติดตามมติคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1521

0	2280	1446 supawadee.l@soc.go.th	

นายพงศ์ศิริ		ศรีมิ่งขวัญชัย

ผู้อำานวยการกลุ่มงานยืนยัน 

และประมวลมติคณะรัฐมนตรี	1

0	2280	9000	

ต่อ	1504

0	2280	1446 pongsiri.s@soc.go.th

นางสาวบุษกร		หวังวิไล

ผู้อำานวยการกลุ่มงานยืนยัน 

และประมวลมติคณะรัฐมนตรี	2

0	2280	9000	

ต่อ	1531

0	2280	1446 busakorn.w@soc.go.th

นางสาวทรัพย์สิน		วันอ่อน

รักษาการผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1522

0	2280	1446 sapsin.w@soc.go.th

6.	กองวิเคราะห์เรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี

นายสุพัฒน์		เมธีวรพจน์	

รักษาราชการแทน	ผู้อำานวยการ 

กองวิเคราะห์เรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	2291

0	2280	9061 supat.m@soc.go.th

นางสาวภิวงทอง		สุวรรณรัตน์

ผู้เชี่ยวชาญด้านจัดทำามติคณะรัฐมนตรี 

ผลข้อมูลและมติคณะรัฐมนตรี

0	2280	9000	

ต่อ	1642

0	2280	9064

0	2280	8149

phiwongtong.s@soc.go.th

นางสาววรรณี		ตั้งอารมณ์มั่น

ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนาระบบการประชุม

0	2280	9000	

ต่อ	1641

0	2280	9061 wannee.t@soc.go.th

นางเรือนทิพย์		รัตนราศรี

ผู้อำานวยการกลุ่มที่	1

0	2280	9000	

ต่อ	1634

0	2280	9061 ruanthip.r@soc.go.th

นายสุกิตติ์		ศิวนันท์สกุล

ผู้อำานวยการกลุ่มที่	2

0	2280	9000	

ต่อ	1634

0	2280	9061 sukit.s@soc.go.th

นายจุลกัลป์		ปัญญาดิลก

ผู้อำานวยการกลุ่มที่	3

0	2280	9000	

ต่อ	1635

0	2280	9061 jullakan.p@soc.go.th

นางสาวณิชาวรรณ		สัจจะปกาสิต

ผู้อำานวยการกลุ่มที่	4

0	2280	9000	

ต่อ	1621

0	2280	9064 nichawan.s@soc.go.th
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รำยนำม หมำยเลขโทรศัพท์ หมำยเลขโทรสำร อีเมล

นายประเสริฐ		โชคกิจ

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1611

0	2280	9064 prasert.c@soc.go.th

7.	กองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี

นางสาวปริยนงคราญ		จงธรรมคุณ	

ผู้อำานวยการกองส่งเสริมและประสานงาน 

คณะรัฐมนตรี

0	2282	8650

0	2280	9000	

ต่อ	1701

0	2280	1901 pariyanongcran.c@soc.go.th

นางดารารัตน์		อินทโสภา

ผู้อำานวยการกลุ่มงานประสานงาน

ในภารกิจคณะรัฐมนตรี	1

0	2280	9000	

ต่อ	1721

0	2280	1990 dararath.i@soc.go.th

นางสาวสุกัญญา		อินทโชติ

ผู้อำานวยการกลุ่มงานประสานงาน 

ในภารกิจคณะรัฐมนตรี	2

0	2280	9000 

ต่อ	1741

0	2280	1900 sukanya.i@soc.go.th

นางสาวทัศน์ศุภางค์		ทัยประสิทธิพร

ผู้อำานวยการกลุ่มงานประสานงาน 

ในภารกิจคณะรัฐมนตรี	3

0	2280	9000	

ต่อ	1731

0	2280	1900 tatsupang.t@soc.go.th

นางดวงกมล		แสงสุวรรณ

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1711

0	2280	1901 duangkamol.s@soc.go.th

8.	กองอาลักษณ์และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

นายธวัชชัย		จันทร์ไพศาลสิน

ผู้อำานวยการกองอาลักษณ์ 

และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1801

0	2280	9070 tawatchai.c@soc.go.th

นายชัยพร		พงษ์จินดากร

ผู้เชี่ยวชาญด้านอาลักษณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1831

0	2280	9071 chaiyaphorn.p@soc.go.th

นายธวพงศ์		อ่อนนุช

ผู้เชี่ยวชาญด้านเครื่องราชอิสริยาภรณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1805

0	2280	9071 thavapong.o@soc.go.th

นายชเนศ		ไชยานุกูล

ผู้อำานวยการกลุ่มงานอาลักษณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1821

0	2282	8224 chanes.c@soc.go.th

จ่าสิบเอก	สมยศ		ชาตะสิงห์

ผู้อำานวยการกลุ่มงานสถาปนาและแต่งตั้ง

0	2280	9000	

ต่อ	1806

0	2280	9071 somyod.j@soc.go.th

นางสาวนิตยา		อภิชัยกิจดำารง

ผู้อำานวยการกลุ่มงานลิขิต

0	2280	9000	

ต่อ	1851

0	2280	9072 nittaya.a@soc.go.th

นายธีระพงษ์		รักษายศ

ผู้อำานวยการกลุ่มงานเครื่องราชอิสริยาภรณ์

0	2280	9000	

ต่อ	1861

0	2280	9071 teerapong.r@soc.go.th
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นางกรรณิกา		งามท้วม

ผู้อำานวยการกลุ่มงานฐานันดร

0	2280	9000	

ต่อ	1871

0	2280	9086 kannika.n@soc.go.th

นายสรรไชย		มุกดาสนิท

ผู้อำานวยการกลุ่มงานราชกิจจานุเบกษา

0	2280	9000	

ต่อ	1881

0	2280	9048 sanchai.m@soc.go.th

นางสาวสมศรี		สวนแก้ว

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1811

0	2280	9072 somsri.s@soc.go.th

9.	สำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

นางนิภา		ตรงเที่ยง

รักษาการผู้อำานวยการสำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรี

และราชกิจจานุเบกษา

0	2244	8103 0	2243	0616 nipa.t@cgpo.go.th

 คณะท�ำงำนจัดท�ำหนังสือรำยงำนประจ�ำปี 2563

ท่ีปรึกษาคณะท�างาน
นางอุดมพร  เอกเอี่ยม  รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางสาวสาวิตรี  ช�านาญกิจ  รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นายภูมินทร  ปล่ังสมบัติ  รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ประธานคณะท�างาน
นางประไพ  ด�าสะกุล  รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

คณะท�างาน
นางสาวกรุณา  จุฑานนท์  ท่ีปรึกษาประจ�าส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางสาวฝนทิพย์  วรัญญูรัตนะ ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางนันทิรัตน์  แก้วภราดัย  ผู้อ�านวยการส�านักงานเลขาธิการ

นางสาวกฤษณา  นิลศรี  ผู้อ�านวยการกองการประชุมคณะรัฐมนตรี

นายนรุตม์  ธัญวงษ์  ผู้อ�านวยการกองนิติธรรม

นายประวิทย์  อมรฤทธิ์  ผู้อ�านวยการกองบริหารงานสารสนเทศ

นางสาวสุภาพร  กิตติเดโช  ผู้อ�านวยการกองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพิเศษ

นายสุพัฒน์  เมธีวรพจน์  รักษาราชการแทนผู้อ�านวยการกองวิเคราะห์เร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี

นางสาวปริยนงคราญ  จงธรรมคุณ ผู้อ�านวยการกองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี

นายธวัชชัย  จันทร์ ไพศาลสิน ผู้อ�านวยการกองอาลักษณ์และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

นายภัทรพงศ์  ดู่มณี  ผู้อ�านวยการกลุ่มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทาน

    ในโครงการทุนการศึกษาฯ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร

นางสาวณัฐสุพิณ  ชนประเสริฐ ผู้อ�านวยการกลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมาย

    และร่างอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี

นางจิรภา  พันธผล   ผู้อ�านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน

นายทวีวัฒน์  อัครพลวงศ์  ผู้อ�านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

นางสาวสาวิตรี  ช�านาญกิจ  หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

นางนิภา  ตรงเท่ียง   รักษาการผู้อ�านวยการส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

นางเพ็ชรา  ธรรมเสริมสุข  ผู้เช่ียวชาญด้านพัฒนายุทธศาสตร์และระบบการบริหารงาน ส�านักงานเลขาธิการ
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ภาคผนวกส่วนที่ 5

รายนาม หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร อีเมล

นางกรรณิกา		งามท้วม

ผู้อำานวยการกลุ่มงานฐานันดร

0	2280	9000	

ต่อ	1871

0	2280	9086 kannika.n@soc.go.th

นายสรรไชย		มุกดาสนิท

ผู้อำานวยการกลุ่มงานราชกิจจานุเบกษา

0	2280	9000	

ต่อ	1881

0	2280	9048 sanchai.m@soc.go.th

นางสาวสมศรี		สวนแก้ว

ผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0	2280	9000	

ต่อ	1811

0	2280	9072 somsri.s@soc.go.th

9.	สำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

นางนิภา		ตรงเที่ยง

รักษาการผู้อำานวยการสำานักพิมพ์คณะรัฐมนตรี

และราชกิจจานุเบกษา

0	2244	8103 0	2243	0616 nipa.t@cgpo.go.th

 คณะท�ำงำนจัดท�ำหนังสือรำยงำนประจ�ำปี 2563

ท่ีปรึกษาคณะท�างาน
นางอุดมพร  เอกเอี่ยม  รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางสาวสาวิตรี  ช�านาญกิจ  รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นายภูมินทร  ปลั่งสมบัติ  รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ประธานคณะท�างาน
นางประไพ  ด�าสะกุล  รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

คณะท�างาน
นางสาวกรุณา  จุฑานนท์  ที่ปรึกษาประจ�าส�านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางสาวฝนทิพย์  วรัญญูรัตนะ ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางนันทิรัตน์  แก้วภราดัย  ผู้อ�านวยการส�านักงานเลขาธิการ

นางสาวกฤษณา  นิลศรี  ผู้อ�านวยการกองการประชุมคณะรัฐมนตรี

นายนรุตม์  ธัญวงษ์  ผู้อ�านวยการกองนิติธรรม

นายประวิทย์  อมรฤทธิ์  ผู้อ�านวยการกองบริหารงานสารสนเทศ

นางสาวสุภาพร  กิตติเดโช  ผู้อ�านวยการกองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพิเศษ

นายสุพัฒน์  เมธีวรพจน์  รักษาราชการแทนผู้อ�านวยการกองวิเคราะห์เร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี

นางสาวปริยนงคราญ  จงธรรมคุณ ผู้อ�านวยการกองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี

นายธวัชชัย  จันทร์ ไพศาลสิน ผู้อ�านวยการกองอาลักษณ์และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

นายภัทรพงศ์  ดู่มณี  ผู้อ�านวยการกลุ่มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทาน

    ในโครงการทุนการศึกษาฯ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร

นางสาวณัฐสุพิณ  ชนประเสริฐ ผู้อ�านวยการกลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมาย

    และร่างอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี

นางจิรภา  พันธผล   ผู้อ�านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน

นายทวีวัฒน์  อัครพลวงศ์  ผู้อ�านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

นางสาวสาวิตรี  ช�านาญกิจ  หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

นางนิภา  ตรงเท่ียง   รักษาการผู้อ�านวยการส�านักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

นางเพ็ชรา  ธรรมเสริมสุข  ผู้เช่ียวชาญด้านพัฒนายุทธศาสตร์และระบบการบริหารงาน ส�านักงานเลขาธิการ
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